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Administracion Local

Ayuntamientos
LEON

Resolucion de 6 de marzo de 2025, del Concejal delegado de Régimen Interior, Recursos Humanos,
Movilidad y Deportes del Ayuntamiento de Leodn, por el que se acuerda el nombramiento como
personal funcionario de carrera a las personas que han superado el proceso selectivo para la
provision por el turno libre de cuatro (4) plazas de Técnico/a de Gestidon del Ayuntamiento de
Ledn. Expte: 2022.501001.RRHH.32478.

Mediante Decreto dictado por el Sr. Concejal delegado de Régimen Interior, Recursos Humanos,
Movilidad y Deportes de fecha 6 de marzo de 2025, se acuerda el nombramiento como personal
funcionario de carrera a las personas que han superado el proceso selectivo para la provision por
el turno libre de cuatro (4) plazas de Técnico/a de Gestion, del Ayuntamiento de Ledn, disponiendo
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON y en el tablon de edictos del Ayuntamiento
de Leon situado en la Sede Electronica (www.sedeaytoleon.es), cuyo contenido integro se repro-
duce:

“Visto el expediente numero 2022.501001.RRHH.32478, obrante en la Seccion Seleccion y
Provision de la Subarea Recursos Humanos de este Ayuntamiento, incoado de oficio mediante
Providencia del Sr. Concejal delegado de Régimen Interior, Movilidad, Deportes y Comercio de
fecha 15 de septiembre de 2022, relativo al proceso selectivo para la provisiéon por turno libre,
mediante el procedimiento de oposicion, de cuatro plazas de Técnico/a de Gestidn, pertenecientes
a la escala de Administracion General, subescala de Gestion, clasificadas dentro del grupo A,
subgrupo A2, del Ayuntamiento de Ledn, y teniendo en cuenta los siguientes:

Antecedentes de hecho

1. Mediante Decreto del Sr. Concejal delegado de Régimen Interior, Movilidad, Deportes y
Comercio de fecha 19 de diciembre de 2022, se aprueban la convocatoria y las Bases del proceso
selectivo para la provision por turno libre, mediante el procedimiento de oposicion, de 4 plazas de
Técnico/a de Gestion, pertenecientes a la escala Administracion General, subescala Gestion,
clasificada dentro del grupo A, subgrupo A2, del Ayuntamiento de Ledn, las cuales fueron objeto
de publicacion, en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA nUmero 246, de fecha 26 de diciembre de
2022, y en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, nUmero 249, de fecha 29 de diciembre de 2022.
El dia 19 de enero de 2023 fue insertado anuncio de la convocatoria aprobada en el Boletin Oficial
del Estado numero 16.

2. Mediante Decreto dictado por el Sr. Concejal delegado de Régimen interior, Recursos
Humanos, Movilidad y Deportes de fecha 20 de febrero 2025 (niumero 1529/2025) publicado
conforme lo dispuesto en la base cuarta, en el tablon de edictos de este Ayuntamiento situado en
su Sede Electronica (https://sede.aytoleon.es), en el apartado “Tablén de Empleo Publico”, con
fecha 22 de febrero 2025, de conformidad con la propuesta formulada por el Tribunal de seleccién
se procedio resolver el proceso declarando como personas aspirantes que lo han superado las
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siguientes:
N.° Apellidos y nombre DNI
1 Martinez de Vega, Javier ***0015**
2 Del Pozo Gonzalez, Maria José F*ET998**
3 Valladares Fernandez, Sonia ***2361**

3. Dentro del plazo habilitado, los/las aspirantes que han superado el proceso selectivo han
presentado la documentacion referida en la base 9.4 formulado, segun el modelo incorporado, la
solicitud de puestos consignados por orden de preferencia.

Fundamentos de derecho

I. El presente proceso selectivo ha sido desarrollado de conformidad con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, garantizado la publicidad de la convocatoria y
de sus Bases, transparencia, imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de
seleccion, independencia y discrecionalidad técnica en la actuacién de los 6rganos de seleccion,
adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar, y
agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en dichos procedimientos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y las Bases reguladoras
aprobadas mediante Decreto del Sr. Concejal delegado de Régimen Interior, Movilidad, Deportes
y Comercio de este Ayuntamiento de fecha 19 de diciembre de 2022.
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II. Teniendo en cuenta lo dispuesto en la base décima, de las reguladoras del presente proceso,
la adjudicacion de los puestos y los nombramientos como personal funcionario de carrera se
realizaran mediante Resolucion dictada por el 6rgano competente en el plazo maximo de cuatro
meses desde la publicacion de la Resolucion del procedimiento selectivo. Los nombramientos
seran publicados en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON. La toma de posesion de los
aspirantes que hubiesen superado el proceso selectivo se efectuara en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de su nombramiento como funcionario/a de
carrera en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON. Transcurrido el plazo de un mes, los aspirantes
que no hubiesen tomado posesién, perderan todos los derechos adquiridos durante el proceso
selectivo quedando anuladas todas sus actuaciones.

En virtud de cuanto antecede y en ejercicio de las atribuciones que me han sido conferidas por
delegacion mediante Decretos de Alcaldia-Presidencia de 14 y 21 de julio de 2023, fueron delegadas
en el Concejal de Régimen Interior, Recursos Humanos, Movilidad, y Deportes la competencia
para la Resolucion de procesos de seleccion de personal y el nombramiento de funcionarios de
carrera, Resuelvo:

Primero.—Acordar el nombramiento como personal funcionario de carrera a las personas que
han superado el proceso selectivo para la provision en turno libre, mediante el procedimiento de
oposicion, de cuatro (4) plazas de Técnico/a de Gestion, pertenecientes a la escala de Administracion
General, subescala de Gestion, clasificadas dentro del grupo A, subgrupo A2, del Ayuntamiento
de Leodn, y que se relacionan en el Anexo de esta Resolucion siguiendo el orden de prelacién
resultante en el mismo, adjudicandoles con caracter definitivo los puestos que se sefialan.

Segundo.—Ordenar la publicacion del presente acuerdo en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
DE LEON y en el tablén de edictos situado en la Sede Electronica (https://sede.aytoleon.es).

Tercero.—Significar a las personas interesadas que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
62.1.c) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la adquisicion de la condicién de funcionario
de carrera en la escala y subescala sefialada estara condicionada a que presten el acto de
acatamiento de la Constituciéon, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril, y tomar posesion de su destino en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON.
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ANEXO
N.°orden DNI Apellidos y nombre Cédigo puesto  Denominacion puesto Area/Subérea/Servicio
1 **0015** Martinez de Vega, 50.1.00.1.0.1002  Técnico/a Area Organizacién y Recursos/Subérea
Javier 01 Recursos Humanos/Seccion
Seleccion y Provision
2 7998 Del Pozo Gonzalez,  50.2.02.2.0.1002 Técnico/a Area Organizacion y Recursos/Subérea
Maria José 02 Recursos Economicos/Servicio de
Gestion del Patrimonio/Seccion
Responsabilidad Patrimonial
3 ***2361** Valladares Fernandez, 03.0.02.0.0.1012 Técnico/a Area Tesoreria/Servicio Gestion de
Sonia Ingresos

Asi lo acuerda, manda y firma el Sr. Concejal delegado de Régimen Interior, Recursos Humanos,
Movilidad y Deportes, de lo que como Secretaria/o tomo razon”.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra Vd. interponer recurso
de reposicién, con caracter potestativo, ante el 6rgano que lo adoptd en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, el cual se entendera desestimado si transcurre
un mes desde su presentacion sin que se le notifique Resolucion alguna, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Asimismo, podra Vd. interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Juzgado de Ledn en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

Lo que comunico a Vd. para su conocimiento y efectos, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y los articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/98 de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Ledn, a de marzo de 2025.—La Vicesecretaria General, Marta M.2 Fuertes Rodriguez.
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