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Administracion Local

Diputaciones

- Diputacién Provincial de Le6n

Bases y convocatoria del proceso selectivo para la cobertura de dos plazas de Economista
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Verificable en https://bop.dipuleon.es

Ayuntamientos

- Ayuntamiento de Arganza
Elecciéon de Juez de Paz titular

Cuenta general correspondiente al ejercicio 2024

- Ayuntamiento de Bustillo del Paramo

| Pégina | de 4 del sumario |

Aprobacioén inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

Aprobacién inicial de la modificacién de créditos nimero 3/2025. Transferencia de créditos
- Ayuntamiento de Calzada del Coto

Festivos locales para 2026

Aprobacién de proyecto de obra de "Ampliacidén de pavimentacién y alumbrado"

- Ayuntamiento de Castropodame

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
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Aprobacién definitiva de la modificacidn de créditos nimero | 171/2025. Suplemento de crédito
- Ayuntamiento de Castrotierra de Valmadrigal

Aprobacion inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

Convocatoria de subasta para arrendamiento de finca urbana destinado a explotacién de bar
- Ayuntamiento de Fabero

Delegacién de funciones de la Presidencia de la sesién plenaria del dia 22 de diciembre
- Ayuntamiento de Folgoso de la Ribera

Aprobacion inicial del Presupuesto general, Bases de ejecucidn y plantilla de personal para el ejercicio
2026
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- Ayuntamiento de Los Barrios de Luna

Aprobacion inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

Aprobacién inicial de la modificacién de créditos 1/2025. Suplemento de crédito
- Ayuntamiento de Matadeodn de los Oteros

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

Aprobacién del Plan Econémico Financiero para el ejercicio 2026
- Ayuntamiento de Pajares de los Oteros

Aprobacién definitiva de la Ordenanza del impuesto sobre bienes inmuebles

- Ayuntamiento de Quintana del Castillo
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Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aprobacién inicial de la Ordenanza de limpieza de solares y terrenos en el municipio
- Ayuntamiento de Regueras de Arriba

Ratificacién de la solicitud de inclusién de bienes comunales de las Entidades Locales Menores de
Regueras de Arriba y Regueras de Abajo en el proceso de concentracion parcelaria de la zona regable
del Canal Castaiidén, Presa Cerrajera y Presa de Regueras

- Ayuntamiento de Sahagin
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Delegacion de competencia de la Alcaldia en el primer Teniente de Alcalde

Avocacion de competencia de la Junta de Gobierno Local relativa a la distribucién de retribuciones
complementarias

Avocacién de competencia de la Junta de Gobierno relativa al reconocimiento de trienios
Estabilizacion de empleo temporal. Recepcionista/Guia
- Ayuntamiento de Valdefresno

Festivos locales para 2026

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
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Bases y convocatoria para la cobertura de un puesto de Educador/a Infantil

Avocacion de la delegacién que comprende las facultades de direccién y de gestién, procedimientos
administrativos oportunos mediante la adopcién de actos administrativos

- Ayuntamiento de Villablino

Bases y convocatoria para la cobertura de un puesto de Coordinador en la Fundacién Laciana
Reserva de la Biosfera

- Ayuntamiento de Villabraz
Aprobacion inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

- Ayuntamiento de Villagatén
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Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza de la tasa por la utilizacién privativa o el
aprovechamiento especial del dominio publico local por las instalaciones de transporte de energia
eléctrica, gas, agua e hidrocarburos

Mancomunidades
- Mancomunidad de Municipios Omafia-Luna
Cuenta general correspondiente al ejercicio 2024
Aprobacién inicial de la modificacién de créditos nimero |/2025. Suplemento de crédito
Aprobacioén inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
Otras Entidades Locales

- Junta Vecinal de Ardon

CVE del sumario: BOP-LE-2026-009000

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aprobacioén inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Arintero

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Cubillas de Arbas

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

| Pégina 3 de 4 del sumario |

- Junta Vecinal de Fresnellino del Monte

Aprobacion definitiva del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Golpejar de la Tercia

Aprobacioén inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Joara

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

- Junta Vecinal de La Cueta de Babia

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de La Mata de la Riba

Aprobacion inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de La Seca de Alba

Aprobacioén inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Llanos de Alba

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

- Junta Vecinal de Meroy
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Aprobacioén inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Santa Cristina de Valmadrigal
Aprobacién definitiva del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Sariegos del Bernesga
Aprobacién definitiva del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Turienzo Castafiero
Aprobacion inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Valdelafuente

Aprobacioén inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
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- Junta Vecinal de Vega de Gordon

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Velilla de la Reina

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Villaobispo de las Regueras

Aprobacion definitiva del Presupuesto general para el ejercicio 2024

| Pégina 4 de 4 del sumario |

- Junta Vecinal de Villarroaiie

Aprobacién definitiva del Presupuesto general para el ejercicio 2025
- Junta Vecinal de Villaseca de Laciana

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2025

- Junta Vecinal de Villeza

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aprobacién inicial del Presupuesto general para el ejercicio 2026

Anuncios Particulares

Publicas

- Comunidad de Regantes del Canal de Villadangos

Padrén de participes correspondiente al ejercicio 2025
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Diputacion Provincial de Leén

Convocatoria y Bases reguladoras del proceso selectivo mediante el sistema de oposicion para
la cobertura de las plazas de Economista ofertadas por la Diputacién Provincial de Ledn

La Junta de Gobierno de la Diputacién de Ledn, en sesion celebrada el dia 9 de enero de 2026,
acordo aprobar las Bases reguladoras y realizar la convocatoria del proceso selectivo para la
cobertura en propiedad de dos plazas vacantes, encuadradas en la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, grupo/subgrupo A/A1, con la denominacion de Economista, mediante
el sistema de oposicion libre, contempladas en las Ofertas de Empleo Publico del afio 2023. La
convocatoria se realiza con sujecion a las Bases reguladoras aprobadas, que a continuacion se
transcriben y literalmente dicen:

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION
PARA LA COBERTURA DE LAS PLAZAS DE ECONOMISTA OFERTADAS POR LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE LEON

Base primera. Objeto y caracteristicas de la plaza

1.1- Objeto: Es objeto de las presentes Bases la regulacion del proceso selectivo que se convoca
para la cobertura en propiedad como personal funcionario de carrera, mediante el sistema de
oposicioén, acceso libre, de las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Excma. Diputacion
de Ledn y correspondiente a la Oferta de Empleo Publico recogida en el Anexo | adjunto, en el
que se establecen las normas especificas para la cobertura de las plazas ofertadas.

1.2- Turno discapacidad: En el supuesto de existencia de plazas vacantes reservadas en la
OEP para su acceso a través del turno reservado para personas con discapacidad, las personas
aspirantes que concurran por el mismo, sélo podran hacerlo por dicho turno.

Las plazas reservadas del turno de personas con discapacidad si no son cubiertas, no se
acumularan a las plazas del turno general.

1.3- Las plazas convocadas estan clasificadas de acuerdo con el Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico (TREBEP) aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, y encuadrada en la Administracion, escala y subescala determinada por el RD Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local.

1.4- Las plazas convocadas estan dotadas econdmicamente en la plantilla presupuestaria de
personal de la Diputacion con las retribuciones basicas correspondientes al grupo y subgrupo de
pertenencia con arreglo a la legislacion vigente y con las retribuciones complementarias acordadas
por la Corporacion para los correspondientes puestos de trabajo.

Base segunda. Publicidad

2.1- Publicidad de las Bases: Las presentes Bases, junto a su convocatoria, seran objeto de
publicacion en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON y en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Castilla y Leon. También se publicaran en la pagina web https://www.dipuleon.es, (Empleo,
Convocatorias de Empleo Ordinarias) y en el tabldn de anuncios electrénico en la Sede Electronica
de Diputacién de Ledn https://sede.dipuleon.es.

El anuncio del Extracto de la convocatoria se realizara en el Boletin Oficial del Estado. La fecha
de publicacion del anuncio en el BOE abrira el plazo, de 20 dias habiles, para la presentacion de
instancias.

2.2- Publicidad de las actuaciones: Todas las actuaciones referidas al presente proceso selectivo
que deban ser objeto de publicidad de conformidad con lo establecido en las presentes Bases y
la legislacion aplicable, asi como toda la informacion relacionada con el mismo, se efectuara a
través de la pagina web https://www.dipuleon.es, (Empleo, Convocatorias de Empleo Ordinarias),
y en el tablén de anuncios electronico en Sede Electrénica (https:/sede.dipuleon.es), salvo aquellas
en que expresamente se disponga otra cosa.

Base tercera. Requisitos de las/los aspirantes
Quien dese participar en el proceso selectivo debera reunir los siguientes requisitos de
participacion:
a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espariola o cumplir los requisitos establecidos en el

articulo 57 del TREBEP en el supuesto de acceso al empleo publico de nacionales de otros
estados.

b) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de
la plaza a la que se opta.

c) Edad: Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso de la edad maxima de
jubilacion forzosa en los términos establecidos en el articulo 56.1c) del TREBEP.
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d) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso al cuerpo o escala de
personal funcionario en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos del acceso al empleo publico.

e) Titulacion: Estar en posesion de la titulacion especificada en el Anexo | o tener cumplidas
las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de so-
licitudes.

En el supuesto de invocar titulo equivalente al exigido, habra de acompafarse certificado
expedido por la autoridad competente en materia educativa, que acredite la equivalencia.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de la co-
rrespondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.
Este requisito no sera exigible a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de
su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de derecho comunitario.

f) Requisitos especificos: Recogidos en el Anexo |
g) El abono de la tasa correspondiente.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse el dia en que finalice el plazo de presentacion
de solicitudes y estar en posesion de los mismos hasta la fecha de nombramiento.

En cualquier momento del procedimiento el érgano gestor del proceso selectivo podra solicitar
a los aspirantes la documentacion justificativa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos
en la presente convocatoria.

Base cuarta: Acceso de personas con discapacidad.

En el supuesto de que en el Anexo | se contemple la cobertura de plazas por el turno de
discapacidad, las personas aspirantes que concurran por dicho turno, ademas de reunir los requisitos
exigidos en el apartado anterior, deberan tener legalmente reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por ciento.

Esta circunstancia debera acreditarse documentalmente al presentar la solicitud. Quien se
presente por este turno deberan comunicar al 6rgano gestor del proceso selectivo cualquier
modificacién en su grado de discapacidad que se produzca durante el desarrollo del proceso
selectivo. El 6rgano gestor resolvera de oficio la incorporacion del aspirante, en su caso, al turno
general con la puntuacion conseguida hasta ese momento. El reconocimiento de una discapacidad
con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, aun cuando se hiciese
con efectos retroactivos, no conllevara en ningun caso la admisién por el turno reservado a personas
con discapacidad.

Con caracter general, las personas que pudieran precisar adaptaciones de tiempo y/o medios
para la realizacion de alguno de los ejercicios de que consta el proceso, deberan manifestarlo en
su solicitud.
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Con anterioridad a la realizacion del primer ejercicio, el Tribunal hara publica la relacion de
aspirantes admitidos que solicitaron adaptacién de tiempos y/o medios, indicando para cada uno
de ellos la adaptacion concedida o, en su caso, las razones de la denegacion.

Base quinta- Presentacion de las solicitudes

5.1. Solicitudes: Para la presentacion de las solicitudes se deberan seguir las instrucciones,
que se mantendran actualizadas, en la pagina web de la Diputacion de Ledn, “Empleo, Modelos
de solicitud e instrucciones para procesos selectivos, Modelo de solicitud de admisién a pruebas
selectivas”.

Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo se presentaran, preferentemente,
a través de la Sede Electrénica.

A quienes no les resulte posible presentar su solicitud a través de la Sede Electrénica, podran
hacerlo en formato papel.

Las solicitudes, se dirigiran a la Presidencia de la Diputacion, presentandose, de acuerdo al
art. 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPAC), a través de la Sede Electronica de la Excma. Diputacion de
Ledn, asi como en el Registro General de la misma. Ademas de lo anterior, se podra presentar en
los Registros auxiliares, o por alguno de los demas medios a los que se refiere el art. 16.4 de la
norma citada.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud y la documentacién ante una oficina de
Correos, se hara en sobre abierto, para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal
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empleado de Correos antes de ser certificada. La certificacion del envio de la solicitud presentada
por esta via no sustituye en ningun caso el registro de la misma, por lo que las solicitudes que no
incorporen el sello y la fecha en la hoja de la firma se consideraran presentadas fuera de plazo.

Conforme se indica en la solicitud, las personas aspirantes seran responsables de la veracidad
de la documentacioén aportada, declarando que la misma se corresponde con los originales que
obran en su poder, sin perjuicio de la posibilidad por parte de la Administracion de requerirles en
cualquier momento la documentacion original.

En caso de inexactitud, falsedad u omision en cualquier dato o documento aportado conllevara
la pérdida del derecho a la participacion en este proceso, con independencia de las responsabilidades
a que hubiera lugar.

Los errores en la consignacion de los datos personales se rectificaran de oficio o a instancia
del interesado/a en cualquier momento del proceso selectivo.

5.2. Documentacion: A la solicitud, se acompafara:
a) Copia del titulo exigido para poder participar en el proceso selectivo.
b) Justificante del abono de los derechos de examen (base sexta).

Las personas que se encuentren en los casos de exencion o bonificacion de la tasa, deberan
presentar los justificantes sefialados en el apartado 6.2 de las presentes Bases.

c) Para la presentacion por el turno de discapacidad debera presentarse copia del certificado
de discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento emitido por el rgano compe-
tente.

Toda documentacion debera presentarse en castellano. Deberan traducirse al castellano los
documentos que, redactados en lengua oficial de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos
fuera del territorio de esa Comunidad. Asimismo, la documentacion redactada en lengua extranjera
debera presentarse acompafiada de su traduccion jurada oficial al castellano, sin perjuicio de que
por la Administracién puedan recabarse informes complementarios para verificar la autenticidad
de los documentos presentados.

5.3. Autorizacion para la consulta telematica a otras Administraciones Publicas.

En caso de que la persona aspirante autorice en su solicitud recabar electrénicamente la
informacion relativa a los datos personales (DN, titulacion, discapacidad, grado de familia numerosa,
etc.) a través de una consulta a la plataforma de intermediacion de datos u otros sistemas electrénicos
habilitados al efecto, no sera necesario que junto con la solicitud aporte la documentacion acreditativa
de estas circunstancias, sin perjuicio de que la Diputacion de Ledn se reserve el derecho a requerirle
la citada documentacion en cualquier momento que lo considere necesario o cuando motivos
técnicos imposibiliten la realizacion de la consulta telematica.

Si el interesado se ha opuesto en la solicitud al tratamiento de los datos para su verificacion
por la Administracion, debera aportar la documentacion referida a los mismos.

5.4. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de la solicitud es de veinte dias habiles,
a partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. En esta convocatoria figurara la referencia al numero y fecha del BOLETIN OFICIAL DE LA
ProvINciA DE LEON y del Boletin Oficial de la Comunidad de Castilla y Ledn, en los que con anterioridad
se haya publicado integramente la convocatoria y sus Bases.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona
aspirante.

5.5. Proteccion de datos personales: En cumplimiento del articulo 6 de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPD),
los datos contenidos en la solicitud seran objeto de tratamiento automatizado por el 6rgano
competente para el desarrollo del proceso selectivo. Su cumplimentacion sera obligatoria para la
admision a las pruebas selectivas. El nombre, apellidos y numero del documento de identidad se
publicara en la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley 3/2018.

Para los distintos actos de tramite que se deriven del proceso selectivo y que contengan datos
de caracter personal, con la firma de su solicitud de participacién se da consentimiento para que
la Diputacion de Leodn pueda proceder a la publicacion de los mismos en su pagina web o en
cualquier otro espacio establecido a tal efecto.

Los datos personales, domicilio, direccién de correo electrénico, asi como cualquier otro
declarado en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, seran considerados como los
unicos validos a efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran de practicarse, siendo
responsabilidad de quien los manifiesta la veracidad de los mismos, asi como la correspondiente
comunicacién al 6rgano convocante de cualquier cambio en los datos inicialmente consignados.

Base sexta. Derechos de examen.

6.1. Tasa derechos de examen: Las personas participantes deberan abonar en concepto de
“Derechos de examen” la cantidad se sefiala en el Anexo |, en la cuenta restringida de la Diputacion

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009001

Verificable en https://bop.dipuleon.es

| Pagina 3 de |15 del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

£
‘0
0
-
)
°
b
(¥
=
>
]
S
o
b
)
°
8
U
2
o
£
]
o
]
-]




Q] Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. 9 - jueves |5 de enero de 2026 - pagina 8 de 99

Provincial de Le6n n.° IBAN: ES1321034201870033021827 Banco Unicaja (Ordenanza fiscal n.°
16 Reguladora de la tasa por participacion en las pruebas de seleccion para acceder a la condicion
de empleado publico al servicio de la Diputacion Provincial de Ledn, aprobada por el Pleno de la
Corporacioén en sesién de 27 de julio de 2016, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA nUm.
187, de 29 de septiembre de 2016).

Para el abono de la tasa se deberan seguir las instrucciones, que se mantendran actualizadas,
en la pagina web de la Diputacion de Leon, “Empleo, Modelos de solicitud e instrucciones para
procesos selectivos”.

En todo caso, en el documento que justifique que se realizo el pago de los derechos de examen
debera figurar: DNI de la persona aspirante y la denominacién del proceso selectivo al que con-
curre.

La falta de justificacion del pago de la tasa, asi como la falta de justificacién de la bonificacién
0 exencioén determinara la exclusion definitiva del proceso selectivo. No obstante, podra subsanarse
el pago incompleto de dicha tasa.

En ninguin caso, el pago en la entidad bancaria supondra la sustitucion del tramite de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud de participacion en estas pruebas selectivas.

No procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de exclusion por
causa imputable a los aspirantes, ni en caso de inasistencia al proceso selectivo.

6.2. Se establecen las siguientes exenciones y bonificaciones:

6.2.1.- Gozaran de una bonificacion del 50% del pago de la tasa, los siguientes sujetos pasi-
VoS!
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a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33% (se justificara mediante certificado
expedido por 6rgano competente).

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de
un mes anterior a la fecha de la convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los cuerpos
y escalas de funcionarios o a las categorias de personal laboral convocadas por la Administracion
Publica provincial, en las que soliciten su participacion.

Seran requisitos para el disfrute de la exencion que, en el plazo de que se trate, no hubiesen
rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa
justificada, en acciones de promocion, formacion o reconversion profesionales, y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores en computo mensual al salario minimo interpro-
fesional

| Pagina 4 de |15 del anuncio |

Para poder acreditar esta bonificacion debera solicitar a los organismos indicados lo si-
guiente:

b.1) Certificado de ser demandante de empleo al menos durante un mes anterior a la
fecha de la convocatoria de las pruebas selectivas y, en el mismo plazo indicado, no
haber rechazado oferta de empleo adecuado ni de haberse negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocion, formacion o reconversion profesionales,
(Certificado expedido por el ECYL u organismo competente).

b.2) Carecer de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional
(certificado expedido por el SEPE u organismo competente).

c) Los miembros de las familias numerosas clasificadas de categoria general (se justificara
mediante el titulo de familia numerosa).

6.2.2.- Estan exentos de la tasa los miembros de las familias numerosas clasificadas de categoria
especial (se justificara mediante el titulo de familia numerosa, categoria especial).

Base séptima. Admision de aspirantes

7.1. Lista provisional de personas admitidas y excluidas. Terminado el plazo de presentacion
de solicitudes, la Presidencia de la Diputacion de Leon dictara Resolucion aprobando las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas con indicacion de las causas de exclusion,
publicandose en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON. Las listas junto a la Resolucion se
publicaran segun dispone la base segunda, apartado 2.2.

7.2. Subsanacion de solicitudes: Las personas excluidas expresamente, asi como, quien no
figuren en la relacion de personas admitidas ni en la de excluidas, dispondran de un plazo Unico
e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la citada publicacion, a fin
de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

Para la subsanacion de las solicitudes deberan seguir las instrucciones, que se mantendran
actualizadas, en la pagina web de la Diputacion de Leon, “Empleo, Modelos de solicitud e instrucciones
para procesos selectivos, Instrucciones subsanacion procesos selectivos.”

Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos, justificando sus derechos a ser
personas admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
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7.3. Listado definitivo de personas admitidas y excluidas. Finalizado el plazo de subsanacion
de las solicitudes y resueltas las alegaciones, si las hubiera, la Diputacion publicara en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON la Resolucién por la que se aprueban las listas definitivas de
personas admitidas y excluidas. Las listas, junto a la Resolucion, se publicaran segun se indica
en la base segunda, apartado 2.2.

En la citada Resolucién de aprobacion de listas definitivas, se sefalara la fecha, lugar y hora
de realizacion del primer ejercicio de la oposicion, asi como la composicion nominal del Tribunal
de seleccion.

Base octava. Tribunal de seleccion

8.1. Composicion: Estara compuesto por cinco personas, funcionarias de carrera, ejerciendo
una de ellas la Presidencia y otra la Secretaria con voz y voto. La designacioén de los distintos
miembros del Tribunal incluira la de los suplentes. Se constituird conforme a lo dispuesto en el
articulo 60 del TREBEP, ajustando su actuacién a los principios recogidos en el articulo 53 de la
citada norma presentando una composicion equilibrada entre mujeres y hombres, salvo por razones
fundadas y objetivas, debidamente motivadas, en cumplimiento de los preceptos citados y la
disposicion adicional primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva
de Mujeres y Hombres. Todo ello de acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espafiola, por
lo que los Tribunales velaran por el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre
ambos sexos.

La designacion de los miembros del Tribunal, titulares y suplentes, se hara publica de conformidad
con la base 7.3.

8.2. Nombramiento: El Tribunal de seleccion sera nombrado por el érgano competente.

8.3. Requisitos de los miembros: No podran formar parte de los Tribunales, el personal de
eleccion o designacion politica, el personal funcionario interino y el personal eventual. Tampoco
podra formar parte de los érganos de seleccion el personal que hubiese realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a cuerpos, escalas y/o especialidades
analogos a los que corresponden la plaza convocada en los cinco afios anteriores a la publicacion
de la correspondiente convocatoria. Todos los miembros de los Tribunales deberan pertenecer a
un cuerpo o escala para cuyo ingreso se requiera titulacion igual o superior a la exigida a los can-
didatos.

8.4. Desempefo: La pertenencia al Tribunal es siempre a titulo individual, por lo que sus
miembros son personalmente responsables del estricto cumplimiento de las Bases de la convocatoria
y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacién y valoracion del proceso selectivo,
asi como, del deber de sigilo profesional.

8.5. Constitucion: El Tribunal se constituira previa convocatoria efectuada por la Presidencia
del mismo.
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Una vez conocido el numero de aspirantes se podra fijar el nUmero maximo de asistencias que
puedan devengarse teniendo en cuenta las sesiones previsibles segun el numero de aspirantes,
el tiempo necesario para elaboraciéon de cuestionarios, correccidn de ejercicios escritos y otros
factores de tipo objetivo.

8.6. Funcionamiento: El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de quienes
ejerzan la Presidencia y la Secretaria, o en su caso de quienes les sustituyan, y al menos, la mitad
de sus miembros titulares o suplentes, de modo indistinto.

El Tribunal podra proponer el nombramiento de aquel personal colaborador que estime necesario
para el desarrollo de las pruebas.

El Tribunal podra acordar la incorporacion a su trabajo de asesores especialistas para todas o
alguna de las pruebas. Dichos asesores se limitaran a los ejercicios de sus especialidades técnicas,
en base a las cuales colaboraran con el 6rgano de seleccion.

Quien ejerza la Presidencia debera solicitar de los miembros del Tribunal declaracion expresa
de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ni en las demas causas de abstencion indicadas
en esta base. Esta declaracion debera ser también cumplimentada, en su caso, por los asesores
especialistas que el Tribunal incorpore a sus trabajos. Asi mismo las personas interesadas podran
recusar a los miembros del Tribunal cuando se den las causas del art. 24 de la citada norma.

8.7. Deberes del Tribunal: Los miembros del Tribunal en el desempefio de su ejercicio actuaran
con plena independencia, autonomia funcional, imparcialidad, profesionalidad y objetividad, tienen
la obligacién de respetar la objetividad, neutralidad e imparcialidad inherente al procedimiento
selectivo, asi como el deber de sigilo profesional, aplicando en su actuacion los principios de
austeridad y agilidad en el desarrollo del proceso, ademas de lo siguiente:

a) Aplicar las Bases de la convocatoria como ley del procedimiento selectivo, apreciar las
incidencias que pudieran surgir, adoptando las decisiones motivadas que estime pertinentes.
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b) Desarrollar los procedimientos selectivos de acuerdo con lo que disponen las Bases
reguladoras de los mismos.

c) Resolver las reclamaciones presentadas, en su ambito de actuacion.

d) Dar la publicidad y transparencia debida de acuerdo a las Bases de la convocatoria, a la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno y demas normativa aplicable.

e) Velar por el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos
y adoptar las medidas que resulten mas adecuadas para evitar discriminacion.

f) Elaborar, desarrollar y calificar los ejercicios.
g) Vigilar y custodiar de los documentos garantizando la seguridad y confidencialidad.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion, aunque esta, en su caso, pueda
proceder a su revision conforme a lo previsto en la norma citada, en cuyo caso habran de practicarse
de nuevo las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

8.8. Sede del Tribunal: A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en la Excma. Diputacion de Ledn, Plaza de San Marcelo, n.° 6°, C.P.24002, Leon.

Base novena. Proceso selectivo

9.1 Duracion: El calendario para la realizacion de las pruebas sera el que determine el Tribunal
una vez constituido.

9.2 Contenido y clausulas generales: El proceso selectivo se ajustara a lo dispuesto en el
articulo 61 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y demas
normativa aplicable. Constara, en todo caso, de una fase de oposicion, con las pruebas, valoraciones,
ejercicios y puntuaciones que se especifican en el Anexo .

Las pruebas y temario que han de regir la fase de oposicién son las que se detallan en el en
el Anexo | de estas Bases.

La resolucién de los ejercicios debera realizarse de conformidad con la normativa europea,
estatal o autonémica que resulte de aplicacion al ambito de la Entidad convocante, Diputacion de
Leodn.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad juridica
que deben regir el acceso al Empleo Publico, el Tribunal de seleccion debera publicar, con anterioridad
a la realizacion de la prueba, el tiempo o los medios de los que dispone la persona aspirante para
su ejecucion, numero de supuestos o pruebas a realizar, asi como los criterios de valoracion y
superacion, que no estén expresamente establecidos en las Bases de esta convocatoria.

Igualmente, en las actas del 6rgano calificador, debera quedar constancia del desglose de las
puntuaciones otorgadas y el calculo de las mismas. En el caso de ejercicio tipo test, debera hacerse
publica la plantilla de soluciones correctas utilizada por el Tribunal.

La realizacion de los ejercicios o pruebas de este proceso selectivo podra ser coincidente en
el tiempo (dia y hora) con la realizacion de los ejercicios o pruebas de otros procesos selectivos
convocados por esta administracion.

Se habilita al Tribunal de seleccion para la adopcion de cuantas instrucciones o resoluciones
sean precisas en el desarrollo de las pruebas o de alguna de sus fases, incluidos la forma, el
procedimiento y el orden de actuacion de los aspirantes, en aras a garantizar el cumplimiento de
los principios de libre concurrencia, igualdad y no discriminacion, asi como el normal desarrollo
del proceso selectivo.

9.3. Calificacion: La calificacion final se obtendra de acuerdo con las particularidades que para
la calificacion del proceso selectivo se especifican en el Anexo |, adjunto.

Base décima. Desarrollo del proceso selectivo

10.1. Plazo de publicacion del anuncio de celebracién de pruebas: El anuncio del primer ejercicio
se realizara junto con la publicacién de la lista definitiva de las personas admitidas.

Una vez realizado el primer ejercicio, la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
de las restantes pruebas se haran publicos por el Tribunal, segun se recoge en la base segunda,
apartado 2.2, con 12 horas, al menos, de antelacion al comienzo de este, si se trata del mismo
ejercicio, o de 24 horas, si se trata de uno nuevo.

10.2. Duracién maxima del proceso de celebracion de los ejercicios. Desde la total conclusion
de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas. Estos anuncios se haran publicos, de conformidad con la base segunda,
apartado 2.2, con la antelacion detallada en el punto anterior.

10.3. Llamamientos: Quienes participen podran ser convocados para cada ejercicio en llamamiento
Unico o en varios llamamientos, y seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libremente apreciados por el
Tribunal.
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El orden de actuacion se iniciara por las personas aspirantes cuyo primer apellido comience
por la letra “U” y, en el supuesto de no existir aspirantes cuyo apellido comience con la citada letra,
se continuara sucesivamente por orden alfabético, segun Resolucion de 28 de julio de 2025, de
la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica (BOE n.° 184, de 1 de agosto de
2025) por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el articulo 17 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado (Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo).

Si a causa de una situacion debidamente acreditada de embarazo de riesgo o de parto, alguna
de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar algun ejercicio del mismo,
su situacion quedara condicionada a la finalizacion del proceso y a la superacioén de las fases que
hubieran quedado aplazadas. La realizacion de estas pruebas no podra conllevar una demora que
menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos
razonables, lo que debera ser valorado por el Tribunal. En todo caso, la realizacion de las citadas
pruebas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes que han superado el proceso
selectivo.

10.4. Identificacion: Las personas aspirantes acudiran a todos los ejercicios o pruebas provistas
de DNI, pasaporte, permiso de conducir o documento que acredite fehacientemente su identidad.
En cualquier momento del proceso selectivo, los érganos competentes de seleccion podran requerir
a quien participa la acreditacion de su identidad mediante la exhibicion de estos documentos.

10.5. Anonimato: El Tribunal calificador adoptara las medidas necesarias para garantizar,
siempre que sea posible el anonimato de las personas aspirantes. Los ejercicios escritos y que
no deban ser leidos, sean corregidos sin que se conozca la identidad de quienes los han realizado.
En las pruebas escritas, en su caso, se utilizaran modelos impresos para examen en los que no
podra constar ningun dato de identificacion de la persona opositora en la parte de la hoja normalizada
de examen que haya de ser corregida por el Tribunal.

El Tribunal, en los casos que corresponda, podra excluir a las personas en cuyas hojas de
examen, figuren, no debiendo figurar, nombres, marcas o signos que permitan conocer la identidad
de la autoridad o lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante la realizacion de
los ejercicios, perdiendo todos los derechos derivados de su participacion.

10.6 Desarrollo del proceso: El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas se
presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo de la convocatoria en todo
lo no previsto en estas Bases.

Asi mismo, adoptara las medidas oportunas que permitan a las personas opositoras con
discapacidad, que asi lo hubieran indicado en la solicitud, poder participar en las pruebas de
proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto de los participantes.

De igual manera podra requerir a quien participe, en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria, incluidos los requisitos
exigidos para gozar de la exencién o bonificacion en el pago de tasa. En caso de constatarse que
no redne uno o varios de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia a la persona interesada,
debera emitir propuesta motivada de exclusion del proceso selectivo, dirigida al érgano que hubiera
aprobado la relacion definitiva de las personas aspirantes admitidas, comunicando, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por la persona en su solicitud de participacion a los efectos
pertinentes. Contra la resolucion de dicho 6rgano podran interponerse los recursos administrativos
que procedan. Hasta que se dicte la oportuna resolucion la persona interesada podra continuar
participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Si durante la realizacion de las pruebas se suscitaran dudas respecto de la capacidad de la
persona aspirante para el desempenfio de las actividades habitualmente desarrolladas por el personal
funcionario del cuerpo y especialidad a la que opta, el Tribunal correspondiente podra solicitar de
oficio el correspondiente dictamen del 6rgano competente a través del Servicio de Recursos
Humanos. En este caso, y hasta tanto se emita dictamen, la persona afectada podra seguir
participando condicionalmente en el procedimiento selectivo, quedando en suspenso la resolucion
definitiva sobre la admision o exclusion del proceso hasta la recepcion del dictamen.

10.7. Alegaciones a la calificacion: Celebrado un ejercicio, el Tribunal hara publica la relacion
de aspirantes que hayan alcanzado el minimo establecido para superarlo, con indicacién de la
puntuacién obtenida. Asimismo, el Tribunal hara publica, en listado independiente, la relacion de
calificaciones obtenidas por el resto de aspirantes que, habiendo concurrido a la realizacion del
ejercicio, no lo hubieran superado. Las listas seran expuestas al publico segun se recoge en la
base segunda apartado 2.2., si es posible, el mismo dia en que se acuerden.

Base undécima. Resolucion del proceso selectivo y presentacion de documentacion

11.1. Publicacion de la relaciéon de personas aprobadas: Al finalizar el proceso selectivo, el
Tribunal publicara una relacioén unica en la que incluira a quienes hayan superado el proceso
selectivo, ordenados por la puntuacion total obtenida.
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11.2. Numero de aspirantes seleccionados: El Tribunal elevara al rgano competente la relacion
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, y no podra declarar que han superado el
mismo un numero de aspirantes superior al de la plaza convocada. No obstante, para asegurar la
cobertura de la plaza convocada, el 6rgano convocante podra requerir al érgano de seleccion la
relacion complementaria de las personas aspirantes aprobadas que sigan a las personas propuestas,
cuando se produzcan alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que se registre la renuncia expresa antes de la toma de posesion, o, que tenga lugar
cualquier otro hecho que impida la toma de posesion de alguna de las personas aspirantes
que hayan superado el proceso selectivo.

b) Que alguna persona que haya superado el proceso selectivo no presente la documentacion
exigida o del examen de esta se deduzca que carece de los requisitos establecidos en la
convocatoria.

11.3. Resolucién del proceso selectivo y oferta de puestos vacantes: El érgano competente
resolvera el proceso selectivo, declarando a quienes hayan superado el mismo en el orden de
prelacion correspondiente. En el mismo acto se relacionaran los puestos vacantes a elegir, ordenando
su publicacion en la forma establecida en la base segunda, apartado 2.2. Esta publicacién abre
el plazo para la presentacién de la solicitud de puesto, junto con la documentacion a la que se
refiere el apartado siguiente.

11.4 Plazo y documentacion a presentar: Las personas seleccionadas deberan presentar en
el plazo y forma la documentacion que se indica a continuacion:

Plazo: Veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucion del
proceso selectivo.

Forma: Debe dirigirse al Servicio de Recursos Humanos de la Diputacion de Ledn, indicando
el proceso selectivo al que corresponde. Se presentara a través de la Sede Electronica de la
Diputacion de Leodn, en su Registro General o por alguno de los demas medios a los que se refiere
el art. 16.4 de la Ley 39/2015.

Documentacion a presentar: En el caso de no obrar en poder de esta Administracion, deberan
presentar, pudiendo presentar los documentos originales o copias auténticas de acuerdo con la
Ley 39/2015:

a) DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad en vigor.

b) Titulo exigido en las Bases o certificacion académica que acredite haber realizado y
aprobado los estudios completos necesarios para la expedicion del mismo. Si la titulacion
esta expedida en el extranjero, debera presentarse su homologacion o convalidacion. En
el supuesto de invocar titulo equivalente al exigido, habra de acompafiarse certificado
expedido por la autoridad competente en materia educativa, que acredite la equivalencia.

c) Declaracion o promesa de no hallarse en situacion de inhabilitacion por sentencia firme,
para el ejercicio de funciones publicas, ni en situaciéon de separacién mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquier Administracion Publica. Aquellas personas que posean
nacionalidad distinta a la espafola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidas a
sancion disciplinaria o condena penal que impida el acceso a la funcién publica en su Estado.

Las personas opositoras que hubieran concurrido por el turno de discapacidad deberan presentar,
en su caso la documentacién acreditativa de tal condicion, asi como la compatibilidad con el
desempefio de las funciones y tareas correspondientes.

Quienes tuvieran la condicion de personal funcionario de carrera, estara exentos de justificar
documentalmente las condiciones y demas requisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar, en su caso, certificacion de la Administracion de la que dependieran,
para acreditar su condicion y aquellas circunstancias que obran en su hoja de servicio

11.5. Falta de presentacion de documentacion o carencia de requisitos: Salvo casos de fuerza
mayor, quienes dentro del plazo fijado no presenten la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en las Bases de la convocatoria,
no podran ser nombrado personal funcionario de carrera, quedando anuladas, sin efectos, todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad
en la solicitud de participacion.

11.6 Adjudicacién de destino: La adjudicacion del puesto definitivo, se efectuara, cuando proceda,
de acuerdo con las peticiones realizadas, siguiendo el orden de puntuacién alcanzada, siempre
que se reunan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en la correspondiente
Relacién de Puestos de Trabajo. No obstante, si el procedimiento incluye plazas reservadas a
personas con discapacidad se aplicara lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto 2271/2004, de
3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de
trabajo de personas con discapacidad.

Base duodécima. Nombramiento de funcionarios de carrera
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12.1. Nombramiento: La Presidencia de la Diputacion acordara el nombramiento la persona
aspirante que haya sido propuesto para ser nombrado como personal funcionario de carrera de
la escala a la que se aspira. El nombramiento sera publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
DE LEON.

12.2. Toma de posesion: La toma de posesion de quien hubiese superado el proceso selectivo
se efectuara en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la fecha de publicacién de
su nombramiento como personal funcionario de carrera en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
LEON. Transcurrido el plazo de un mes, quien no haya tomado posesion, perdera todos los derechos
adquiridos durante el proceso selectivo quedando anuladas todas sus actuaciones.

Base decimotercera. Creacion de bolsa de empleo
13.1 confeccion bolsa de empleo:

13.1.1: Requisitos para formar parte de la bolsa: Haber superado alguna de las partes
eliminatorias o bien alguno de los ejercicios, de caracter igualmente eliminatorio, de que
conste el proceso selectivo.

13.1.2: Orden: El orden de prelacién de los aspirantes que constituyan la bolsa de empleo
se establecera en orden al mayor numero de partes eliminatorias o ejercicios eliminatorios
superados y mayor puntuacién obtenida. Si se produjera el empate, este se dirimira de
acuerdo con lo establecido en el apartado “Calificacion final” del Anexo que acompafa estas
Bases.

13.2 Publicacion. Confeccionada la lista que conformara la bolsa de empleo se publicara
de acuerdo al Reglamento de bolsas de la Excma. Diputacion de Ledn, vigente.

13.3 Funcionamiento. El funcionamiento de la bolsa de empleo resultante se ajustara al
Reglamento de bolsas de empleo referenciado.

Base decimocuarta. Régimen de recursos

Régimen general de recursos: La convocatoria, sus Bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, podran ser impugnadas por las personas interesadas, en los casos y forma
establecidos en la LPACAP.

Los acuerdos de los Tribunales solo podran ser impugnados por las personas interesadas en
los supuestos y en la forma establecida en la citada norma procedimental.

En todo caso, si a fecha de celebracion de los ejercicios o pruebas del proceso selectivo no se
hubieran resuelto los recursos presentados, las personas afectadas podran realizar dichos ejercicios
0 pruebas, si bien no tendran validez en el caso de ser desestimadas los recursos de las que de-
penden.

Base decimoquinta. Normativa aplicable

El presente proceso selectivo se regira por las presentes Bases teniendo en cuenta el principio
de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico,
de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres asi como el Plan de Igualdad del Personal de la Diputacién
Provincial de Ledn (BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA n.° 72, de 12 de abril de 2019) por el que la
Diputacién de Ledn se compromete con la igualdad que va dirigida a alcanzar la paridad entre
mujeres y hombres, en todos los puestos de trabajo.

En lo no previsto en las presentes Bases sera de aplicacion la siguiente normativa ademas de
aquellas otras disposiciones que resultan concordantes:

- El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
- La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Leon.

- El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de Administracién Local.
- El Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General
del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo).
Disposicion final
Los actos de desarrollo y ejecucion del proceso selectivo seran dictados por la Diputada delegada
del Area de Recursos Humanos y de Coordinacion de Areas con la Presidencia de la Diputacion
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de Ledn, en virtud de la delegacioén efectuada por el Presidente de la Diputacion de Ledn, mediante
Decreto n.° 10355 de 13 de septiembre de 2023 (BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA 177/2023 de 15
de septiembre).

ANEXO |

NORMAS ESPECIFICAS DE LAS BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA
EL INGRESO COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION A LAS PLAZAS OFERTADAS DE LA EXCMA. DIPUTACION DE LEON DE:

ECONOMISTA

Uno. Denominacién y numero de plazas:
» Oferta de Empleo Publico: 2023
* Administracion escala: Administracion Especial
» Subescala: Técnica/superior
» Grupo/subgrupo: A/A1
* Denominacién: Economista
* Turno libre: 2

Dos. Titulacion: Para participar en el proceso selectivo se requiere estar en posesion del titulo
de Grado en Ciencias Politicas y Econémicas (Seccién de Econdmicas), en Ciencias Politicas,
Econdmicas y Comerciales (Seccion de Econémicas y Comerciales), en Ciencias Econdmicas y
Empresariales, en Economia, en Administracion y Direccion de Empresas, en Investigacion y
Técnicas de Mercado, en Ciencias Actuariales y Financieras, de Intendente Mercantil o de Actuario
Mercantil, u otro titulo superior del Estado espafiol legalmente homologado con alguno de los
anteriores segun las disposiciones vigentes, que suponga haber obtenido los conocimientos
académicos para ejercer las funciones propias de la profesion de Economista, reconocidas en el
Decreto 871/1977, de 26 de abril, y demas normas que lo complementen, modifiquen o sustituyan.
En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la credencial
que acredite su homologacion.

Los aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero, deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion, o en su caso, del correspondiente
certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacién a los aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas,
al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

Tres. Importe de la tasa: El importe de la tasa es de 30 € que debera ingresar segun se indica
en las bases quinta y sexta.

Cuatro. Proceso selectivo: Sistema de seleccién oposicion.
Fase de oposicion:
La fase de oposicion estara integrada por dos ejercicios de caracter eliminatorio.

Las pruebas que integran los ejercicios deben ser fijadas por el Tribunal en sesion celebrada,
con la inmediatez precisa, a la realizacion de los mismos.

* Primer ejercicio: Ejercicio tedrico

Este ejercicio tedrico constara de las dos partes que se detallan a continuaciéon. Cada una de
las partes es obligatoria y eliminatoria. Las dos partes se realizaran conjuntamente. No se corregira
la segunda parte a quienes no hayan superado la primera parte, ni siquiera a los efectos de formar
parte de la bolsa de empleo resultante.

-. Primera parte:

Consistira en contestar en el tiempo maximo de 70 minutos, un cuestionario formado por 60
preguntas con 4 respuestas alternativas, de las cuales s6lo una de ellas sera la correcta. El
cuestionario versara sobre todo el temario recogido en este Anexo. El cuestionario que se proponga
contendra 6 preguntas adicionales de reserva, las cuales sustituiran, por orden correlativo, aquellas
preguntas que, en su caso, sean objeto de anulacién con posterioridad al inicio de esta parte.

Calificacion de la primera parte:

Esta parte sera calificada de 0 a 10 puntos debiendo alcanzar una puntuacion minima de un 5
para poder superarla.

Se aplicara el siguiente baremo:
- Respuesta correcta: + 1,00 punto
- Respuesta errénea: -0,33 puntos
- Respuesta en blanco o no contestada: -0,00 puntos
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El Tribunal publicara la relacion de respuestas correctas a las preguntas formuladas (incluidas
las de reserva), a los efectos de posible presentacion de reclamaciones de los interesados durante
un plazo de tres dias habiles. En caso de que el Tribunal anule alguna de las preguntas formuladas
en la citada prueba, bien a consecuencia de las reclamaciones presentadas, bien de oficio, se
publicara, asimismo, su acuerdo al respecto, sustituyendo las preguntas anuladas por las que
figuren de reserva e indicando la correspondiente respuesta valida.

La calificacion: La puntuacion de este ejercicio vendra determinada por la resultante de multiplicar
la puntuacion obtenida en el test por 10 y dividido entre el numero de preguntas de test consideradas
validas, incluso aunque dicho nimero fuera inferior 60, a causa de la anulaciéon de un nimero de
preguntas superior al de preguntas de reserva. La calificacion final vendra determinada con cuatro
decimales.

-.Segunda parte

Consistira en desarrollar por escrito, en un periodo maximo de dos horas, dos temas extraidos
al azar de forma publica inmediatamente antes de su comienzo. Los temas propuestos perteneceran
a los bloques Il y Ill, siendo extraido un tema por cada bloque. Cada uno de los temas tendra la
misma valoracion, siendo la calificacion del ejercicio la media aritmética de cada tema.

Se valorara en su conjunto los conocimientos especificos de los temas a desarrollar, la capacidad
y formacion general, la claridad de ideas, la precision y rigor en la exposicion, la calidad de la
expresion escrita y la capacidad de sintesis.

El Tribunal, con anterioridad a la celebracion de esta parte, podra decidir la lectura publica de
la misma. En su caso el Tribunal lo hara publico para conocimiento de las personas participantes.
Una vez realizada esta parte citara a las personas opositoras para la lectura de la misma en sesién
publica, sefialando dia y hora. Concluida la lectura, el Tribunal, si lo estima conveniente, podra
dialogar con las personas opositoras acerca de las materias de su ejercicio durante el tiempo
maximo de 10 minutos. La no comparecencia a la lectura publica supondra la no superacion de
esta parte y la consiguiente eliminacion del proceso selectivo.

Calificacion de la segunda parte:

Esta parte sera calificada de 0 a 10 puntos debiendo alcanzar una puntuacion minima de un 5
para poder superarla.

La puntuacion de cada aspirante sera la media aritmética de las calificaciones de todos los
miembros presentes en el Tribunal, debiendo concretarse hasta diezmilésimas para evitar en lo
posible que se produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros
del Tribunal exista una diferencia de tres o0 mas enteros, seran automaticamente excluidas las
calificaciones maxima y minima, hallandose la puntuacion media entre las calificaciones restantes.
En el caso de existir mas de una calificacion maxima y/o minima se excluira una sola de ellas.
Este criterio de exclusion se aplicara una uUnica vez en cada aspirante y ejercicio, aunque continie
habiendo una diferencia de tres o mas enteros en las puntuaciones de los miembros del Tribunal.
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Calificacion del primer ejercicio:
La calificacién de este primer ejercicio vendra determinada por la suma de las calificaciones
obtenidas en las dos partes que lo conforman.

» Segundo ejercicio: Ejercicio practico
De caracter obligatorio y eliminatorio para todas las personas participantes.
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Consistira en la resolucion por escrito de un supuesto practico durante un periodo maximo de
dos horas, y que debera ser resuelto con las materias del programa Anexo. En el caso de que se
pongan varios problemas practicos dentro del mismo supuesto, se indicara en el ejercicio entregado
al opositor la puntuacion de cada uno de ellos.

Podran consultarse para la resolucion del ejercicio textos legales no comentados, asi como
utilizar maquinas de calcular estandar y cientificas, pero que no sean programables, ni financieras.
El incumplimiento de esta prescripcion determinara que el aspirante no pueda hacer uso de los
textos legales que contengan comentarios o de las maquinas de calcular que incumplan lo expuesto.
En ningun caso se admitira el uso de teléfono mévil como calculadora.

El Tribunal podra acordar la realizacion de esta prueba mediante medios informaticos.

El Tribunal podra decidir la lectura publica del mismo, decision que hara publica para conocimiento
de las personas participantes con anterioridad a la celebracion de este ejercicio. Una vez realizado
el gjercicio citara a las personas opositoras para la lectura del mismo en sesion publica, sefalando
dia y hora. Concluida la lectura, el Tribunal, si lo estima conveniente, podra dialogar con las personas
opositoras acerca de las materias de su ejercicio, durante el tiempo maximo de 10 minutos. La no
comparecencia a la lectura publica supondra la no superacion de este ejercicio y la consiguiente
eliminacion del proceso selectivo.
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En este ejercicio se valorara la capacidad de andlisis y la aplicacion de los conocimientos
tedricos a la resolucion de los problemas practicos planteados, asi como la precision en la resolucion
de los supuestos.

Calificacion del segundo ejercicio:

Se calificara de 0 a 10, siendo eliminadas las personas que no alcancen la calificacion minima
de 5.

La puntuacion de cada aspirante sera la media aritmética de las calificaciones de todos los
miembros presentes en el Tribunal, debiendo concretarse hasta diezmilésimas para evitar en lo
posible que se produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros
del Tribunal exista una diferencia de tres o mas enteros, seran automaticamente excluidas las
calificaciones maxima y minima, hallandose la puntuacién media entre las calificaciones restantes.
En el caso de existir mas de una calificacién maxima y/o minima se excluira una sola de ellas.
Este criterio de exclusion se aplicara una Unica vez en cada aspirante y ejercicio, aunque continde
habiendo una diferencia de tres 0 mas enteros en las puntuaciones de los miembros del Tribunal.

Calificacion final:

La calificacion final vendra determinada por la suma de las calificaciones obtenidas en los dos
ejercicios que conforman la oposicion. En caso de empate se dirimira, de forma sucesiva, a favor
de la mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio, posteriormente en la segunda parte del
primer ejercicio, y por ultimo la alcanzada en la primera parte del primer ejercicio. De continuar
produciéndose el empate, este se dirimira de acuerdo al Plan Igualdad del Personal de la Diputacién
de Ledn segun el cual en caso de empate, entre dos personas candidatas en los procesos selectivos,
se aplicara la accion positiva a favor del sexo menos representado en la categoria del puesto de
trabajo a cubrir, cuando éste pertenezca a los puestos que presenten una composicion no equilibrada
por sexos y respetando siempre los principios de igualdad, mérito y capacidad, de dicho Plan. Si
persistiera el empate se aplicara el orden de actuacion de las personas aspirantes publicado
mediante la Resolucion, de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica y en
ultimo lugar se acudira a resolver mediante sorteo.

Cinco. Programa o temario

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009001
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Bloque |

Tema 1 La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principios generales La
reforma de la Constitucion. El Tribunal de Cuentas y el Tribunal Constitucional.

Tema 2 Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantia y suspension. El Defensor
del Pueblo. La Corona en la Constitucion Espariola.

Tema 3 El Gobierno y la Administracién en la Constitucion. Relaciones del Gobierno con las
Cortes Generales. El poder Judicial y su regulacion constitucional.

Tema 4 La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Las Comunidades Autonomas.
Especial referencia a la Comunidad de Castilla y Ledn: Organizacion territorial, instituciones basicas,
las Cortes de Castilla y Ledn, el Presidente y otras instituciones autondmicas.

Tema 5 La Unién Europea. Instituciones y Organismos principales, su composicion y competencias:
El Consejo, la Comision, el Parlamento, el Tribunal de Justicia, el Tribunal de Cuentas Europeo,
Comité de las Regiones, Banco Europeo de Inversiones.

. Tema 6 El sector publico segun la Ley 40/2015: Principios de actuacion y funcionamiento.
Organos administrativos: Competencias, abstencién y recusacion. Responsabilidad de las autoridades
y personal al servicio de las administraciones publicas.

Tema 7 Fuentes del ordenamiento juridico espafiol: Las Leyes. Normas del ejecutivo con fuerza
de ley. El Reglamento. Los Tratados Internacionales

Tema 8 La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales. Disposiciones generales. Principios de proteccion de datos.
Derechos de las personas.

Tema 9 Principios y objetivos generales de Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
en Castilla y Ledn. Planes de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres. Nociones
generales y medidas en garantia del principio de igualdad y de politica de igualdad de oportunidades
de las personas con discapacidad en Castilla y Ledn. Igualdad de trato y no discriminacion de las
personas LGTBI.

Tema 10 La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. Objeto,
ambito de aplicacion y definiciones. Derechos y obligaciones en materia de prevencion de riesgos.
La prevencion de riesgos laborales en la Administracion Publica.

Tema 11 El procedimiento administrativo comun. Principios generales de la Ley 39/2015.
Garantias y fases del procedimiento administrativo. La Administracion electrénica: El funcionamiento
electrénico del sector publico.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

£
‘0
0
-
)
°
b
(¥
=
>
]
S
o
b
)
°
8
U
2
o
£
]
o
]
-]




Q] Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. 9 - jueves 15 de enero de 2026 - pagina |7 de 99

Tema 12 Los interesados en el procedimiento. Capacidad de obrar y concepto de interesado.
Identificacion y firma en el procedimiento administrativo. Derechos y obligaciones de las personas
en su relacion con las Administraciones Publicas. Obligaciones de la Administracion.

Tema 13 Requisitos de los actos administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad.
Tramitacion simplificada. La revision de los actos en via administrativa. Recursos administrativos.
La potestad sancionadora.

Tema 14 El Régimen Local espafiol. La autonomia local. La potestad para dictar Reglamentos
y otras disposiciones. Clases de Entes Locales.

Tema 15 La provincia en el régimen local. La Organizacion Provincial. Organos provinciales:
Composicion, atribuciones, constitucion, vigencia y finalizacion del mandato corporativo. Competencias
de las Diputaciones.

Tema 16 Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de Gobiermno Local. Actas, certificaciones,
comunicaciones, notificacion y publicacion de acuerdos. La utilizacion de medios telematicos.

Tema 17 El Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y deberes del personal al servicio
de la Administracion Publica. Retribuciones. Situaciones administrativas. Nociones generales del
régimen disciplinario.

Tema 18 El personal al servicio de las Entidades Locales. Clases y régimen juridico. Adquisicion
y pérdida de la relacion de servicio. La Oferta de Empleo Publico, plantilla y Relacion de Puestos
de Trabajo.

Tema 19 La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Principios. Especialidades
de los procedimientos de responsabilidad patrimonial. Responsabilidad concurrente de las
Administraciones Publicas.

Tema 20 Las propiedades publicas (I): EI dominio publico: Concepto, naturaleza juridica y
elementos. Afectacion, desafectacion y mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio
publico. Utilizacién del dominio publico.

Tema 21 Las propiedades publicas (Il): Los bienes patrimoniales. Régimen juridico. Régimen
de utilizacion de los bienes patrimoniales. El inventario de bienes.

Bloque Il
Tema 1 Introduccion a la estadistica: Poblacion, escalas de medida, variables estadisticas.

Tema 2 Sintesis numérica de una variable estadistica. Medidas de posicidon central. Otras
medidas de posicion.

Tema 3 Momentos. Medidas de dispersion. Medidas de forma.
Tema 4 Contraste de hipotesis estadisticas. Formulas para los contrastes.

Tema 5 Regresion y correlacion. Introduccion. Concepto de regresion lineal. Coeficientes de
determinacion y correlacion.

Tema 6 La capitalizacion simple. El descuento simple. La equivalencia financiera. Las cuentas
corrientes.

Tema 7 La capitalizacion compuesta: El interés compuesto. El descuento compuesto. Tantos
equivalentes.

Tema 8 Las rentas. Valor actual, valor final. Clasificacion y analisis de los tipos de rentas.
Tema 9 El préstamo. Concepto y tipos de préstamo. Métodos de amortizacion.

Tema 10 La inversion. Concepto y tipos de inversidén. Métodos de evaluacién y seleccién
financiera de inversiones.

Tema 11 Financiacion externa. El leasing, el factoring, el renting y el confirming.

Tema 12 Financiacion externa. Cofinanciacion publico-privada.

Tema 13 Las variables econémicas. Concepto, tipos, y relaciones.

Tema 14 Formas de organizacion de la actividad econémica. Los sistemas econdmicos.
Tema 15 Sectores econdémicos e interdependencia sectorial. La terciarizacion de la economia.
Tema 16 Formas de competencia. Supuestos de competencia perfecta.

Tema 17 La competencia imperfecta. EIl monopolio y su regulacion. El oligopolio.

Tema 18 La inflacion: Naturaleza, clases, efectos y fuentes. Teorias sobre la inflacion.

Tema 19 NNTT y produccion en la industria y servicios. Impacto de las tecnologias de la
informacion en la nueva economia.

Tema 20 Economia sumergida, concepto, rasgos, causas y tipos

Tema 21 Poblacion: Evolucion demografica. Estructura interna. Estructura espacial. Principales
indicadores.

Tema 22 La integracion econémica en la UE: Antecedentes, situacion actual y perspectivas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009001
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Tema 23 Evolucion de los conceptos de empresa y empresario. Funciones y objetivos de la
empresa. Clases de empresas.

Tema 24 La sociedad de responsabilidad limitada. Estatutos, drganos, transformacion, fusion,
disolucion, liquidacion.

Tema 25 - La sociedad anonima. Estatutos, érganos, transformacion, fusion, disolucion, liqui-
dacion.

Tema 26 Las sociedades civiles. Estatutos, 6rganos, disolucion, liquidacion.

Tema 27 Las sociedades de economia social. Tipos. Estatutos, 6rganos, disolucion, liquida-
cion.

Tema 28 Las sociedades mercantiles publicas. Su constitucion. Control. Rendicién de cuentas.
Diferenciacion entre sociedades prestadoras de servicios y en régimen de actividad econémica.

Tema 29 La decision de localizacion de la empresa. Modelos mecanicos de localizacion. La
localizacion en funcion de los rendimientos y costes totales.

Tema 30 Los costes en la empresa. Estructura de costes. Analisis del punto de cobertura. El
proceso de formacion de costes y sus etapas.

Tema 31 El marketing, naturaleza y evolucion. Investigaciéon y segmentacion de mercados.
Tema 32 La politica de la comunicacion. Estrategias e instrumentos de promocion.
Tema 33 La publicidad, los medios publicitarios.

Tema 34 Concepto y clases de inversion en la empresa. Dimensiones de la inversion: Tecnoldgica,
financiera y econdmica. Criterios de andlisis y seleccion de inversiones.

Tema 35 Desarrollo del ciclo contable. El inventario. El balance de situacion. EI PGC. Principios,
estructura y normas de valoracion.

Tema 36 Correcciones de valor: Amortizaciones y provisiones. Las cuentas anuales en el PGC.
Tema 37 Analisis de los estados contables: Objetivos, instrumentos y metodologia.

Tema 38 Analisis econdémico: Ratios de eficiencia y productividad.

Tema 39 Analisis financiero: Rentabilidad de los capitales.

Tema 40 Métodos de control y seguimiento de gestion empresarial interno.

Tema 41 Auditoria externa. Planificacion y organizacion. La evidencia en la auditoria. Tipos y
métodos de obtencion.

Tema 42 La financiacion en la empresa. El periodo de maduracion y el fondo de maniobra.
Gestion de Tesoreria. Flujos de Caja

Tema 43 Contrato mercantil: Naturaleza, objetivo y partes.

Tema 44 EI I.V.A., estructura y tipos. Soportado y repercutido. Régimen de facturacion, la
facturacion electronica.

Tema 45 El impuesto sobre actividades econémicas: Régimen juridico. Especial referencia a
las exenciones. El recargo provincial.

Tema 46 El Derecho financiero. Concepto, contenido y principios.

Tema 47 Derecho tributario espafiol: Principios constitucionales.

Bloque Il

Tema 1 Los bienes publicos. Las externalidades.

Tema 2 La intervencion del Estado en la economia. Justificacién y funciones.
Tema 3 Las haciendas locales. Clasificacion de los ingresos. Las Ordenanzas fiscales.
Tema 4 Tasas y sus clases. Los precios publicos. Régimen juridico.

Tema 5 El producto nacional y la renta nacional.

Tema 6 La financiacion del déficit publico y la politica fiscal.

Tema 7 El sector publico y la politica fiscal.

Tema 8 Objetivos e instrumentos de politica monetaria.

Tema 9 La balanza de pagos, estructura y saldos.

Tema 10 El sistema monetario europeo.

Tema 11 Presupuesto de las Entidades Locales. Principios. Elaboracién y aprobacion del
Presupuesto local. Ejecucion y liquidacion del Presupuesto.

Tema 12 Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera: Objetivos de estabilidad
presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las Corporaciones Locales. Los planes
economico-financieros: Contenido, tramitaciéon y seguimiento. Planes de ajuste y de saneamiento
financiero.
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Tema 13 Medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales en las Entidades
Locales. El control de la deuda comercial. Los plazos de pago.

Tema 14 Contratos en el sector publico: Objeto y finalidad. Delimitacion de tipos contractuales.
Contratos administrativos y contratos privados Racionalidad, libertad de pactos, perfeccion y forma.

Tema 15 Contratos del sector publico: Partes del contrato. Organo de contratacién, capacidad
y solvencia del empresario. Aptitud para contratar y formas de acreditacion.

Tema 16 Contratos del sector publico: Objeto, Presupuesto base de licitacion, valor estimado,
precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la contratacion del sector publico.

Tema 17 Contratos del Sector Publico: Expediente de contratacion. Tipos de procedimientos.
Adjudicacion. Nociones generales del pliego de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.

Tema 18 Contratos en el sector publico: Contrato de servicios, contrato de Suministros, contrato
de obras.

Tema 19 Encargos a medios propios. Objeto, modalidades, caracteristicas. Condiciones para
considerarse medio propio. Medios propios de la Diputacion de Leon.

Tema 20 Subvenciones: Normativa aplicable. Concepto, régimen juridico y disposiciones
comunes. Procedimientos de concesién y gestiéon de las subvenciones.

Tema 21 Subvenciones: Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones
administrativas en materia de subvenciones

Tema 22 Subvenciones: Plan Estratégico de Subvenciones. La Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

Tema 23 La planificacion de la gestion publica. La planificacion estratégica y operativa. Su
aplicacion a los Gobiernos Locales.

Tema 24 Objetivos de desarrollo sostenible. La Agenda 20-30. Metodologia de implementa-
cion.

Tema 25 Sector Agroalimentario. Tipos de figuras de calidad. Organismo certificador.

Tema 26 Project finance: Elementos, participantes, y riesgos. Colaboracion publico—privada en
las inversiones.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009001
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En Ledn, a 13 de enero de 2026.-La Diputada delegada de Recursos Humanos y de Coordinacion
de Areas con la Presidencia, Ana Maria Arias Gonzalez.
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Administracion Local

Ayuntamientos

ARGANZA

Resultando que se esta tramitando expediente en este Ayuntamiento para proceder a la eleccion
del cargo de Juez de Paz titular.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas Juez de
Paz titular de este municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y 102 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7
de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, para que las personas que estén
interesadas, y reunan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento, o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los interesados en las dependencias
municipales de la Corporacion donde podran ser presentadas dentro del plazo establecido.

Que, en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, comunicando
el acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

Arganza, a 8 de enero de 2026.—El Alcalde-Presidente, Francisco Javier Ovalle Villar.
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Administracion Local

Ayuntamientos

ARGANZA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y una vez que se ha informado por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la
Cuenta General correspondiente al ejercicio 2024, por un plazo de (15) quince dias, durante los
cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes.

A'su vez, estaran disponibles en la Sede Electronica del Ayto. de Arganza.
En Arganza, a 8 de enero de 2026.—El Alcalde, Francisco Javier Ovalle Villar.
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Administracion Local

Ayuntamientos

BUSTILLO DEL PARAMO

Aprobado inicialmente el Presupuesto General de la Entidad para el ejercicio de 2026 por el
Pleno de este Ayuntamiento, estara de manifiesto al publico en las oficinas municipales durante
quince dias, plazo durante el cual cualquier habitante del término o persona interesada, podra
examinar y presentar contra el mismo las reclamaciones que estime convenientes, tal como dispone
el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2.004 de 5 de marzo por el que se regula la Ley de
las Haciendas Locales y el articulo 20-1, del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, las mencionadas
reclamaciones lo seran por alguno de los motivos que se indican en el articulo 170.2 del Real
Decreto Legislativo mencionado.

En el supuesto de que no sea presentada ninguna reclamacion, el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado.

Las reclamaciones se consideraran denegadas, en cualquier caso, si no se resolvieran en el
acto de aprobacion definitiva.

En Bustillo del Paramo, a 19 de diciembre de 2025.—E| Alcalde, Mario Franco Arias.
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Administracion Local

Ayuntamientos

BUSTILLO DEL PARAMO

Por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 18 de diciembre de 2025, se
aprobo provisionalmente el expediente nimero 3 de modificacion del Presupuesto vigente, mediante
transferencias de crédito.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 169 y 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
dicho expediente se expone al publico durante un plazo de de quince dias habiles a contar desde
el siguiente a la publicacion de este anuncio en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a efectos de
que los interesados puedan presentar las reclamaciones que consideren oportunas en defensa
de sus derechos.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones en el plazo indicado el expediente se entendera
aprobado definitivamente, produciendo efectos una vez que se haya publicado integramente

En Bustillo del Paramo, a 19 de diciembre de 2025.—E| Alcalde, Mario Franco Arias.
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CALZADADEL COTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio,
de regulacion de la jornada de trabajo, jornadas especiales y descansos, y el articulo 37.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, el Pleno del Ayuntamiento de Calzada del Coto, en sesion ordinaria
de fecha 19 de diciembre de 2025, acordo fijar como festivos locales para el afio 2026, los siguientes:

Primer festivo, para todo el término municipal: 15 de mayo de 2026, “San Isidro Labrador”
Segundo festivo, por localidades:

- Calzada del Coto: 17 de agosto de 2026, “San Roque”

- Codornillos: 26 de junio de 2026, “San Pelayo”

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009006

Verificable en https://bop.dipuleon.es
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CALZADADEL COTO

Aprobado por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de
diciembre de 2025, el proyecto de obra “Ampliacién de pavimentacion y alumbrado en el municipio
de Calzada del Coto” redactado por el Ingeniero de Caminos, C.y P., D. Alvaro Mancebo Luna,
por un importe total de 57.428,57 euros, obra incluida en el Plan Provincial de Cooperacién Municipal
2023.

Se somete a informacion publica por el plazo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al
de publicacion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, de conformidad
con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales y presentar las reclamaciones que estimen oportunas. En el supuesto de no presentarse
reclamaciones durante dicho periodo de informacion publica, el proyecto se considera aprobado
definitivamente.

En Calzada del Coto, a 24 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Pablo Carbajal Carbajal.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009007
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CASTROPODAME

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, ha quedado
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario, adoptado en extraordinaria y urgente,
de fecha 26 de noviembre de 2025, de aprobacion inicial del expediente numero 1171/2025, de
modificacion de créditos del Presupuesto del ejercicio 2025, en la modalidad de suplemento de
crédito financiado con cargo a bajas de créditos de gastos de otras partidas del Presupuesto vigente
no comprometidos, de acuerdo con el siguiente desglose:

SUPLEMENTOS EN APLICACIONES DE GASTOS

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009008

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Créditos iniciales -
Aplicacion N.° Descripcion (incluidas otras Suplerpe.nto Cn"edltos
PR de crédito finales
modificaciones)
i FUNCIONAMIENTO DE Ke)
Programas Area de gasto 323 CENTROS DOCENTES DE =
ENSENANZA INFANTIL, 2
. PRIMARIA'Y EDUCACION 16.533,70 € 17.081,81 € 33.615,51 € o
Econdmica CaPltUk) 212 | ESPECIAL - REPARACIONES, 3
Articulo MANTENIMIENTO Y ~
CONSERVACION EDIFICIOS <
Programas Area de gasto 160 Tg
- SERVICIO ALCANTARILLADO - 6.000,00 € 5.199,55 € 11.199,55 € B0
Econdmica Capitulo | 5550 | CANON DE VERTIDOS &
Articulo
Programas Area de gasto 160 SERVICIO DE
— Capitulo ALCANTARILLADO - 40.639,90 € 31.460,00 € 72.099,90 €
Econdmica Articulo 61907 | |NVERSION REPOSICION
TOTAL ALTAS GASTOS 53.741,36 €

2.° Financiacion
Esta modificacion se financia con cargo bajas de créditos de otras aplicaciones de gastos, en
los siguientes términos:

BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
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Aplicacion N.° Descripcion pr_ef!itos Bajas Cfeditos
iniciales finales
Programas Area de gasto 160 SERVICIO ABASTECIMIENTO
Capitul DOMICILIARIO DE AG’UA PQTABLE - 35.000,00 € 16.241,36 € 18.758,64 €
Econémica el 221,00 | SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA
Programas Area de gasto 165 SERVICIOS ALUMBRADO PUBLICO
. - SUMINIS’TRO ENERGIA 67.931,21 € 4.500,00 € 63.431,21 €
Programas Area de gasto | 221.00 ELECTRICA
P Capitulo
Econdmica Articulo 920 ADMINISTRACION GENERAL -
Programas | Area de gasto | 226.04 JURIDICOS CONTENCIOSOS 63.184,77 € 29.000,00 € 34.184,77 €
Programas Area de gasto 920 )
ADMINISTRACION GENERAL -
TRABAJOS REALIZADOS POR 10.000,00 € 4.000,00 € 6.000,00 €
o Capitulo OTRAS EMPRESAS NOMINAS Y
Econémica Articulo 227.99 RPT
TOTAL BAJAS GASTOS 53.741,36 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171.1 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de dicha Jurisdiccion.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
acuerdo impugnado.

En Castropodame, a 26 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa-Presidenta, Josefa Alvarez
Fernandez.
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CASTROTIERRA DE VALMADRIGAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn celebrada el dia 23 de diciembre de 2025, aprobé
inicialmente el Presupuesto General de esta Entidad para el ejercicio econédmico de 2026, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo el expediente completo queda expuesto al publico en la Secretaria de esta Entidad por
plazo de quince dias habiles, en horario de oficina, a fin de que los interesados que sefiala el
articulo 170.1 de la citada norma, puedan presentar por escrito las reclamaciones oportunas ante
el Pleno del Ayuntamiento. Si durante el citado plazo, que comenzara a contar desde el dia siguiente
al de insercion de este Edicto en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, no se presentaran re-
clamaciones, el Presupuesto se considerara aprobado definitivamente sin necesidad de adoptar
acuerdo expreso.

En Castrotierra de Valmadrigal, a 23 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Agustin Paniagua Bajo.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009009
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CASTROTIERRA DE VALMADRIGAL

Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Castrotierra de Valmadrigal, de fecha 23 de diciembre
de 2025, se acordo la aprobacién del pliego de condiciones particulares para el arrendamiento por
concurso publico de finca urbana para explotacion de bar, conforme a los siguientes datos:

1.- Entidad adjudicadora
A) Organismo: Ayuntamiento de Castrotierra de Valmadrigal (Ledn)
B) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
C) Obtencion de documentacion e informacion:
1) Perfil del contratante en la siguiente URL de la Sede Electronica:
http://castrotierradevalmadrigal.sedelectronica.es
2) Plataforma de Contratacion del Estado.
3) Teléfono: 987 784045
D) Numero de expediente: 97/2025
2.- Objeto del contrato
A) Tipo: Arrendamiento
B) Descripcion: Arrendamiento de local en edificio publico para la explotacion de bar
3.- Tramitacion y procedimiento
A) Tramitacion: Ordinaria
B) Procedimiento: Abierto
C) Forma: Concurso

D) Criterios de adjudicacion: Puntuacién maxima 100 puntos: A) Se atribuiran 90 puntos a
la mayor oferta econdmica, atribuyéndose al resto de ofertas la puntuacion que proceda de
forma proporcional, mediante la aplicacion de la regla de tres simples directos; B) Se atribuira
10 puntos por mejora de la garantia definitiva: Por cada 200 euros por encima de la garantia
definitiva correspondiente, se puntuara 1 punto, hasta un maximo de 10 puntos.

4.- Tipo de licitacion

A) Precio al alza: 3.400,00 € anuales, impuestos no incluidos.
5.- Garantias exigidas

A) Provisional: 100 euros.

B) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion
6.- Requisitos especificos del contratista

A) General: Tener plena capacidad de obrar y no estar incurso en incompatibilidad o prohibicién
de contratar con el sector publico.

7.- Presentacion de ofertas

A) Plazo: Durante 15 dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON.

B) Modalidad de presentacion y contenido de las plicas: Las proposiciones y documentacion
se presentaran en dos sobres, Ay B dentro de uno que contendra todos ellos, con el contenido
que se detalla en las clausulas siguientes, indicando en la parte exterior de cada uno, el
nombre y apellidos de quien firme la proposicion, con la firma del licitador o persona que lo
represente en la solapa del cierre de cada sobre. El sobre que contiene los sobres A) y B)
estara cerrado y en su exterior figurara la inscripcion " Concurso arrendamiento para
explotacion de bar”, con el nombre de quien lo presenta y el teléfono. Solamente podra
presentarse una proposicion o plica por cada licitador

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009010
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* Sobre A), denominado "Documentacion administrativa”, contendra los siguientes documentos
en original o copias compulsadas:

1.- En el caso de persona fisica, DNI o documento que haga sus veces

2.- En el caso de persona juridica, escritura de constitucion o modificacion de la persona

juridica, en su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible;
si no lo fuere, escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el
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que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro Oficial.

3.- Poder bastanteado, si obra en representacion de otra persona o de alguna entidad.

4.- Declaracion jurada de no hallarse incurso en ninguna de las prohibiciones por
incapacidad o incompatibilidad para contratar con la Administracion, y de encontrarse al
corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, conforme al modelo

siguiente:

ANEXO | 2
]
z o =
DECLARACION JURADA 2 §
S s
QA&
N
DON e LCONDNINIF MO o , -
. s fal
en nombre propio 0 €N repreSENtACION A ........cceiiieeiiieiie et teeeneesneeeens , o) s
conCIFndim. ......cocooiviiiiienen , con domicilio a efectos de notificaciones en ........c.cccocovvrrreereereeeneenen. . °g g
................ ycalle oo RO L, para participar en s
el concurso por procedimiento abierto del arrendamiento para la explotacion de bar g ;
23
1°.- Declara, bajo su responsabilidad no hallarse incurso en ninguna de las causas de - ‘%
0>

prohibicion, incapacidad e incompatibilidad para contratar con las Administraciones Publicas
previstas en la legislacion vigente.

* Sobre B), denominado "Proposicién econémica”

Contendra exclusivamente una sola proposicion econémica, firmada por el licitador o persona
que lo represente y se ajustara al siguiente modelo:

2°.- Declara, bajo su responsabilidad encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias §
y con la Seguridad Social 2
T
A e, de 202 o
S
(firma) E
bo
3

¥

o
ANEXO Il S 2
S 2
8T
u o
. - 3
OFERTA ECONOMICA ol
Q&
Elabajofirmante D. .........cocoiiiii , mayor de edad, con domicilio £ §
a efectos de NOLIfICACIONES BN . ... e ,con 3 o
DNIN® o, , Y en nombre propio (0 en representacién de ............... )
.......................................................... ), teniendo conocimiento de la contratacién, por concurso o <§
en procedimiento abierto, del arrendamiento para la explotacion de bar solicita tomar parte en esta 0%

licitacion.
Y hace constar:

1°. Que cumple todas y cada una de las condiciones exigidas en el pliego de clausulas para
la adjudicacion del contrato, incluido el cumplimiento de las obligaciones sociales, laborales
y fiscales.

2°.- Que acepta plenamente todas las clausulas del pliego y todas las demas obligaciones
que se deriven, si resulta adjudicatario del contrato.

3°.- Que se compromete a la explotacién del bar conforme al pliego que rige esta contratacion,
y en el caso de que se me adjudique, ofrezco realizar dicha explotacion por el canon anual

B i euros (letra y cifras) IVA no
incluido.

4°.- Que se compromete a constituir la mejora de la garantia definitiva en el importe de:
(Importe) ..o euros el importe de la garantia definitiva.

Lugar, fechay firma.

C) Lugar de presentacion: Ante el Ayuntamiento.
8.- Apertura de ofertas econoémicas

Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, se constituira la Mesa de contratacion dentro
de los 10 dias habiles siguientes, para la apertura de las ofertas.
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9.- Otras informaciones. - Ver pliego de condiciones rector.

) En Castrotierra de Valmadrigal, a 23 de diciembre de 2025.—EI Teniente de Alcalde, Miguel
Angel Pérez Bajo.
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FABERO

Vista la necesidad de efectuar delegacion de la Presidencia de la sesion plenaria de 22 de
diciembre de 2025 por motivos que imposibilitan el ejercicio de sus atribuciones, por Decreto de
Alcaldia n.° 464/2025, de fecha 22 de diciembre 2025, se delega en la primera Teniente de Alcalde,
D.2 Sasquia Julio Granda, la totalidad de las funciones inherentes a la presidencia de la precitada
sesion.

Lo que se comunica para general conocimiento.

En Fabero, a 22 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa, Maria Paz Martinez Ramon.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-00901 |
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FOLGOSO DE LARIBERA

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 16 de
diciembre de 2025, el Presupuesto General, Bases de ejecucion, y la plantilla de personal funcionario,
laboral para el ejercicio econdmico 2026, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias, desde la publicacion
de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Folgoso de la Ribera, a 17 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Raul Fernandez Fernandez.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009012
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LOS BARRIOS DE LUNA

Aprobado inicialmente en sesion del Pleno del Ayuntamiento de Los Barrios de Luna, de fecha
18 de diciembre de 2025, el Presupuesto General, Bases de ejecucion, y la plantilla de personal
funcionario y laboral para el ejercicio econdmico 2026 con arreglo a lo previsto en el articulo 169
del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicion de los interesados en la Sede Electrénica de esta entidad

[http://aytolosbarriosdeluna.sedelectronica.es]

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presenten reclamaciones.

En Los Barrios de Luna, a 19 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Jesus Dario Suarez Gonzalez.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009013
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LOS BARRIOS DE LUNA

Aprobado inicialmente el expediente de modificacion de Presupuesto n® 1/2025, suplemento
de crédito, financiado con cargo al remante liquido de Tesoreria, por acuerdo del Pleno de fecha
18 de diciembre de 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del
177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicion de las personas interesadas en la Sede Electronica de esta entidad

[http://aytolosbarriosdeluna.sedelectronica.es]

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

En Los Barrios de Luna, a 19 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Jesus Dario Suarez Gonzalez.
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MATADEON DE LOS OTEROS

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2025, adopto el
acuerdo relativo a la aprobacioén inicial del Presupuesto General para el ejercicio de 2026.

De conformidad con el art. 169 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente de referencia se expone
al publico por periodo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, durante los cuales los interesados
podran examinarlo y presentar ante el Pleno del ayuntamiento las reclamaciones que estimen
pertinentes, considerandose definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones.

En Matadedn de los Oteros, 19 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Miguel Angel Lozano Gonzélez.
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MATADEON DE LOS OTEROS

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2025, adopto el
acuerdo relativo a la aprobacion inicial del Plan Econédmico Financiero para el ejercicio de 2026.
En cumplimiento de lo establecido en el articulo 23.4 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se hace publica la aprobacién del mismo
para su general conocimiento, el cual estara a disposicion de las personas interesadas en las
oficinas de las Casas Consistoriales del Ayuntamiento de Matadeon de los Oteros asi como en su
Sede Electronica.

En Matadedn de los Oteros, 19 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Miguel Angel Lozano Gonzélez.
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PAJARES DE LOS OTEROS

No habiéndose formulado reclamaciones contra el acuerdo de aprobacion provisional de la
modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles,
publicado en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA numero 210 de fecha 5 de noviembre de 2025, de
conformidad con el art. 17.2 del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el
TR de la Ley de Haciendas Locales, dicho acuerdo se entiende definitivamente adoptado.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 17.4 del mencionado cuerpo legal, se publica a
continuacion el texto de la modificacion:

Articulo 11. Tipo de gravamen
a). Los tipos de gravamen aplicables a los bienes inmuebles de naturaleza urbana seran
del 0,60%.
b). Los tipos de gravamen aplicables a los bienes inmuebles de naturaleza rustica seran del
0,70%.
c). Los tipos de gravamen aplicables a los bienes inmuebles de caracteristicas especiales:
1,30%

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA.

En Pajares de los Oteros, a 22 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Julio César Fernandez Santos.
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QUINTANA DEL CASTILLO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 22 de diciembre de
2025, acordé la aprobacion provisional de modificacion de la Ordenanza reguladora de la limpieza
de solares y terrenos en el municipio de Quintana del Castillo

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y el
56 del Texto Refundido de Régimen local, se somete a informacion publica por el plazo de 30 dias,
a contar desde el siguiente a la insercion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
LEON, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicién de los interesados en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento

https://quintanadelcastillo.sedelectronica.es/board

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

Quintana del Castillo, 23 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Manuel Menéndez Omana.
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REGUERAS DE ARRIBA

El Pleno del Ayuntamiento de Regueras de Arriba, en sesion extraordinaria celebrada el dia 23
de diciembre de 2025, acordo ratificar la solicitud de inclusién de bienes comunales de las Entidades
Locales Menores de Regueras de Arriba y Regueras de Abajo en el proceso de concentracion
parcelaria de la zona regable de Canal Castafon, Presa Cerrajera y Presa de Regueras, promovido
por el Instituto Tecnoldgico Agrario de Castilla y Ledn.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el citado
acuerdo plenario, por un plazo de veinte dias, a contar desde el siguiente al de la publicacién del
presente anuncio, durante el cual los interesados podran formular las alegaciones que estimen
oportunas.

En Regueras de Arriba, a 23 de diciembre de 2025-El Alcalde, Lorenzo Lobato Pérez.
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SAHAGUN

Por Resolucion de Alcaldia n® 2025-1055, de 23 de diciembre, se aprobé la delegacién de funciones
de Alcaldia, cuya parte dispositiva se transcribe:

Primero. Delegar en don Zacarias José Gutiérrez Rodriguez, primer Teniente de Alcalde, la
competencia para resolver sobre la solicitud de reintegro de gastos solicitado por esta Alcaldia de
Sahagun (registro 2025-E-RC-5755), por su asistencia al Comité Politico de la Fédération Européenne
des Sites Clunisiens, que se celebro en Paris (Francia) en noviembre de 2025 (expte. 121/2024).

Segundo. La delegacion comprende las facultades de direccion y de gestion, asi como la de
resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcion de actos administrativos
que afecten a terceros.

Tercero. El 6rgano delegado informara a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se
le requiera para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo de
referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se preveé en
al articulo 115 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Cuarto. La delegacion conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia la aceptacion
del 6érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia
expresa manifestacién de no aceptacién de la delegacion en el término de tres dias habiles,
contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta Resolucion.

Quinto. La presente Resolucion sera publicada en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacién en la primera sesiéon que esta celebre.

Sexto. En lo no previsto expresamente en esta Resolucion se aplicaran directamente las
previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la
delegacion se establecen en dichas normas.

Séptimo. Dar cuenta al Pleno en la primera sesion ordinaria que se celebre, a efectos de que
quede enterado del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo que se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.2 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades

En Sahagun, a 26 de diciembre de 2025.—-La Alcaldesa, Paula Conde Huerta.
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Por Decreto de la Alcaldia n.° 2025-1043, de 22 de diciembre, se aprueba la avocacion con
caracter singular de la competencia asumida por la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo
dispuesto en la Resolucion de esta Alcaldia de delegacion de competencias n® 2023-0507, de 21
de junio, para la distribucion de retribuciones complementarias que no son fijas y periédicas a los
empleados publicos correspondiente al mes de diciembre de 2025 (Expte. 4/2025), de conformidad
con lo dispuesto en los 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y 116 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2.868/1986, de 28 de noviembre.

Contra el acuerdo de avocacion no cabra recurso, aunque podra impugnarse en el que, en su
caso, se interponga contra la resolucion de los procedimientos (articulo 10 de la Ley 40/2015).

En Sahagun, a 22 de diciembre de 2025.-La Alcaldesa, Paula Conde Huerta.
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SAHAGUN

Por Decretos de la Alcaldia que se diran, se aprueba la avocacion con caracter singular de la
competencia asumida por la Junta de Gobierno Local en materia de personal, en virtud de lo
dispuesto en la Resolucion de esta Alcaldia de delegacion de competencias n® 2023-0507, de 21
de junio, y, concretamente, para el reconocimiento de trienios de antigiiedad de los empleados
publicos en expedientes que se sefialan, de conformidad con lo dispuesto en los 10 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y 116 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2.868/1986, de 28 de noviembre.

Expediente Decreto de Alcaldia

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009022
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1111/2025  N° 2025-0987, de 3 de diciembre, en redaccion dada por el Decreto n® 2025-0991, de 4 de diciembre
1127/2025 N° 2025-0986, de 3 de diciembre, en redaccion dada por el Decreto n® 2025-0992, de 4 de diciembre
1148/2025 N°2025- 1016, de 12 de diciembre.
1162/2025 N°2025-1043, de 22 de diciembre.

Contra los acuerdos de avocacion no cabra recurso, aunque podra impugnarse en el que, en
su caso, se interponga contra la resolucion de los procedimientos (articulo 10 de la Ley 40/2015).

En Sahagun, a 23 de diciembre de 2025.—-La Alcaldesa, Paula Conde Huerta.
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En relacion con el proceso extraordinario de estabilizacion de empleo publico, por Resolucién
de esta Alcaldia n.° 2025-1035, de 19 de diciembre, se autoriza la contratacion como personal
laboral fijo a favor de la siguiente trabajadora, en la categoria de Recepcionista/Guia

Identidad del aspirante:
Ana Belén Fontano Alvarez

La aspirante que ha obtenido la plaza debera formalizar el documento contractual, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de declaracion de la condicion
de personal laboral fijo en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON. Transcurrido el plazo de un
mes, el aspirante que no haya suscrito el contrato, perdera todos los derechos adquiridos durante
el proceso selectivo, quedando anuladas todas sus actuaciones (base undécima de la convocatoria,
en su redaccion definitiva, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON n.° 44 de
06.03.2023).

En Sahagun, a 19 de diciembre de 2025.-La Alcaldesa, Paula Conde Huerta.
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VALDEFRESNO

De conformidad con lo establecido tanto en el art. 37.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
como en el art. 46 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, de regulacion de la jornada de
trabajo, jornadas especiales y descansos; el Pleno el Ayuntamiento de Valdefresno, en sesion de
fecha 27 de junio de 2025, acordo fijar como festivos locales para el afio 2026 en el municipio, los
siguientes:

* 24 de junio, miércoles, San Juan.
* 5 de octubre, lunes, San Froilan
En Valdefresno, a 18 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Carlos Carmelo Gutiérrez Gutiérrez.
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VALDEFRESNO

Habiéndose aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de diciembre de
2025, las Bases y la convocatoria para la constitucion de una bolsa de trabajo, se abre el plazo
de presentacion de solicitudes, que sera de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de este anuncio en BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Se adjuntan las Bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA, POR CONCURSO DE MERITOS, PARA LA CONS-
TITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA LA EVENTUAL COBERTURA TEMPORAL DEL
PUESTO DE EDUCADOR/A EDUCACION INFANTIL

Primera.- Objeto.

1.1. El objeto de la presente convocatoria es la constitucion de una bolsa de empleo, por
concurso de méritos, para la eventual cobertura temporal del puesto de Educador/a Educacion
Infantil, permitiendo el mantenimiento del centro infantil de titularidad de esta Entidad Local, cuyo

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009025
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objeto es la conciliacion de la vida familiar y laboral en el ambito rural, en cumplimiento del convenio g
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(Ledn) para la continuidad del “Programa Crecemos”. K]
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Denominacion Categoria =

%

Educador/a Educacién Infantil (Monitor/a Guarderia) Técnico Superior en Educacion Infantil e

1.2. En el presente proceso, por concurso de méritos, con sujecion a los principios de libre
concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad, se valoraran los méritos que, guardando
una relacion inequivoca con el puesto, hayan sido obtenidos, en todo caso, a fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

1.3. Las caracteristicas del puesto de Educador/a Educacion Infantil son las siguientes:

EDUCADOR/A EDUCACION INFANTIL (MONITOR/A GUARDERIA)
Titulacién exigible: Estar en posesién del titulo de Técnico Superior en Educacioén Infantil o
equivalente a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
Funciones:

Las responsabilidades generales son encargarse del cuidado, guarda y seguridad de los usuarios
de la escuela infantil, siendo las tareas mas significativas:

- Realizar la recepcién y despedida de los infantes, realizando el protocolo de higiene
establecido y trasladandolos a su aula.

- Asistir y realizar actividades relacionadas con la higiene de los nifios, cambiando panales,
acompafandolos al servicio, limpiando las manos, cambiar ropa, etc.

- Ayudar en la alimentacién al que lo necesite.
- Colocar y vigilar a los usuarios durante el tiempo de descanso.

- Preparar y desarrollar actividades didacticas y ludicas, iniciando y estableciendo habitos
de autonomia y favoreciendo el desarrollo integral de los infantes.

- Velar por la seguridad de los nifios, evitando que realicen acciones o interactuen con
elementos susceptibles de dafarlos.

- Preparar los materiales para el desarrollo de actividades del aula, asi como ordenary
limpiar el aula después de las sesiones realizadas.

- Informar, de forma individual o grupal, a las familias de cuestiones relacionadas con los
alumnos o del centro en general, asi como realizar reuniones informativas con las familias.

- Realizar la decoracién del aula y centro para actividades, eventos y festividades.

- Participar en la organizacion de festividades y eventos, acondicionando el espacio, realizando
videos o fotos, etc.

- Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual haya sido previamente instruido.
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1.4. Las circunstancias de las eventuales contrataciones como personal laboral temporal del
Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn) seran las siguientes:

- Media jornada .

- Salario de acuerdo con lo establecido para la Educadora Infantil en el Presupuesto del
Ayuntamiento.

Segunda.- Normativa aplicable.

2.1. La presente convocatoria se regira por lo establecido en estas Bases. Asimismo, seran de
aplicacion, en todo lo no expresamente previsto en ellas, las siguientes normas juridicas:

- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.
- La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Leon.

- El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado.

- El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe de ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de la Administracion Local.

- El Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del
Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duracion determinada (vigente en
lo que no se oponga).

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales.

- Otras disposiciones que resulten de aplicacion.

2.2. Las presentes Bases vincularan a la Administracion, a la Comision de valoracion que ha
de valorar el proceso selectivo y a quienes participen en el mismo, y solo podran ser modificadas
con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Tercera.- Requisitos de las personas aspirantes.

3.1. Para ser admitidas en este proceso selectivo las personas aspirantes deberan reunir, en
la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, los siguientes re-
quisitos:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los estados miembros de la Unién Europea; o conyuge
de espafiol o de nacional de algun estado miembro de la UE no separado de derecho; o descendente
de espariol o nacional de alguno de los estados miembros de la UE o de sus cényuges siempre
que no estén separados de derecho, y siempre que sean menores de veintiln afios o mayores de
dicha edad dependientes; o persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la UE y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores; asi como extranjeros con residencia legal en Espafia.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del puesto al que
se solicita acceder. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida o resulte
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionarios, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
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equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la titulacion académica exigible para el puesto al que se opta a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

EDUCADOR/A EDUCACION INFANTIL (MONITOR/A GUARDERIA)

Titulacion exigible: Estar en posesion del titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil o
equivalente indicando, en su caso, la norma que declara dicha equivalencia, Técnico Superior en
Jardin de Infancia o equivalente, Maestro con la especializacion de Educacion Infantil o titulo de
grado equivalente o equivalente y se priorizara la contratacion de victimas de violencia de género,
mujeres en situacion de desempleo de larga duracion, mujeres mayores de 45 afios o personas
jovenes. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
correspondiente credencial de homologacién a titulo habilitante espanol, o en su caso, del
correspondiente certificado de su equivalencia.

f) No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad de acuerdo con la legislacién
vigente. Dicho requisito se entendera que debe de ir referido a la fecha, en su caso, de
formalizacion del contrato.

g) De conformidad con lo previsto en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio,
de Proteccion Integral a la Infancia y la Adolescencia Frente a la Violencia, en el caso de
optar a plazas que impliquen contacto habitual con personas menores de edad, debera
acreditarse el no haber sido condenado por sentencia firme por cualquier delito contra la
libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIl de la Ley Organica 10/1995, de
23 de noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos
tipificado en el titulo VIl bis del Codigo Penal, mediante la aportacion de una certificacion
negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

3.2. Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en estas Bases en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos durante todo el proceso
selectivo hasta el momento de las eventuales formalizaciones de los contratos correspondientes.

Cuarta.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

4.1. La publicidad se llevara a cabo mediante la publicacion de las Bases y convocatoria en el
BoLETIN OFICIAL DE LA Provincia de Ledn y en el tablon de anuncios, ubicado en la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn) (https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/). Las publicaciones
posteriores se realizaran en el tablén de anuncios, ubicado en la Sede Electronica del Ayuntamiento
de Valdefresno (Leon) (https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/).

4.2. Las personas interesadas en participar en este procedimiento selectivo presentaran su
solicitud conforme al modelo que acompafia a estas Bases como Anexo | debiendo manifestar
que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base tercera. Su cumplimentacién
sera obligatoria para la admision al proceso selectivo. Las solicitudes se dirigiran al Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn) y se presentaran en el plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del siguiente a aquel en que aparezca publicado el anuncio de la
convocatoria en el BoLETIN OFICIAL DE LA Provincia de Leon.

4.3. Las solicitudes se presentaran preferentemente de forma telematica a través de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn) (https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/).

4.4. También podran presentarse las solicitudes en el Registro General del Ayuntamiento, y
asimismo conforme dispone el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las solicitudes que se remitan a través
de las oficinas de Correos deberan presentarse en sobre abierto para ser fechadas y selladas en
la oficina de Correos correspondiente antes de su envio.

4.5. Cuando la solicitud se presente en lugar distinto del Registro General del Ayuntamiento
de Valdefresno (Ledn) y en caso de no hacer uso del Sistema de Interconexién de Registros (S.1.R),
el aspirante debera remitir el justificante de registro en el que se efectud la aportacion de la
documentacién necesaria. Sin dicho requisito no sera admitida la instancia si es recibida en el
Ayuntamiento una vez transcurridos tres dias habiles desde la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

4.6. Cualquier dato omitido o consignado erréoneamente por los solicitantes, no podra ser
invocado a efectos de futuras reclamaciones, ni considerar, por tal motivo, lesionados sus intereses
y/o derechos. En la solicitud se indicara claramente el proceso selectivo al que se concurre, no
siendo validas las solicitudes genéricas.

4.7. Las personas interesadas acompafiaran junto a la solicitud la documentacion que acredite
los méritos que deseen que sean valorados.

4.8. Aquellas personas interesadas en la participacion en el presente proceso deberan presentar
la siguiente documentacion:
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Documentacion imprescindible para tomar parte en el procedimiento:
- Anexo I: Solicitud de participacion.

- Documento Nacional de Identidad o, en su caso, pasaporte o cualquier otro documento
acreditativo de la nacionalidad, que habra de encontrarse en vigor.

- Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

- Titulacién exigida o resguardo de pago de derechos para su obtencion acompafiado de
certificacion académica comprensiva de todas las materias cursadas donde conste que ha
finalizado los estudios conducentes a la obtencion del titulo. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente credencial de
homologacién a titulo habilitante espafiol, o en su caso, del correspondiente certificado de
su equivalencia.

Documentacion imprescindible para la valoracion de méritos:

- Titulacion o resguardo de pago de derechos para su obtencion acompanado de certificacion
académica comprensiva de todas las materias cursadas donde conste que ha finalizado los
estudios conducentes a la obtencién del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente credencial de homologacion
a titulo habilitante espafiol, o en su caso, del correspondiente certificado de su equivalen-
cia.

- Informe de vida laboral actualizado emitido por organismo oficial acompanado, en todo
caso, de los contratos de trabajo o certificados de servicios prestados en los términos
previstos en la base séptima.

4.9. Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados unicamente
para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de la seleccion y las comunicaciones
que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos
personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales.

Quinta.- Admision de las personas aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas, asi como, en su caso, las causas de exclusion. Dicha resolucién, que se publicara en
el tablon de anuncios ubicado en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Valdefresno (Leon)
(https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/).), concedera un plazo de tres dias habiles a los efectos
previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

5.2. Transcurrido dicho plazo, no se admitira ninguna reclamacion o rectificacion salvo en los
casos previstos en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, quedando las personas que no hayan
subsanado definitivamente excluidas del proceso selectivo.

5.3. Transcurrido dicho plazo, o directamente en caso de que no hubieses ningun candidato
excluido provisionalmente, mediante resolucion de Alcaldia se aprobara la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas, que se publicara en el tablon de anuncios ubicado en la Sede Electronica
del Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn) (https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/). La publicacion
de dicha resolucion sera determinante en el computo de los plazos a efectos de interposicion de
recurso.

5.4. La no presentacion de la solicitud/subsanacion en tiempo y forma sera causa de inadmision
al proceso selectivo.

Sexta.- Comision de valoracion.
6.1. Sexta.- Comisién de valoracion.

6.1. La designacion de la Comision de valoracion se efectuara por resolucion del Alcalde del
Ayuntamiento y estara compuesta por el Presidente titular, un vocal y un Secretario titular con voz
y voto. La Comision de valoraciéon quedara integrada, ademas, por los suplentes que correspondan
que habran de designarse simultdneamente con los titulares. La composicion de este 6rgano
colegiado debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y
se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

6.2. Dicha designacion realizada por resolucion de Alcaldia se publicara en el tablon de anuncios
ubicado en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn)

(https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/).

6.3. La totalidad de miembros de la Comisién tendran una titulacion igual o superior a la exigida

en la convocatoria, pudiéndose recabar la cooperacion de otras Administraciones Publicas para
Su composicion.
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6.4. La modificacion de la Comision de valoracion, en caso de que fuese necesaria, se efectuara
por resolucion motivada del Alcalde del Ayuntamiento.

6.5. La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera a siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

6.6. No podran formar parte de la comision de calificacion u érganos de seleccion, el personal
de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

6.7. Los miembros de la Comisién de valoracion deberan abstenerse de formar parte de la
misma cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes
podran promover recusacion a cualquiera de sus miembros, en los términos previstos en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8. De igual forma, no podran formar parte de la Comision de valoracion el personal funcionario
o laboral fijo que, en el ambito de sus actividades privadas, hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la misma o equivalente categoria a la que
corresponden las plazas convocadas, en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria,
e igualmente si hubieran colaborado durante ese periodo de algin modo con centros de preparacion
de opositores de la categoria a la que pertenezcan las plazas convocadas.

6.9. La Comision de valoracion podra disponer la incorporacion a sus trabajos de personal
especialista para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la especializacion
técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir, actian
con voz, pero sin voto, no participan en la toma de decisiones de la Comisién. Los asesores deberan
guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento
a consecuencia de su colaboracion con la Comision de valoracion. Su colaboracion con el 6rgano
de seleccion sera de asesoramiento y en el ejercicio de sus especialidades técnicas. A los asesores
y colaboradores les seran de aplicacion las mismas prohibiciones de participacion y causas de
abstencion y recusacion que a los miembros de la Comision de valoracion.

6.10. Para la valida constitucion de la Comision de valoracion, a efectos de la celebracion de
las sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de las personas que
ostenten la condicién de Presidente/a o Secretario/a o, en su caso, de quienes les sustituyan, y
de la mitad al menos del resto de sus miembros.

6.11. La Comision de valoracion adoptara sus acuerdos por mayoria de los miembros presentes
en cada sesion. En caso de empate se repetira la votacion una segunda vez en la que, si persiste
el empate, éste lo dirimira el/la Presidente/a con su voto de calidad. Para las votaciones se seguira
el orden establecido en el nombramiento de los miembros de la Comision de valoracion, votando
el/la Presidente/a en ultimo lugar.

6.12. Durante el desarrollo de la convocatoria, la Comision de valoracion resolvera todas las
dudas o incidentes que pudieran surgir en la aplicacion de las Bases de la convocatoria, y adoptara
los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso en lo no previsto expresamente por aqué-
llas.

Séptima.- Baremo de méritos.

7.1. La Comision de valoracion valorara los méritos alegados siempre que estén debidamente
acreditados por las personas aspirantes, no teniéndose en cuenta ningun mérito que no haya sido
acreditado documental y fehacientemente, siempre referidos al ltimo dia del plazo de presentacion
de instancias o solicitudes, y con arreglo al baremo que se detalla a continuacion en esta base.

7.2. Se podran solicitar las aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que se
estime necesaria para la comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados, sin que fuera
de este caso se pueda aportar documentacion adicional por las personas solicitantes.

7.3. La puntuacion maxima de la valoracion del concurso sera de 100,00 puntos. Dicha valoracion
del concurso se realizara atendiendo al siguiente baremo:

7.3.1. Experiencia profesional: La experiencia profesional se valorara hasta un maximo de 80,00
puntos en la siguiente forma:

a) Por servicios prestados en puestos de trabajo de contenido funcional idéntico o equivalente
al puesto objeto de convocatoria de la bolsa de empleo: 0,50 puntos por mes trabajado, hasta un
maximo de 80,00 puntos, acumulandose todos los periodos y despreciandose la fraccién final
resultante inferior al mes.

Los periodos de prestacion de servicios se valoraran por meses, con independencia del porcentaje
de jornada efectivamente trabajado. A estos efectos se sumaran de forma independiente en dias
todos los periodos correspondientes al apartado anterior, dividiéndose el resultado por treinta,
computandose como mes completo las fracciones iguales a 30 dias, despreciandose la fraccion
final resultante inferior a 30 dias.

7.3.1.1 Acreditacion de la experiencia profesional:

a) La experiencia profesional se acreditara: Mediante informe de vida laboral actualizado emitido
por organismo oficial acompafnado, en todo caso, de los contratos de trabajo o certificados de
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servicios prestados. El certificado de servicios prestados se ajustara al modelo previsto en el Anexo
| del Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas de aplicacion de la Ley
70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion Publica
0, como minimo, acreditara la denominacion del puesto y las funciones desempefadas, su régimen
juridico, la fecha de inicio y fin de la prestacion y el tiempo total trabajado.

b) En todo caso la valoracion de la experiencia acreditada estara sujeta a que las funciones
correspondientes a tales puestos conserven una identidad sustancial, atendiendo al contenido
funcional de los puestos desempefiados.

c) No seran valorados los servicios prestados como:
-Personal eventual.
-Personal directivo profesional.
-Personal con contrato de alta direccion o de caracter administrativo.
-Personal con contrato no laboral de prestacion de servicios.

-Personal sujeto a relacion de caracter formativo: Alumnos-trabajadores, becarios/as, en
practicas, etc.

d) La falta de aportacién de la documentacién a efectos de acreditacidon de la experiencia
profesional en la forma solicitada dara lugar a que no puedan ser valorados los periodos de
prestacion de servicios alegados.

e) En caso de acreditacion insuficiente de la experiencia profesional, no se procedera a su
valoracion y se tendra por no presentada, no siendo subsanable. Durante el plazo de subsanacion
no se podran presentar nuevos méritos diferentes a los presentados en el plazo inicial.

7.3.2. Formacion: La formacion se valorara hasta un maximo de 20,00 puntos en la siguiente
forma:

a) Por estar en posesion de la titulacion académica superior de maestro especialista en educacion
infantil o titulo de grado equivalente: 20,00 puntos. La titulacion académica exigida en la convocatoria
para tomar parte del proceso no sera objeto de valoracién, ni tampoco los titulos de nivel inferior
que sean necesarios para alcanzar la titulacién exigida en la convocatoria.

Octava.- Calificacién del proceso selectivo.

8.1. La calificacion del proceso selectivo sera la resultante de la suma final de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los apartados del baremo de méritos establecido en la base 72, sin que
en ningun caso el resultado pueda ser superior a los 100,00 puntos.

8.2. En el supuesto de empate entre dos 0 mas aspirantes, éste se deshara conforme al siguiente
orden:

* En primer lugar, tendra prioridad el aspirante con mayor puntuacion obtenida en el apartado
experiencia profesional por servicios prestados.

* De persistir el empate, se atendera al orden alfabético del primer apellido del aspirante,
comenzando por la letra V, de conformidad con la Resolucion de 25 de julio de 2024 de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que
se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
del Estado (publicada en el Boletin Oficial del Estado n.° 184, de 31 de julio de 2024).

* De persistir el empate, de conformidad con lo dispuesto en el convenio de colaboracion
entre la Excma. Diputacion Provincial de Ledn y el Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn) para
la prestacién del Programa Crecemos, tendran prioridad, por el orden de exposicion, victimas
de violencia de género, mujeres en situacién de desempleo de larga duracion, mujeres
mayores de 45 afos o personas jovenes, siempre que se acrediten dichas circunstancias.
Con el fin de acreditar la condicion de victima de violencia de género, se debera aportar
junto a la instancia de participacién, de conformidad con el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género,
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de proteccion
o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar a favor de la victima,
o bien informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la demandante
es victima de violencia de género. También podran acreditarse las situaciones de violencia
de género mediante informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o de
los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la Administracion
Publica competente. Se entiende por parados de larga duracion segun el criterio establecido
en la |l Estrategia de Empleo, formacion Profesional, Prevencion de

Riesgos Laborales e Igualdad y Conciliacion en el Empleo aquellas personas que han estado
desempleadas 12 meses en un periodo de 18 meses. Esta circunstancia se acreditara con
el certificado del servicio publico de empleo en el que conste la condicion de desempleado
y el tiempo que lleva inscrito como desempleado que se acompanara a la instancia de
participacion. Se entiende por personas jovenes segun el criterio establecido en la Il Estrategia
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de Empleo, Formacion Profesional, Prevencion de Riesgos Laborales e Igualdad y Conciliacion
en el Empleo los menores de 35 afos.

* En caso de persistir el empate se resolvera por sorteo.

8.3. El resultado de la calificacion provisional del proceso sera publicado en el tablon de anuncios
ubicado en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn)

(https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/)

con indicacién de las calificaciones parciales otorgadas para cada aspirante en cada uno de
los apartados del baremo de méritos.

8.4. Las personas interesadas dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion del resultado de la calificacion provisional prevista en el apartado
anterior para formular frente a la misma las alegaciones que estimen convenientes en defensa de
sus derechos.

Novena.- Resolucion definitiva y constitucion de la bolsa de empleo.

9.1 Finalizado el plazo de alegaciones, la Comision de valoracion aprobara la valoracion definitiva
del procedimiento en el que indicara, por orden de puntuacién alcanzada, de forma descendente,
de mayor a menor, la puntuacion obtenida por cada aspirante en el concurso, remitiéndola a la
Alcaldia para la aprobacién de la bolsa de empleo.

9.2. La valoracién definitiva aprobada, asi como la constitucién de la bolsa de empleo, sera
publicada en el tablén de anuncios ubicado en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Valdefresno
(Leon) (https://aytovaldefresno.sedelectronica.es/).

9.3. El acto que ponga fin al procedimiento debera ser motivado. La motivacion de los actos
del 6érgano de seleccion, dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su
cometido de valoracion, estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las
Bases de la convocatoria.

9.4. Esta bolsa de empleo, en cuanto no sea sustituida por otra posterior, tendra una vigencia
maxima de cuatro anos, prorrogable por dos afios mas.

Décima.- Funcionamiento de la bolsa de empleo.

10.1. Los llamamientos se realizaran respetando el orden de prelaciéon que vendra determinado
por la suma de la puntuacién obtenida en la presente convocatoria de acuerdo con la propuesta
de la Comision de valoracion.

10.2. Una vez aprobada la bolsa, cuando las necesidades del servicio asi lo requieran, en
supuestos de vacancia temporal o definitiva en el puesto, se efectuara llamamiento a los interesados
por el orden en que figuren en la bolsa aprobada, de acuerdo con las siguientes reglas:

- El llamamiento a los candidatos se efectuara por orden de prelacion (de mayor puntuacion
a menor de acuerdo con la relacién enviada por la Comision de valoracién), siendo suficiente
la comunicacion mediante llamada telefénica y al correo electrénico indicado en la solicitud.
En caso de que el candidato no conteste en el plazo de 24 horas desde el envio del correo
electrénico o rechace/renuncie formalmente el puesto de trabajo en el referido plazo, se
continuara el orden de prelacion establecido en la lista para los sucesivos llamamientos.
Asimismo, para quien en el plazo de 24 horas desde que sea requerido para ello, no formalice
el respectivo contrato laboral, se entiende que rechaza la oferta de trabajo.

- El integrante de la bolsa que obtenga un contrato de trabajo causara baja en la bolsa, y
una vez que finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento volvera a causar alta en la
bolsa de trabajo en el puesto de la misma que le correspondia.

10.3. El pase del aspirante al ultimo lugar de la bolsa de empleo se producira por alguno de los
supuestos siguientes:

- Renuncia inicial o durante la vigencia del contrato a una oferta de trabajo por causa no
justificada, asi como no comparecer o no aportar la documentacién preceptiva en el
Ayuntamiento en los plazos sefalados.

- Falta de incorporacion a su puesto de trabajo, tras la aceptacion de la oferta, por causa
no justificada.

A estos efectos, se entiende por causa justificada del rechazo de la oferta o de la falta de
incorporacion alguno de los motivos siguientes de suspension:

- Accidente, enfermedad, intervencion quirdrgica o internamiento hospitalario del candidato
que le impida el desempefio del puesto de trabajo siempre que sean debidamente acreditadas
mediante certificado médico.

- Maternidad/paternidad, adopcién o acogimiento, dentro del periodo legalmente establecido
para el permiso debido a dicha situacién, asi como embarazo de alto riesgo y situacion de
riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de
nueve meses.
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- El desempefio de servicios efectivos en cualquier Administracion Publica o la vigencia de
una relacion laboral en el sector privado formalizados en fecha anterior al dia del llama-
miento.

La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara lugar a la reposicion
en el mismo lugar del orden en la bolsa de trabajo en que se encontraba la persona afectada.

10.4. La exclusion de un aspirante de la bolsa de trabajo se producira por alguno de los supuestos
siguientes:

- Solicitud expresa de renuncia.

- Por haber sido sancionado/a, con caracter firme, por una falta tipificada como grave o muy
grave.

Decimoprimera.- Presentacion de documentacion y formalizacion de los contratos de trabajo.

11.1. Una vez aceptada formalmente la contratacién laboral temporal, mediante resolucion de
la Alcaldia se procedera a su aprobacion, formalizandose el correspondiente contrato, una vez
presentada, con caracter previo a la fecha, definida por esta Entidad Local en funcién de las
necesidades del servicio, en que habra de iniciarse la relacion laboral, de la documentacion que
a continuacion se relaciona:

a) Original del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad
en vigor. En el caso de conyuges, o descendientes del conyuge, de espafioles o nacionales
de paises miembros de la Union Europea deberan presentar los documentos expedidos por
las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion jurada
o promesa del espafiol o del nacional de la Unién Europea con el que existe este vinculo,
de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de que el
aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Original de la certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales, ac-
tualizada.

c) Original del titulo exigido o resguardo original del pago de derechos de éste.

d) Certificado médico de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal
ejercicio de la funcion publica.

e) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o
especial para el desempefio de funciones publicas por resolucion judicial. Los nacionales
de otros Estados deberan acreditar igualmente no hallarse inhabilitados o en situacion
equivalente ni haber sido sometidos a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso a la funcion publica.

f) Declaracién de no hallarse incurso en alguna de las causas de incompatibilidad previstas
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

g) Cartilla de la Seguridad Social.
h) Certificado bancario del nimero de cuenta corriente.

i) En su caso, original de cualquier otra documentacion que acredite las circunstancias de-
terminantes de la valoracion realizada.

Si no presenta dicha documentacion en el plazo sefialado se propondra al siguiente aspirante
con mas puntuacion, pasando el aspirante al ultimo lugar de la bolsa de empleo.

11.2. Hasta que se formalicen los contratos y se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes,
las personas aspirantes no tendran derecho a percepcién econémica alguna.

Decimosegunda.- Proteccion de datos de caracter personal.

12.1. El presente proceso selectivo esta regido por el principio de publicidad, lo que implica
que el candidato facilita al Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn) datos de caracter personal, de los
que el Ayuntamiento podra hacer uso en las publicaciones en Boletines oficiales, tablones de
anuncios, Sede Electronica y otros medios de difusion de los resultados del proceso selectivo, asi
como de las contrataciones que efectue.

12.2. La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el consentimiento para su inclusion en un
fichero automatizado cuyos datos seran tratados para fines exclusivamente relacionados en el
presente proceso selectivo con la denominacion procesos de seleccion, fichero del que es responsable
el Ayuntamiento de Valdefresno (Leén).

12.3. Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados unicamente
para la gestién del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009025

| i Pl e | Verificable en https://bop.dipuleon.es

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

c
‘0
(]
-l
(]
T
&
(%)
£
>
o
1 9
o
8
(]
C
s
%)
S
o
£
-
ko
=]
m




Q] Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. 9 - jueves 15 de enero de 2026 - pagina 54 de 99

comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional séptima
de la Ley Organica 3/2018, de 05 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales.

12.4. El candidato en la solicitud de participacion del presente proceso autoriza la publicacion
de sus datos personales cuando sea necesario dentro de este proceso.

12.5. No obstante, en cualquier momento, las personas interesadas podran ejercitar el derecho
de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacién mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de
Valdefresno (Ledn), sito en la calle San Juan, 33 de Valdefresno (Ledn) o a través de la Sede
Electrénica de este Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y las
normas que la desarrollan.

Decimotercera.- Recursos.

13.1. Las presentes Bases y convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de éstas,
asi como de las actuaciones de la Comision de valoracion, podran ser impugnadas por las personas
interesadas, en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

13.2. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra este acto resolutorio procede
recurso potestativo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes o, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ledn, en el plazo
de dos meses, computandose tales plazos a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion
procedentes, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen opor-
tuno.
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ANEXO | SOLICITUD DE PARTICIPACION

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
N.LF./N.LE. FECHA DE NACIONALIDAD SEXO
NACIMIENTO

DOMICILIO: TIPO, NOMBRE VIA NUMERO, PISO LETRA

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO PAIS
POSTAL
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO
En su caso:
DISCAPACIDAD GRADO ADAPTACION

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
Marcar lo que corresponda con X:

DIRECCION
ELECTRONICA

DIRECCION La indicada en la solicitud
POSTAL

Titulacion minima exigible:

TITULACION ACADEMICA PAIS DE EXPEDICION DEL TITULO

BOLSA DE EMPLEO
EDUCADOR/A EDUCACION INFANTIL

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN (marcar con una X)

Documento Nacional de Identidad o, en su caso, del pasaporte o de cualquier otro
documento acreditativo de la nacionalidad.

Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Titulacion exigida, y en su caso titulacion superior, o resguardo del pago de
derechos para su obtencion acompafiada de certificacion académica.

En su caso: credencial de homologacion a titulo habilitante espaiiol o certificado
de equivalencia.

Informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificado de servicios prestados.

Otra documentacion de conformidad con lo previsto en las bases.

La persona que suscribe

Solicita ser admitido/a al procedimiento para la constitucion de una bolsa de empleo de Educador/a
Educacion Infantil del Ayuntamiento de Valdefresno (Ledn), para eventuales coberturas temporales
en la modalidad de personal laboral temporal, y declara que conoce y acepta las Bases de la
presente convocatoria, que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune todos y
cada una de las condiciones exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente
los datos consignados, si fuera preciso, y en particular, no estar separado/a del servicio de ninguna
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Administracion Publica por expediente disciplinario, ni inhabilitado/a por sentencia firma para el
ejercicio de funciones publicas, no estar incurso/a en causa de incapacidad o incompatibilidad, ni
padecer enfermedad o defecto fisico/psiquico que impida el desempenio del puesto de trabajo

En...... a...... de ...... de 2025 (Firma de la persona aspirante)

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi como por el Reglamento 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas, le informamos que los datos de caracter personal seran tratados por el Ayuntamiento de
Valdefresno con la finalidad de seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas; a fin de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria en la que participa.
Finalidad basada en el cumplimiento de obligaciones legales. Los datos pueden ser publicados
en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA y la pagina web del Ayuntamiento; y seran conservados el
tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han recabado y determinar las posibles
responsabilidades derivadas. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, delimitacion y oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de
decisiones basadas unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan,
dirigirse al Ayuntamiento de Valdefresno con domicilio en Ctra. Valdefresno, s/n, en Valdefresno
(CP. 24228, Leon) o a través del Registro Electrénico de este Ayuntamiento ubicado en la Sede
Electronica

(https://aytovaldefresno.sedelectronica.es//info.0)

Contra las presentes Bases, que ponen fin a la via administrativa, podra formalizar demanda,
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Social de Ledn o, a su eleccion, el que corresponda
a su domicilio, a la que acompafara copia de la resolucién denegatoria o documento acreditativo
de la interposicion o resolucién del recurso administrativo, segin proceda, uniendo copia de todo
ello para la entidad demandada, en virtud de lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de
10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccion Social.
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En Valdefresno, a 23 de diciembre de 2025.—El Alcalde-Presidente, Carlos Carmelo Gutiérrez
Gutiérrez.
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Administracion Local

Ayuntamientos

VALDEFRESNO

Visto que con fecha 27 de julio de 2023, mediante Decreto 2023-0256, esta Alcaldia delego,
entre otras, en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de la siguiente atribucion de la Alcaldia: El
otorgamiento de las licencias.

Visto que dicha delegacion comprende las facultades de direccion y de gestion, asi como
resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcion de actos administrativos
que afecten a terceros.

Viniéndose tramitando ante la Junta de Gobierno Local tradicionalmente las declaraciones
responsables y comunicaciones ambientales, con la finalidad de agilizarlo y evitar dilaciones en
la tramitacion y ser mas acordes con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun y Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Leodn.

No obstante, considerando la conveniencia de recordar a los terceros las disposiciones urbanisticas
en cada momento aplicables,

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 43, 44, 45,114 a 188, 120y 121 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de la Entidades Locales,
aprobado por real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, esta Alcaldia ha resuelto:

Primero: Excluir del conocimiento y resolucion de la Junta de Gobierno Local, las declaraciones
responsables y comunicaciones ambientales que se presenten en este Ayuntamiento, asi
como de primera ocupacion, prérrogas, caducidad y archivo de expedientes.

Segundo: Asumir la competencia para conocer de estos procedimientos, con el fin de
agilizarlos y evitar dilaciones en el tiempo.

Tercero: Publicar la presente resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, sin perjuicio
de que surta efectos desde el mismo dia de su firma, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales.

Cuarto: Dar cuenta de esta resolucion al Pleno del ayuntamiento a efectos de que quede
enterado de su contenido, de conformidad con lo establecido en el articulo 44.1 en relacién
con el 39.d) del Reglamento de Organizacioén, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.
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En Valdefresno, a 18 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Carlos Carmelo Gutiérrez Gutiérrez.
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Administracion Local

Ayuntamientos

VILLABLINO

RESOLUCION- APROBACION DEL EXPEDIENTE PARA LA CONTRATAQION DE PERSONAL
LABORAL, A JORNADA COMPLETA, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

Don Esteban Cristian Rivas Rodriguez, Secretario de la Fundacién Laciana Reserva de la Biosfera,
provista de NIF. G-24495400

Expone:

1°- Que por acuerdo del Patronato de la Fundacion Laciana Reserva de la Biosfera, de fecha
26 de diciembre del 2025, se acordo la contratacion de un Coordinador con cargo al Convenio
firmado con la Diputacion de Leon el dia 5 de diciembre de este afio, a jornada completa,
en un plazo de ejecucion estipulado de 24 meses tras dicha firma, para la ejecucion del
proyecto “Programa Piloto Viajando al Futuro” (exp. 924/2024).

2°- Que la seleccion de este personal es considerada como una necesidad apremiante de
este organismo, derivada del convenio que se ha negociado con Diputacion, y que supondra
que tal Administracion cubre un porcentaje casi totalitario de los costes, sobre todo los
laborales, y el resto, la Fundacion Laciana Reserva de la Biosfera. En total, la Diputacion
pondria el 82,28% del proyecto (60.513 € de un total de 73.549 €). La necesidad se califica
como apremiante ya que el plazo de ejecucion ha empezado a correr desde la firma del
convenio.

3°- Es atribucion del Secretario general del Patronato, la contratacion del personal, de
conformidad con el articulo 16.d) de los Estatutos.

4°- La presente seleccion del personal laboral se realiza en aplicacion de los principios de
los articulos 52 (cédigo de conducta), 53 (principios éticos), 54 (principios de conducta), 55
(principios rectores del acceso al empleo publico) y 59 (personas con discapacidad) del
Estatuto Basico del Empleado Publico, que son de aplicacion a las fundaciones locales cuyo
patrimonio fundacional, con un caracter de permanencia, esté formado en mas de un 50%
por bienes o derechos aportados o cedidos por las citadas Entidades Locales, de conformidad
con lo dispuesto en su disposicion adicional primera.

Esta Secretaria resuelve:

Primero.- Aprobar la convocatoria y las Bases de seleccion que se incorporan como Anexo,
de una plaza de Coordinador, asimilado a la categoria de Consultor de negocio, de area 4,
grupo C y nivel 3 adscrito al Convenio estatal de Empresas de Consultoria, enfocado al
desarrollo de negocio y definicién de proceso. El proceso de seleccidn sera concurso-opo-
sicion.

Segundo.- Disponer la publicacion de las Bases reguladoras y de la convocatoria en el
BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, en el Boletin Oficial del Estado, asi como en el
tablon virtual, alojado en la Sede Electrénica, y en el tablon de anuncios fisico del Ayuntamiento
de Villablino.
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ANEXO

BASES PARA PROVEER UNA PLAZA DE COORDINADOR PERSONAL LABORAL, EN LA
FUNDACION LACIANA RESERVA DE LA BIOSFERA, 924/2024

Base primera. Plaza que se convoca, dotaciéon y marco normativo.

El objetivo de estas Bases es la seleccion de personal para la provision de un puesto de trabajo
que se especifica a continuacion:

- 1 Coordinador con categoria de Consultor, de area 4, grupo C y nivel 3 adscrito al Convenio
estatal de Empresas de Consultoria, para el fomento de acciones de promocion del turismo
sostenible en el Valle de Laciana, con una duracion de 24 meses desde la firma del convenio, para
la ejecucion del Proyecto Piloto “Viajando al Futuro”.

Funciones a desempefiar: Desarrollo del proyecto a informar (proyecto piloto “Viajando al
Futuro”), con las pautas descritas de manera previa por la parte corporativa. Esto implica desarrollo
de negocio, definicién de proceso, acciones de cooperacion e implantacion de mejoras en el tejido
turistico, ademas de otras tareas inherentes a la categoria asignada.

Periodo de contratacion: Hasta el dia 5 de diciembre de 2027.
Jornada: completa, de lunes a viernes.

Salario bruto: Segun convenio indicado.

Base segunda. Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en el concurso-oposicion libre sera necesario:

- Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

- Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacion for-
zosa.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo pu-
blico.

- Estar en posesion del titulo de Grado Universitario o Licenciatura. La homologacion o
equivalencia de cualquier titulo debera aportarla la persona interesada, debidamente
acreditada por la autoridad académica competente. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero, deberan poseer el documento que acredite fidedignamente su homologacion.

Los requisitos a los que se refieren los parrafos anteriores deberan poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presentacion de instancias y mantenerlos durante el proceso selectivo.

Acceso de personas con discapacidad.

Las personas que, como consecuencia de su discapacidad, presenten especiales dificultades
para la realizacion de las pruebas selectivas, podran solicitar las adaptaciones y los ajustes de
tiempos y medios que precisen para la realizacién de las pruebas en condiciones de igualdad.

A tal efecto, los interesados deberan formular en el modelo de solicitud la peticidon concreta,
adjuntando el dictamen técnico facultativo emitido por el érgano técnico de calificacion del grado
de discapacidad que acredite la necesidad de las adaptaciones solicitadas. El Tribunal resolvera
lo que en cada caso proceda de conformidad con lo dispuesto en la Orden PRE/I82212006, de 9
de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad, y el
Decreto 8312008, de 23 de diciembre, por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad
al empleo publico, a la provision de puestos de trabajo y a la formacién en la Administracion de
Castilla y Ledn, notificando a los interesados su decisién con antelacion a la realizacion de las
pruebas.

El o la aspirante discapacitado, que resultase propuesto para nombramiento, en su caso, debera
presentar certificacion o dictamen expedido por el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma
o de la Administracion del Estado, que acredite tal condicion, asi como su capacidad para desempefiar
las tareas correspondientes a la plaza objeto de la presente convocatoria.
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Base tercera. Instancias y documentos a presentar.

Los aspirantes presentaran su instancia conforme al modelo que se recoge en el Anexo |I. Las
solicitudes se presentaran en el Registro Central del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en
el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre el Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, indicando la plaza la que optan y dirigida al Presidente de la Fundacion
Laciana Reserva de la Biosfera, en la que deberan manifestar que rednen todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la base segunda y referido a la fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias. Se entregaran en el Registro Central del Ayuntamiento, durante el plazo de veinte
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria,
en el Boletin Oficial del Estado, después de su integra publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA DE LEON.

Junto con la instancia, presentaran:
- Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte o permiso de conducir.

- Fotocopia del titulo académico que permita la participacion en el procedimiento (al menos,
Grado universitario o Licenciatura), o bien, certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo, y resguardo justificativo
de haber solicitado su expedicion.

- En el caso de discapacitados, la peticion y el dictamen a que se refiere la base 22.

- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos a valorar en la fase de concurso.
No se tendran en cuenta los no acreditaros en la forma antedicha.
Base cuarta. Admision de los candidatos

Terminando el plazo de presentacion de instancias, el Presidente dictara resolucion, en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la relacién provisional de admitidos y excluidos que se
hara publica en la pagina web del Ayuntamiento de Villablino: www.aytovillablino.com, en la web
de la Fundacion, www.lacianareservadelabiosfera.com, exponiéndose también en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento. Si alguna de las solicitudes adolece de algun requisito, se requerira
al interesado para que en el plazo de tres dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompane
los documentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
solicitud, previa resoluciéon que se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el art.
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

Transcurrido el plazo de subsanacion de errores, el Presidente dictara Resolucion declarando
aprobada la relacion de admitidos y excluidos, que se publicara en la pagina web del Ayuntamiento,
exponiéndose también en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, determinandose el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios y la composicion del Tribunal calificador.

En el supuesto de que todas las solicitudes presentadas no precisasen subsanacion, podra el
Presidente elevar a definitiva en el mismo acto la relacion provisional de admitidos.

Base quinta. Composicién del Tribunal

El Tribunal calificador sera designado por el Presidente de la Fundacion Laciana Reserva de
la Biosfera y estara constituido de la siguiente forma:

Presidente: Debera poseer titulacion o, en su caso, especializacién igual o superior a la
exigida para el acceso a la plaza objeto de la convocatoria.

Secretario: Actuara como Secretario uno de los Vocales.

Vocales: Su nimero sera de cuatro Vocales, funcionarios del Ayuntamiento o de cualesquiera
otras administraciones publicas, y deberan poseer titulacion y especializacion iguales o
superiores a las exigidas para el acceso a la plaza convocada (en este Ultimo caso, al menos
dos de los miembros del Tribunal).

Suplentes: El Presidente, en la convocatoria del proceso selectivo, podra designar suplentes
de todos los miembros del Tribunal, en los mismos términos que para su nombramiento.

5.1.- Publicacion de la designacioén: La designacion nominativa de los integrantes del Tribunal
se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Villablino y en la web de la Fundacion,
www.lacianareservadelabiosfera.com .

5.2.- Abstencion y recusaciones: Los componentes del Tribunal calificador: deberan abstenerse
de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando concurrieran alguna de las circunstancias
previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de | de octubre, respectivamente.

5.3.- Constitucion y actuacion: El Tribunal en su constitucion y actuacion se sujetara a las
normas previstas para los érganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, de tal manera que no podra constituirse ni actuar sin la presencia,
como minimo, del Presidente y del Secretario y de la mitad, al menos, del resto de sus miembros.

5.4.- El Tribunal esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en la
aplicacion de las normas contenidas en estas Bases y determinara la actuacion procedente en los
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casos no previstos en ellas, adoptando las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira
la votacion hasta una tercera vez, en la que, si persistiese el empate, lo dirimira el Presidente con
su voto.

Base sexta. Procedimiento de seleccion.

La realizacion de las pruebas comenzara en la fecha que indique la Resolucion referida en la
base cuarta.

El sistema de provision sera el de concurso-oposicion. Por tanto, el proceso selectivo constara
de dos fases: Concurso y posicion.

Fase de concurso: hasta un maximo de 5 puntos.

La fase de concurso se realizara con anterioridad a la celebracion de la fase de oposicion.
Una vez baremados los méritos alegados por los aspirantes, se publicaran las puntuaciones en
los tablones de anuncios de las dependencias en las que se hayan efectuado las pruebas y en
la pagina web de este Ayuntamiento www.aytovillablino.com, asi como la web de la Fundacién
www.lacianareservadelabiosfera.com

Las personas aspirantes podran presentar alegaciones ante el propio 6rgano de seleccién
dentro del plazo improrrogable de tres dias naturales desde el dia siguiente a la publicacion en
Sede Electronica de la puntuacion obtenida de las personas aspirantes. Toda alegacion que se
presente por las personas aspirantes a las puntuaciones acordadas por el Tribunal calificador tras
la valoracion de méritos en la fase de concurso, sera resuelta por el mismo en sesion convocada
al efecto y seran publicadas mediante anuncio en Sede Electronica, sirviendo dicha publicaciéon
de notificacion a todos los efectos a quienes hayan efectuado alegaciones y a todas las personas
aspirantes en cuanto a la puntuacion obtenida. En ella se valoraran los méritos que a continuacion
se relacionan, con arreglo al baremo que se especifica. Los méritos deberan presentarlos y
acreditarlos en la forma establecida a continuacion:

A) Baremo de méritos: La fase de concurso sera puntuada con un maximo de 5 puntos. Los
méritos y criterios preferenciales a computar seran los siguientes:

- Por estar en posesion de titulo de master en turismo: 1 punto

- Por cada mes (30 dias) que el solicitante tenga experiencia profesional en los puestos a
determinar a continuacion: 0,20 puntos/mes. Maximo 4 puntos.

o Experiencia en marketing, publicidad o Community Management (comunicacion
corporativa): 0,20.

o Experiencia en Project Management (gestion de proyectos) o gestion de equipos: 0,20.
o Experiencia en acciones de sostenibilidad: 0,20.

o Experiencia en ruralidades en transformacién o sociologia rural: 0,20.

o Experiencia en procesos de participacion o participacion ciudadana: 0,20.

El tiempo de servicios computables se puntuara por meses efectivos completos, despreciandose
las fracciones inferiores a un mes, salvo en caso de empate.

La experiencia profesional se acreditara mediante certificacion original del 6rgano competente
en materia de personal cuando se trate de servicios prestados a la Administracion y los prestados
fuera de la Administracion, se acreditaran con contrato de trabajo o vida laboral. En el caso de
trabajadores por cuenta propia, certificacion de alta en el I.A.E. y justificantes de pago de dicho
impuesto o documento acreditativo equivalente. Asimismo, se entregara certificado o informe de
permanencia de alta en el grupo profesional correspondiente a “vida laboral”, expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

Se podra adjuntar carta de motivacion afiadiendo explicaciones sobre los puestos desempefiados,
y el érgano calificador se reserva el derecho de pedir mas informacion sobre esto o sobre cualesquiera
certificados que se entreguen.

B) Fase de oposicidon: Hasta un maximo de 10 puntos.
Fase de oposicion: Prueba escrita de caracter eliminatorio.

Se puntuara con un maximo de 10 puntos considerando que no han superado la misma aquellos
aspirantes que no hayan alcanzado una puntuaciéon maxima de 5 puntos.

Consistira en desarrollar una explicacion sobre como se comenzaria a disefiar un modelo de
mejora turistica que unifique la difusion de nuestro patrimonio por parte de todos los colectivos,
administraciones, fundaciones o asociaciones implicadas en el turismo activo sostenible, durante
los primeros tres meses. Los aspirantes tendran un maximo de una hora y media y a continuacion,
daran lectura del mismo por orden alfabético.

Se valorara el conocimiento de los recursos de Villablino y su entorno, el correcto uso del
lenguaje y expresion a la hora de la lectura, la proactividad detectada (calidad de medidas dispuestas
en la propuesta y grado de iniciativa) del proyecto presentado, y que la propuesta sea clara en
cuanto a metas o fases, objetivo, organizacion, recursos y difusion, entre otros.
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La no presentacion de un opositor a la realizacion de la prueba determinara automaticamente
el decaimiento de su derecho a participar en el procedimiento selectivo, quedando excluido del
mismo. El resultado final de la fase de oposicion sera la suma de los resultados obtenidos en la
prueba tedrica y en la prueba practica.

Base séptima. Calificacion de las pruebas

Una vez calificada la fase e oposicion y baremados los méritos de los aspirantes que la hayan
superado, la calificacion final vendra dada por la suma de las puntuaciones obtenidas en ambas
fases, concurso y oposicion, estableciendo dicha suma la posicion final de los aspirantes aprobados.
En caso de empate, se tendra en cuenta en primer lugar la nota obtenida en la fase de oposicion.
En segundo lugar, la puntuacién obtenida en el apartado "experiencia profesional” de la fase de
concurso. El Tribunal no podra proponer un numero superior de aspirantes al de las plazas con-
vocadas.

Base octava. Relacién de aprobados, presentacion de documentos y nombramiento.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publicara resolucion final con el nombre
de los aprobados y puntuacion en los tablones de anuncios de las dependencias en las que se
hayan efectuado las pruebas y en la pagina web del Ayuntamiento de Villablino www.aytovillablino.com
y de la Reserva de la Biosfera www.lacianareservadelabiosfera.com, y elevara dicha resolucién a
la Presidencia de la Fundacion para que formule el nombramiento.

El aspirante propuesto presentara en el Registro del Ayuntamiento de Villablino dentro del plazo
de cinco dias habiles a partir de la publicacion de la lista de aprobados, los documentos relativos
de las condiciones que para tomar parte en el concurso-oposicion se exigen, y que son:

- Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad

- Titulo exigido o el resguardo con pago de los derechos del mismo, pudiendo presentar
fotocopia para su compulsa con el original.

- Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de las correspondientes funciones.

- Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
al Estado, a la Administracion Local ni a las Comunidades Auténomas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

- Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, el aspirante propuesto no
presentara su documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando formar parte en las pruebas selectivas.

Una vez aportada la documentacion requerida, se formalizara el contrato de trabajo, previa
verificacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria. Hasta que
se formalice el mismo y se incorpore al puesto de trabajo correspondiente, la persona seleccionada
no tendra derecho a percepcion econdémica alguna.

Bolsa de trabajo

Con aquellos participantes seleccionados, que hayan superado la prueba escrita, se constituira
bolsa de trabajo, destinada a cubrir posibles necesidades de personal debidas a bajas, sustituciones
o incidencias que pudieran producirse.

La lista quedara establecida por orden de puntuacion total obtenida y siguiendo los criterios
recogidos para casos de empate.

Base final

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el érgano
que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima
publicacion en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA 0 en el de la Comunidad de Castilla y Leén, segun
cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo
en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacion,
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con
los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que éste
se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silen-
cio.

No obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente para la defensa de sus derechos e intereses. El Tribunal correspondiente queda
autorizado para resolver las dudas que se le presenten y para adoptar los acuerdos necesarios
para el buen desarrollo de la oposicidn. Para lo no previsto en las presentes Bases sera de aplicacion
la legislacion vigente en esta materia competencial.
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ANEXO |

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA COORDINADOR,
PERSONAL LABORAL, DE LA FUNDACION LACIANA RESERVA DE LA BIOSFERA

D./D.2,conDNI ...... , ¥ lugar a efectos de comunicaciones y notificaciones en ...... , con telé-
fono...... y correo electronico ...... , €Xpone:

1.- Que desea participar en el procedimiento para la cobertura de la plaza de coordinador,
personal laboral, para la Fundacion Laciana Reserva de la Biosfera, cuya convocatoria ha sido
publicada en el Boletin Oficial del Estado numero ...... ,defecha .......

2.- Que reune todas las condiciones exigidas en las Bases del concurso-oposicion, que declara
conocer y aceptar.

3.- Que aporta los siguientes documentos exigidos en las Bases:
a) Copia del DNI.
b) Copia de la titulaciéon académica exigida en las Bases.
c¢) Sélo en caso de discapacitados:

- Solicita las adaptaciones y los ajustes de tiempos y medios siguientes para la realizacion
de las pruebas (especificar):

- Adjunta dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacion del
grado de discapacidad que acredita la necesidad de las adaptaciones solicitadas.

d) Fotocopia de la documentacion acreditativa de los méritos a valorar.

Solicita: Ser admitido/a en el proceso selectivo para la cobertura de la plaza de Coordinador
de la Fundacion Laciana Reserva de la Biosfera.

En Villablino, a ...... de enero del 2026.
(firma)
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Informacion relativa a datos personales: La persona que firma esta solicitud autoriza a la
Fundacion Laciana Reserva de la Biosfera a tratar sus datos personales y reconoce haber leido,
entendido y comprendido la siguiente informacion:

Finalidad del tratamiento y plazo de conservacion de los datos: sus datos seran tratados por
el Fundacion Laciana Reserva de la Biosfera con la finalidad de llevar a cabo el proceso selectivo
del puesto de trabajo Coordinador para la Fundacién. Seran conservados durante el tiempo
necesario para ello y, después, durante todo el tiempo exigido por la legislacion aplicable.

Tipologia de los datos tratados: Identificativos (nombre, apellidos, DNI); de contacto (direccion
postal, correo electrénico, teléfono); de caracteristicas personales (fecha de nacimiento, sexo,
nacionalidad); de aspectos administrativos (incompatibilidad, etc.). Para el tratamiento de los datos
especialmente protegidos (de salud), el interesado consiente explicitamente su tratamiento por
parle de la Fundacion. Datos de terceros: para el caso en que el interesado facilite datos de terceros,
manifiesta contar con el consentimiento de ellos, y se compromete a trasladarles esta informacion,
eximiendo a la Fundacion de cualquier responsabilidad en este sentido. No obstante, la Fundacion
podra llevar a cabo verificaciones periodicas para constatarlo.

Veracidad de los datos: El interesado garantiza que los datos que facilita al son verdaderos,
exactos, completos y actualizados, a cuyos efectos responde de la veracidad de todos los datos
que comunique y mantendra debidamente actualizada toda la informacion facilitada, de manera
que responda a su situacion real. Se responsabiliza asimismo de las falsedades o inexactitudes
que proporcione, y de los dafios y perjuicios, directos o indirectos, que ello cause a la Fundacién
Laciana Reserva de la Biosfera o a terceros.

Legitimacion del tratamiento: el tratamiento de los datos del interesado por parte del Ayuntamiento,
incluidos los especialmente protegidos, se basa en el consentimiento del interesado, que presta
con su firma en la solicitud. No obstante, para el cumplimiento de los fines para los que son facilitados
esos datos, su tratamiento esta basado también en la tramitacion del procedimiento selectivo, por
lo que el suministro e tales datos para esas finalidades es obligado e impediria alcanzarlas el
hecho de no facilitarlos.

Cesion de datos: Los datos facilitados podran ser cedidos a otras Administraciones Publicas y
a los Juzgados y Tribunales en los casos previstos en la Ley, asi como a las autoridades legitimadas
para exigirlos.

Ejercicio de derechos: El interesado podra, en cualquier momento, dirigir un escrito al Fundacion
Laciana Reserva de la Biosfera (avda. Constitucion 23, 24100 Villablino -Ledn-), adjuntando una
copia de su DNI, para: (I) obtener informacion acerca de si en el Ayuntamiento se estan tratando
datos personales que le conciernen: () acceder a sus datos personales; (lll) rectificar sus datos
inexactos o incompletos: (IV) solicitar la supresion de sus datos cuando, entre otros motivos, no
sean ya necesarios para alcanzar los fines para los que fueron recogidos (V) y obtener de la

| Pagina 6 de 7 del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

c
‘0
(]
-l
(]
T
&
(%)
£
>
o
1 9
o
8
(]
C
s
%)
S
o
£
-
ko
=]
m



http://firr.na

Q] Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. 9 - jueves 15 de enero de 2026 - pagina 64 de 99

Fundacioén la limitacion del tratamiento de los datos cuando concurra alguna de las limitaciones
previstas en la normativa de aplicacion: (VI) solicitar la portabiliclacl de sus datos; (VII) reclamar
ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos cuando considere que la Fundacion ha vulnerado
los derechos que le reconoce la normativa aplicable en materia de protecciéon de datos persona-
les

Medidas de seguridad: La Fundacion tratara en todo momento los datos del interesado de forma
absolutamente confidencial y guardando el preceptivo deber de secreto respecto de los mismos,
de conformidad con lo previsto en la normativa de aplicacion, adoptando al efecto las medidas de
indole técnica y organizativas apropiadas para garantizar la seguridad de sus datos y que eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento y acceso no autorizados, habida cuenta del estado de la
tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estan expuestos. Enterado
y conforme con lo expuesto en los apartados anteriores, presto mi consentimiento libre, informado,
especifico e inequivoco y autorizo a la Fundacién Laciana Reserva de la Biosfera a que trate mis
datos personales, que voluntaria y libremente le facilito, para las finalidades expuestas en el
presente documento.

En Villablino, a 26 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Mario Rivas Lopez.
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Administracion Local

Ayuntamientos

VILLABRAZ

El Pleno del Ayuntamiento de Villabraz en sesion ordinaria de fecha 21 de diciembre de 2025,
adopté el acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto General municipal para el ejercicio 2026,
nivelado en gastos e ingresos en la cantidad de 250.125,00 €

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(BOE n.° 59, de fecha 9 de marzo de 2004), el Presupuesto junto a su expediente completo y
acuerdo de aprobacion, estara expuesto al publico en la Secretaria municipal por plazo de quince
dias habiles siguientes al de insercidn del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
DE LEON.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado de los que se indican en el
articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y formular ante el Ayuntamiento las alegaciones que se estimen pertinentes
por cualquiera de los motivos que se indican en el apartado 2.° de dicho articulo.

También estara disponible para su examen en el tablon de anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento, que tiene la siguiente direccion: https://villabraz.sedelectronica.es

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubieran presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes
para resolverlas.

En Villabraz, a 21 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Ricardo Pellitero Martinez.
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Administracion Local

Ayuntamientos

VILLAGATON

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Villagatén por el que se aprueba definitivamente la
modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la utilizacién privativa o el aprovechamiento
especial del dominio publico local por las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas,
agua e hidrocarburos.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda au-
tomaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario provisional de la entidad sobre la modificacion
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de por la utilizacion privativa o el aprovechamiento
especial del dominio publico local por las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas,
agua e hidrocarburos, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009029
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«APROBACION MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA
UTILIZACION PRIVATIVA O EL APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO PUBLICO
LOCAL POR LAS INSTALACIONES DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, AGUA
E HIDROCARBUROS

Antecedentes

Visto que con fecha 29 de septiembre de 2025, se presentd propuesta en la que se argumentaba
la necesidad de tramitar el procedimiento para la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local
por las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua e hidrocarburos.

Visto que, con fecha 29 de septiembre de 2025, se incood por la Alcaldia el procedimiento para
la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa referida.

Visto que, con fecha 29 de septiembre de 2025, se emitid informe técnico econémico en el que
se puso de manifiesto el valor de mercado.

Visto que, con fecha 29 de septiembre de 2025, se emiti6 informe juridico en ejercicio de la
funcién de asesoramiento legal preceptivo comprobandose la viabilidad y legalidad del proyecto
propuesto de acuerdo con la normativa que resulta de aplicacion, asi como con las reglas internas,
que, en su caso, tenga aprobadas la Entidad en sus reglamentos organicos.

Visto que, con fecha 29 de septiembre de 2025, se emitié por la Intervencion informe en el que
se evaluo el impacto econdmico-financiero de la modificacion, asi como el cumplimiento de la
normativa aplicable y en particular, los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad fi-
nanciera.

Visto que, con fecha 29 de septiembre de 2025, se emitié informe propuesta de resolucion para
la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa referida.

Visto que, con fecha 7 de octubre de 2025 se emitié dictamen por la Comision Informativa de
Cuentas.

El Pleno de esta Entidad de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.d) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, previa deliberaciéon y por mayoria absoluta
del nimero legal de miembros de la Corporacion,

Acuerda

Primero. Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local por
las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua e hidrocarburos en los términos
del proyecto que se anexa al expediente.

Segundo. Exponer al publico el anterior Acuerdo mediante anuncio que se insertara en el
tablén de anuncios municipal durante el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacion de dicho anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA de Ledn,
dentro del cual las personas interesadas podran examinar el expediente y presentar las
alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la Sede Electronica de esta
entidad [direccion https://ayuntamientovillagatonbranuelas.sedelectronica.es/info.0].

| Pagina | de 9 del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

c
‘0
(]
-l
(]
T
&
(%)
£
>
o
1 9
o
8
(]
C
s
%)
S
o
£
-
ko
=]
m




Q] Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. 9 - jueves 15 de enero de 2026 - pagina 67 de 99

Tercero. Considerar, en el supuesto de que no se presentasen reclamaciones al expediente,
en el plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo, con base en el articulo 17.3
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Cuarto. Facultar a la Alcaldia para suscribir los documentos relacionados con este asunto»
« Ayuntamiento de Villagaton
Provincia de Leon.
Ordenanza fiscal num: 1/2022

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA UTILIZACION PRIVATIVA O EL
APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL POR LAS INSTALACIO-
NES DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, AGUA E HIDROCARBUROS

Preambulo

Atenor de las facultades normativas otorgadas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion
Espafiola y articulo 106 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de Régimen Local sobre potestad
normativa en materia de tributos locales y de conformidad, asimismo, con lo establecido en los
articulos 57, 15 y siguientes, del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto legislativo 2/2004 de 5 de marzo, y articulos 20 y siguientes del mismo texto normativo,
en especial el articulo 24.1 del propio cuerpo normativo, se regula mediante la presente Ordenanza
fiscal la tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local de
las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua, e hidrocarburos conforme al régimen
y a las tarifas que se incluyen en la presente Ordenanza resultantes del pervio Informe técnico
economico preceptivo, cuyo método y sistema de calculo y parametros previstos en el mismo ha
seguido la actual Jurisprudencia del Tribunal Supremo citandose, entre otras, las sentencias n.°
2708/2016 [Recurso de Casacion 1117/2016]; n.° 1649/2020 [Recurso de Casacion 3508/2019],
n.° 1659/2020 [Recurso de Casacion 3099/2019], y la mas reciente Jurisprudencia en las Sentencias
n.° 718/2024 [Recurso de Casacion 6542/2022], n.° 730/2024 [Recurso de Casacion 6655/2022]
y n.° 735/2024 [Recurso de Casacion 8971/2022], que sigue este modelo de Ordenanza y fijan el
contenido, método seguido y exigencias del Tribunal supremo y, en igual sentido, el Informe técnico
juridico — econémico en el que se sustenta esta Ordenanza.

Articulo 1°.- Ambito de aplicacién: Vienen obligados al pago de la tasa que regula la presente
Ordenanza todas las personas fisicas o juridicas, sociedades civiles, comunidades de Bienes y
demas entidades a que se refiere el articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que se beneficien de cualquier modo de la utilizacién privativa o el aprovechamiento
especial del dominio publico local con las especificaciones y concreciones del mismo que se diran,
o que vengan disfrutando de dichos beneficios.

La aplicacion de la presente Ordenanza se refiere al régimen general, que se corresponde con
la tasa a satisfacer establecida en el articulo 24.1.a), del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio
publico local, en las que no concurran las circunstancias de ser empresas suministradoras de
servicios de interés general que afecten a la generalidad o a una parte importante del vecindario
y que ocupen el suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas municipales, circunstancias previstas
para el articulo 24.1.c).

Articulo 2°.- Hecho imponible: Constituye el hecho Imponible de la tasa, conforme al articulo
20 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales de 5 de marzo de 2004, la utilizacién
privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local en su suelo, subsuelo y vuelo,
con:
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a) Instalaciones de transporte de energia eléctrica con todos sus elementos indispensables
que, a los meros efectos enunciativos, se definen como cajas de amarre, torres metalicas,
transformadores, instalaciones o lineas propias de transporte o distribucién de energia
eléctrica, y demas elementos analogos que tengan que ver con la energia y que constituyan
utilizaciones o aprovechamientos del dominio publico local no recogidos en este apartado.

b) Instalaciones de transporte de gas, agua, hidrocarburos, instalaciones de bombeo u otros
similares que realicen una utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio
publico local.

La utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local se producira
siempre que se deban utilizar instalaciones de las referidas que materialmente ocupan el dominio
publico en general.

A los efectos de la presente Ordenanza se entiende por dominio publico local todos los bienes
de uso, dominio publico o servicio publico que se hallen en el término municipal, asi como los
bienes comunales o pertenecientes al comun de vecinos, que grava la tasa, exceptuandose por
ello los denominados bienes patrimoniales.
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De conformidad con los articulos 20 y ss. TRLHL, el hecho imponible establecido en la Ordenanza
solo exige, conforme al art. 24.1.a), que las instalaciones disfruten utilicen o aprovechen especialmente
el dominio publico local en beneficio particular.

Y en este caso lo que se grava es el ambito espacial sobre el que las empresas tienen autorizacion
administrativa, cualquiera que fuera, para el desarrollo de su actividad como utilizacion privativa
o aprovechamiento especial.

Y, como ha venido recogiendo el Tribunal Supremo, es esencial la existencia de “un informe
técnico econdmico en el que constan los diversos valores —del suelo, de la construccion, de los
solares, etc.,- a partir de los que pretende aproximarse al valor de mercado del dominio publico,
del que luego estima un valor de usufructo, incluso con los criterios de otras normas fiscales, para
determinar ese valor de mercado de la utilidad derivada de la utilizacién o aprovechamiento del
dominio que ha de utilizarse, por imperativo legal, para establecer la cuantia de esta clase de
tasas”.

Dicho informe forma parte del expediente por el que se aprueba la presente Ordenanza y podra
ser consultado por todos los interesados.

Articulo 3°.- Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos de las tasas, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas y juridicas
asi como las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley General Tributaria, Ley 58/2003,
que utilicen, disfruten o aprovechen el dominio publico local.

Principalmente, seran sujetos pasivos de esta tasa con las categorias y clases que se diran,
las personas fisicas y juridicas asi como las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley
General Tributaria, Ley 58/2003, que tengan la condicion de empresas o explotadores de los
sectores de agua, gas, electricidad, e hidrocarburos, siempre que utilicen, disfruten o aprovechen
especialmente el dominio publico local en beneficio particular, conforme a alguno de los supuestos
previstos en los articulos 20 y siguientes de la Ley de Haciendas Locales, tales como las empresas
que producen, transportan, distribuyen, suministran y comercializan energia eléctrica, hidrocarburos
(gaseoductos, oleoductos y similares) y agua, asi como sus elementos anexos y necesarios para
prestar el servicio en este Ayuntamiento o en cualquier otro lugar pero que utilicen o aprovechan,
afectando con sus instalaciones, el dominio publico local.

Articulo 4°.- Base imponible, tipos impositivos y cuotas tributarias:

4.1. Conforme a lo establecido por el Tribunal Supremo en Sentencias, por todas la n.° 718/2024,
de 26 de abril, se establecen dos bases imponibles diferenciadas segun las formas de utilizacion
o aprovechamiento especial del dominio publico local teniendo en cuenta la intensidad de uso de
cada una de las formas:

a) La base imponible en la utilizacion privativa o supuestos similares a la misma —y que,
segun el Tribunal Supremo, lo constituyen las instalaciones fijas tales como torres metalicas,
postes, cajas de amarre, transformadores u otros tipos de elementos —, vendra dada, como
recoge el Informe técnico econémico, por el valor catastral del suelo rustico con construcciones
mas el valor de las instalaciones que se asientan, utilizan o aprovechan bienes de uso,
dominio o servicio publico y bienes comunales y que, en consecuencia, no teniendo los
sujetos pasivos la propiedad sobre los terrenos afectados merman, sin embargo, el uso o
aprovechamiento comun y publico del dominio publico local obteniendo, sobre los mismos,
una utilizacién para su propia actividad empresarial.

b) La base imponible en los supuestos de aprovechamiento especial del demanio publico
vendra conformada, como recoge el Informe técnico econémico — y siguiendo lo dispuesto
por la jurisprudencia — por la utilidad que le reporte al sujeto pasivo el aprovechamiento.

4.2. Tipos impositivos:

Sobre las bases imponibles definidas anteriormente se aplicaran, por el orden descrito, los
tipos impositivos del 5% y 100% respectivamente.

4.3. Cuota tributaria:

El resultado de la conjuncion anterior sera considerado la cuota tributaria y que esta contenida
en las tarifas anexas a la presente Ordenanza y que resultan, a su vez, del Informe técnico
economico. Con ello se cumplen las previsiones del articulo 24.1.a) TRLHL distinguiendo la
utilizacion privativa — o supuestos similares — y el aprovechamiento especial del dominio publico
local.

El importe de las tasas previstas por la utilizacion privativa — o supuestos similares — o por el
aprovechamiento especial del dominio publico local se fija tomando como referencia el valor que
tendria en el mercado la utilidad derivada de dicha utilizacién o aprovechamiento, como si los
bienes afectados no fuesen de dominio publico, adoptados a la vista de un informe técnico econémico
en el que se pone de manifiesto el valor de mercado, tal como ha recogido la Jurisprudencia del
Tribunal Supremo citada en el preambulo , o la utilidad que reporta. Dicho informe se incorpora al
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expediente para la adopcion del correspondiente acuerdo, conforme se establece en el articulo
25 del RDL 2/2004 en vigor.

Atal fin, todo ello se recoge segun el sistema y criterios validados por el Tribunal Supremo, de
conformidad con el apartado 1. a) del articulo 24 de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
atendiendo a la naturaleza especifica de la utilizacion privativa - o supuestos asimilados - y del
aprovechamiento especial. Todo ello en consonancia con el articulo 64 de la Ley 25/1998, de 13
de julio.

La cuota tributaria de la tasa esta contenida en el Anexo de Tarifas correspondiente al Informe
Técnico-Econdmico que forma parte de esta Ordenanza en el que, con la metodologia empleada,
se ha obtenido y recogido, en casa caso, la cuota tributaria.

Articulo 5°.- Periodo impositivo y devengo.

1. El periodo impositivo coincide con el afio natural salvo los supuestos de inicio o cese en el
uso o aprovechamiento especial del dominio publico local, casos en que procedera aplicar el
prorrateo trimestral, conforme a las siguientes reglas:

a) En los supuestos de altas por inicio de uso o aprovechamiento especial, se liquidara la cuota
correspondiente a los trimestres que restan para finalizar el ejercicio, incluido el trimestre en que
tiene lugar el alta.

b) En caso de bajas por cese en la utilizacion o aprovechamiento especial, se liquidara la cuota
que corresponda a los trimestres transcurridos desde el inicio del ejercicio, incluyendo aquel en
que se origina el cese.

2. La obligacién de pago de la tasa regulada en esta Ordenanza nace en los momentos si-
guientes:

a) Cuando se trata de concesiones o autorizaciones de nuevos aprovechamientos o
utilizaciones del dominio publico local, en el momento de solicitar la licencia correspon-
diente.

b) Cuando el disfrute del aprovechamiento especial o la utilizacion del dominio publico local
a que se refiere el articulo 1 de esta Ordenanza no requiera licencia o autorizacién, desde
el momento en que se ha iniciado el citado aprovechamiento o utilizacion del dominio publico
local.

3. Cuando los aprovechamientos especiales o utilizaciones del dominio publico local se prolonguen
durante varios ejercicios, el devengo de la tasa tendra lugar el 1 de enero de cada afio y el periodo
impositivo comprendera el afio natural.

Articulo 6°. Normas de gestion.

1.- La tasa se exigira en régimen de autoliquidacion. Alternativamente al régimen de autoliquidacion,
si asi lo desea el sujeto pasivo, podra presentar declaracion en cuanto a los elementos y demas
para hallar las cuotas tributarias. En el supuesto de que el sujeto pasivo no presente autoliquidacion
en el plazo que establece este articulo o, en su caso, no presente declaracion, por parte de la
Administracion se exigira el pago de la tasa mediante notificacion de las cuotas al sujeto pasivo.
Las autoliquidaciones presentadas por las empresas obligadas podran ser objeto de verificacion
y comprobacion por la Administracion Municipal, que practicara, en su caso, las liquidaciones com-
plementarias que procedan

2.- Las cantidades exigibles con arreglo a las tarifas se liquidaran por cada aprovechamiento
solicitado o realizado de la siguiente forma:

a) En los supuestos de concesiones de nuevos aprovechamientos, junto con la solicitud de
autorizacion para disfrutar del aprovechamiento especial, se presentara debidamente cum-
plimentado el impreso de autoliquidacion de la tasa o en otro caso se aplicara el parrafo si-
guiente.

Alternativamente, si asi lo prefiere el sujeto pasivo, pueden presentarse en Secretaria los
elementos de la declaracion al objeto de que el funcionario municipal competente preste la
asistencia necesaria para determinar la deuda. En este supuesto, se expedira un abonaré
al interesado, al objeto de que puede satisfacer la cuota en aquel momento, o en el plazo
que proceda, en los lugares de pago indicados en el propio abonaré.

b) En supuestos de aprovechamientos o utilizaciones ya existentes o autorizados, el pago
de la tasa se efectuara en el primer trimestre de cada ano. Con el fin de facilitar el pago, o
en el supuesto de que el sujeto pasivo no aporte datos, una vez transcurrido dicho plazo,
el Ayuntamiento llevara a cabo la pertinente liquidacion y podra remitir al domicilio del sujeto
pasivo un documento liquidatorio apto para permitir el pago en entidad bancaria colaboradora
0 en caja municipal.

No obstante, la no recepcion del documento de pago citado no invalida la obligacion de satisfacer
la tasa en el periodo determinado por el Ayuntamiento reservandose éste el derecho a aplicar los
mecanismos de la LGT.
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3.- El sujeto pasivo podra solicitar la domiciliacion del pago de la tasa, en cuyo caso se ordenara
el cargo en cuenta bancaria durante la ultima quincena del periodo de pago voluntario.

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza relativo a las normas de gestion y recaudacion,
o que contradiga la Ley General Tributaria, se estara a lo establecido en esa Ley por su caracter
general.

Articulo 7°.- Notificaciones de las tasas.

1.- La notificacion de la deuda tributaria en supuestos de aprovechamientos o utilizaciones a
que se refiere esta Ordenanza se realizara al interesado, en el momento en que se presenta la
autoliquidacion o en que se lleva a cabo la notificacion de la liquidacion de la misma, si aquella no
se presentara.

No obstante lo previsto en el apartado anterior, si una vez verificada la autoliquidacion resultara
incorrecta, se practicara liquidacion complementaria.

2.- En los supuestos de tasas por aprovechamientos especiales de forma continuada, objeto
de esta Ordenanza, que tiene caracter periddico, la presentacion de autoliquidacion o, en caso de
prescindir el sujeto pasivo de su presentacion, de liquidacion, se tendra por notificado, entendiéndose
desde ese momento el alta en el registro de contribuyentes. Caso de optar esta Administracion
por el mecanismo potestativo de la notificacidn colectiva, dicha alta le sera notificada al sujeto
pasivo segun el procedimiento legalmente establecido en la Ley General Tributaria. La tasa de
ejercicios sucesivos podra notificarse personalmente al sujeto pasivo, o colectivamente mediante
la exposicion publica del padrén en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, por el periodo
correspondiente que se anunciara en este Ultimo caso el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

3.- Las personas fisicas o juridicas y demas entidades interesadas en la concesién o autorizacion
de aprovechamientos regulados en esta Ordenanza o titulares de concesiones administrativas u
otras autorizaciones legales, que no cuenten con la preceptiva, en su caso, licencia municipal,
deberan solicitar la misma y cumplir los tramites legales que resulten de aplicacion, sin que la falta
de la misma les exima del pago de la tasa.

4.- Una vez autorizada la ocupacion sobre los bienes a que se refiere esta Ordenanza, o
establecida la misma, si no se determind con exactitud la duracién de la autorizacion que conlleve
el aprovechamiento, se entendera prorrogada a efectos de esta Ordenanza, hasta que se presente
la declaracion de baja por los sujetos pasivos y se proceda al cese del aprovechamiento.

5.- La presentacion de la baja, con el consiguiente cese en el aprovechamiento, presentado
en el Ayuntamiento, surtira efectos a partir del dia primero del periodo natural de tiempo siguiente
sefialado en los epigrafes de las tarifas. La no presentacion de la baja determinara la obligacion
de continuar abonando la tasa.

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza relativo a las normas de notificacion, o que
contradiga la Ley General Tributaria, se estara a lo establecido en esa Ley por su caracter gene-
ral.

Articulo 8°.- Infracciones y sanciones

En todo lo relativo al régimen de infracciones y sanciones, se aplicara lo dispuesto en la vigente
Ley General Tributaria.

Disposicion final.

La presente Ordenanza en su actual contenido, entrara en vigor el dia de su publicacién en el

BoLETiN OFICIAL DE LA PROVINCIA, y comenzara a aplicarse a partir del dia 1° de enero de 2026 per-
maneciendo en vigor para ejercicios sucesivos hasta su modificacion o derogacion expresa.

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento de Villagaton en Pleno, en sesion ordinaria de 10
de octubre de 2025, elevada a definitiva al no haberse presentado reclamaciones (o en su caso
aprobada definitivamente por el Pleno en sesion de fecha.

Visto Bueno, la Secretaria.—La Alcaldesa.
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ANEXO 1:

CUADRO DE TARIFAS IDENTIFICATIVAS CON LA CUOTA TRIBUTARIA PREVISTA EN LA ORDENANZA

GRUPO |.| ELECTRICIDAD. LINEAS AEREAS

ZONA APOYOS
o
N
R 8
VALOR UNITARIO Base imponible VALOR TARIFA ZONA DE o =
FQUIVALENGA L ¢, 6naDo A APOYO 8 c
POR TIPO DE s BASEIMPONIBLE | o "t i ? O
INSTALACION TERRENO || nciones JPOYO Euros/ma)l = e 2 %
. suE/LD2 COV:STRU/CCIZDN RS RM=0.5 ('"(Zé"‘” (Euros/ml) Geayme IMPOSITIVO (5%) 2 =3
(Euros/m2) | (Euros/m2) (Euros/m2) (As8) (AsBIAM (BxC) (Euros/m2) ;O
(A) (8) W g
z 3
CATEGORIA ESPECIAL % =
P
Linea aérea de alta tension. Tensién U2 400 Kv. Doble 488,170 13,819 0,691 m o
TIPO A1 NP 0,064 27,574 27,638 13,819 17,704 8
clreuito o mas circuitos Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 8 =
c
e Linea aérea de alta tensién. Tensit’m U>400Kv. Simple 0064 16,800 16,86 842 17,704 297,427 8,432 0,422 é g
cireuito Euros/ml | Euros/m2 Euros/m2 s =
A " " 0w
Li dealtat L Te 220 Kv<U< 400 Kv. 436,149 19,540 0,977
TIPO A3 inea acrea de aita vens!on enslo.n N v v 0,064 39,015 39,079 19,540 11,179 o (j—:
Doble circuito 0 més circuitos Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 w =
P
Li érea de alta tension. Tension 220 Kv<U< 400 Kv. 266,060 11,932 0,597 O >
Tipo pg | MeSEEIERCeBEEI, eneon S Y| ooss | 280 23,864 11,9% 11,179
Simple circuito Euros/ml| Euros/m2 Euros/m2
PRIMERA CATEGORIA
Lir é | ion. Tension 11( 22 o 178,511 13,199 0,660
TIPOBL inea aérea de alta t.ensl.én enlslé.n .0 Kv<U< 220 Kv 0,064 26,333 26397 13,199 6779 o
Doble circuito o mas circuitos Euros/ml Euros/m2 Euros/m?2 =
c
=
Lir érea de alta tension. Tension 110 Kv<U<220Kv . 136,509 10,101 0,505
Tipp g | €@ acrea de aitatension. Tension v v 0,064 20,137 20,201 10,101 6,779 S
Simple circuito Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 =
114,836 10,195 0,510 o
TIPOB3 | Lineaaérea de alta tensién. Tensién 66 Kv<U< 110 Kv 0,064 20,325 20,389 10,195 5,650 o
Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 [0
SEGUNDA CATEGORIA 3
Lir é Ita tension. Tension 45 Kv<U< 66 Kv. 121,000 25,495 1,275 «
TP cy | Linea aérea de alta tensi6n. Tensidn 45 Kv<U< 65 Kv. 0,064 50,92 50,990 25,495 2,376 c
Doble circuito 0 mds circuitos. Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 ‘60
Nyl
Linea aérea de alta tension. Tension 45 Kv<U< 66 Kv. 69,999 14,763 0,738 (s
TIPO C2 —— 0,064 29,461 29,525 14,763 2,376
Simple dircuito Euros/ml Euros/m2 Euros/m2
o e s A 67,295 14,194 0,710
TIPOC3 | Lineaaérea de alta tension. Tension 30 Kv<Us 45 Kv. 0,064 28,323 28,387 14,194 2,376
Euros/ml| Euros/m2 Euros/m2
TERCERA CATEGORIA )
Q
50,737 14,620 0,731 N =
TIPOD1| Lineaaérea de alta tension. Tension 20 Kv<Us 30 Kv 0,064 29,176 29,240 14,620 1,739 8 o
Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 T O
0 S
X . 35,742 10,309 0,515 N Ao
TIPOD2| Lineaaérea de alta tension. Tension 15 Kv<Us 20 Kv 0,064 20,553 20,617 10,309 1,739 (=] S
Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 (T‘ a
(NN)
P ” " 30,206 9,878 0,494 -9
TIPOD3| Lineaaérea de alta tensién. Tensién 10Kv<Us 15 Kv 0,064 19,691 19,755 9,878 1,534 d =
Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 O :
P - ” 22,048 7,299 0,365 o S
TIPODA4| Linea aérea de alta tensién. Tensién 1Kv<U< 10 Kv. 0,064 14,534 14,598 7,299 1,517 =)
Euros/ml Euros/m2 Euros/m2 \E =
c
% [}
o]
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ZONA DE VUELO
EQUIVALENCIA VALOR DE LA VALOR DE LA
CONSTRUCCIO| POR TIPO DE VALOR DELA | INSTALACION EN UTILIDAD
INSTALACION N (Euros/m2)]  TERRENO  JINSTALACION(Euro |LA ZONA DE VUELO|  DERIVADA
(A) (m2/ml) s/ml) (AxB) (Euros/ml) AxBx0,2/40
(B) (AxB)x0.2 (Euros/ml)
CATEGORIA ESPECIAL o
TIPO AL Linea aérea de a!ta t.ensién.lTelnsi().n U400 Kv. Doble 27,574 17,704 488,170 97,634 2,441 g 9
circuito o mas circuitos Euros/ml Euros/ml Euros/ml % s
TIPO A2 Linea aérea de alta tensif')n. Te nsién U> 400 Kv. Simple 16,800 17,704 297,427 59,485 1,487 3 §
circuito Euros/ml Euros/ml Euros/ml g a
Li | i6n. Tensién 22 <U< 4 h 436,149 87,230 2,181 N 5
TIPO A3 inea aérea de alta ténsfl‘)n er:sn(:tn .0 Kv<U< 400 Kv. 30,015 11,179 o ©
Doble circuito o mas circuitos Euros/ml Euros/ml Euros/ml — 8‘
0
RS Linea aérea de alta tgnsién. Te n‘sién 220 Kv<U< 400 Kv. 23,800 11,179 266,060 53,212 1,330 % g
Simple circuito Euros/ml Euros/ml Euros/ml Poa) '6’_
PRIMERA CATEGORIA s B
Linea aérea de alta tensién. Tensién 110 Kv<U< 220 Kv . 6,779 178,511 35,702 0,893 E c
TIPO B1 - P 26,333 > o
Doble circuito o mas circuitos Euros/ml Euros/ml Euros/ml c o
© —=
Li de alta tension. Tension 110 Kv<U<220 Kv . 136,509 27,302 0,683 — 0
Tipo 82 | Line3 aéreade alta e.nsmn .en:C.mn V<! v 20,137 6779 5 2
Simple circuito Euros/ml Euros/ml Euros/ml o c.g
) ) » D 114,836 22,967 0,574 § =
TIPOB3 | Lineaaéreade alta tension. Tensién 66 Kv<U< 110 Kv 20,325 5,650 O g
Euros/ml Euros/ml Euros/ml
SEGUNDA CATEGORIA —
Linea aérea de alta tension. Tension 45 Kv<U< 66 Kv. 121,000 24,200 0,605
TIPOC1 - s it 50,926 2,376
Doble circuito o més circuitos. Euros/ml Euros/ml Euros/ml o
Linea aérea de alta tension. Tensién 45 Kv<U< 66 Kv. 69,999 14,000 0,350 ‘S
TIPO C2 N AN 29,461 2,376 =}
Simple circuito Euros/ml Euros/ml Euros/ml g
o . L, L. 67,295 13,459 0,336 E
TIPOC3 | Linea aérea de alta tensién. Tension 30 Kv<U< 45 Kv. 28,323 2,376 [0]
Euros/ml Euros/ml Euros/ml he)
TERCERA CATEGORIA C{‘v
50,737 10,147 0,254 e
TIPO D1 Linea aérea de alta tensién. Tensién 20 Kv<U< 30 Kv 29,176 1,739 ~
Euros/ml Euros/ml Euros/ml ©
) 35,742 7,148 0,179 =
TIPOD2| Lineaaéreade alta tension. Tension 15 Kv<U< 20 Kv 20,553 1,739 ~%°
Euros/ml Euros/ml Euros/ml o
¢ a 9 " 30,206 6,041 0,151
TIPOD3| Lineaaérea de altatensién. Tensiéon 10Kv<U< 15 Kv 19,691 1,534
Euros/ml Euros/ml Euros/ml —
i ] i ] 22,048 4,410 0,110
TIPO D4 Linea aérea de alta tensidn. Tensién 1Kv<U< 10 Kv. 14,534 1,517
Euros/ml Euros/ml Euros/ml
u Tensién nominal

Aquellas linea de la red de transporte cuya tenisén nominal sea inferior a 220Kv se incluiran a efectos de tributaciéon
en la categoria de su tension correspondiente
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GRUPO 111 ELECTRICIDAD. LINEAS SUBTERRANEAS

EQUIVALENCIA

consTrucciO] PorR TIPODE | vALOR DE LA Vﬁ;?L'I‘DDA?A
INSTALACION N (Euros/m2) |  TERRENO  |INSTALACION(Euro DERIVADA
(A) (m2/ml) s/ml)  (AxB)

®) AxB/40 (Euros/ml)

CATEGORIA ESPECIAL
Un metro de linea subterrédnea de alta tensién. Tension
TIPO Al 1185,928 0,600 711,557 17,789
U2 400 Kv.
TiEAE Un metro de linea subterranea de alta tension. Tension 111,808 0,600 667,085 16,677

220 Kv=U< 400 Kv.

PRIMERA CATEGORIA

Un metro de linea subterrédnea de alta tension. Tension
B A 2
TIPO B1 110 Ky<U<220 Ky . 1063,406 0,500 531,703 13,293

—)E Un metro de linea subterranea de alta tension. Tensién EGEE 0569 — BTG
66 Kv<U< 110 Kv ! ! ! !

SEGUNDA CATEGORIA

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009029
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I | i6n. Tensi6
TPOCL Un metro de linea subterrédnea de alta tensién. Tensién 339,860 0,400 135,944 3399
45 Kv<Us< 66 Kv.

TERE Un metro de linea subterrédnea de alta tensién. Tensién TG o0 5] OES
30 Kv<U< 45 Kv. ’ ’ ! ’

TERCERA CATEGORIA

o Un metro de linea subterréanea de alta tensién. Tensién AT 043 155 2 2
20 Kv<U< 30 Kv ' ! ! !

)6 Un metro de linea subterranea de alta tensién. Tensién G 0453 5w a6
15 Kv<U< 20 Kv ! ! ! ’

Un metro de linea subterranea de alta tensién. Tensién
TIPO D3 141,855 0,400 56,742 1,419
10Kv<Us 15 Kv

| Pagina 8 de 9 del anuncio |

TIPOIDA Un metro de linea subterranea de alta tensién. Tensién 118213 0,400 47,285 1,182
1Kv<U< 10 Kv.

u Tensién nominal

Aquellas linea de la red de transporte cuya tenisén nominal sea inferior a 220Kv se incluirdn a efectos
de tributacién en la categoria de su tension correspondiente
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I GRUPO Il GAS E HIDROCARBUROS

EQUIVALENCIA
CONSTRUCCIO| POR TIPO DE VALOR DE LA VS_L[?LTDD:DLA
INSTALACION N (Euros/m2)| TERRENO  JINSTALACION(Euro DERIVADA
() (m(zé;"” s/ml) (AB) L 640 (Euros/ml)
Un metro de canalizacién de gas o hidrocarburos de 3,000 39,798 0,995
TIPOA hasta 4 pulzadas de didmet 13,266
asta 4 pulgadas de dlametro. (m2/ml) (euros/ml) (euros/ml)
TIPOB Un T‘netro de canalizacién de gas o hidrocar?utos de 13,260 6,000 79,560 1,989
mas de 4 pulgadas y hasta 6 pulgadas de didmetro (m2/ml) e/l el
TIPOC Un metro de canalizacién de gas o hidrocarbutos de 19,900 Hory 119,400 2K
mas de 6 pulgadas y hasta 8 pulgadas de didametro ' (m2/ml) e/l (el
Un metro de canalizacién de gas o hidrocarbutos de 6,000 159,180 SERD
TIPOD i 9 26,530
mas de 8 pulgadas y hasta 12 pulgadas de diametro (m2/ml) e/l (il
Un metro de canalizacion de gas o hidrocarbutos de 8,000 238,800 5,970
TIPOE . » 29,850
mas de 12 pulgadas y hasta 16 pulgadas de diametro (m2/ml) e/l (il
Un metro de canalizacidn de gas o hidrocarburos de 8,000 318,400 7,960
TIPOF mas de 16 pulgadas de diametro y menos de 20 39,800
pulgadas. (m2/ml) (euros/ml) (euros/ml)
Un metro de canalizacién de gas o hidrocarburos de 20 10,000 398,000 9,950
TIPOG leadas de didmet 39,800
0 mas pulgadas de diametro. (m2/ml) (euros/ml) (euros/ml)
Una instalacién de impulsién o depésito o tanque gas o 100,000 6.350,000 158,750
TIPOH . 63,500
hidrocarburos de hasta 10 m3.
(m2/Ud) (euros/uUd) (euros/Ud)
TIPO I Una instalacion de impulsién o depésito o tanque gas o IE00 500,000 31.750,000 793,750
hidrocarburos de 10 m3 o superior. (m2/ud) (euros/ud) (euros/ud)

[ GRUPO Il AGUA
EQUIVALENCIA
CONSTRUCCIO| POR TIPO DE VALOR DE LA VG'Lr?LTDD:DLA
INSTALACION N (Euros/m2) TERRENO INSTALACION(Euro DERIVADA
A (mtzé;"” s/ml)— (AxB) ) 8/40 (Euros/ml)
TIPO A Un metro de tuberia de hasta 10 cm. de didmetro 10,366 3,000 31,098 0,777
TIPOB Un metro de tuberia sup?lrlor al0cm.y hasta25cm. de 13,29 3,000 39,876 0,997
didametro
Un metro de tuberia superior a 25y hasta 50 cm. de
TIPOC L 18,975 3,000 56,925 1,423
didmetro.
TIPOD Un metro de tuberia superior a 50 cm. de didmetro. 22,869 3,000 68,607 1,715
ITIPO E Un metro lineal de canal. 26,532 D 26,532xD 26,532xD/40
D Perimero interior canal (m)

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Villagatén, a 29 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa, Carolina Lopez Arias.
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Administracion Local

Mancomunidades de Municipios

OMANA - LUNA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisién Especial de Cuentas de la
Mancomunidad de Municipios Omafia-Luna, se expone al publico la Cuenta General, Estados y
Anexos correspondientes al ejercicio presupuestario del afio 2024, por un plazo de quince dias,
durante los cuales y ocho mas, quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Los Barrios de Luna, a 19 de diciembre de 2025.—El Presidente, Jesus Dario Suarez Gonzalez.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009030
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Administracion Local

Mancomunidades de Municipios

OMANA - LUNA

La Asamblea de Concejales de la Mancomunidad de Municipios Omafa-Luna, en sesion
celebrada el dia 16 de diciembre de 2025, ha aprobado inicialmente el expediente nimero 1/2025,
de modificacién de Presupuesto, suplemento de crédito con cargo al remanente liquido de Tesoreria.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169y 177 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
expone al publico por espacio de 15 dias habiles, en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, en el tablén
de anuncios de esta Mancomunidad y en la Sede Electrénica de esta entidad

http://mancomunidadomana-luna.sedelectronica.es

durante los cuales se admitiran las reclamaciones y observaciones que estimen pertinentes.
De no formularse éstas el expediente se considerara definitivamente aprobado.

En Los Barrios de Luna, a 19 de diciembre de 2025.—El Presidente, Jesus Dario Suarez Gonzalez.
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Administracion Local

Mancomunidades de Municipios

OMANA - LUNA

Aprobado inicialmente, en sesion de la Asamblea de Concejales de la Mancomunidad de
Municipios Omana-Luna, celebrada el dia 16 de diciembre de 2025, el Presupuesto General, Bases
de ejecucion, y la plantilla de personal funcionario y laboral para el ejercicio econémico 2026, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva
por plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias de la
Mancomunidad para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

En Los Barrios de Luna, a 19 de diciembre de 2025.—E| Presidente, Jesus Dario Suarez Gonzalez.
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ARDON

El Pleno de esta Junta Vecinal de Ardén, en sesion extra/ordinaria de fecha 20 de noviembre
de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto General para
el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Ardén, a 20 de noviembre de 2025.—La Alcaldesa Pedanea, Amaya Ferrero Alvarez.
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ARINTERO

El Pleno de esta Junta Vecinal de Arintero, en sesion extra/ordinaria de fecha 13 de diciembre
de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto General para
el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Arintero, a 13 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, José Luis Gonzalez Martin.
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CUBILLAS DE ARBAS

El Pleno de esta Junta Vecinal de Cubillas de Arbas, en sesién extra/ordinaria de fecha 15 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Cubillas de Arbas, a 29 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Diego Gutiérrez Cafion.
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FRESNELLINO DEL MONTE

Aprobado definitivamente el Presupuesto General para 2026 de Junta Vecinal de Fresnellino
del Monte, en sesion celebrada el dia 17 de noviembre de 2025/elevada automaticamente a
definitiva la aprobacion inicial del Presupuesto General para 2026 de Junta Vecinal de Fresnellino
del Monte al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica posterior
a su aprobacion inicial

A continuacion se publica su resumen por capitulos de acuerdo con lo establecido por el articulo
169.3 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

INGRESOS

Euros

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009036

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasas, precios publicos y otros ingresos 2.800,00
Cap. 4.°.- Transferencias corrientes 1.500,00
Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales 1.800,00
Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros
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Total ingresos 6.100,00
GASTOS

Euros

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal

Cap. 2.°.- Gastos corrientes en bienes y servicios 6.049,97
Cap. 3.°.- Gastos financieros 50,03
Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
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Total gastos 6.100,00

Esta aprobacion definitiva podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
conforme a lo establecido en los articulos 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5
de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 22 y 23 del Real
Decreto 500/90 de 20 de abiril, en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de
dicha Jurisdiccion.

En Fresnellino del Monte, a 24 de noviembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Amalio Alvarez
Escapa
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GOLPEJAR DE LATERCIA

El Pleno de esta Junta Vecinal de Golpejar de la Tercia, en sesion extra/ordinaria de fecha 20
de noviembre de 2025, adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Golpejar de la Tercia, a 29 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa Pedanea, Cristina Rodriguez
Rodriguez.
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JOARA

El Pleno de esta Junta Vecinal de Joara, en sesién extra/ordinaria de fecha 30 de diciembre
de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto General para
el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Joara, a 9 de enero de 2026.—El Alcalde Pedaneo, José Manuel Mancebo del Amo.
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LA CUETA DE BABIA

El Pleno de esta Junta Vecinal de La Cueta de Babia, en sesion extra/ordinaria de fecha 15 de
noviembre de 2025, adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En La Cueta de Babia, a 15 de noviembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Emilio Manuel Martinez
Moran.
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LA MATADE LARIBA

El Pleno de esta Junta Vecinal de La Mata de la Riba, en sesién extra/ordinaria de fecha 27 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En La Mata de la Riba, a 8 de enero de 2026.-El Alcalde Pedaneo, Alfredo Alejandro Signorelli.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009040
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LA SECADE ALBA

El Pleno de esta Junta Vecinal de La Seca de Alba, en sesién extra/ordinaria de fecha 20 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En La Seca de Alba, a 20 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, José Antonio Garcia
Garcia.
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LLANOS DE ALBA

El Pleno de esta Junta Vecinal de Llanos de Alba, en sesién extra/ordinaria de fecha 26 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Llanos de Alba, a 26 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Angel Suarez Suérez.
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MEROY DE BABIA

El Pleno de esta Junta Vecinal de Meroy de Babia, en sesion extra/ordinaria de fecha 6 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Meroy de Babia, a 29 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Manuel Ganzo Alvarez.
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SANTA CRISTINA DE VALMADRIGAL

Aprobado definitivamente el Presupuesto General para 2026 de Junta Vecinal de Santa Cristina
de Valmadrigal, en sesién celebrada el dia 29 de noviembre de 2025/elevada automaticamente a
definitiva la aprobacién inicial del Presupuesto General para 2026 de Junta Vecinal de Santa
Cristina de Valmadrigal al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion
publica posterior a su aprobacién inicial

A continuacion se publica su resumen por capitulos de acuerdo con lo establecido por el articulo
169.3 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

INGRESOS

Euros

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009044
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Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasas, precios publicos y otros ingresos 62,00
Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales 71.038,00
Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital 6.000,00
Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

| Pagina | de | del anuncio |

Cap. 9.°.- Pasivos financieros 108.000,00
Total ingresos 185.100,00
GASTOS
Euros

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal

Cap. 2.°.- Gastos corrientes en bienes y servicios 28.200,00
Cap. 3.°.- Gastos financieros 90,00
Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Inversiones reales 144.857,00
Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros 11.953,00

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
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Total gastos 185.100,00

Esta aprobacion definitiva podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
conforme a lo establecido en los articulos 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5
de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 22 y 23 del Real
Decreto 500/90 de 20 de abiril, en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de
dicha Jurisdiccion.

En Santa Cristina de Valmadrigal, a 1 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Simon Santos
Pérez
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SARIEGOS

Elevada automaticamente a definitiva la aprobacion inicial del Presupuesto General para 2026
de Junta Vecinal de Sariegos al no haberse presentado relamaciones en el periodo de exposicion
publica posterior a su aprobacién incial acordada en sesion extraordinaria de 5 de diciembre de
2025

A continuacion se publica su resumen por capitulos de acuerdo con lo establecido por el articulo
169.3 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

INGRESOS

Euros

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009045
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Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasas, precios publicos y otros ingresos

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes 22.320,00
Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales 32.500,00
Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

| Pagina | de | del anuncio |

Total ingresos 54.820,00
GASTOS

Euros

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal 7.400,00
Cap. 2.°.- Gastos corrientes en bienes y servicios 31.650,00
Cap. 3.°.- Gastos financieros 50,00
Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 5.°.- Inversiones reales 15.720,00
Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Total gastos 54.820,00

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el art. 169 del RDL 2/2004 y el
articulo 20.3 del R.D. 500/90.

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la via administrativa, podran interponer,
por las personas y causas sefaladas en el art. 171 de la vigente Ley de Haciendas Locales, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Leodn, con sede en Valladolid, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente al de la presente publicacion.

Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime oportuno ejecu-
tar.

En Sariegos, a 13 de enero de 2026.—El Alcalde Pedaneo, Roberto Aller Llanos.
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Juntas Vecinales

TURIENZO-CASTANERO

El Pleno de esta Junta Vecinal de Turienzo-Castafiero, en sesion extra/ordinaria de fecha 9 de
enero de 2026, adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto General
para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Turienzo-Castainero, a 9 de enero de 2026.—La Alcaldesa Pedanea, Vanesa Nuiiez Tercero.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009046

Verificable en https://bop.dipuleon.es
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Administracion Local

Juntas Vecinales

VALDELAFUENTE

El Pleno de esta Junta Vecinal de Valdelafuente, en sesién extra/ordinaria de fecha 20 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

) En Valdelafuente, a 20 de diciembre de 2025.—E| Alcalde Pedéaneo, José Luis de la Viuda
Alvarez.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009047

Verificable en https://bop.dipuleon.es
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Administracion Local

Juntas Vecinales

VEGA DE GORDON

El Pleno de esta Junta Vecinal de Vega de Gorddn, en sesion extra/ordinaria de fecha 7 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Vega de Gorddn, a 7 de enero de 2026.—El Alcalde Pedaneo, Emilio Alvarez Gonzélez.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009048

Verificable en https://bop.dipuleon.es
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Juntas Vecinales

VELILLA DE LAREINA

El Pleno de esta Junta Vecinal de Velilla de la Reina, en sesion extra/ordinaria de fecha 20 de
diciembre de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Velilla de la Reina, a 7 de enero de 2026.—El Alcalde Pedaneo, Gabriel Gonzalez Garcia.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009049

Verificable en https://bop.dipuleon.es

| Pagina | de | del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

£
‘0
0
-
)
°
b
(¥
=
>
]
S
o
b
)
°
8
U
2
o
£
s
9
]
m




Bo Boletin Oficial Boletin ndm. 9
@ de la Provincia de Leon Jueves |5 de enero de 2026 - pagina 95 de 99

Administracion Local

Juntas Vecinales

VILLAOBISPO DE LAS REGUERAS

Aprobado definitivamente el Presupuesto General para 2024 de Junta Vecinal de Villaobispo
de las Regueras, en sesion celebrada el dia 24 de marzo de 2024/elevada automaticamente a
definitiva la aprobacion inicial del Presupuesto General para 2024 de Junta Vecinal de Villaobispo
de las Regueras al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica
posterior a su aprobacion inicial

A continuacion se publica su resumen por capitulos de acuerdo con lo establecido por el articulo
169.3 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

INGRESOS

Euros

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009050

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasas, precios publicos y otros ingresos
Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital 20.000,00
Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

| Pagina | de | del anuncio |

Total ingresos 20.000,00
GASTOS

Euros

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal

Cap. 2.°.- Gastos corrientes en bienes y servicios 20.000,00
Cap. 3.°.- Gastos financieros ,
Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Total gastos 20.000,00

Esta aprobacion definitiva podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
conforme a lo establecido en los articulos 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5
de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 22 y 23 del Real
Decreto 500/90 de 20 de abiril, en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de
dicha Jurisdiccion.

En Villaobispo de las Regueras, a 24 de marzo de 2024.—El Alcalde Pedaneo, Manuel Rodriguez
Almuzara.
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Juntas Vecinales

VILLARROANE

Aprobado definitivamente el Presupuesto General para 2025 de Junta Vecinal de Villarroarie,
en sesion celebrada el dia 5 de agosto de 2025/elevada automaticamente a definitiva la aprobacién
inicial del Presupuesto General para 2025 de Junta Vecinal de Villarroafie al no haberse presentado
reclamaciones en el periodo de exposicion publica posterior a su aprobacion inicial

A continuacion se publica su resumen por capitulos de acuerdo con lo establecido por el articulo
169.3 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

INGRESOS

Euros

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasas, precios publicos y otros ingresos

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes 900,00
Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales 276.600,00
Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total ingresos 277.500,00
GASTOS

Euros

Operaciones no financieras

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal

Cap. 2.°.- Gastos corrientes en bienes y servicios 81.737,16
Cap. 3.°.- Gastos financieros

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Inversiones reales 50.000,00
Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Operaciones financieras

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total gastos 131.737,16

Esta aprobacién definitiva podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
conforme a lo establecido en los articulos 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 02/2004, de 5
de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 22 y 23 del Real
Decreto 500/90 de 20 de abiril, en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de
dicha Jurisdiccion.

En Villarroarie, a 12 de enero de 2026.—El Alcalde Pedaneo, Eduardo Jiménez Fernandez.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-00905 |
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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VILLASECA DE LACIANA

El Pleno de esta Junta Vecinal de Villaseca de Laciana, en sesion extra/ordinaria de fecha 6
de abril de 2025, adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto
General para el ejercicio 2025.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Villaseca de Laciana, a 29 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Esteban C.Rivas
Rodriguez.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009052

Verificable en https://bop.dipuleon.es
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Administracion Local

Juntas Vecinales

VILLEZA

El Pleno de esta Junta Vecinal de Villeza, en sesion extra/ordinaria de fecha 13 de diciembre
de 2025, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto General para
el ejercicio 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la Entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resol-
verlas.

En Villeza, a 13 de diciembre de 2025.—El Alcalde Pedaneo, Rubén Castellanos Saiz.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009053

Verificable en https://bop.dipuleon.es

| Pagina | de | del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

£
‘0
0
-
)
°
b
(¥
=
>
]
S
o
b
)
°
8
U
2
o
£
s
9
]
m




Bo Boletin Oficial Boletin ndm. 9
@ de la Provincia de Leon Jueves |5 de enero de 2026 - pagina 99 de 99

Anuncios Particulares

Comunidades de Regantes

CANAL DE VILLADANGOS

RECAUDACION VOLUNTARIA CUOTA COMUNIDAD 2025. NOTIFICACION COLECTIVA

Se pone en conocimiento de todos los participes de la Comunidad que, aprobado en Junta
General celebrada el dia 7 de diciembre de 2025 el Presupuesto y el Padron general, la recaudacion
de la cuota de la Comunidad del afio 2025, en periodo voluntario, se inicia el dia 2 de febrero y
finaliza el dia 31 de marzo de 2026.

Los recibos fisicos sin domiciliar, seran depositados por los empleados de esta comunidad en:
1- Unicaja:

- Oficina de Villadangos: Celadilla, Fojedo, Mozéndiga, San Martin, Villadangos y Villar.

- Oficina de Benavides de Orbigo: Sardonedo.
2- Abanca:

- Oficina de Santa Maria del Paramo: Fontecha, La Mata, Meizara.

- Oficina de Bustillo del Paramo: Bustillo y La Milla.

- Oficina de Benavides de Orbigo: Santa Marina del Rey.

- Oficina de Carrizo de la Ribera: Alcoba y Velilla.

Los recibos domiciliados, se cargaran en las cuentas de adeudo con antelacion indicadas el
dia 2 de marzo de 2026.

Finalizado el periodo voluntario sin haber realizado el pago, conforme se regula en el Real
Decreto Legislativo 1/2001 de 20 de julio, del Texto Refundido de la Ley de Aguas, se procedera
al cobro en via de apremio, incurriéndose en recargos, costas e intereses de demora, con arreglo
a la Ley General Tributaria y Reglamento General de Recaudacion, prohibiéndose incluso el uso
del agua a quienes tuvieran pendientes deudas.

En Villadangos del Paramo, 13 de enero de 2026.—El Presidente, Luis Javier Jafiez Honrado.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-009054
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