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SU mario [17 anuncios]

Administracion Local

Diputaciones

- Diputacién Provincial de Le6n

Aprobacién de las Bases Reguladoras y Convocatoria del concurso ordinario para la provisiéon
definitiva de los puestos vacantes de la categoria de Trabajador/a Social, encuadrados en la
Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Media, Grupo A, Subgrupo A2, reservados al
personal funcionario de carrera de la Excma. Diputacion de Ledn

CVE del sumario: BOP-LE-2026-157000
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aprobacién de las Bases Reguladoras y Convocatoria del concurso ordinario para la provisiéon
definitiva de los puestos vacantes de la categoria de Animador/a Comunitario/a, encuadrados en la
Escala de la Administracién Especial, Subescala Técnica/media, Grupo A, Subgrupo A2, reservados al
personal funcionario de carrera de la Excma. Diputacion de Ledn

Aprobacién de las Bases y Convocatoria de los premios “Diputacion de Ledn a la Mujer Rural 2026”

| Pégina | de 2 del sumario |

Aprobacién de las Bases Reguladoras y Convocatoria del concurso ordinario para la provisién
definitiva de los puestos vacantes encuadrados en la Administracion General, Subescalas
Administrativa y Auxiliar, reservados al personal funcionario de carrera de la Excma. Diputacién
Provincial de Ledn y su Organismo Autonomo el Instituto Leonés de Cultura (ILC)

Ayuntamientos
- Ayuntamiento de Astorga

Convocatoria relativa a la licitacion del Bar Municipal "El Jardin"

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

- Ayuntamiento de Crémenes

Periodo de exposicion publica de la aprobacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2026
- Ayuntamiento de Gusendos de los Oteros

Aprobacion definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2026

Periodo de exposicion publica del proyecto de "Instalacion de antenas receptoras de contadores
inteligentes en las redes de abastecimiento del Municipio de Gusendos de los Oteros". Fondo de
Cohesion Territorial 2025

- Ayuntamiento de Ledn

Periodo de exposicion publica de la aprobacién inicial del Reglamento por el que se establecen las
normas de convivencia del Coto Escolar
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Aprobacion definitiva del Estudio de Detalle para la modificacién de la alineacién de la parcela situada
en Av. Agustinos de Ledn n® 31 (1), de Ledn

- Ayuntamiento de Paramo del Sil
Periodo de informacién publica del texto inicial del convenio con CSIC a través del IREC- CSIC
Otras Entidades Locales
- Junta Vecinal de Antimio de Arriba
Aprobacién definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2025
- Junta Vecinal de Caldas de Luna
Aprobacion definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2026

- Junta Vecinal de Piedralba

CVE del sumario: BOP-LE-2026-157000
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aprobacion definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Reyero

Periodo de exposicion publica de la aprobacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2026
- Junta Vecinal de Tendal

Periodo de exposicion publica de la aprobacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2026

| Pégina 2 de 2 del sumario |

- Junta Vecinal de Villafeliz de Babia

Periodo de exposicion publica de la aprobacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2026

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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https://bop.dipuleon.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-Estudio-de-Detalle-para-la-modificacion-de-la-alineacion-de-la-parcela-situada-en-Av-Agustinos-de-Leon-n-31-1-de-Leon/
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https://bop.dipuleon.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-Presupuesto-General-para-el-ejercicio-2025-00023/
https://bop.dipuleon.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-Presupuesto-General-para-el-ejercicio-2026-00166/
https://bop.dipuleon.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-del-Presupuesto-General-para-el-ejercicio-2026-00165/
https://bop.dipuleon.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Periodo-de-exposicion-publica-de-la-aprobacion-inicial-del-Presupuesto-General-para-el-ejercicio-2026-00020/
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CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DEL CONCURSO ORDINARIO
PARA LA PROVISION DEFINITIVA DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LA
CATEGORIA DE TRABAJADOR/A SOCIAL, RESERVADOS AL PERSONAL
FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE LEON

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n° 10355, de 13 de

La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Ledn, en sesiones
celebradas el 6 de marzo y el 6 de agosto de 2026, acord6 aprobar las bases
reguladoras y realizar la convocatoria del concurso ordinario para la provision
definitiva de los puestos vacantes de la categoria de Trabajador/a Social,
encuadrados en la Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
Grupo A, Subgrupo A2, reservados al personal funcionario de carrera de la
Excma. Diputacion de Ledn, con sujecidon a las bases reguladoras que a
continuacion se transcriben y literalmente dicen:

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR CONCURSO
ORDINARIO, DE LOS PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS AL
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA CATEGORIA DE
TRABAJADOR/A SOCIAL DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
LEON, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA,
CLASE MEDIA GRUPO A, SUBGRUPO A.

PRIMERA. - OBJETO DEL CONCURSO.

| Pagina | de 21 del anuncio |

1. Es propo¢sito de las presentes bases la regulacion de la provision
definitiva, por el procedimiento de concurso ordinario, de los puestos de trabajo
reservados a personal funcionario de carrera de la Excma. Diputacion de Ledn
con la categoria de TRABAJADOR/A SOCIAL Escala de la Administracion
Especial Subescala Técnica, Clase media, Grupo A, Subgrupo A2.

2. La finalidad del presente concurso es la provision definitiva de los
puestos expresados en el Anexo | de estas bases, denominado “Relacién de
puestos de trabajo vacantes ofertados”.

Asimismo, podran ser también objeto de concurso, una vez provistas las
vacantes ofertadas, los puestos sefialados en el Anexo Il, denominado
“Relacion de puestos de trabajo a resultas” que pasen a la situacioén de vacantes
como consecuencia de la adjudicacion a sus titulares de los puestos contenidos
en el Anexo |. La titularidad o reserva legal de los puestos incluidos en el Anexo
Il vendra referida a la fecha de la resolucién del concurso.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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En el caso de que alguno de los puestos que ofertados a “resultas”, con
anterioridad a la resolucion del concurso, resultara vacante, por jubilacion de su
titular u otras causas, sera tratado como tal vacante a efectos del presente
concurso. De ello dara traslado el Servicio de Recursos Humanos a la Comisiéon
de Seleccion.

3. La adjudicaciéon de los puestos de trabajo anunciados ‘a resultas’ se
regira por iguales requisitos, criterios y méritos que en la fase de adjudicacion de
las vacantes inicialmente ofertadas.

SEGUNDA. — FUNCIONES.

Caodigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

Con caracter general, tratandose de la provision definitiva de puestos de
trabajo reservados a personal funcionario de carrera de la administracion local,
les correspondera desempefar las reguladas en el art. 169 y 170 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Loca,
segun la Escala de la Administracion en la que estén encuadrados los puestos
de trabajo.

TERCERA. - REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1. Podra participar en el presente concurso el personal funcionario de carrera
de la Excma. Diputacion Provincial de Ledn perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2,
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica/media, categoria de
Trabajador/a Social con capacidad funcional para el desempefio de las
funciones del puesto, que no estén incursos en causas de incompatibilidad y que
se encuentren en situacion de servicio activo, servicios especiales o en aquella
otra situaciéon en que, conforme al texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre (TREBEP) y demas normativa aplicable, tengan derecho a reserva de
plaza, y, en cualquier caso, siempre que hayan transcurrido un minimo de dos
anos desde la toma de posesion del ultimo destino definitivo obtenido por cualquier
forma de provision legalmente establecida, salvo en los supuestos de remocion del
puesto de trabajo, supresion del mismo o cese en un puesto obtenido por el sistema
de libre designacion.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
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El personal que se encuentre en situacion que conlleve derecho a reserva
de plaza podra participar en este concurso para la obtencién o cambio de
reserva de plaza en los términos legalmente establecidos, sin que ello implique
su obligatorio reingreso al servicio activo. Eneste supuesto, se debera manifestar
expresamente y por escrito, durante el plazo que se establezca para la toma de
posesion del nuevo destino definitivo, su intencion de permanecer en la misma
situacion de reserva de plaza.

2. Podra participar igualmente aquel personal funcionario de carrera que, no
encontrandose en situacion de servicio activo o con derecho a reserva de plaza,
reuna los requisitos legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo
el ultimo dia del plazo para la presentaciéon de solicitudes con el fin de participar
en el presente concurso.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

El personal funcionario de carrera de esta administracion que, de acuerdo al
articulo 88 del TREBEP, se encuentren en situacion administrativa de servicio en
otras Administraciones Publicas solo podran tomar parte en el presente concurso
si, a fecha del ultimo dia de presentacion de solicitudes para participar en el
presente concurso, han transcurrido, al menos, dos afios desde la efectividad de la
declaraciéon de dicha situacion.

El personal funcionario de carrera en situacion de excedencia voluntaria
por interés particular o por agrupacion familiar (articulo 89 del TREBEP) solo
podra participar en el presente concurso si, a fecha del ultimo dia de
presentacion de solicitudes para participar en el presente concurso, han
permanecido en dicha situacion durante un minimo de dos afios.

Los funcionarios y las funcionarias en situaciéon de excedencia por cuidado
de familiares y en servicios especiales con derecho a reserva de puesto

Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

(articulos 89.4 y 87 del TREBEP) solo podran participar si a la fecha de
finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes han transcurrido dos anos
desde la fecha de toma de posesiodn en el ultimo destino definitivo obtenido, salvo
en los supuestos contemplados en el articulo 20.1.f de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

3. No podran participar en este concurso el personal funcionario de carrera
suspenso en firme mientras se mantenga la suspension.

4. Vendra obligado a participar en el presente concurso el personal
funcionario de carrera que se encuentre en alguna de las situaciones que a
continuacion se indican:

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
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a) Quienes se encuentren en expectativa de destino, en los términos
establecidos en el articulo 94 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion
Publica de Castilla y Le6n (LFPCyL).

b) Quienes se encuentren en situacion de excedencia forzosa aplicable a
funcionarios/as en expectativa de destino a que se refiere el articulo 95 de la
LFPCyL.

c¢) Quienes hayan reingresado al servicio activo en adscripcion provisional,
conforme a lo previsto en el articulo 89.3 de laLFPCyL.

d) Quienes estando en servicio activo en esta Administracion, ostenten
adscripcion provisional en puestos de trabajo de los Cuerpos/Escalas objeto de
este concurso y sin que tengan asignado, con caracter definitivo, ningun otro
puesto de trabajo que conste en la vigente relacion de puestos de trabajo.

| Pagina 3 de 2| del anuncio |

5. A fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, deberan
cumplirse los requisitos establecidos para la participacion en el presente concurso y
mantenerse hasta la resolucién de aquel, siendo causa de exclusiébn en caso
contrario.

Se entenderan incumplidos los requisitos de participacion en el presente
concurso, con la consecuente exclusion del mismo, en aquellos casos en que,
con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y antes de la resolucion definitiva, se declare la pérdida de la condicién
de funcionario/a por alguna de las causas previstas en el articulo 63 del TREBEP,
se anule el correspondiente nombramiento de funcionario/a de carrera o la
persona interesada acceda a otra situacién administrativa distinta de aquella
desde la que participa y esta nueva situacion no conlleve el derecho a reserva de
plaza.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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Quienes participen en este concurso se obligan a comunicar al 6rgano
convocante, expresamente y por escrito, cualquier cambio en su situacion
administrativa que implique la pérdida de alguno de los requisitos exigidos para la
participacion en el mismo.

CUARTA. - PUBLICIDAD.

1. Publicidad de las bases: Las presentes bases, junto a su convocatoria,
seran objeto de publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de Leén y en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Castilla y Ledn. Asimismo, se insertara un
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. La fecha de
publicacion del extracto en BOE abrira el plazo, de 15 dias habiles, para la
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

presentacion de instancias. Del mismo modo, se publicaran en la pagina web
https://www.dipuleon.es (Empleo, Concursos ordinarios de méritos) en el
tablon de anuncios electrénico en la Sede electréonica de Diputacion de Ledn
https://sede.dipuleon.es/tablondeanuncios/.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

2. Publicidad de las actuaciones: Todas las actuaciones referidas al
presente proceso selectivo que deban ser objeto de publicidad de conformidad
con lo establecido en las presentes bases y la legislacion aplicable, seran
efectuadas a través de la pagina web https://www.dipuleon.es, (Empleo,
Concursos ordinarios de méritos), en el tabléon de anuncios electrénico en Sede
electrénica de la Diputacion de Ledn, salvo aquellas en que expresamente se
disponga otra cosa.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

QUINTA. - SOLICITUDES

1. Sin perjuicio de lo establecido en esta base, para cumplimentar las
solicitudes de participacion, se deberan seguir las instrucciones
correspondientes al proceso en que se desee participar, que se mantendran
actualizadas, en la pagina web: https://www.dipuleon.es. (Empleo, Modelos de
solicitud e instrucciones para procesos selectivos).

Las solicitudes para participar en este concurso se dirigiran a la Presidencia
de la Diputacién y se presentaran a través de la sede electronica, accediendo
a “Catalogo de tramites”, en el aparatado de Areas, elegir Area de Recursos
Humanos, seleccionando, posteriormente, la solicitud correspondiente. Ademas
de lo anterior, se podran presentar por alguno de los demas medios a los que se
refiere el art. 16.4 de la LPAC.

El domicilio y la direccion electrénica o dispositivo electronico identificados
que figuren en la solicitud se consideraran los unicos validos a efectos de
notificacion, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante la comunicacion, al
Servicio de Recursos Humanos de la Diputacion de Ledn, de cualquier cambio
de domicilio.

| Pagina 4 de 2| del anuncio |

2. Quienes concursen deberan cumplimentar, por el sucesivo y consecutivo
orden de su preferencia, los puestos vacantes a los que optan relacionados en
el Anexo, y/o, en su caso, los puestos a resultas que deseen relacionados en el
citado Anexo.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

La eleccion de los puestos de trabajo a los que se optan debera ser expresa
y concreta, conforme a lo indicado en el parrafo inmediatamente anterior a este,
siendo causa de inadmision las peticiones de caracter genérico o sin determinar
sobre este particular.

La participacion en el presente concurso implica que quien concursa se
compromete a la ocupacién y efectivo desarrollo del trabajo inherente al puesto
que, en su caso, le sea adjudicado, asi como estar en posesion de la capacidad
funcional para su desempeno.

3. Quienes participen en este concurso deberan adjuntar a su solicitud la
documentacion justificativa de los méritos alegados que no se acrediten de oficio,
de conformidad con la base novena.

4. Solicitudes: Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo se
presentaran acompafadas de:
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b) En los supuestos de peticidn condicional, fotocopia de la solicitud de
participacion del otro concursante.

DIPUTACION RRHH - Procesos selectivos
( DE LEON

fo s o NIF: P2400000B Expediente 1754743T
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88 a) La documentacion acreditativa de los méritos alegados de
23 conformidad a la base novena.
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&

a

c) El personal funcionario de carrera que, como consecuencia de la
supresion, cese o remocion del puesto de trabajo que desempeinaba
anteriormente con caracter definitivo, se encuentren en situacion de
adscripcion provisional en otro puesto de trabajo, deberan acreditar
documentalmente el nivel que ostentaban en dicho puesto de trabajo de
adscripcion definitiva, salvo que esa informacion obre en poder de esta
administracion.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

d) El personal concursante que proceda de la situacion de suspenso
debera aportar certificacion, expedida por el 6érgano competente de la
Administracion Publica de que se trate, acreditativa de la finalizacion de su
periodo de suspension.

La presentacion de la solicitud comportara que la persona interesada acepta
las bases de la convocatoria y que, por tanto, reune todos y cada uno de los
requisitos exigidos en las mismas, quedando vinculados a los datos que haya hecho
constar en la respectiva solicitud que incluye la declaracion responsable al efecto.

De acuerdo con el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. No obstante, cuando la relevancia del documento lo exija o existan
dudas derivadas de la calidad de la copia, se podran solicitar copias auténticas de
acuerdo con el articulo 27 de dicha ley.

| Pagina 5 de 2| del anuncio |

5. El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion que deba
acompafarla sera de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

6. Una vez formulada la solicitud de participacidon, unicamente cabe su
modificacion durante el plazo de presentacién de solicitudes presentando nueva
solicitud, que anulara la anterior, en la que se indiquen los puestos a los que se
concursa. Transcurrido el citado plazo, las solicitudes formuladas seran
vinculantes para quienes concursen, sin perjuicio de lo establecido en el apartado
siguiente.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

7. Las personas participantes en el presente concurso, salvo aquellas que
tengan el caracter de forzoso o hayan devenido en tal situacion, podran desistir
en su totalidad de la solicitud presentada en cualquier momento anterior a la
publicacion de la resolucion a que hace referencia el apartado 1 de la base
duodécima. Durante el mismo periodo podran formular el desistimiento total de
su participacion en el presente procedimiento de provision, aquellas personas
participantes de caracter forzoso, que con anterioridad a la publicacion de la
indicada resolucion hubieran obtenido destino definitivo en otro puesto del
mismo cuerpo desde el que concursen.

Una vez presentada la solicitud de desistimiento total en los registros o en
la forma sefalada en el anterior apartado 4, el desistimiento se entendera firme e
irrevocable a todos los efectos, sin que sea admisible cualquier renuncia o

14 E DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

modificacion que se formule posteriormente.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

En las peticiones condicionales, cuando desista una sola de las personas
interesadas, la solicitud de la otra continuara su tramitacion en el procedimiento
de provision de puestos.

SEXTA. - PETICION CONDICIONAL.

En el supuesto de que, por razones de convivencia familiar, dos
concursantes que reunan los requisitos exigidos y posean adscripcién definitiva,
muestren interés en puestos de trabajo que radiquen en una misma localidad,
podran condicionar su peticién de participacion al hecho de que las dos personas
obtengan destino en la misma localidad, debiendo entenderse que, de no ocurrir
asi, habran de considerarse sin efecto las peticiones formuladas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Quienes se acojan a esta peticion condicional deberan acompanar a su
solicitud la peticion de la otra persona solicitante, haciendo referencia expresa
de esta circunstancia en su propia solicitud.

SEPTIMA. - ADAPTACIONES DE LAS PERSONAS CONCURSANTES
CON DISCAPACIDAD.

De acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto 2271/2004, de
3 de diciembre, aquellas personas que concursen con algun tipo de discapacidad
podran instar en su solicitud la adaptacion del puesto o puestos de trabajo
solicitados que no supongan una modificacion exorbitante en el contexto de la
organizacion. A la solicitud debera acompafar informe expedido por el érgano
competente en la materia, que acredite la procedencia de la adaptacion y la
compatibilidad con el desempefio de las funciones que tenga atribuido el puesto
o los puestos solicitados.

| Pagina 6 de 2| del anuncio |

La comision de valoracion podra recabar de la persona interesada, en
entrevista personal, la informaciéon que estime necesaria en orden a la
adaptacion requerida, asi como informe de la Seccién de Prevencion y Salud
Laboral de esta Diputacion, de los 6rganos técnicos de la administracion sanitaria
o de Servicios Sociales, respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del puesto de trabajo
concreto.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

OCTAVA. - MERITOS Y BAREMO.

El presente concurso de méritos consta de una Unica fase en la que se
valoraran los méritos generales con referencia a la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes y se acreditaran documentalmente con la solicitud
de participacion, conforme a la base novena.

La valoracion de los méritos para la adjudicacion de los puestos de trabajo
se efectuara con arreglo al siguiente baremo:

1.-Antigliedad.

Por este concepto podra obtenerse una puntuacion maxima de 4 puntos
de acuerdo a los siguientes supuestos:

a) 0,0125 puntos por cada mes de servicio completo, computandose a

Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

estos efectos los servicios prestados y los reconocidos, que se hubieran
prestado con anterioridad a la adquisicion de la condicién de personal funcionario
de carrera, siempre y cuando dichos servicios se hubiesen desempenado en el
mismo Grupo/Subgrupo funcionarial o equivalente a aquel al que esté adscrito el
puesto que se solicita.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

b) 0,008 puntos por cada mes de servicio completo prestado y reconocido en un
Grupo/Subgrupo funcionarial o equivalente distinto a aquel al que esté adscrito el
puesto que se solicita.

Para completar meses de servicio pueden sumarse periodos de tiempo
que, cada uno por separado, se valoren con distinta puntuacion, en cuyo caso se
valorara a razén de 0,008 puntos por mes completo. No se computaran los
servicios prestados simultaneamente con otros igualmente alegados.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

A efectos de reconocimiento de servicios con anterioridad a la adquisicion
de la condicion de personal funcionario de carrera, se estara a lo dispuesto en la
Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la
Administracion Publica.

2.-Grado personal.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 1,75 puntos por estar en
posesion de un grado personal reconocido o conservado y anotado como personal
funcionario del cuerpo desde el que se concursa, de la forma siguiente:

| Pagina 7 de 2| del anuncio |

a) 1,75 puntos por estar en posesion de un grado personal superior en dos
0 mas niveles al del puesto solicitado.

b) 1,50 puntos por estar en posesion de un grado personal superior en un
nivel al del puesto solicitado.

c) 1,25 puntos por estar en posesion de un grado personal de igual nivel al
del puesto solicitado.

d) 1,00 punto por estar en posesion de un grado personal inferior en un nivel
al del puesto solicitado.

e) 0,75 puntos por estar en posesion de un grado personal inferior en dos o
mas niveles al del puesto solicitado.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

En caso de concursantes cuyo reconocimiento de grado se hubiera
efectuado por otra Administracién Publica, sera necesario para su cémputo
que dicho reconocimiento sea aprobado o reconocido por esta Diputacion.

Igualmente, en el supuesto de personal funcionario que hayan accedido a
otros Cuerpos o Escalas por el sistema de promocién interna, resultara necesario
para la valoracion de este mérito que lo hayan solicitado y tengan reconocido en
el Cuerpo/Escala desde el que concursen la conservacion del grado personal
consolidado en el Cuerpo o Escala de procedencia.

Excepcionalmente, la presente escala de valoracion se aplicara del mismo
modo en los casos en los que el grado personal esté pendiente de
reconocimiento. En este caso y dentro del plazo para la presentacion de
solicitudes para la participacion en el presente concurso, se debera hacer constar
esta circunstancia en la solicitud de participaciéon y acreditarla fehacientemente.
No obstante, para su valoracidon sera precisa la resoluciéon de reconocimiento
correspondiente por esta Diputacion.
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

En el supuesto de que el grado reconocido por otra Administracion exceda del
maximo establecido en la Diputacion Provincial de Ledn para cada
Grupo/Subgrupo de clasificacion, debera valorarse el grado maximo
correspondiente al intervalo de niveles establecido en el articulo 71 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el “Reglamento general de ingreso
del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administracion General del Estado”, para el Grupo/Subgrupo de clasificacion de que
se trate, de acuerdo con la modificacién operada por el Real Decreto-Ley 6/2023 de
20 de diciembre.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

3.-Valoracion del trabajo desarrollado.
Podra obtenerse una puntuacion maxima de 3 puntos por el trabajo

desarrollado, de acuerdo a las siguientes circunstancias: §
Nivel | Puntos Nivel | Puntos Nivel | Puntos §
30 3,00 24 2,29 18 1,58 ?
29 2,88 23 2,17 17 1,46 E
28 2,76 22 2,05 16 1,34 c§
27 | 2,64 21 | 1,03 15 [1,.22 &
26 2,53 20 1,82 14 1,11 -
25 2,41 19 1,70 13 0,99

Quienes encontrandose en comision de servicios o en atribucién temporal
de funciones, tengan asignado con caracter definitivo un puesto de trabajo, se
les aplicara la puntuacion correspondiente al nivel del puesto de trabajo definitivo.

Quienes se encuentren en destino provisional sin poseer ningun otro puesto
con caracter definitivo, asi como a los procedentes de excedencia voluntaria,
excedencia por cuidado de familiares o excedencia por razén de violencia de
género, servicios especiales y suspension provisional de funciones que no tengan
asignado puesto con caracter definitivo, se les aplicara la puntuacion
correspondiente al nivel minimo del Grupo/Subgrupo.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando se trate de personal
funcionario que ocupe puestos con caracter provisional por supresion de puesto
de trabajo, cese o remocidn, la puntuacidon se correspondera con el nivel del
puesto que ocupaban con caracter definitivo.

Quienes se encuentren en alguna situacion administrativa en la que tengan
derecho de reserva de puesto de un nivel determinado, se les aplicara la
puntuacion correspondiente a dicho nivel.

Quienes desempeiien un puesto de trabajo que no tenga atribuido nivel de
complemento de destino, se les aplicara el nivel minimo del Grupo/Subgrupo de
clasificacion al que esté adscrito el puesto de trabajo desempefiado.

4.-Cursos de formacién y perfeccionamiento.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 1,25 puntos por haber
realizado y superado cursos de formacion y perfeccionamiento que se refieran a
materias directamente relacionadas con las funciones de los puestos objeto de

Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

convocatoria, asi como los cursos en materia de igualdad de género, y su
duracion hubiera sido igual o superior a 21 horas, con la siguiente distribucion:

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

- 0,05 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 21 a 49
horas.

- 0,10 puntos por cursos realizados y superados con una duraciéon de 50 a 74
horas.

- 0,15 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 75 a 99
horas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

- 0,20 puntos por cursos realizados y superados con una duracién igual o mayor
a 100 horas.

Los cursos deberan estar organizados e impartidos por centros oficiales de
formacién para el funcionariado de esta Administracion o de otras
Administraciones Publicas o por Promotores de Planes de Formacion Continua
para el personal de las Administraciones Publicas.

Unicamente se valoraran los cursos que hayan sido realizados y superados
en los 10 afos inmediatamente anteriores a la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes para la participacion en el presente concurso.

En el caso de que alguien haya realizado y superado varias veces un mismo
curso, solamente obtendra la puntuacion correspondiente a un curso, excepto en
aquellos cursos en que existan varios niveles de dificultad, en cuyo caso se
asignara la correspondiente puntuacion por la asistencia y superacién de cada
nivel.

| Pagina 9 de 21 del anuncio |

5.-Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

Podra obtenerse una puntuacién maxima de 1,25 puntos por este concepto
conforme a los siguientes supuestos:

a) 0,25 puntos por el destino previo del cényuge funcionario/a, obtenido
mediante convocatoria publica, en el municipio donde radique el puesto o puestos
de trabajo solicitados. Sera requisito para la obtencion de la puntuacion
correspondiente a este supuesto, que el municipio donde radique el puesto de
trabajo de quien solicita sea distinto a aquel en el que radique el puesto de trabajo
solicitado en el presente concurso.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

b) Por el cuidado de hijos/as, tanto cuando lo sean por naturaleza como
por adopcion o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que cumplan doce
afnos, siempre que se acredite por quien lo solicite que el puesto que se solicita
permitiria una mejor atencion del menor, se valorara con una puntuacion maxima
de 1 punto:

1. Se valorara con 1 punto en el supuesto de que el puesto por el que se
opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 100 kildbmetros, desde la localidad donde radique el centro de
trabajo del puesto desde el que se opte.

2. Se valorara con 0,90 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 90 kilbmetros.

3. Se valorara con 0,80 puntos en el supuesto de que el puesto por el que

Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 80 kildbmetros.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

4. Se valorara con 0,70 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 70 kildmetros.

5. Se valorara con 0,60 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 60 kilbmetros.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

6. Se valorara con 0,50 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 50 kilébmetros.

7. Se valorara con 0,40 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 40 kildmetros.

8. Se valorara con 0,30 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 30 kildmetros.

9. Se valorara con 0,20 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 20 kilbmetros.

| Pégina 10 de 21 del anuncio |

10. Se valorara con 0,10 puntos en el supuesto de que el puesto por el que
se opta suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de
cuidado de mas de 10 kildbmetros.

c) Por el cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de
consanguinidad o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente,
enfermedad o discapacidad, no pueda valerse por si mismo y no desempefie
actividad retribuida, se valorara con una puntuacion maxima de 1 punto. Sera
requisito para la obtencion de la puntuacion correspondiente a este supuesto, que
el municipio donde radique el puesto de trabajo de quien lo solicita sea distinto a
aquel en el que radique el puesto de trabajo solicitado en el presente concurso y
siempre que sea acreditado que el nuevo puesto de trabajo solicitado permite una
mejor atencion al familiar, debiendo suponer en todo cado un acercamiento de
mas de 10 kildmetros al municipio de residencia del familiar objeto de cuidado,
desde la localidad donde radique el centro de trabajo del puesto desde el que se
opte:

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

1. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad con
reconocimiento del grado Ill de dependencia, en los términos establecidos en
el articulo 26.1 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
autonomia Personal y atencion a las personas en situacién de dependencia, se
valorara con 1 punto.

2. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad, con
reconocimiento del grado Il de dependencia, en los términos establecidos en el
articulo 26.1 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,80 puntos.

3. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad, con

Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V

La comprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://sede.dipuleon.es/ Pag. 10 de 21

c
©
9
-
v
o
g
(%]
=
5
o
S
a
s
v
o
I
(%]
S
(o]
\E
-
9
0
@



https://sede.dipuleon.es/firma/infocsv.aspx?csv=HUAAETHPWVKCJPFNMU9V
https://sede.dipuleon.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=36566892&csv=HUAAETHPWVKCJPFNMU9V

§§ Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. |57 - miércoles |9 de agosto de 2026 - pagina |3 de 147

DIPUTACION RRHH - Procesos selectivos
g DE LEON
NIF: P2400000B Expediente 1754743T
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septiembre de 2023,
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reconocimiento del grado | de dependencia, en los términos establecidos en el
articulo 26.1 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,50 puntos.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

4. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad con
reconocimiento del grado lll de dependencia, en los términos establecidos en el
articulo 26.1 de laLey 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara se valorara con
0,70 puntos.

5. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad, con
reconocimiento del grado Il de dependencia, en los términos establecidos en el
articulo 26.1 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,50 puntos.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

6. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad, con
reconocimiento del grado | de dependencia, en los términos establecidos en el
articulo 26.1 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,20 puntos.

La valoracion de este supuesto sera incompatible con la otorgada por el
cuidado de hijos.

NOVENA. - ACREDITACION DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION
Y DE LOS MERITOS.

1. Los requisitos de participacion y los méritos por antigiedad, grado
personal y trabajo desarrollado en esta Diputacion de Ledn se acreditaran
mediante informe expedido de oficio, previo impulso del tramite por el Servicio de
Recursos Humanos, incorporandose a las solicitudes de participacion a fin de
que pueda ser tenido en cuenta por la Comision de Valoraciéon, remitiéndose
copia del mismo a las personas interesadas.

| Pégina | | de 21 del anuncio |

Quienes presenten solicitud de participacion en el presente concurso
encontrandose en situacion administrativa de servicio en otras Administraciones
Publicas deberan acreditar los requisitos de participacion y los méritos por
antigliedad, grado personal y trabajo desarrollado acompafiando a aquella el
oportuno certificado expedido, a su peticidon, por el érgano competente de la
Administracién en la que preste servicios.

En el supuesto de que, solicitada la referida acreditacion de los méritos,
dentro del plazo de presentacion de solicitud para la participacion en el presente
concurso, dicha acreditacion o certificacion no se hubiera expedido, debera
acompafarse fotocopia de la solicitud de expedicidon del certificado o documento
acreditativo, en la que debera figurar, de forma legible, el sello que acredite el
numero de asiento y demas formalidades en el Registro de Entrada de la
Administracion Publica de que se trate.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

2. El resto de los méritos que sean alegados deberan acreditarse por quien
concursa por medio de documentos originales o copias auténticas de acuerdo con
la LPAC.

3. Los cursos de formacion y perfeccionamiento se acreditaran mediante
diploma o certificado de asistencia al curso, debiendo figurar: la denominacion
del curso, la entidad que imparte y/u organiza el curso, el periodo de celebracion,
el contenido y el numero de horas lectivas. No se valoraran aquellos en los que
no figure alguno de los anteriores datos.

4. Los méritos referidos a la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral se acreditaran por quien concurse de la siguiente forma:
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a) Destino previo de su cényuge:
Aportacion de certificacion expedida por el 6érgano competente de la
Administracién en la que su cényuge preste sus servicios, acreditativa de la
localidad, el puesto de trabajo desempefiado y su forma de provision.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Aportaciéon del Libro de Familia que permita acreditar la relacién entre la
persona solicitante y su conyuge o certificacion actualizada del Registro Civil de
inscripcion matrimonial. La relacion debe ser anterior a la fecha de publicacion
de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn.

b) Cuidado de hijos/as:

A fin de acreditar la edad y la relacion entre solicitante y descendiente,
aportacion del Libro de Familia, certificacion actualizada del Registro Civil o de la
resolucion administrativa o judicial de la adopcion, acogimiento permanente o
preadoptivo.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aportacion de declaracion responsable por la que se justifique
fehacientemente las razones que avalan que el cambio de puesto permite una
mejor atencion al descendiente.

Aportacion de cuantos documentos acrediten lo argumentado en la
declaracién anterior y, en su caso, certificados actualizados de empadronamiento
y de escolaridad.

| Pégina 12 de 21 del anuncio |

La declaracion prevista en este apartado podra no tenerse en cuenta si la
Comision de Valoracion dispone de documentacion oficial que invalide la
justificacion contenida en aquella.

c) Cuidado de familiar:
Con el objeto de acreditar la relacion de parentesco, aportaciéon de
documentos que acrediten la relacion de consanguinidad o afinidad en el grado
requerido.

Aportacion de documento actualizado expedido por la Administracion
competente, por el que se acredite la situacion de dependencia.

Aportacion de certificado actualizado por el que se acredite que la persona a
su cuidado no consta inscrita de alta como trabajadora por cuenta propia o
ajena en el régimen de Seguridad Social que le sea de aplicacion.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aportacion de certificado actualizado de empadronamiento, expedido por el
Ayuntamiento donde radique la residencia de la persona a su cuidado.

Aportacion de declaracion responsable por la que motive las razones que
avalan que el cambio de puesto le permita la mejor atencién de la persona a su
cuidado.

La declaracion prevista en este apartado podra no tenerse en cuenta si la
Comision de Valoracion dispone de documentacion oficial que invalide la
justificacion contenida en aquella.

5. No seran tenidos en cuenta los méritos no alegados por quien concursa,
o los que no queden fehacientemente acreditados en su expediente de
participacion.

6. A efectos de su valoracion, la validez de la documentacion aportada que
sustente los méritos alegados en la solicitud para la participacién en el presente
concurso, se entendera referida, como fecha limite, a la de finalizacién del plazo
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

de presentacion de solicitudes del presente procedimiento de provision. La
Comision de Valoraciéon podra recabar, de las personas interesadas, las
aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que se estimen necesarias
para la comprobacion de los méritos alegados.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

7. De conformidad con lo establecido en el articulo 57, en relacion con el 56,
de la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, el tiempo que se haya permanecido en los permisos y beneficios de
proteccién a la maternidad y a la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral, computara en la valoracion del trabajo desarrollado y para los
correspondientes méritos especificos.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

En el supuesto de que, solicitada la acreditacion de los méritos, dentro del
plazo de presentacién de solicitud para la participacion en el presente concurso,
dicha acreditacion o certificacion no se hubiera expedido, debera acompanarse
fotocopia de la solicitud de expediciéon del certificado o documento acreditativo,
en la que debera figurar, de forma legible, el sello que acredite el numero de
asiento y demas formalidades en el Registro de Entrada de la Administracion
Publica de que se trate.

DECIMA. - COMISION DE VALORACION.

La Comision de Valoracion puntuara los méritos presentados por cada
concursante de acuerdo con los criterios establecidos en la base octava de la
presente convocatoria y propondra la adjudicacion de cada uno de los puestos a
quien haya obtenido mayor puntuacion.

| Pégina |3 de 21 del anuncio |

La Comision de Valoraciéon, formada por funcionarios de carrera,
perteneciente a Cuerpos o Escalas de Grupo de titulacién igual o superior al
exigido para los puestos convocados, sera nombrada por la Presidencia de la
Diputacion Provincial de Ledn y su composicion sera la siguiente:

Presidencia:

Un funcionario/a de carrera del Servicio o Centro afectado

Vocales:

Dos personas funcionarias de carrera en situacion de servicio activo.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Una persona en representacion de las Centrales Sindicales con presencia
en la Mesa General de Negociacion y designado por ellas.

En caso de que las Centrales Sindicales no designen una persona para
representarlas, esta sera designada por la Diputaciéon de Leon.

Secretaria:

Una persona funcionaria de carrera en situacion de servicio activo, con voz
y voto.

Su composicién debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se ajustara al principio de composicion
equilibrada de mujeres y hombres, de acuerdo con el segundo parrafo del
articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de hombres y mujeres.

Ademas de la designacion de titulares de dicha Comisién, se nombrara un

Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V

La comprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://sede.dipuleon.es/ Pag. 13 de 21

c
©
9
-
v
o
g
(%]
=
5
o
S
a
s
v
o
I
(%]
S
(o]
\E
-
9
0
@



https://sede.dipuleon.es/firma/infocsv.aspx?csv=HUAAETHPWVKCJPFNMU9V
https://sede.dipuleon.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=36566892&csv=HUAAETHPWVKCJPFNMU9V

§§ Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. |57 - miércoles |9 de agosto de 2026 - pagina 16 de 147

DIPUTACION RRHH - Procesos selectivos
g DE LEON
NIF: P2400000B Expediente 1754743T

La Diputada,
18/08/2026
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numero igual de suplentes que podran actuar de forma simultanea con quienes
sean titulares cuando aquella lo estime necesario en funcién del volumen de
participantes o de cualquier otra circunstancia que asi lo aconseje.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Los miembros de la Comision de Valoracion deberan pertenecer a Cuerpos
o Escalas de subgrupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos
convocados a tenor de lo establecido en el articulo 46 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

La Comision de Valoracion podra solicitar a la Presidencia de la Diputacion
la designacién personal especialista con funciones de asesoramiento, y personal
de apoyo que, con voz, pero sin voto, asistan a aquella cuando se estime
necesaria su participacion por la naturaleza de la materia y/o cualquier otra
cuestion que asi se considere.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

En su funcionamiento, la Comisién de Valoracién se regira conforme a lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento general de ingreso del personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, y por las
demas normas que le sean de aplicacion.

| Pégina 14 de 21 del anuncio |

UNDECIMA. - ASIGNACION DE PUESTOS.

1. El orden de prioridad para la asignacion de los puestos vendra dado por
la puntuacion obtenida segun el baremo de la base octava de las presentes
bases.

2. Si se produjera empate en la puntuacion de varios concursantes se
resolvera de acuerdo con las disposiciones determinadas en el articulo 44.4. del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del
Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.

De persistir el empate, se aplicara la accion positiva a favor del sexo menos
representado en la categoria del puesto de trabajo a cubrir, cuando este
pertenezca a los puestos que presente una composicion no equilibrada por sexos
y respetando siempre los principios de igualdad, mérito y capacidad, segun el
Plan de Igualdad del Personal de la Diputacion de Ledn; y de persistir el empate,
el orden se establecera alfabéticamente empezando por la letra que resulte del
sorteo a que se refiere el art. 17 del RD 364/1995, de 10 de marzo, Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado, y
finalmente se dirimiria por sorteo.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

3. En el supuesto de que una misma persona pudiera resultar adjudicataria
de dos o mas puestos de trabajo, le sera asignado aquel que resulte del orden
de preferencia determinado por dicha persona en su solicitud de participacion en
el presente proceso.

4. A quienes, debiendo concursar forzosamente, incumplan la obligacion
de concursar o que participando no obtuvieran, por cualquier motivo, la
adjudicacion de un puesto de trabajo con caracter definitivo, les sera adjudicado,
de oficio y con caracter igualmente definitivo, cualquier puesto de trabajo de los
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que resulten vacantes después de atender las solicitudes del resto de
concursantes en ambas fases (‘vacantes’ y ‘a resultas’), salvo en los casos de
excedentes forzosos, que pasaran a la situacion de excedencia voluntaria por
interés particular a que se refiere el articulo 89.2 del TREBEP.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

5. La puntuacion minima exigida para que puedan adjudicarse los puestos
de trabajo convocados sera de 0,60 puntos.

DUODECIMA. — RESOLUCION.

1. La Comisién de Valoracion publicara, de conformidad con la base cuarta,
el anuncio con la resolucion provisional del resultado del concurso. Dicha
resolucion contendra igualmente, con caracter provisional, una relaciéon de
participantes excluidos, con indicacion de la causa de dicha exclusion.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Asimismo, se incluira la aceptacion de los desistimientos formulados
conforme a lo dispuesto en la base quinta, apartado 7, y declarara concluso el
procedimiento respecto del personal que haya concursado cuyo desistimiento
haya sido aceptado.

En el plazo de tres dias habiles, contados a partir del siguiente al de su
publicacion, podran formular alegaciones a la anterior resolucion. Dichas
alegaciones se dirigiran a la Comision de Valoracién y seran tenidas en cuenta por
el citado 6rgano para redactar las correspondientes propuestas de resolucion.

| Pégina |5 de 21 del anuncio |

En este momento, o en cualquier momento del proceso selectivo, la
Comision de Valoracion podra requerir, a cualquier participante, la presentacion
de la documentacion original, acreditativa de estar en posesion de los méritos
alegados, asi como pedir aclaraciones en casos de dudas.

Si concurre la circunstancia de que proceda la subsanaciéon de alguno de
los méritos alegados la Comision de Valoracién dara un plazo para que los
afectados presenten la subsanacion requerida.

Una vez finalizado el plazo concedido si la persona interesada no ha
aportado la documentacion o la aclaracion solicitada, o la subsanacion del mérito
requerida, se le tendran por decaido en su derecho a dicho tramite, procediendo
la Comision de Valoracion a realizar la propuesta, publicandose la resolucién que
asi lo indique, en cumplimiento del art 73.3 de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

2. Transcurrido el plazo sin haberse presentado alegaciones se elevara a
definitiva la resolucion provisional del resultado concurso, asi como las
exclusiones del mismo. En el caso de que se presenten alegaciones, una vez
resueltas las mismas, la Comisidon de Valoracién propondra a la Presidencia de
la Diputacion Provincial de Ledn, la adjudicacion definitiva de los destinos del
CONCUrsoy, en su caso, los desistimientos no resueltos en la resolucion de
adjudicacion provisional. La toma de posesion se realizara por el érgano
competente.

3. Tanto la adjudicacion provisional como la definitiva contendran los
puestos con el cddigo y demas datos de identificacion que se resefan en los
Anexos | y Il de esta convocatoria, y la identificaciéon del personal funcionario al
que se haya asignado cada puesto.
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

Quienes obtengan un puesto de trabajo vacante en la resolucion de la
primera fase del presente concurso de méritos, no podran ser objeto de
adjudicacion de un puesto de trabajo vacante en la segunda fase de resultas.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

4. La resolucion del concurso se motivara con referencia al cumplimiento
de las normas reglamentarias y de las presentes bases. En todo caso deberan
quedar acreditadas en el procedimiento como fundamentos de la resoluciéon
adoptada, la observancia del procedimiento debido y la valoracién final de los
meritos de las personas aspirantes.

La resolucién de la Presidencia de la Corporacion se publicara conforme a
la base cuarta. La publicacion de la resolucion del concurso en el BOP de Leodn,
con la adjudicacion de los puestos, surtira los efectos de las notificaciones a las
personas interesadas y, a partir de la misma, empezaran a contarse los plazos
establecidos para que se efectuen las actuaciones administrativas procedentes

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

La publicacion de la adjudicacién definitiva abrira el plazo de 10 dias para
que la Diputacion de Ledn requiera a quien resulte adjudicatario de un puesto,
en los casos que proceda, la presentacion de documentaciéon original, para su
cotejo, o copia auténtica de acuerdo con el art. 27 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

| Pégina 16 de 21 del anuncio |

5. El plazo para la resolucion del presente concurso sera de ocho meses a
partir de la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

En atencién al numero de procesos selectivos a realizar coincidentes en
el mismo periodo de tiempo, puesto en relacién con los medios personales y
materiales con los que se cuenta, de acuerdo con el articulo 23 de la LPAC se
amplia el citado plazo en cuatro meses.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho publica la resolucion,
quienes hubieran comparecido en el procedimiento podran entender
desestimadas sus pretensiones por silencio administrativo.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

6. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran declararse
desiertos cuando existan concurrentes que hayan obtenido las puntuaciones
minimas exigidas en cada caso, excepto cuando resulten afectados por la
tramitacion de los correspondientes procedimientos de modificacion de la vigente
Relacion de Puestos de Trabajo, en cuanto impliquen su amortizaciéon o
modificacion.

DECIMOTERCERA. - IRRENUNCIABILIDAD DE LOS DESTINOS.

Son irrenunciables los destinos adjudicados tanto provisional como
definitivamente, salvo que se hubiera obtenido otro destino definitivo antes de
finalizar el plazo de toma de posesion. La Presidencia de la Corporacion, en caso
que proceda, aceptara la renuncia al puesto adjudicado con caracter definitivo
en este procedimiento mediante resolucion notificada a la persona interesada y
comunicada al Servicio de Centros de Atencidon Especializada.

14 E DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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Los destinos adjudicados seran considerados de caracter voluntario y, en
consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacién por concepto
alguno, sin perjuicio de las excepciones previstas en el régimen de
indemnizaciones por razon de servicio.

c
o]
91
=
]
°
c
p]
(o]
o]
i}
=]
p=3
o
L]
]
°
]
k=
c
[}
3
@
4]
4
o
o

[}
°
)
—

[}
©
™
0
]
o
=1
o

=
o

s}

c

[}
S

a

4}

<
o

)
©
2

19}

<t

S

ol
o
a
o

DECIMOCUARTA. - CESE Y TOMA DE POSESION.

El cese y la toma de posesion del nuevo destino obtenido se efectuara de
conformidad con la legislacién vigente, con las excepciones, aplazamientos y
prérrogas que pudieran contemplarse de acuerdo a la misma.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Con caracter general, de acuerdo con lo establecido en el art. 48 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el plazo para tomar posesién sera de tres
dias habiles, si no implica cambio de residencia del personal funcionario, o de un
mes, si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. Estos
plazos empezaran a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera
efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la
resolucion del concurso en el BOP. Si la resolucién comporta el reingreso al
servicio activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde dicha
publicacion.

DECIMOQUINTA. —- NORMATIVA APLICABLE

El presente concurso se regira por las presentes Bases teniendo en cuenta
el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al
acceso al empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion
Espariola y la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de mujeres
y Hombres asi como el Plan de Igualdad del Personal de la Diputacion Provincial
de Ledn por el que esta Diputacion se compromete con la igualdad que va
dirigida a alcanzar la paridad entre mujeres y hombres, en todos los puestos de
trabajo.

| Pégina 17 de 21 del anuncio |

En lo no previsto en las presentes Bases sera de aplicacion:

- El Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

- La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn.

- El texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

-LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

- El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

- El Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado (real Decreto 364/1995, de 10 de marzo).

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHP WVKC JPFN MU9V
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58 DECIMOSEXTA. - BASE FINAL e
B o .. . NS
e Contra las presentes bases, acuerdos de aprobacion de la Convocatoria y S
w § de resolucion de la misma, que ponen fin a la via administrativa, podra Ha
- interponerse recurso potestativo de reposicion, conforme a lo dispuesto en los 5 2
a arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de Qg
las Administraciones Publicas, ante la Junta de Gobierno, en virtud de delegacion gz
de competencias efectuada por la Presidencia de la Diputacion (Decreto n.° é G
10355, de fecha 13 de septiembre de 2023, publicado en el BOP n.° 177/2023, de 15 de % %
septiembre) en el plazo de un mes, en cuyo caso no se podra interponer recurso &
contencioso administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya > §
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion, o bien
directamente recurso contencioso administrativo ante el correspondiente
Tribunal de Instancia, Secciéon de lo Contencioso Administrativo en el plazo de ke
dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicaciéon y =
notificacion, respectivamente. fv
[}
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime oportuno e
interponer. o
o
[o0)
ANEXO | -
C
CONCURSO DE MERITOS DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A &
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE LEON, DE LA CATEGORIA DE TRABAJADOR/A SOCIAL, —
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE
MEDIA, GRUPO A, SUBGRUPO A2. - 8
v 5
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES OFERTADOS: 9 %
ST
SERVICIO SECCION cODIGO PUESTO SUBGR. cD CE cpP PROV égg‘g&l LOCALIDAD 5. -§'
=
DERECHOS 50100147 | TRABAJADORIA Y np 23 | 30 | 3 | c bt EDIS ZONA ESTE g §
Py 50100148 | TRASAIADORIA | ap 23 | 30 | 3 | c o EDIS ZONA OESTE ;% E
o [¢]
RERECHSS CO%EZ/:%EIS ™| 50120108 TRASAMADORIA | a2 23 | 30 | 3 | c o CISTIERNA % é
o Y
; =
DEREClioS | “SeRlicios | sotzoros | TABAOORA | x| 20 | 50 | ss | o | B LA MAGDALENA >3
[¢]
DERECHoS | ““SErvicios | sorzorno | TASAKEORA| a2 | 20 | so | a0 | O LEon 1
Pt COSZEEZ/:%E%ON 50120111 | TRASAADORIA | pp 23 | 30 | 3 | c oL LA VIRGEN Ag
(]
O
DERECHOS | ““SErvicios | sorzorta | ASASEORA| x| 20 | so | s [ o | O MATALLANA :
©
[¢]
DSEORégII:ié)SS Co%iR[s\)/:giozls N 50120117 TRAgggTESR/A A2 23 30 36 (o} DEL VALENCIA DE DON JUAN .g
c
[¢] omm
DSEOR('ESL-E)SS Co%}g%io:s N 50120118 TRAgg.gTEE)R/A A2 23 30 36 (o] DEL VALENCIA DE DON JUAN s
: <
oS CO%ES/EECEISON 50120130 | TRASAIADORIA | pp 23 | 30 | 3 | c oL VILLABLINO :
5 e
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§§ ANEXO Il
§§ CONCURSO DE MERITOS DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A
me PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA DIPUTACION
2 PROVINCIAL DE LEON, CON LA DENOMINACION DE TRABAJADOR/A
= SOCIAL, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICO,

TECNICO MEDIO, GRUPO A, SUBGRUPO A2.
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS A RESULTAS:

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157001
Verificable en https://bop.dipuleon.es

SERVICIO SECCION coDIGO PUESTO suBGR. | cp | cE | cp | prov | ROMON. | | ocaLIDAD
DERECHOS TRABAJADOR/A DL
s 50100140 A A2 23 | 30 | 36 c 2 LEON
DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIALES 50100141 SOCIAL A2 23 30 36 [of E LEON 9
()
" f
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL < =1
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 90120104 SOCIAL A2 28 | 30 | 36 ¢ E BONAR =
. :
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 90120106 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 ¢ E CISTIERNA =
CHOS coo CcIo 0 3
DERECH! RDINACION TRABAJADOR/A DL <
SOCIALES SERVICIOS BAsIcOs | 90120107 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 c E LA BANEZA o
I
g
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL < =
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 90120108 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 ¢ E LA BANEZA =
a
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL —
SOCIALES | SERVICIOS BASICOs | 50120112 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 c E MANSILLA
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL < «
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 90120114 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 ¢ E RIANO ~ Y
[
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL 2 8
i
SOCIALES | SERVICIOS BAsICOs | 90120115 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 ¢ E SAHAGUN 83
o) 4=
] T
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL N
SOCIALES | SERVICIOS BASICOs | 50120116 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 ¢ E EL PARAMO W s
)
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A BL o X
SOCIALES | SERVICIOS BAsICos | 50120119 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 c E ASTORGA g @
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL .. B
SOCIALES | SERVICIOS BASICOs | 50120120 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 c E BABIA £ <
= o=
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL ;'J o
SOCIALES | SERVICIOS BAsIcos | 50120121 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 c E BEMBIBRE %o
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL =
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 50120122 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 c E BEMBIBRE -
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL o 9
SOCIALES | SERVICIOS BAsIcOs | 90120123 SOCIAL A2 23 | 30 |3 c E LA CABRERA w E
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL > 0]
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 90120124 SOCIAL A2 28 | 30|36 ¢ E CACABELOS 0>
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES | SERVICIOS BAsIcos | 90120125 SOCIAL A2 28 | 30 | 3% c E FABERO
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL PUENTE DOM
SOCIALES | SERVICIOS BAsIcos | 90120126 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 c E FLOREZ
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 90120127 SOCIAL A2 23 | 30|38 c E TORENO
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES | SERVICIOS BAsICOs | 90120128 SOCIAL A2 23 | 30| 3% c E ASTORGA
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL VEGA DE
SOCIALES | SERVICIOS BAsICOs | 50120129 SOCIAL A2 23 | 30 | 3% c E ESPINAREDA
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES | SERVICIOS BASICOs | 90120131 SOCIAL A2 23 | 30 | 3% c E VILLABLINO
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL VILLAFRANCA
SOCIALES | SERVICIOS BAsICOs | 50120132 SOCIAL A2 28 | 30 | 36 c E DEL BIERZO
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES | SERVICIOS BAsicos | 90120134 SOCIAL A2 28 | 30 | 36 ¢ E CACABELOS
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES SERVICIOS BASICOS 50120152 SOCIAL A2 2 30 36 c E BEMBIBRE
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES | SERVICIOS BASICOs | 50120158 SOCIAL A2 23 | 30| 3% c E TORRE BIERZO
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL VILLAFRANCA
SOCIALES | SERVICIOS BASicos | 50120161 SOCIAL A2 23 | 30 | 36 ¢ E DEL BIERZO
DERECHOS COORDINACION TRABAJADOR/A DL
SOCIALES SERVICIOS BASICOS 50120162 SOCIAL A2 23 30 36 c E FABERO
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CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DEL CONCURSO ORDINARIO PARA LA
PROVISION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LA CATEGORIA DE ANIMADOR/A
COMUNITARIO/A, RESERVADOS AL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE
LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON

La Junta de Gobierno de la Diputacion Provincial de Ledn, en sesidon celebrada 20 de
febrero de 2026, acordd aprobar las bases reguladoras y realizar la convocatoria del
concurso ordinario para la provision definitiva de los puestos vacantes de la categoria de
Animador/a Comunitario/a, encuadrados en la Escala de la Administracion Especial
Subescala Técnica/media, Grupo A, Subgrupo A2, reservados al personal funcionario de
carrera de la Excma. Diputacion de Leodn.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n° 10355, de 13 de

Las bases reguladoras de este proceso, junto con sus anexos, se publicaron en los
boletines oficiales de la provincia de Ledn (BOP n.° 43 de 4 de marzo de 2026) y el de la
Comunidad Auténoma (BOCYL n.° 42 de 3 de marzo de 2026).

Posteriormente en sesion celebrada el 6 de agosto de 2026, la Junta de Gobierno de la
Diputacion de Ledn, acordd la modificacion de sus anexos y la publicacién integra de las
bases y sus anexos que a continuacion se transcriben y literalmente dicen:

BASES DEL CONCURSO ORDINARIO PARA LA PROVISION DE LOS PUESTOS DE
LA CATEGORIA DE ANIMADOR/A COMUNITARIO/A, ESCALA DE LA
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2
RESERVADOS AL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON.

PRIMERA. - OBJETO DEL CONCURSO.

1. Es propésito de las presentes bases la regulaciéon de la provision definitiva, por el
procedimiento de concurso ordinario de méritos, de los puestos de trabajo reservados a
personal funcionario de carrera de la Excma. Diputacion de Ledn con la denominacion de
ANIMADOR/A COMUNITARIO Escala de la Administracion Especial Subescala
Técnica/media, Grupo A, Subgrupo A2.

2. La finalidad del presente concurso es la provision definitiva de los puestos
expresados en el Anexo | de estas bases, denominado “Relacién de puestos de trabajo
vacantes ofertados”.

Asimismo, podran ser también objeto de concurso, una vez provistas las vacantes
ofertadas, los puestos sefalados en el Anexo Il, denominado “Relacién de puestos de
trabajo a resultas” que pasen a la situacion de vacantes como consecuencia de la
adjudicacion a sus titulares de los puestos contenidos en el Anexo I. La titularidad o
reserva legal de los puestos incluidos en el Anexo Il vendra referida a la fecha de la
resolucion del concurso.

En el caso de que alguno de los puestos que ofertados a “resultas”, con anterioridad
a la resolucioén del concurso, resultara vacante por jubilacion de su titular u otras causas,
sera tratado como tal vacante a efectos del presente concurso. De ello dara traslado el
Servicio de Recursos Humanos a la Comision de Seleccion.

3. La adjudicacion de los puestos de trabajo anunciados ‘a resultas’ se regira por
iguales requisitos, criterios y méritos que en la fase de adjudicacion de las vacantes
inicialmente ofertadas.

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHN PEYV XLQY VQHZ
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

SEGUNDA. — FUNCIONES.

Con caracter general, tratdndose de la provision definitiva de puestos de trabajo
reservados a personal funcionario de carrera de la administracion local, les correspondera
desempeiiar las reguladas en el art. 169 y 170 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Loca, segun la Escala de la Administracion en la que estén
encuadrados los puestos de trabajo.

TERCERA. - REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1. Podra participar en el presente concurso el personal funcionario de carrera de la Excma.
Diputacion Provincial de Ledén perteneciente al Grupo A, Subgrupo A2, Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica/media, categoria de Animador/a
Comunitario con capacidad funcional para el desempefio de las funciones del puesto, que
no estén incursos en causas de incompatibilidad y que se encuentren en situacion de
servicio activo, servicios especiales o en aquella otra situacion en que, conforme al texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP) y demas normativa aplicable, tengan
derecho a reserva de plaza, y, en cualquier caso, siempre que hayan transcurrido un
minimo de dos afios desde la toma de posesion del ultimo destino definitivo obtenido por
cualquier forma de provision legalmente establecida, salvo en los supuestos de remocion del
puesto de trabajo, supresién del mismo o cese en un puesto obtenido por el sistema de libre
designacion.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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El personal que se encuentre en situacion que conlleve derecho a reserva de plaza
podra participar en este concurso para la obtencién o cambio de reserva de plaza en los
términos legalmente establecidos, sin que ello implique su obligatorio reingreso al servicio
activo. Eneste supuesto, se debera manifestar expresamente y por escrito, durante el plazo
que se establezca para la toma de posesion del nuevo destino definitivo, su intencion de
permanecer en la misma situacion de reserva de plaza.

2. Podra participar igualmente aquel personal funcionario de carrera que, no
encontrandose en situacion de servicio activo o con derecho a reserva de plaza, reuna los
requisitos legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo el ultimo dia del
plazo para la presentacion de solicitudes con el fin de participar en el presente concurso.

El personal funcionario de carrera de esta administraciéon que, de acuerdo al articulo 88
del TREBEP, se encuentren en situacion administrativa de servicio en otras Administraciones
Publicas solo podran tomar parte en el presente concurso si, a fecha del ultimo dia de
presentacion de solicitudes para participar en el presente concurso, han transcurrido, al
menos, dos afnos desde la efectividad de la declaracion de dicha situacion.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

El personal funcionario de carrera en situacion de excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacion familiar (articulo 89 del TREBEP) solo podra participar en el
presente concurso si, a fecha del ultimo dia de presentacion de solicitudes para participar
en el presente concurso, han permanecido en dicha situacion durante un minimo de dos
afos.

Los funcionarios y las funcionarias en situacion de excedencia por cuidado de
familiares y en servicios especiales con derecho a reserva de puesto (articulos 89.4 y 87
del TREBEP) solo podran participar si a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes han transcurrido dos afios desde la fecha de toma de posesion en el ultimo
destino definitivo obtenido, salvo en los supuestos contemplados en el articulo 20.1.f de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto.

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHN PEYV XLQY VQHZ
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3. No podran participar en este concurso el personal funcionario de carrera suspenso
en firme mientras se mantenga la suspension.
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4. Vendra obligado a participar en el presente concurso el personal funcionario de
carrera que se encuentre en alguna de las situaciones que a continuacion se indican:

a) Quienes se encuentren en expectativa de destino, en los términos establecidos
en el articulo 94 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn
(LFPCyL).

b) Quienes se encuentren en situacion de excedencia forzosa aplicable a
funcionarios/as en expectativa de destino a que se refiere el articulo 95 de la LFPCyL.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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c) Quienes hayan reingresado al servicio activo en adscripcion provisional, conforme
a lo previsto en el articulo 89.3 de la LFPCyL.

d) Quienes estando en servicio activo en esta Administracion, ostenten adscripciéon
provisional en puestos de trabajo de los Cuerpos/Escalas objeto de este concurso y sin que
tengan asignado, con caracter definitivo, ningun otro puesto de trabajo que conste en la
vigente relacion de puestos de trabajo.

5. A fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, deberan cumplirse
los requisitos establecidos para la participacion en el presente concurso y mantenerse hasta la
resoluciéon de aquel, siendo causa de exclusiéon en caso contrario.

Se entenderan incumplidos los requisitos de participacion en el presente concurso,
con la consecuente exclusion del mismo, en aquellos casos en que, con posterioridad a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y antes de la resolucién
definitiva, se declare la pérdida de la condicion de funcionario/a por alguna de las causas
previstas en el articulo 63 del TREBEP, se anule el correspondiente nhombramiento de
funcionario/a de carrera o la persona interesada acceda a otra situacidon administrativa
distinta de aquella desde la que participa y esta nueva situacion no conlleve el derecho a
reserva de plaza.

| Pagina 3 de 18 del anuncio |

Quienes participen en este concurso se obligan a comunicar al érgano convocante,
expresamente y por escrito, cualquier cambio en su situacion administrativa que implique la
pérdida de alguno de los requisitos exigidos para la participacion en el mismo.

CUARTA. - PUBLICIDAD.

1. Publicidad de las bases: Las presentes bases, junto a su convocatoria, seran objeto
de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn y en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Castilla y Ledn. Asimismo, se insertara un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. La fecha de publicacién del extracto en BOE abrira el plazo, de
15 dias habiles, para la presentaciéon de instancias. Del mismo modo, se publicaran en la
pagina web https://www.dipuleon.es (Empleo, Concursos ordinarios de méritos) en el
tablon de anuncios electronico en la Sede electronica de Diputacion de Leodn
https://sede.dipuleon.es/tablondeanuncios/.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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2. Publicidad de las actuaciones: Todas las actuaciones referidas al presente proceso
selectivo que deban ser objeto de publicidad de conformidad con lo establecido en las
presentes bases y la legislacién aplicable, seran efectuadas a través de la pagina web
https://www.dipuleon.es, (Empleo, Concursos ordinarios de méritos), en el tablon de
anuncios electrénico en Sede electronica de la Diputacion de Ledn, salvo aquellas en que
expresamente se disponga otra cosa.

QUINTA. - SOLICITUDES

Codigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHN PEYV XLQY VQHZ
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https://www.dipuleon.es. (Empleo, Modelos de solicitud e instrucciones para procesos
selectivos).
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8¢ 1. Sin perjuicio de lo establecido en esta base, para cumplimentar las solicitudes
T3 de participacion, se deberan seguir las instrucciones correspondientes al proceso en que
a 9 . . ra . ra .
o ® se desee participar, que se mantendran actualizadas, en la pagina web:
&
g

Las solicitudes para participar en este concurso se dirigiran a la Presidencia de la
Diputacion y se presentaran a través de la sede electréonica, accediendo a “Catalogo de
tramites”, en el aparatado de Areas, elegir Area de Recursos Humanos, seleccionando,
posteriormente, la solicitud correspondiente. Ademas de lo anterior, se podran presentar
por alguno de los demas medios a los que se refiere el art. 16.4 de la LPAC.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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El domicilio y la direccion electronica o dispositivo electronico identificados que figuren
en la solicitud se consideraran los uUnicos validos a efectos de notificacion, siendo
responsabilidad exclusiva del aspirante la comunicacion, al Servicio de Recursos Humanos
de la Diputacion de Ledn, de cualquier cambio de domicilio.

2. Quienes concursen deberan cumplimentar, por el sucesivo y consecutivo orden de
su preferencia, los puestos vacantes a los que optan relacionados en el Anexo, y/o, en su
caso, los puestos a resultas que deseen relacionados en el citado Anexo.

La eleccion de los puestos de trabajo a los que se optan debera ser expresa y
concreta, conforme a lo indicado en el parrafo inmediatamente anterior a este, siendo
causa de inadmision las peticiones de caracter genérico o sin determinar sobre este
particular.

| Pagina 4 de 18 del anuncio |

La participacion en el presente concurso implica que quien concursa se compromete
a la ocupacion y efectivo desarrollo del trabajo inherente al puesto que, en su caso, le sea
adjudicado, asi como estar en posesion de la capacidad funcional para su desempefio.

3. Quienes participen en este concurso deberan adjuntar a su solicitud la
documentacion justificativa de los méritos alegados que no se acrediten de oficio, de
conformidad con la base novena.

4. Solicitudes: Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo se presentaran
acompafadas de:

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

a) La documentacion acreditativa de los méritos alegados de conformidad a la base
novena.
b) En los supuestos de peticion condicional, fotocopia de la solicitud de

participacion del otro concursante.

C) El personal funcionario de carrera que, como consecuencia de la supresion,
cese o remocion del puesto de trabajo que desempefiaba anteriormente con caracter
definitivo, se encuentren en situacién de adscripcidn provisional en otro puesto de
trabajo, deberan acreditar documentalmente el nivel que ostentaban en dicho puesto de
trabajo de adscripcion definitiva, salvo que esa informacion obre en poder de esta
administracion.

d) El personal concursante que proceda de la situacion de suspenso debera aportar
certificacion, expedida por el drgano competente de la Administracion Publica de que se
trate, acreditativa de la finalizacion de su periodo de suspension.

La presentacion de la solicitud comportara que la persona interesada acepta las bases
de la convocatoria y que, por tanto, redne todos y cada uno de los requisitos exigidos en las
mismas, quedando vinculados a los datos que haya hecho constar en la respectiva solicitud
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

que incluye la declaraciéon responsable al efecto.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

De acuerdo con el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las personas interesadas se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. No obstante, cuando la
relevancia del documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se
podran solicitar copias auténticas de acuerdo con el articulo 27 de dicha ley.

5. El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion que deba
acompanfarla sera de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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6. Una vez formulada la solicitud de participacion, unicamente cabe su modificacién
durante el plazo de presentacion de solicitudes presentando nueva solicitud, que anulara
la anterior, en la que se indiquen los puestos a los que se concursa. Transcurrido el citado
plazo, las solicitudes formuladas seran vinculantes para quienes concursen, sin perjuicio de
lo establecido en el apartado siguiente.

7. Las personas participantes en el presente concurso, salvo aquellas que tengan el
caracter de forzoso o hayan devenido en tal situacion, podran desistir en su totalidad de la
solicitud presentada en cualquier momento anterior a la publicacion de la resolucion a que
hace referencia el apartado 1 de la base duodécima. Durante el mismo periodo podran
formular el desistimiento total de su participacion en el presente procedimiento de
provision, aquellas personas participantes de caracter forzoso, que con anterioridad a la
publicacion de la indicada resoluciéon hubieran obtenido destino definitivo en otro puesto
del mismo cuerpo desde el que concursen.

| Pagina 5 de 18 del anuncio |

Una vez presentada la solicitud de desistimiento total en los registros o en la forma
sefalada en el anterior apartado 4, el desistimiento se entendera firme e irrevocable a todos
los efectos, sin que sea admisible cualquier renuncia o modificacion que se formule
posteriormente.

En las peticiones condicionales, cuando desista una sola de las personas interesadas,
la solicitud de la otra continuara su tramitacién en el procedimiento de provision de puestos.

SEXTA. - PETICION CONDICIONAL.

En el supuesto de que, por razones de convivencia familiar, dos concursantes que
rednan los requisitos exigidos y posean adscripcion definitiva, muestren interés en puestos
de trabajo que radiquen en una misma localidad, podran condicionar su peticion de
participacion al hecho de que las dos personas obtengan destino en la misma localidad,
debiendo entenderse que, de no ocurrir asi, habran de considerarse sin efecto las peticiones
formuladas.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Quienes se acojan a esta peticion condicional deberan acompafar a su solicitud la
peticion de la otra persona solicitante, haciendo referencia expresa de esta circunstancia
en su propia solicitud.

SEPTIMA. - ADAPTACIONES DE LAS PERSONAS CONCURSANTES CON
DISCAPACIDAD.

De acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, aquellas personas que concursen con algun tipo de discapacidad podran instar
en su solicitud la adaptacion del puesto o puestos de trabajo solicitados que no supongan
una modificacion exorbitante en el contexto de la organizacion. A la solicitud debera
acompafar informe expedido por el érgano competente en la materia, que acredite la
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

procedencia de la adaptacion y la compatibilidad con el desempefio de las funciones que
tenga atribuido el puesto o los puestos solicitados.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

La comisidon de valoracién podra recabar de la persona interesada, en entrevista
personal, la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion requerida, asi como
informe de la Seccion de Prevenciéon y Salud Laboral de esta Diputacion, de los érganos
técnicos de la administracion sanitaria o de Servicios Sociales, respecto de la procedencia
de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del
puesto de trabajo concreto.

OCTAVA. - MERITOS Y BAREMO.

El presente concurso de méritos consta de una unica fase en la que se valoraran los
meéritos generales con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y se acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion, conforme a
la base novena.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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La valoracion de los méritos para la adjudicacion de los puestos de trabajo se
efectuara con arreglo al siguiente baremo:

1.-Antigliedad.

Por este concepto podra obtenerse una puntuaciéon maxima de 4 puntos de acuerdo
a los siguientes supuestos:
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a) 0,0125 puntos por cada mes de servicio completo, computandose a estos efectos
los servicios prestados y los reconocidos, que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisiciéon de la condicion de personal funcionario de carrera, siempre y cuando dichos
servicios se hubiesen desempefiado en el mismo Grupo/Subgrupo funcionarial o
equivalente a aquel al que esté adscrito el puesto que se solicita.

b) 0,008 puntos por cada mes de servicio completo prestado y reconocido en un
Grupo/Subgrupo funcionarial o equivalente distinto a aquel al que esté adscrito el puesto que
se solicita.

Para completar meses de servicio pueden sumarse periodos de tiempo que, cada uno
por separado, se valoren con distinta puntuacién, en cuyo caso se valorara a razén de 0,008
puntos por mes completo. No se computaran los servicios prestados simultaneamente con
otros igualmente alegados.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

A efectos de reconocimiento de servicios con anterioridad a la adquisicion de la
condicién de personal funcionario de carrera, se estara a lo dispuesto en la Ley 70/1978, de
26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion Publica.

2.-Grado personal.

Podra obtenerse una puntuaciéon maxima de 1,75 puntos por estar en posesion de
un grado personal reconocido o conservado y anotado como personal funcionario del cuerpo
desde el que se concursa, de la forma siguiente:

a) 1,75 puntos por estar en posesion de un grado personal superior en dos o mas
niveles al del puesto solicitado.

b) 1,50 puntos por estar en posesion de un grado personal superior en un nivel al del
puesto solicitado.

c) 1,25 puntos por estar en posesiéon de un grado personal de igual nivel al del puesto
solicitado.
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d) 1,00 punto por estar en posesion de un grado personal inferior en un nivel al del
puesto solicitado.

e) 0,75 puntos por estar en posesion de un grado personal inferior en dos o mas
niveles al del puesto solicitado.

En caso de concursantes cuyo reconocimiento de grado se hubiera efectuado por
otra Administracion Publica, sera necesario para su computo que dicho reconocimiento
sea aprobado o reconocido por esta Diputacion.

Igualmente, en el supuesto de personal funcionario que hayan accedido a otros
Cuerpos o Escalas por el sistema de promocién interna, resultara necesario para la
valoracion de este mérito que lo hayan solicitado y tengan reconocido en el Cuerpo/Escala
desde el que concursen la conservacion del grado personal consolidado en el Cuerpo o
Escala de procedencia.

Excepcionalmente, la presente escala de valoracion se aplicara del mismo modo en
los casos en los que el grado personal esté pendiente de reconocimiento. En este caso y
dentro del plazo para la presentacion de solicitudes para la participacion en el presente
concurso, se debera hacer constar esta circunstancia en la solicitud de participacion y
acreditarla fehacientemente. No obstante, para su valoracion sera precisa la resolucion de
reconocimiento correspondiente por esta Diputacion.

En el supuesto de que el grado reconocido por otra Administracion exceda del maximo
establecido en la Diputacion Provincial de Ledn para cada Grupo/Subgrupo de clasificacion,
debera valorarse el grado maximo correspondiente al intervalo de niveles establecido en el
articulo 71 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el “Reglamento
general de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado”, para el Grupo/Subgrupo de clasificacion de que se trate, de acuerdo con
la modificacion operada por el Real Decreto-Ley 6/2023 de 20 de diciembre.

3.-Valoracion del trabajo desarrollado.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 3 puntos por el trabajo desarrollado, de
acuerdo a las siguientes circunstancias:

Nivel | Puntos Nivel | Puntos Nivel | Puntos
30 3,00 24 2,29 18 1,58
29 2,88 23 2,17 17 1,46
28 2,76 22 2,05 16 1,34
27 2,64 21 1,93 15 1,22
26 2,53 20 1,82 14 1,11
25 2,41 19 1,70 13 0,99

Quienes encontrandose en comisidon de servicios o en atribucion temporal de
funciones, tengan asignado con caracter definitivo un puesto de trabajo, se les aplicara la
puntuacion correspondiente al nivel del puesto de trabajo definitivo.

Quienes se encuentren en destino provisional sin poseer ningun otro puesto con
caracter definitivo, asi como a los procedentes de excedencia voluntaria, excedencia por
cuidado de familiares o excedencia por razén de violencia de género, servicios especiales y
suspension provisional de funciones que no tengan asignado puesto con caracter definitivo, se
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les aplicara la puntuacién correspondiente al nivel minimo del Grupo/Subgrupo.

No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando se trate de personal funcionario
que ocupe puestos con caracter provisional por supresion de puesto de trabajo, cese o
remocion, la puntuacion se correspondera con el nivel del puesto que ocupaban con
caracter definitivo.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Quienes se encuentren en alguna situacion administrativa en la que tengan derecho
de reserva de puesto de un nivel determinado, se les aplicara la puntuaciéon
correspondiente a dicho nivel.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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Quienes desempefien un puesto de trabajo que no tenga atribuido nivel de
complemento de destino, se les aplicara el nivel minimo del Grupo/Subgrupo de clasificacion
al que esté adscrito el puesto de trabajo desempenado.

4.-Cursos de formacion y perfeccionamiento.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 1,25 puntos por haber realizado y
superado cursos de formacion y perfeccionamiento que se refieran a materias directamente
relacionadas con las funciones de los puestos objeto de convocatoria, asi como los cursos
en materia de igualdad de género, y su duracion hubiera sido igual o superior a 21 horas,
con la siguiente distribucion:

- 0,05 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 21 a 49 horas.

- 0,10 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 50 a 74 horas.

| Pagina 8 de 18 del anuncio |

- 0,15 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 75 a 99 horas.
- 0,20 puntos por cursos realizados y superados con una duracion igual o mayor a 100 horas.

Los cursos deberan estar organizados e impartidos por centros oficiales de formacion
para el funcionariado de esta Administracion o de otras Administraciones Publicas o por
Promotores de Planes de Formacion Continua para el personal de las Administraciones
Publicas.

Unicamente se valoraran los cursos que hayan sido realizados y superados en los 10
anos inmediatamente anteriores a la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
solicitudes para la participacién en el presente concurso.

En el caso de que alguien haya realizado y superado varias veces un mismo curso,
solamente obtendra la puntuacién correspondiente a un curso, excepto en aquellos cursos
en que existan varios niveles de dificultad, en cuyo caso se asignara la correspondiente
puntuacioén por la asistencia y superacion de cada nivel.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

5.-Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 1,25 puntos por este concepto conforme
a los siguientes supuestos:

a) 0,25 puntos por el destino previo del cényuge funcionario/a, obtenido mediante
convocatoria publica, en el municipio donde radique el puesto o puestos de trabajo
solicitados. Sera requisito para la obtencion de la puntuacion correspondiente a este supuesto,
que el municipio donde radique el puesto de trabajo de quien solicita sea distinto a aquel en
el que radique el puesto de trabajo solicitado en el presente concurso.

b) Por el cuidado de hijos/as, tanto cuando lo sean por naturaleza como por
adopcion o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que cumplan doce anos, siempre
que se acredite por quien lo solicite que el puesto que se solicita permitiria una mejor
atencion del menor, se valorara con una puntuacion maxima de 1 punto:
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2. Se valorara con 0,90 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 90 kilébmetros.

3. Se valorara con 0,80 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 80 kilébmetros.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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4. Se valorara con 0,70 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 70 kilbmetros.

5. Se valorara con 0,60 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 60 kilbmetros.

6. Se valorara con 0,50 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 50 kilbmetros.
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7. Se valorara con 0,40 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 40 kilbmetros.

8. Se valorara con 0,30 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 30 kilbmetros.

9. Se valorara con 0,20 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 20 kilbmetros.

10. Se valorara con 0,10 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 10 kildbmetros.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

c) Por el cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad
o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad, no pueda
valerse por si mismo y no desempefe actividad retribuida, se valorara con una puntuacion
maxima de 1 punto. Sera requisito para la obtencion de la puntuacién correspondiente a
este supuesto, que el municipio donde radique el puesto de trabajo de quien lo solicita sea
distinto a aquel en el que radique el puesto de trabajo solicitado en el presente concurso y
siempre que sea acreditado que el nuevo puesto de trabajo solicitado permite una mejor
atencion al familiar, debiendo suponer en todo cado un acercamiento de mas de 10
kildbmetros al municipio de residencia del familiar objeto de cuidado, desde la localidad
donde radique el centro de trabajo del puesto desde el que se opte:

1. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad con reconocimiento
del grado lll de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la autonomia Personal y atencién a las
personas en situacion de dependencia, se valorara con 1 punto.
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2. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad, con reconocimiento
del grado Il de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 de la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, se valorara con 0,80 puntos.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

3. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad, con reconocimiento
del grado | de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 de la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, se valorara con 0,50 puntos.

4. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad con
reconocimiento del grado |l de dependencia, en los términos establecidos en el articulo
26.1 de laLey 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara se valorara con 0,70 puntos.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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5. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad, con
reconocimiento del grado Il de dependencia, en los términos establecidos en el articulo

26.1 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,50 puntos. §
6. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad, con Ec
reconocimiento del grado | de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 3
de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,20 puntos. ®
(9}
La valoracion de este supuesto sera incompatible con la otorgada por el cuidado de o
hijos. Tg
NOVENA. - ACREDITACION DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION Y DE 5"
LOS MERITOS.

1. Los requisitos de participacion y los méritos por antigiedad, grado personal y
trabajo desarrollado en esta Diputacion de Ledn se acreditaran mediante informe expedido
de oficio, previo impulso del tramite por el Servicio de Recursos Humanos, incorporandose
a las solicitudes de participacion a fin de que pueda ser tenido en cuenta por la Comisiéon
de Valoracion, remitiéndose copia del mismo a las personas interesadas.

Quienes presenten solicitud de participacion en el presente concurso encontrandose en
situacion administrativa de servicio en otras Administraciones Publicas deberan acreditar
los requisitos de participacion y los méritos por antigiedad, grado personal y trabajo
desarrollado acompafiando a aquella el oportuno certificado expedido, a su peticién, por el
organo competente de la Administracion en la que preste servicios.

En el supuesto de que, solicitada la referida acreditacion de los méritos, dentro del
plazo de presentacion de solicitud para la participacion en el presente concurso, dicha
acreditacion o certificacion no se hubiera expedido, debera acompanarse fotocopia de la
solicitud de expedicién del certificado o documento acreditativo, en la que debera figurar,
de forma legible, el sello que acredite el numero de asiento y demas formalidades en el
Registro de Entrada de la Administracion Publica de que se trate.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

2. El resto de los méritos que sean alegados deberan acreditarse por quien concursa
por medio de documentos originales o copias auténticas de acuerdo con la LPAC.

3. Los cursos de formacion y perfeccionamiento se acreditaran mediante diploma o
certificado de asistencia al curso, debiendo figurar: la denominacién del curso, la entidad
que imparte y/u organiza el curso, el periodo de celebracién, el contenido y el niumero de
horas lectivas. No se valoraran aquellos en los que no figure alguno de los anteriores datos.

4. Los méritos referidos a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral se
acreditaran por quien concurse de la siguiente forma:

a) Destino previo de su cényuge:

E DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHN PEYV XLQY VQHZ
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

Aportacion de certificacion expedida por el érgano competente de la Administracion
en la que su conyuge preste sus servicios, acreditativa de la localidad, el puesto de trabajo
desempefiado y su forma de provision.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Aportacion del Libro de Familia que permita acreditar la relacion entre la persona
solicitante y su coényuge o certificacion actualizada del Registro Civil de inscripcion
matrimonial. La relacion debe ser anterior a la fecha de publicacion de las presentes bases
en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn.

b) Cuidado de hijos/as:
A fin de acreditar la edad y la relacion entre solicitante y descendiente, aportacion
del Libro de Familia, certificacion actualizada del Registro Civil o de la resolucion
administrativa o judicial de la adopcion, acogimiento permanente o preadoptivo.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aportacion de declaracion responsable por la que se justifique fehacientemente las
razones que avalan que el cambio de puesto permite una mejor atencion al descendiente.

Aportacion de cuantos documentos acrediten lo argumentado en la declaracion
anterior y, en su caso, certificados actualizados de empadronamiento y de escolaridad.

La declaracién prevista en este apartado podra no tenerse en cuenta si la Comision
de Valoracion dispone de documentacién oficial que invalide la justificacion contenida en
aquella.

c) Cuidado de familiar:
Con el objeto de acreditar la relacion de parentesco, aportacion de documentos que
acrediten la relacién de consanguinidad o afinidad en el grado requerido.

| Pégina | | de I8 del anuncio |

Aportacion de documento actualizado expedido por la Administracion competente,
por el que se acredite la situacién de dependencia.

Aportacion de certificado actualizado por el que se acredite que la persona a su cuidado
no consta inscrita de alta como trabajadora por cuenta propia o ajena en el régimen de
Seguridad Social que le sea de aplicacion.

Aportacion de certificado actualizado de empadronamiento, expedido por el
Ayuntamiento donde radique la residencia de la persona a su cuidado.

Aportacion de declaracion responsable por la que motive las razones que avalan que
el cambio de puesto le permita la mejor atencion de la persona a su cuidado.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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La declaracién prevista en este apartado podra no tenerse en cuenta si la Comision
de Valoracion dispone de documentacién oficial que invalide la justificacion contenida en
aquella.

4. No seran tenidos en cuenta los méritos no alegados por quien concursa, o los que
no queden fehacientemente acreditados en su expediente de participacion.

5. A efectos de su valoracion, la validez de la documentaciéon aportada que sustente los
meéritos alegados en la solicitud para la participacion en el presente concurso, se entendera
referida, como fecha limite, a la de finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes del
presente procedimiento de provision. La Comision de Valoracion podra recabar, de las
personas interesadas, las aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que se
estimen necesarias para la comprobacion de los méritos alegados.

6. De conformidad con lo establecido en el articulo 57, en relacién con el 56, de la Ley
organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, el tiempo
que se haya permanecido en los permisos y beneficios de proteccion a la maternidad y a la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, computara en la valoracién del trabajo
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

desarrollado y para los correspondientes méritos especificos.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

En el supuesto de que, solicitada la acreditacion de los méritos, dentro del plazo de
presentacion de solicitud para la participacion en el presente concurso, dicha acreditacion
o certificacion no se hubiera expedido, debera acompafarse fotocopia de la solicitud de
expedicion del certificado o documento acreditativo, en la que debera figurar, de forma
legible, el sello que acredite el nUmero de asiento y demas formalidades en el Registro de
Entrada de la Administracién Publica de que se trate.

DECIMA. - COMISION DE VALORACION.

La Comision de Valoracion puntuara los méritos presentados por cada concursante
de acuerdo con los criterios establecidos en la base octava de la presente convocatoria y
propondra la adjudicacion de cada uno de los puestos a quien haya obtenido mayor
puntuacion.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002

Verificable en https://bop.dipuleon.es

La Comisién de Valoracion, formada por funcionarios de carrera, perteneciente a
Cuerpos o Escalas de Grupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos
convocados, sera nombrada por la Presidencia de la Diputacion Provincial de Ledén y su
composicion sera la siguiente:

Presidencia:
Un funcionario/a de carrera del Servicio o Centro afectado

| Pégina 12 de I8 del anuncio |

Vocales:
Dos personas funcionarias de carrera en situacion de servicio activo.

Una persona en representacion de las Centrales Sindicales con presencia en la Mesa
General de Negociacion y designado por ellas.

En caso de que las Centrales Sindicales no designen una persona para
representarlas, esta sera designada por la Diputacion de Ledn.

Secretaria:
Una persona funcionaria de carrera en situacion de servicio activo, con voz y voto.

Su composiciéon debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, y se ajustara al principio de composicion equilibrada de mujeres y
hombres, de acuerdo con el segundo parrafo del articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Ademas de la designacion de titulares de dicha Comisién, se nombrara un numero
igual de suplentes que podran actuar de forma simultanea con quienes sean titulares
cuando aquella lo estime necesario en funcién del volumen de participantes o de cualquier
otra circunstancia que asi lo aconseje.

Los miembros de la Comision de Valoraciéon deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas
de subgrupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados a tenor
de lo establecido en el articulo 46 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

La Comision de Valoracion podra solicitar a la Presidencia de la Diputacion la
designacion personal especialista con funciones de asesoramiento, y personal de apoyo
que, con voz, pero sin voto, asistan a aquella cuando se estime necesaria su participacion
por la naturaleza de la materia y/o cualquier otra cuestion que asi se considere.

En su funcionamiento, la Comisiéon de Valoracion se regira conforme a lo dispuesto
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18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento general de
ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de
puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado, y por las demas normas que le sean de aplicacion.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

UNDECIMA. - ASIGNACION DE PUESTOS.

1. El orden de prioridad para la asignacion de los puestos vendra dado por la
puntuacién obtenida segun el baremo de la base octava de las presentes bases.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002

Verificable en https://bop.dipuleon.es

2. Si se produjera empate en la puntuacion de varios concursantes se resolvera de
acuerdo con las disposiciones determinadas en el articulo 44.4. del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.

De persistir el empate, se aplicara la accion positiva a favor del sexo menos
representado en la categoria del puesto de trabajo a cubrir, cuando este pertenezca a los
puestos que presente una composicion no equilibrada por sexos y respetando siempre los
principios de igualdad, mérito y capacidad, segun el Plan de Igualdad del Personal de la
Diputacion de Leodn; y de persistir el empate, el orden se establecera alfabéticamente
empezando por la letra que resulte del sorteo a que se refiere el art. 17 del RD 364/1995,
de 10 de marzo, Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, y finalmente se dirimiria por sorteo.

| Pégina |3 de I8 del anuncio |

3. En el supuesto de que una misma persona pudiera resultar adjudicataria de dos o
mas puestos de trabajo, le sera asignado aquel que resulte del orden de preferencia
determinado por dicha persona en su solicitud de participaciéon en el presente proceso.

4. A quienes, debiendo concursar forzosamente, incumplan la obligaciéon de concursar
0 que participando no obtuvieran, por cualquier motivo, la adjudicaciéon de un puesto de
trabajo con caracter definitivo, les sera adjudicado, de oficio y con caracter igualmente
definitivo, cualquier puesto de trabajo de los que resulten vacantes después de atender las
solicitudes del resto de concursantes en ambas fases (‘vacantes’ y ‘a resultas’), salvo en
los casos de excedentes forzosos, que pasaran a la situacion de excedencia voluntaria por
interés particular a que se refiere el articulo 89.2 del TREBEP.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

5. La puntuacion minima exigida para que puedan adjudicarse los puestos de trabajo
convocados sera de 0,60 puntos.

DUODECIMA. — RESOLUCION.

1. La Comision de Valoracion publicara, de conformidad con la base cuarta, el anuncio
con la resolucion provisional del resultado del concurso. Dicha resolucidn contendra
igualmente, con caracter provisional, una relacion de participantes excluidos, con indicacion
de la causa de dicha exclusion.

Asimismo, se incluira la aceptacion de los desistimientos formulados conforme a lo
dispuesto en la base quinta, apartado 7, y declarara concluso el procedimiento respecto
del personal que haya concursado cuyo desistimiento haya sido aceptado.

En el plazo de tres dias habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion,
podran formular alegaciones a la anterior resolucion. Dichas alegaciones se dirigiran a la
Comision de Valoracion y seran tenidas en cuenta por el citado 6rgano para redactar las
correspondientes propuestas de resolucion.
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En este momento, o en cualquier momento del proceso selectivo, la Comision de
Valoracién podra requerir, a cualquier participante, la presentacion de la documentacion
original, acreditativa de estar en posesion de los méritos alegados, asi como pedir
aclaraciones en casos de dudas.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Si concurre la circunstancia de que proceda la subsanacion de alguno de los méritos
alegados la Comision de Valoracion dara un plazo para que los afectados presenten la
subsanacion requerida.

Una vez finalizado el plazo concedido si la persona interesada no ha aportado la
documentacién o la aclaracion solicitada, o la subsanacion del mérito requerida, se le
tendran por decaido en su derecho a dicho tramite, procediendo la Comisién de Valoracion
a realizar la propuesta, publicandose la resolucion que asi lo indique, en cumplimiento del
art 73.3 de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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2. Transcurrido el plazo sin haberse presentado alegaciones se elevara a definitiva la
resolucion provisional del resultado concurso, asi como las exclusiones del mismo. En el
caso de que se presenten alegaciones, una vez resueltas las mismas, la Comisién de
Valoraciéon propondra a la Presidencia de la Diputacion Provincial de Ledn, la
adjudicacion definitiva de los destinos del concurso y, en su caso, los desistimientos no
resueltos en la resolucion de adjudicacion provisional. La toma de posesion se realizara
por el drgano competente.

| Pégina 14 de |8 del anuncio |

3. Tanto la adjudicacion provisional como la definitiva contendran los puestos con el
codigo y demas datos de identificacion que se resefian en los Anexos | y Il de esta
convocatoria, y la identificacién del personal funcionario al que se haya asignado cada
puesto.

Quienes obtengan un puesto de trabajo vacante en la resolucion de la primera fase
del presente concurso de méritos, no podran ser objeto de adjudicacion de un puesto de
trabajo vacante en la segunda fase de resultas.

4. La resolucion del concurso se motivara con referencia al cumplimiento de las
normas reglamentarias y de las presentes bases. En todo caso deberan quedar acreditadas
en el procedimiento como fundamentos de la resolucidon adoptada, la observancia del
procedimiento debido y la valoracion final de los méritos de las personas aspirantes.

La resolucion de la Presidencia de la Corporaciéon se publicara conforme a la base
cuarta. La publicacion de la resolucion del concurso en el BOP de Ledn, con la adjudicacion
de los puestos, surtira los efectos de las notificaciones a las personas interesadas y, a partir
de la misma, empezaran a contarse los plazos establecidos para que se efectuen las
actuaciones administrativas procedentes

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

La publicacién de la adjudicacion definitiva abrira el plazo de 10 dias para que la
Diputacion de Leodn requiera a quien resulte adjudicatario de un puesto, en los casos que
proceda, la presentacion de documentacion original, para su cotejo, o copia auténtica de
acuerdo con el art. 27 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.
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5. El plazo para la resolucidon del presente concurso sera de ocho meses a partir de
la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

En atencién al nimero de procesos selectivos a realizar coincidentes en el mismo
periodo de tiempo, puesto en relacidon con los medios personales y materiales con los que
se cuenta, de acuerdo con el articulo 23 de la LPAC se amplia el citado plazo en cuatro
meses.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho publica la resolucién, quienes
hubieran comparecido en el procedimiento podran entender desestimadas sus
pretensiones por silencio administrativo.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002
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6. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran declararse desiertos
cuando existan concurrentes que hayan obtenido las puntuaciones minimas exigidas en cada
caso, excepto cuando resulten afectados por la tramitacion de los correspondientes
procedimientos de modificacion de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo, en cuanto
impliquen su amortizacion o modificacion.

DECIMOTERCERA. - IRRENUNCIABILIDAD DE LOS DESTINOS.

Son irrenunciables los destinos adjudicados tanto provisional como definitivamente,
salvo que se hubiera obtenido otro destino definitivo antes de finalizar el plazo de toma de
posesion. La Presidencia de la Corporaciéon, en caso que proceda, aceptara la renuncia al
puesto adjudicado con caracter definitivo en este procedimiento mediante resolucion
notificada a la persona interesada y comunicada al Servicio de Centros de Atencion
Especializada.

| Pégina |5 de I8 del anuncio |

Los destinos adjudicados seran considerados de caracter voluntario y, en
consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacién por concepto alguno, sin
perjuicio de las excepciones previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de
servicio.

DECIMOCUARTA. - CESE Y TOMA DE POSESION.

El cese y la toma de posesion del nuevo destino obtenido se efectuara de conformidad
con la legislacion vigente, con las excepciones, aplazamientos y prorrogas que pudieran
contemplarse de acuerdo a la misma.

Con caracter general, de acuerdo con lo establecido en el art. 48 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, el plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles, si no
implica cambio de residencia del personal funcionario, o de un mes, si comporta cambio de
residencia o el reingreso al servicio activo. Estos plazos empezaran a contarse a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes
a la publicaciéon de la resolucion del concurso en el BOP. Si la resoluciéon comporta el
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde dicha
publicacion.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

DECIMOQUINTA. - NORMATIVA APLICABLE

El presente concurso se regira por las presentes Bases teniendo en cuenta el principio
de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo
publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafola y la Ley 3/2007, de 22
de marzo, para la Igualdad Efectiva de mujeres y Hombres asi como el Plan de Igualdad
del Personal de la Diputacion Provincial de Ledn por el que esta Diputacion se compromete
con la igualdad que va dirigida a alcanzar la paridad entre mujeres y hombres, en todos los
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

puestos de trabajo.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

En lo no previsto en las presentes Bases sera de aplicacioén:

- El Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
- La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn.

- El texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157002

Verificable en https://bop.dipuleon.es

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local.

- El Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de provisidon de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado (real Decreto 364/1995, de 10
de marzo).

| Pégina 16 de I8 del anuncio |

DECIMOSEXTA. - BASE FINAL

Contra las presentes bases, acuerdos de aprobacién de la Convocatoria y de
resolucion de la misma, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, conforme a lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas, ante la Junta
de Gobierno, en virtud de delegacion de competencias efectuada por la Presidencia de la
Diputacion (Decreto n.° 10355, de fecha 13 de septiembre de 2023, publicado en el BOP n.°
177/2023, de 15 de septiembre) en el plazo de un mes, en cuyo caso no se podra interponer
recurso contencioso administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion, o bien directamente
recurso contencioso administrativo ante el correspondiente Tribunal de Instancia, Seccion
de lo Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la fecha de su publicacién y notificacion, respectivamente.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime oportuno interponer.
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El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

& Boletin Oficial de la Provincia de Leon

La Diputada,

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

18/08/2026
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ANEXO Il

CONCURSO DE MERITOS DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE LEON, CON LA DENOMINACION DE ANIMADOR/A
COMUNITARIO, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICO, TECNICO MEDIO, GRUPO A, SUBGRUPO A2.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS A RESULTAS
ADSCRITOS AL SERVICO DE DERECHOS SOCIALES:

SUBGR ADMON
Servicio SECCION coDIGO PUESTO oz CD | CE | CP | PROV . LOCALIDAD
/ESCALA
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL .
SERVICIOS 50120137 A2 23 | 30 |36 C BONAR
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL
SERVICIOS 50120138 A2 23 | 30 |36 C CISTIERNA
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL o
SERVICIOS 50120139 A2 23 | 30 |36] C LA BANEZA
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E
DERECHOs | COORDINACION ANIMADOR/A bL LA VIRGEN
SOCIALES SERVICIOS 50120142 COMUNITARIO/A A2 23 | 30 |36 C € DEL
BASICOS CAMINO
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL
SERVICIOS 50120146 A2 23 | 30 |36 C ORBIGO
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL
SERVICIOS 50120147 A2 23 | 30 |36 C SAHAGUN
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E
DERECHOS COSERRDVI:!?S;ON 50120149 ANIMADOR/A A2 23 | 30 |36 C bL V;\EL ED'\:)CrLA
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E JUAN
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL
SERVICIOS 50120150 A2 23 | 30 |36] C ASTORGA
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL
SOCIALES SERVICIOS 50120151 COMUNITARIO/A A2 23 | 30 |36 C € VILLABLINO
BASICOS
COORDINACION
DERECHOS ANIMADOR/A DL
SERVICIOS 50120155 A2 23 | 30 |36 C FABERO
SOCIALES BASICOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION VEGA DE
DERECHOS ANIMADOR/A DL
SOCIALES Ssz\slllcccl)oss 50120159 COMUNITARIO/A A2 23 | 30 |36 C £ ESPINAADER

Ledn a 18 de agosto de 2026

LA DIPUTADA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS Y DE
COORDINACION DE AREAS CON LA PRESIDENCIA

ANA MARIA ARIAS GONZALEZ

Codigo Seguro de Verificacion: HUAA ETHN PEYV XLQY VQHZ
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BO Boletin Oficial Boletin ndm. 157
{

Derechos Sociales - Equipos especializados de Igualdad de

Sostenible de fecha 17 de agosto de 2026 se ha resuelto aprobar la Convocatoria de los premios
“DIPUTACION DE LEON A LA MUJER RURAL 2026” a conceder por la Diputacion de Leén, que
se regira por las Bases que se insertan a continuacion:

DIPUTACION .
;01 @ DE LEON Oportunidades
FIRMADO POR .
cowmane NIF: P2400000B Expediente 1872840R
§388585
NG RN
3 S0 3% £
O A N
[=N] — Qo
gy =gT
8~ < ™
ES <
oo z N 9
©o s o=
$s 8 -5
gg ¢ LS
53 o o o
h=a7 w N 5
[ wog
g o ANUNCIO =0
o a £
g o
5 @ 8
& s g
. . . . . =
a Mediante Decreto n°9924 del Diputado delegado de Derechos Sociales y Territorio 2 =
& S o
&2
— 0
3
w
0=

“BASES DE LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS “DIPUTACION DE
LEON A LA MUJER RURAL 2026”. MODALIDAD A.- “TRADICION Y DESARROLLO
RURAL” Y MODALIDAD B.- “INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO EN EL MEDIO RURAL”
A CONCEDER POR LA DIPUTACION DE LEON CON MOTIVO DE LA
CELEBRACION DEL DIiA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES RURALES.

La Diputacion de Ledn, con motivo del Dia Internacional de las Mujeres rurales
que se celebra el dia 15 de octubre, quiere reconocer el trabajo, emprendimiento,
dedicacion y trayectoria de las mujeres del medio rural de la provincia y por ello, convoca
los premios “Diputacién de Ledn a la Mujer Rural”’, que se regiran por las siguientes
bases reguladoras:

| Pagina | de 6 del anuncio |

PRIMERA. -OBJETO, MODALIDAD DEL PREMIO Y CRITERIOS DE VALORACION

Los premios “Diputaciéon de Ledn a la Mujer Rural”’, en sus dos modalidades se
conceden con una periodicidad anual. Su finalidad, es reconocer el trabajo y la
dedicacion de las mujeres residentes en el medio rural, el emprendimiento y la apuesta
de proyectos innovadores y la promocién econdmica y social del medio rural leonés.

Su entrega se realizara en el acto institucional que se organizara desde el Servicio de
Derechos Sociales con objeto de la conmemoracion del Dia Internacional de las Mujeres
Rurales.

Las modalidades de los premios a los que se puede acceder son:

A.- “Tradicion y Desarrollo rural”.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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Con este premio, se quiere reconocer la trayectoria personal y laboral de las
mujeres en el medio rural de la provincia de Ledn, destacando su dedicacion y liderazgo
en las actividades del sector primario, su contribucion al aprovechamiento de los

. . c
recursos locales y su compromiso con la conservacion y puesta en valor de las ¥}
tradiciones vinculadas a la agricultura, ganaderia, mineria y el sector forestal. 3

. . . - (]
Para esta modalidad, las candidaturas se valoraran de acuerdo a los siguientes k<]
criterios: i}
[v]
1. Reconocimiento del compromiso con la tradiciéon en el ambito del sector E
primario del medio rural. 2
2. Reconocimiento del liderazgo, trayectoria e impacto del trabajo y del o
papel de las mujeres del mundo rural en la actividad del sector primario v}
que desarrolle. o
©
s
o
[
(o]
c
]
£ >}
9
&= DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETFV WFRZ 72XZ AZ29 3
r N - . - - -
+ Anuncio publicacion bases convocatoria premios mujer rural 2026 - SEFYCU 7131804 m
F
La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://sede.dipuleon.es/ Pag. 1de 6 o



https://sede.dipuleon.es/firma/infocsv.aspx?csv=HUAAETFVWFRZ72XZAZ29
https://sede.dipuleon.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=36565731&csv=HUAAETFVWFRZ72XZAZ29

§§ Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. |57 - miércoles |9 de agosto de 2026 - pagina 43 de 147

. Derechos Sociales - Equipos especializados de Igualdad de

DIPUTACION -
g’ DE LEON Oportunidades
NIF: P2400000B Expediente 1872840R

FIRMADO POR

de 2025,
El Diputado,

Francisco Javier Alvarez Alvarez
18/08/2026

3. Contribuciéon a la sostenibilidad medioambiental y sociocultural del
entorno rural.

4. Contribucion al desarrollo y promocién del medio rural: impacto positivo
en la economia local.

5. Contribucion a la generacién y mantenimiento de empleo en el medio
rural.

El Presidente de la Diputacién de Ledn

P.D. Decreto de Presidencia n® 9827, de 31 de julio

B.- “Innovacién y Emprendimiento en el medio Rural”.

Con este premio se quiere reconocer a la mujer que haya emprendido de forma
original, creativa e innovadora, en cualquier sector de las actividades econdmicas,
dentro del medio rural, de forma que se promueva el emprendimiento femenino y la
generacion de empleo contribuyendo a eliminar la brecha de género.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157003
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Para esta modalidad, las candidaturas se valoraran de acuerdo a los siguientes criterios:

1. Caracter innovador del proyecto: originalidad de la iniciativa, del
producto, servicio o modelo de negocio.

2. Aprovechamiento de los recursos existentes en la zona fomentando un
uso sostenible de los mismos.

3. Contribucion al liderazgo, participacion o mejora de las oportunidades de
las mujeres en el medio rural leonés.

4. Contribucion a la generacion y mantenimiento de empleo en el medio
rural.

5. Contribucion a Ila sostenibilidad econémica, medioambiental y
sociocultural contribuyendo a la mejora y transformacion del medio rural
leones.

Cada uno de los criterios establecidos en las dos modalidades anteriores sera valorado
por cada miembro del jurado con una puntuacion maxima de 2 puntos, de acuerdo con
la siguiente baremacion:

| Pagina 2 de 6 del anuncio |

- 0 puntos: la actividad no responde al criterio evaluado.

- Hasta 1 punto: la actividad responde parcialmente al criterio evaluado.

- Hasta 2 puntos: la actividad responde de forma completa y adecuada al criterio
evaluado.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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La puntuaciéon otorgada por cada miembro del jurado, sera el resultado de la suma de
las puntuaciones asignadas a cada uno de los criterios de valoracion, pudiendo alcanzar
un maximo de 10 puntos por candidatura.

La puntuacion final de cada candidatura se obtendra mediante la media aritmética de
las puntuaciones totales otorgadas por todos los miembros del jurado. La candidatura
que obtenga la mayor puntuacion final, sera propuesta como ganadora del premio.

Se fijan como criterios de desempate los siguientes:

- En caso de empate en la modalidad A: “Tradicion y desarrollo rural”, se seleccionara la
propuesta que obtuviera mas puntuacion en el criterio 1. En caso de continuar el empate,
sera seleccionada la que obtuviera mayor puntuacién en el criterio 2. De continuar el
empate, sera decidido mediante sorteo.

Caodigo Seguro de Verificacion: HUAA ETFV WFRZ 72XZ AZ29
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FIRMADO POR

de 2025,
El Diputado,

Francisco Javier Alvarez Alvarez
18/08/2026

- En caso de empate en la modalidad B: “Innovaciéon y emprendimiento en el medio
Rural”, se seleccionara la propuesta que obtuviera mas puntuacion en el criterio 1. En
caso de continuar el empate, sera seleccionada la que obtuviera mayor puntuacion en
el criterio 3. De continuar el empate, sera decidido mediante sorteo.

El Presidente de la Diputacién de Ledn

P.D. Decreto de Presidencia n® 9827, de 31 de julio

SEGUNDA. —-PRESENTACION DE CANDIDATURAS. FORMA Y PLAZO DE
PRESENTACION

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157003
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Podran presentar candidaturas por:

- Ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Leodn.

- Juntas Vecinales.

- Entidades o asociaciones que desarrollen su actividad en municipios de menos
de 20.000 habitantes de la provincia de Leon.

- Otras entidades o particulares.

La propuesta de candidaturas debera cumplimentarse conforme al formulario Anexo
I, adjunto a las presentes Bases, debiéndose utilizar un Anexo | por cada candidata.

Se podra proponer a una mujer por cada una de las dos categorias, pudiendo ser
propuesta por ayuntamientos, juntas vecinales, entidades o particulares, siendo el
jurado establecido en las bases de la convocatoria el encargado de determinar, en base
a los criterios fijados, la candidata seleccionada para cada una de las modalidades del
premio.

| Pagina 3 de 6 del anuncio |

Los méritos alegados deberan ser avalados mediante Memoria, no siendo valorados
aquellos que no hayan sido acreditados. Se podran adjuntar hasta un maximo de cuatro
documentos, incluida la Memoria, en cualquier soporte o formato (digital, papel,
audio...).

La distincién se otorga a titulo individual, y podra otorgarse a titulo péstumo.

Las propuestas se presentaran, dirigidas a la Diputacion de Ledn (Servicio de
Derechos Sociales y Territorio Sostenible) seguiin el modelo establecido en el anexo | en
la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo
comun de las administraciones Publicas, desde la fecha de publicacion de las presentes
bases en el BOLETIN OFICIAL DE LAPROVINCIA DE LEON hasta el 15 de septiembre
de 2026.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

TERCERA. ~JURADO Y VALORACION DE CANDIDATURAS (PROCEDIMIENTO DE
CONCESION)

El érgano competente para la instruccién del procedimiento de concesion de los
premios sera el Servicio de Derechos Sociales, que remitira al jurado las candidaturas
presentadas junto con los informes técnicos que estime precisos para la valoraciéon de
las mismas.

La valoracion de las candidaturas a los premios la realizara un unico jurado, y
estara compuesto por:

Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETFV WFRZ 72XZ AZ29
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FIRMADO POR

de 2025
El Diputado,

Francisco Javier Alvarez Alvarez
18/08/2026

e Presidente: Diputado delegado de Derechos Sociales y Territorio
Sostenible.
e Vocales:
- 4 vocales (uno por cada grupo politico constituido en la Diputacion de
Ledn).
- 3 vocales en representacion de asociaciones que formen parte del
Consejo Provincial de la Mujer.
- 1 vocal designado por el ayuntamiento en el que se celebra el acto
institucional de entrega.
e Secretaria: Jefa del Servicio de Derechos Sociales o en quien delegue,
que actuara con voz, pero sin voto.

El Presidente de la Diputacién de Ledn

P.D. Decreto de Presidencia n® 9827, de 31 de julio

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157003
Verificable en https://bop.dipuleon.es

En cada una de las modalidades de los premios el jurado procedera al analisis y
valoracion de las solicitudes presentadas, examinando la documentacién adjunta,
atendiendo a los criterios y su ponderacion establecidos en la base primera.

Si no se presentaran candidaturas a algunas de las modalidades de premios,
éste quedaria desierto.

La propuesta del jurado se adoptara por mayoria de votos emitidos, y sera
elevada a la Presidencia de la Diputacion para su resolucion. El érgano competente para
resolver las solicitudes de concesion es el Presidente de la Corporacién. La resolucion
sera notificada a las personas solicitantes.

| Pagina 4 de 6 del anuncio |

Las candidatas que resulten seleccionadas para el premio en sus dos
modalidades, se comprometen a aportar una fotografia para facilitar las tareas de
publicidad del mismo por parte de la Diputacion.

CUARTA. — ACEPTACION DE LAS BASES

La participacion en la presente convocatoria implicara la aceptacion de las
presentes Bases en todos sus términos y condiciones.

QUINTA. — RECURSOS

Contra los acuerdos de aprobacion de la convocatoria y de resolucion de la
misma, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse de forma potestativa
recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que los hubiera
dictado o ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
su publicacion y notificacidon respectivamente.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion.

Caodigo Seguro de Verificacion: HUAA ETFV WFRZ 72XZ AZ29
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El Presidente de la Diputacién de Ledn

P.D. Decreto de Presidencia n® 9827, de 31 de julio

& Boletin Oficial de la Provincia de Leon

de 2025,
El Diputado,

Francisco Javier Alvarez Alvarez

18/08/2026
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ANEXO |
PREMIO “DIPUTACION DE LEON A LA MUJER RURAL”
DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES RURALES 2026

Propuesta: Considerando que reune los requisitos establecidos en la convocatoria de los premios
“Diputacion de Ledn a la Mujer Rural” destinados al reconocimiento del trabajo y la dedicacion de las
mujeres en el medio rural, el emprendimiento y la apuesta por el medio rural en proyectos innovadores y la
promocién al medio rural leonés.

1.- Datos de la entidad que propone:

Ayuntamiento/Entidad/Particular: NIF:

Direccion postal (Calle/plaza/Avda.... nimero, portal, piso, escalera...): | Localidad:

C. Postal: Teléfono: Fax: Email:

Representante de la Entidad: ‘ Cargo que ostenta:

2.- Datos de la candidata:

Nombre y Apellidos: NIF:
Direccion postal (Calle/plaza/Avda.... nimero, portal, piso, Localidad:
escalera...):

C. Postal: Teléfono: Movil: Email:

Fecha de nacimiento: Edad: Estudios:

Memoria de méritos de la candidata.
Meéritos relevantes: justificacion de las razones por las que la candidata reune los requisitos para el premio. Se
enumeraran los méritos de la candidata.

3.- Modalidad del premio al que opta:
[J  A.- “Tradicién y Desarrollo Rural”.
0 B.-“Innovacion y Emprendimiento en el medio Rural”.

4 .-Relacion de documentacion que acompafia. (Marque con una cruz la documentaciéon que proceda en
cada caso).

[J Memoria y documentos acreditativos de los méritos alegados que se consideren relevantes para
la evaluacion de la candidatura.

5.- Otros documentos:

Caodigo Seguro de Verificacion: HUAA ETFV WFRZ 72XZ AZ29
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de 2025,
El Diputado,

Francisco Javier Alvarez Alvarez
18/08/2026

De conformidad con los articulos 13 y 14 del reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, se facilita la siguiente informacién
basica y la forma de acceder a la informacién complementaria sobre el destino, legitimidad y finalidad de
los datos personales del interesado, asi como la referencia a los derechos que la citada norma prevé:

El Presidente de la Diputacién de Ledn

P.D. Decreto de Presidencia n® 9827, de 31 de julio

1.—Que los datos de caracter personal que nos proporcione al rellenar esta solicitud se recogeran en fichero
de datos de caracter personal denominado Derechos Sociales, cuyo responsable es la Diputacién de Ledn,
Servicio de Derechos Sociales, siendo su finalidad la “creacion de una base de datos con las candidatas a
los premios que gestiona la Diputacion de Ledn”.

2. —Que la unica finalidad del tratamiento de los datos personales es la “creacién de una base de datos con
las candidatas a los premios que gestiona la Diputacién de Leoén”.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157003
Verificable en https://bop.dipuleon.es

3. —Las personas afectadas por los ficheros de datos de caracter personal podran, en su caso, ejercer su
derecho de acceso, rectificacidon, cancelacién y oposicién dirigiéndose por escrito al Servicio de Derechos
Sociales. Diputacion de Ledn. Plaza de San Marcelo, 6, 24080 Ledn.

* Declaro que he sido informado suficientemente sobre el tratamiento de los datos personales que resulten
necesarios a tal fin, aportados en el presente formulario y, en su caso, en mi historia social.

EL DIPUTADO DELEGADO DE DERECHOS SOCIALES Y TERRITORIO
SOSTENIBLE.

| Pagina 6 de 6 del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DEL CONCURSO ORDINARIO PARA LA
PROVISION DEFINITIVA DE LOS PUESTOS DE TRABAJO ENCUADRADOS EN LA
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALAS ADMINISTRATIVA Y AUXILIAR,
RESERVADOS AL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Y SU ORGANISMO AUTONOMO, INSTITUTO
LEONES DE CULTURA (ILC).

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n° 10355, de 13 de

La Junta de Gobierno de la Diputacion Provincial de Ledn, en sesion celebrada 31 de julio
y 6 de agosto de 2026 , acordd aprobar las bases reguladoras y realizar la convocatoria
del concurso ordinario para la provision definitiva de los puestos vacantes, encuadrados en
la Administracion General, subescalas administrativa y auxiliar, reservados al personal
funcionario de carrera de la Excma. Diputacién Provincial de ledn y su organismo
auténomo, Instituto Leonés de Cultura (ILC), reservados al personal funcionario de carrera
de la Excma. Diputacion de Ledn, con sujecion a las bases reguladoras que a continuacion
se transcriben y literalmente dicen:

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004

Verificable en https://bop.dipuleon.es

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR CONCURSO
ORDINARIO DE MERITOS, DE PUESTOS DE TRABAJO ENCUADRADOS EN LA
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALAS ADMINISTRATIVA Y AUXILIAR,
RESERVADOS AL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Y SU ORGANISMO AUTONOMO, INSTITUTO
LEONES DE CULTURA (ILC).

| Pagina | de 20 del anuncio |

PRIMERA. - OBJETO DEL CONCURSO.

1. Es propdsito de las presentes bases la regulacion de la provision definitiva, por el
procedimiento de concurso ordinario de meéritos, de los puestos de trabajo, vacantes en la
Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) vigente, reservados a personal funcionario de
carrera de la Excma. Diputacion de Ledn y del ILC, encuadrados en la Escala
Administracion General, Subescalas Administrativa y Auxiliar, Grupo C, Subgrupos C1 y
C2.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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2. Es objeto de esta convocatoria la provision definitiva de los puestos de trabajo
vacantes encuadrados en la Escala Administracion General, Subescalas Administrativa y
Aucxiliar, Grupo C, Subgrupos C1 y C2 con Complemento de Destino (CD) 20, 18 y 19,
relacionados en el Anexo-l adjunto a estas bases, denominado “Relacion de puestos de
trabajo vacantes ofertados”.

De acuerdo con la RPT vigente, los puestos de trabajo referidos, con CD 18, pueden
ser provistos tanto, por personas funcionarias pertenecientes a la Subescala
Administrativa, como por personas funcionarias pertenecientes a la subescala Auxiliar, al
configurarse estos puestos entre los identificados como “barrados”, puestos que pueden
ser provistos por personal funcionario perteneciente a dos subgrupos distintos, en este
caso Subgrupo C1 y Subgrupo C2.

Asimismo, podran ser también objeto de concurso, una vez provistas las vacantes
ofertadas, los puestos sefalados en el Anexo Il, denominado “Relacién de puestos de
trabajo a resultas” que pasen a la situacion de vacantes como consecuencia de la
adjudicacion a sus titulares, de uno de los puestos contenidos en el Anexo I. La titularidad

- E DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Caédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETJD 7P27 TW9Q ANXC

E Convocatoria y bases concurso Administrativo y Auxiliar CD 20, 19 y 18 - SEFYCU 7133679
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

o reserva legal de los puestos incluidos en el Anexo Il vendra referida a la fecha de la
resolucién del concurso.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

En el caso de que alguno de los puestos ofertados a “resultas”, con anterioridad a la
resolucion del concurso, resultara vacante, por jubilacion de su titular u otras
circunstancias, sera tratado como tal vacante a efectos del presente concurso. La
Comision de Valoracion solicitara al Servicio de Recursos Humanos la informacion
pertinente al respecto.

3. La adjudicaciéon de los puestos de trabajo anunciados ‘a resultas’ se regira por
iguales requisitos, criterios y méritos que en la fase de adjudicaciéon de las vacantes
inicialmente ofertadas.

SEGUNDA. — FUNCIONES.

Con caracter general desempefian las funciones reguladas en el art. 169 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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TERCERA. - REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1. Podra participar en el presente concurso el personal funcionario de carrera de la Excma.
Diputacion Provincial de Ledn y del ILC, encuadrados en la Escala de la Administracion General,
segun se detalla:

| Pagina 2 de 20 del anuncio |

1.1-Para la provision de puestos de trabajo clasificados dentro de la Subescala Administrativa,
Grupo C, Subgrupo C1, con CD 20 y 19, podra participar el personal funcionario
perteneciente a esta misma Subescala Administrativa, y mismo Grupo C, Subgrupo C1.

1.2- Para la provision de puestos de trabajo “barrados” encuadrados en las dos Subescalas
Administrativa y Auxiliar, Grupo C, Subgrupos C1y C2, con CD 18, podra participar el personal
funcionario, tanto el perteneciente a la Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1,
como el perteneciente a la Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

Todos ellos deberan tener capacidad funcional para el desempefo de las funciones
del puesto, no estar incursos en causas de incompatibilidad y encontrarse en situacion de
servicio activo, servicios especiales o en aquella otra situacion en que, conforme al texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP) y demas normativa aplicable, tengan
derecho a reserva de puesto, y, en cualquier caso, siempre que hayan transcurrido un
minimo de dos afios desde la toma de posesion del ultimo destino definitivo obtenido
por cualquier forma de provision legalmente establecida, salvo en los supuestos de remocion
del puesto de trabajo, supresion del mismo o cese en un puesto obtenido por el sistema de
libre designacion.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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El personal que se encuentre en situacion que conlleve derecho a reserva de puesto
podra participar en este concurso para la obtencién o cambio de la reserva en los
términos legalmente establecidos, sin que ello implique su obligatorio reingreso al servicio
activo. Eneste supuesto, se debera manifestar expresamente y por escrito, durante el plazo
que se establezca para la toma de posesion del nuevo destino definitivo, su intencion de
permanecer en la misma situacion de reserva de puesto.

2. Podra participar igualmente aquel personal funcionario de carrera que, no
encontrandose en situacion de servicio activo o con derecho a reserva de puesto, reuna los
requisitos legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo el ultimo dia del
plazo para la presentacion de solicitudes con el fin de participar en el presente concurso.

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETJD 7P27 TW9Q ANXC
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

El personal funcionario de carrera en situacion de excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacion familiar (articulo 89 del TREBEP) solo podra participar en el
presente concurso si, a fecha del ultimo dia de presentacion de solicitudes para participar
en el presente concurso, han permanecido en dicha situaciéon durante un minimo de dos
afos.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Los funcionarios y las funcionarias en situacion de excedencia por cuidado de
familiares y en servicios especiales con derecho a reserva de puesto (articulos 89.4 y 87
del TREBEP) solo podran participar si a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes han transcurrido dos afios desde la fecha de toma de posesion en el ultimo
destino definitivo obtenido, salvo en los supuestos contemplados en el articulo 20.1.f de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto.

3. No podran participar en este concurso el personal funcionario de carrera suspenso
en firme mientras se mantenga la suspension.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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4. Vendra obligado a participar en el presente concurso el personal funcionario de
carrera que, perteneciendo al Grupo C, Subgrupo C1 o Subgrupo C2, se encuentre en
alguna de las situaciones que a continuacion se indican:

a) Quienes se encuentren en expectativa de destino, en los términos establecidos
en el articulo 94 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castillay Ledn
(LFPCyL).

b) Quienes se encuentren en situacion de excedencia forzosa aplicable a
funcionarios/as en expectativa de destino a que se refiere el articulo 95 de la LFPCyL.

| Pagina 3 de 20 del anuncio |

c) Quienes hayan reingresado al servicio activo en adscripciodn provisional, conforme
a lo previsto en el articulo 89.3 de la LFPCyL.

d) Quienes estando en servicio activo en esta Administracion, ostenten adscripcion
provisional en puestos de trabajo de los Cuerpos/Escalas objeto de este concurso y sin que
tengan asignado, con caracter definitivo, ningun otro puesto de trabajo que conste en la
vigente relaciéon de puestos de trabajo.

5. A fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, deberan cumplirse
los requisitos establecidos para la participacion en el presente concurso y mantenerse hasta la
resolucion de aquel, siendo causa de exclusiéon en caso contrario.

Se entenderan incumplidos los requisitos de participaciéon en el presente concurso,
con la consecuente exclusion del mismo, en aquellos casos en que, con posterioridad a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y antes de la resolucién
definitiva, se declare la pérdida de la condicién de personal funcionario de carrera por
alguna de las causas previstas en el articulo 63 del TREBEP, se anule el correspondiente
nombramiento como personal funcionario de carrera o la persona interesada acceda a otra
situacion administrativa distinta de aquella desde la que participa y esta nueva situaciéon no
conlleve el derecho a reserva de puesto.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Quienes participen en este concurso se obligan a comunicar al drgano convocante,
expresamente y por escrito, cualquier cambio en su situacion administrativa que implique la
pérdida de alguno de los requisitos exigidos para la participacion en el mismo.

CUARTA. - PUBLICIDAD.

1. Publicidad de las bases: Las presentes bases, junto a su convocatoria, seran objeto
de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn y en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Castilla y Ledn. Asimismo, se insertara un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. La fecha de publicacion del extracto en BOE abrira el plazo, de
15 dias habiles, para la presentaciéon de instancias. Del mismo modo, se publicaran en la
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

pagina web https://www.dipuleon.es (Empleo, Concursos ordinarios de méritos) en el
tablon de anuncios electronico en la Sede electronica de Diputacion de Leodn
https://sede.dipuleon.es/tablondeanuncios/.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

2. Publicidad de las actuaciones: Todas las actuaciones referidas al presente proceso
selectivo que deban ser objeto de publicidad de conformidad con lo establecido en las
presentes bases y la legislacion aplicable, seran efectuadas a través de la pagina web
https://www.dipuleon.es, (Empleo, Concursos ordinarios de méritos), en el tablon de
anuncios electronico en Sede electronica de la Diputacion de Ledn, salvo aquellas en que
expresamente se disponga otra cosa.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004

Verificable en https://bop.dipuleon.es

QUINTA. - SOLICITUDES

1. Sin perjuicio de lo establecido en esta base, para cumplimentar las solicitudes
de participacion, se deberan seguir las instrucciones correspondientes al proceso en que
se desee participar, que se mantendran actualizadas, en Ila pagina web:
https://www.dipuleon.es. (Empleo, Modelos de solicitud e instrucciones para procesos
selectivos).

Las solicitudes para participar en este concurso se dirigiran a la Presidencia de la
Diputaciéon y se presentaran a través de la sede electrénica, accediendo a “Catalogo de
tramites”, en el apartado de Areas, elegir Area de Recursos Humanos, seleccionando,
posteriormente, la solicitud correspondiente. Ademas de lo anterior, se podran presentar
por alguno de los demas medios a los que se refiere el art. 16.4 de la LPAC.

| Pagina 4 de 20 del anuncio |

El domicilio y la direccidn electrénica o dispositivo electrénico identificados que figuren
en la solicitud se consideraran los Unicos validos a efectos de notificacion, siendo
responsabilidad exclusiva del aspirante la comunicacion, al Servicio de Recursos Humanos
de la Diputacién de Leodn, de cualquier cambio de domicilio.

2. Quienes concursen deberan cumplimentar, por el sucesivo y consecutivo orden de
su preferencia, los puestos vacantes a los que optan relacionados en el Anexo, y/o, en su
caso, los puestos a resultas que deseen relacionados en el citado Anexo.

La eleccion de los puestos de trabajo a los que se optan debera ser expresa y
concreta, conforme a lo indicado en el parrafo inmediatamente anterior a este, siendo
causa de inadmision las peticiones de caracter genérico o sin determinar sobre este
particular.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

La participacion en el presente concurso implica que quien concursa se compromete
a la ocupacion y efectivo desarrollo del trabajo inherente al puesto que, en su caso, le sea
adjudicado, asi como estar en posesion de la capacidad funcional para su desempeno.

3. Quienes participen en este concurso deberan adjuntar a su solicitud la
documentacion justificativa de los méritos alegados que no se acrediten de oficio, de
conformidad con la base novena.

4. Solicitudes: Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo se presentaran
acomparnadas de:

a) La documentacion acreditativa de los méritos alegados de conformidad a la base
novena.

b) En los supuestos de peticion condicional, fotocopia de la solicitud de participacion del
otro concursante.

C) El personal funcionario de carrera que, como consecuencia de la supresion, cese o
remocion del puesto de trabajo que desempefiaba anteriormente con caracter definitivo, se
encuentre en situacion de adscripcidn provisional en otro puesto de trabajo, debera acreditar
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

documentalmente el nivel que ostentaban en dicho puesto de trabajo de adscripcion definitiva,
salvo que esa informacion obre en poder de esta administracion.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

d) El personal concursante que proceda de la situacién de suspenso debera aportar
certificacion, expedida por el 6rgano competente de la Administracién Publica de que se trate,
acreditativa de la finalizacion de su periodo de suspension.

La presentacion de la solicitud comportara que la persona interesada acepta las bases
de la convocatoria y que, por tanto, reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en las
mismas, quedando vinculados a los datos que haya hecho constar en la respectiva solicitud
que incluye la declaracion responsable al efecto.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004

Verificable en https://bop.dipuleon.es

De acuerdo con el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las personas interesadas se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. No obstante, cuando la
relevancia del documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se
podran solicitar copias auténticas de acuerdo con el articulo 27 de dicha ley.

5. El plazo de presentacién de las solicitudes y la documentacién que deba
acompanarla sera de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

6. Una vez formulada la solicitud de participacion, inicamente cabe su modificacion
durante el plazo de presentacion de solicitudes presentando nueva solicitud, que anulara
la anterior, en la que se indiquen los puestos a los que se concursa. Transcurrido el citado
plazo, las solicitudes formuladas seran vinculantes para quienes concursen, sin perjuicio de
lo establecido en el apartado siguiente.

| Pagina 5 de 20 del anuncio |

7. Las personas participantes en el presente concurso, salvo aquellas que tengan el
caracter de forzoso o hayan devenido en tal situacion, podran desistir en su totalidad de la
solicitud presentada en cualquier momento anterior a la publicacion de la resolucion a que
hace referencia el apartado 1 de la base duodécima. Durante el mismo periodo podran
formular el desistimiento total de su participacion en el presente procedimiento de
provision, aquellas personas participantes de caracter forzoso, que con anterioridad a la
publicacién de la indicada resolucién hubieran obtenido destino definitivo en otro puesto
del mismo cuerpo desde el que concursen.

Una vez presentada la solicitud de desistimiento total en los registros o en la forma
sefalada en el anterior apartado 4, el desistimiento se entendera firme e irrevocable a todos
los efectos, sin que sea admisible cualquier renuncia o modificacion que se formule
posteriormente.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

En las peticiones condicionales, cuando desista una sola de las personas interesadas,
la solicitud de la otra continuara su tramitacion en el procedimiento de provision de puestos.

SEXTA. - PETICION CONDICIONAL.

En el supuesto de que, por razones de convivencia familiar, dos concursantes que
reunan los requisitos exigidos y posean adscripcion definitiva, muestren interés en puestos
de trabajo que radiquen en una misma localidad, podran condicionar su peticion de
participacion al hecho de que las dos personas obtengan destino en la misma localidad,
debiendo entenderse que, de no ocurrir asi, habran de considerarse sin efecto las peticiones
formuladas.

Quienes se acojan a esta peticion condicional deberan acompanar a su solicitud la
peticion de la otra persona solicitante, haciendo referencia expresa de esta circunstancia
en su propia solicitud.
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

SEPTIMA. - ADAPTACIONES DE LAS PERSONAS CONCURSANTES CON
DISCAPACIDAD.

De acuerdo con lo establecido en el art. 10 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, aquellas personas que concursen con algun tipo de discapacidad podran instar
en su solicitud la adaptacion del puesto o puestos de trabajo solicitados que no supongan
una modificacion exorbitante en el contexto de la organizacion. A la solicitud debera
acompafiar informe expedido por el érgano competente en la materia, que acredite la
procedencia de la adaptacion y la compatibilidad con el desempefio de las funciones que
tenga atribuido el puesto o los puestos solicitados.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004

Verificable en https://bop.dipuleon.es

La comision de valoracion podra recabar de la persona interesada, en entrevista
personal, la informaciéon que estime necesaria en orden a la adaptacion requerida, asi como
informe de la Seccion de Prevencién y Salud Laboral de esta Diputacion, de los érganos
técnicos de la administracion sanitaria o de Servicios Sociales, respecto de la procedencia
de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del
puesto de trabajo concreto.

OCTAVA. - MERITOS Y BAREMO.

El presente concurso de méritos consta de una Unica fase en la que se valoraran los
meéritos generales con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y se acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion, conforme a
la base novena.

| Pagina 6 de 20 del anuncio |

La valoracion de los méritos para la adjudicacion de los puestos de trabajo se
efectuara con arreglo al siguiente baremo:

1.-Antigliedad.

Por este concepto podra obtenerse una puntuacion maxima de 4 puntos de acuerdo
a los siguientes supuestos:

a) 0,0125 puntos por cada mes de servicio completo, computandose a estos efectos
los servicios prestados y los reconocidos, que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisicion de la condicidon de personal funcionario de carrera, siempre y cuando dichos
servicios se hubiesen desempeiado la misma Subescala y mismo Grupo/Subgrupo
funcionarial o equivalente a aquel al que esté adscrito el puesto que se solicita.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

b) 0,008 puntos por cada mes de servicio completo prestado y reconocido en una
Subescala y Grupo/Subgrupo funcionarial o equivalente distinto a aquel al que esté adscrito
el puesto que se solicita.

Para completar meses de servicio pueden sumarse periodos de tiempo que, cada uno
por separado, se valoren con distinta puntuacioén, en cuyo caso se valorara a razén de 0,008
puntos por mes completo. No se computaran los servicios prestados simultaneamente con
otros igualmente alegados.

A efectos de reconocimiento de servicios con anterioridad a la adquisicion de la
condicion de personal funcionario de carrera, se estara a lo dispuesto en la Ley 70/1978, de
26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracién Publica.

2.-Grado personal.

Podra obtenerse una puntuaciéon maxima de 1,75 puntos por estar en posesion de
un grado personal reconocido o conservado y anotado como personal funcionario del cuerpo
desde el que se concursa, de la forma siguiente:
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18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

a) 1,75 puntos por estar en posesion de un grado personal superior en dos o0 mas
niveles al del puesto solicitado.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

b) 1,50 puntos por estar en posesion de un grado personal superior en un nivel al del
puesto solicitado.

c) 1,25 puntos por estar en posesion de un grado personal de igual nivel al del puesto
solicitado.

d) 1,00 punto por estar en posesion de un grado personal inferior en un nivel al del
puesto solicitado.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004

Verificable en https://bop.dipuleon.es

e) 0,75 puntos por estar en posesion de un grado personal inferior en dos o mas
niveles al del puesto solicitado.

En caso de concursantes cuyo reconocimiento de grado se hubiera efectuado por
otra Administracion Publica, sera necesario para su computo que dicho reconocimiento
sea aprobado o reconocido por esta Diputaciéon o el ILC, en su caso.

Igualmente, en el supuesto de personal funcionario que haya accedido a otros Cuerpos
o Escalas por el sistema de promocion interna, resultara necesario para la valoracion de
este mérito que lo hayan solicitado y tengan reconocido en el Cuerpo/Escala desde el que
concursen la conservacion del grado personal consolidado en el Cuerpo o Escala de
procedencia.

| Pagina 7 de 20 del anuncio |

Excepcionalmente, la presente escala de valoracion se aplicara del mismo modo en
los casos en los que el grado personal esté pendiente de reconocimiento. En este caso y
dentro del plazo para la presentacion de solicitudes para la participacion en el presente
concurso, se debera hacer constar esta circunstancia en la solicitud de participacion y
acreditarla fehacientemente. No obstante, para su valoracion sera precisa la resolucion de
reconocimiento correspondiente por esta Diputaciéon o el ILC, en su caso.

En el supuesto de que el grado reconocido por otra Administracion exceda del maximo
establecido en la Diputacion Provincial de Ledén o el ILC, en su caso, para cada
Grupo/Subgrupo de clasificacion, debera valorarse el grado maximo correspondiente al
intervalo de niveles establecido en el articulo 71 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el “Reglamento general de ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado”, para el Grupo/Subgrupo de
clasificacion de que se trate.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

3.-Valoracion del trabajo desarrollado.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 3 puntos por el trabajo desarrollado, de
acuerdo a las siguientes circunstancias:

Nivel Puntos Nivel Puntos Nivel Puntos
30 3,00 24 2,29 18 1,58
29 2,88 23 217 17 1,46
28 2,76 22 2,05 16 1,34
27 2,64 21 1,93 15 1,22
26 2,53 20 1,82 14 1,11
25 2,41 19 1,70 13 0,99

Quienes encontrandose en comisidon de servicios o en atribucion temporal de
funciones, tengan asignado con caracter definitivo un puesto de trabajo, se les aplicara la
puntuacion correspondiente al nivel del puesto de trabajo definitivo.
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Ana Maria Arias Gonzalez

Quienes se encuentren en destino provisional sin poseer ningln otro puesto con
caracter definitivo, asi como a los procedentes de excedencia voluntaria, excedencia por
cuidado de familiares o excedencia por razén de violencia de género, servicios especiales y
suspension provisional de funciones que no tengan asignado puesto con caracter definitivo, se
les aplicara la puntuacién correspondiente al nivel minimo del Grupo/Subgrupo.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando se trate de personal funcionario
que ocupe puestos con caracter provisional por supresion de puesto de trabajo, cese o
remocion, la puntuacion se correspondera con el nivel del puesto que ocupaban con
caracter definitivo.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Quienes se encuentren en alguna situacion administrativa en la que tengan derecho
de reserva de puesto de un nivel determinado, se les aplicara la puntuacion
correspondiente a dicho nivel.

Quienes desempefien un puesto de trabajo que no tenga atribuido nivel de
complemento de destino, se les aplicara el nivel minimo del Grupo/Subgrupo de clasificacion
al que esté adscrito el puesto de trabajo desempefado.

4.-Cursos de formacion y perfeccionamiento.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 1,25 puntos por haber realizado y
superado cursos de formacioén y perfeccionamiento que se refieran a materias directamente
relacionadas con las funciones de los puestos objeto de convocatoria, asi como los cursos
de materias de caracter transversal referidos a la igualdad de oportunidades, la prevencion
de riesgos laborales, las nuevas tecnologias, la legislacion basica administrativa,
transparencia, proteccion de datos, calidad y habilidades profesionales, y su duracion
hubiera sido igual o superior a 21 horas, con la siguiente distribucion:

| Pagina 8 de 20 del anuncio |

- 0,05 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 21 a 49 horas.
- 0,10 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 50 a 74 horas.
- 0,15 puntos por cursos realizados y superados con una duracion de 75 a 99 horas.
- 0,20 puntos por cursos realizados y superados con una duracion igual o mayor a 100 horas.

Los cursos deberan estar organizados e impartidos por centros oficiales de formaciéon
para el funcionariado de esta Administracion o de otras Administraciones Publicas o por
Promotores de Planes de Formacién Continua para el personal de las Administraciones
Publicas.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Unicamente se valoraran los cursos que hayan sido realizados y superados en los 10
afos inmediatamente anteriores a la fecha en que finalice el plazo de presentacién de
solicitudes para la participacién en el presente concurso.

En el caso de que alguien haya realizado y superado varias veces un mismo curso,
solamente obtendra la puntuacién correspondiente a un curso, excepto en aquellos cursos
en que existan varios niveles de dificultad, en cuyo caso se asignara la correspondiente
puntuacioén por la asistencia y superacion de cada nivel.

5.-Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

Podra obtenerse una puntuacion maxima de 1,25 puntos por este concepto
conforme a los siguientes supuestos:

a) 0,25 puntos por el destino previo del cényuge funcionario/a, obtenido mediante
convocatoria publica, en el municipio donde radique el puesto o puestos de trabajo
solicitados. Sera requisito para la obtencion de la puntuacion correspondiente a este supuesto,
que el municipio donde radique el puesto de trabajo de quien solicita sea distinto a aquel en
el que radique el puesto de trabajo solicitado en el presente concurso.
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b) Por el cuidado de hijos/as, tanto cuando lo sean por naturaleza como por
adopcioén o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que cumplan doce afios, siempre
que se acredite por quien lo solicite que el puesto que se solicita permitiria una mejor
atencion del menor, se valorara con una puntuacién maxima de 1 punto:

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

1. Se valorara con 1 punto en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 100 kildmetros, desde la localidad donde radique el centro de trabajo del puesto desde
el que se opte.

2. Se valorara con 0,90 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 90 kilbmetros.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004

Verificable en https://bop.dipuleon.es

3. Se valorara con 0,80 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 80 kilébmetros.

4. Se valorara con 0,70 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 70 kilbmetros.

5. Se valorara con 0,60 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 60 kilbmetros.

| Pagina 9 de 20 del anuncio |

6. Se valorara con 0,50 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 50 kilbmetros.

7. Se valorara con 0,40 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 40 kilbmetros.

8. Se valorara con 0,30 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 30 kilbmetros.

9. Se valorara con 0,20 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 20 kildmetros.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

10. Se valorara con 0,10 puntos en el supuesto de que el puesto por el que se opta
suponga un acercamiento al municipio de residencia del menor objeto de cuidado de mas
de 10 kildbmetros.

c) Por el cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad
o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad, no pueda
valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida, se valorara con una puntuacion
maxima de 1 punto. Sera requisito para la obtencion de la puntuacion correspondiente a
este supuesto, que el municipio donde radique el puesto de trabajo de quien lo solicita sea
distinto a aquel en el que radique el puesto de trabajo solicitado en el presente concurso y
siempre que sea acreditado que el nuevo puesto de trabajo solicitado permite una mejor
atencion al familiar, debiendo suponer en todo caso un acercamiento de mas de 10
kilbmetros al municipio de residencia del familiar objeto de cuidado, desde la localidad
donde radique el centro de trabajo del puesto desde el que se opte:

1. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad con reconocimiento
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

del grado lll de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la autonomia Personal y atencion a las
personas en situacion de dependencia, se valorara con 1 punto.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

2. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad, con reconocimiento
del grado Il de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 de la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, se valorara con 0,80 puntos.

3. Por familiares de primer grado por consanguinidad o afinidad, con reconocimiento
del grado | de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 de la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, se valorara con 0,50 puntos.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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4. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad con
reconocimiento del grado |l de dependencia, en los términos establecidos en el articulo

26.1 de laLey 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,70 puntos. §
5. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad, con Ec
reconocimiento del grado Il de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 3
26.1 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,50 puntos. 5
(9}
6. Por familiares de segundo grado por consanguinidad o afinidad, con ;
reconocimiento del grado | de dependencia, en los términos establecidos en el articulo 26.1 ©
de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se valorara con 0,20 puntos. i@ﬂ
La valoracion de este supuesto sera incompatible con la otorgada por el cuidado de -
hijos.
NOVENA. - ACREDITACION DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION Y DE
LOS MERITOS.

1. Los requisitos de participacion y los méritos por antigiedad, grado personal y
trabajo desarrollado en esta Diputacion de Ledn, o en el ILC, en su caso, se acreditaran
mediante certificado expedido de oficio, previo impulso del tramite por el Servicio de
Recursos Humanos, incorporandose a las solicitudes de participacion a fin de que pueda
ser tenido en cuenta por la Comisién de Valoracién, remitiéndose copia del mismo a las
personas interesadas.

Quienes presenten solicitud de participacion en el presente concurso encontrandose en
situacion administrativa de servicio en otras Administraciones Publicas deberan acreditar
los requisitos de participacion y los méritos por antiguedad, grado personal y trabajo
desarrollado acompafiando a aquella el oportuno certificado expedido, a su peticién, por el
organo competente de la Administracion en la que preste servicios.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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En el supuesto de que, solicitada la referida acreditacién de los méritos, dentro del
plazo de presentacion de solicitud para la participacion en el presente concurso, dicha
acreditacion o certificacion no se hubiera expedido, debera acompafnarse fotocopia de la
solicitud de expediciéon del certificado o documento acreditativo, en la que debera figurar,
de forma legible, el sello que acredite el numero de asiento y demas formalidades en el
Registro de Entrada de la Administracién Publica de que se trate.

2. El resto de los méritos que sean alegados deberan acreditarse por quien concursa
por medio de documentos originales o copias auténticas de acuerdo con la LPAC.

3. Los cursos de formacioén y perfeccionamiento se acreditaran mediante diploma o
certificado de asistencia al curso, debiendo figurar: la denominacién del curso, la entidad
que imparte y/u organiza el curso, el periodo de celebracion, el contenido y el numero de
horas lectivas. No se valoraran aquellos en los que no figure alguno de los anteriores datos.

4. Los méritos referidos a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral se
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

acreditaran por quien concurse de la siguiente forma:
a) Destino previo de su cényuge:

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Aportacion de certificacion expedida por el érgano competente de la Administracion
en la que su conyuge preste sus servicios, acreditativa de la localidad, el puesto de trabajo
desempenado y su forma de provision.

Aportacion del Libro de Familia que permita acreditar la relacion entre la persona
solicitante y su cényuge o certificacion actualizada del Registro Civil de inscripcion
matrimonial. La relacion debe ser anterior a la fecha de publicacion de las presentes bases
en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn.

b) Cuidado de hijos/as:

A fin de acreditar la edad y la relacion entre solicitante y descendiente, aportacion
del Libro de Familia, certificacion actualizada del Registro Civil o de la resolucién
administrativa o judicial de la adopcion, acogimiento permanente o preadoptivo.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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Aportacion de declaracion responsable por la que se justifique fehacientemente las
razones que avalan que el cambio de puesto permite una mejor atencién al descendiente.

Aportacion de cuantos documentos acrediten lo argumentado en la declaracion
anterior y, en su caso, certificados actualizados de empadronamiento y de escolaridad.

La declaracion prevista en este apartado podra no tenerse en cuenta si la Comision
de Valoracion dispone de documentacion oficial que invalide la justificacion contenida en
aquella.

| Pégina | | de 20 del anuncio |

c) Cuidado de familiar:

Con el objeto de acreditar la relacion de parentesco, aportacion de documentos que
acrediten la relacién de consanguinidad o afinidad en el grado requerido.

Aportacion de documento actualizado expedido por la Administracion competente,
por el que se acredite la situacion de dependencia.

Aportacion de certificado actualizado por el que se acredite que la persona a su cuidado
no consta inscrita de alta como trabajadora por cuenta propia o ajena en el régimen de
Seguridad Social que le sea de aplicacion.

Aportacion de certificado actualizado de empadronamiento, expedido por el
Ayuntamiento donde radique la residencia de la persona a su cuidado.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Aportacion de declaracion responsable por la que motive las razones que avalan que
el cambio de puesto le permita la mejor atencion de la persona a su cuidado.

La declaracién prevista en este apartado podra no tenerse en cuenta si la Comision
de Valoracion dispone de documentacién oficial que invalide la justificacion contenida en
aquella.

5. No seran tenidos en cuenta los méritos no alegados por quien concursa, o los que
no queden fehacientemente acreditados en su expediente de participacion.

6. A efectos de su valoracion, la validez de la documentaciéon aportada que sustente los
méritos alegados en la solicitud para la participacion en el presente concurso, se entendera
referida, como fecha limite, a la de finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes del
presente procedimiento de provision. La Comision de Valoracion podra recabar, en cualquier
momento del procedimiento, de las personas interesadas, las aclaraciones o, en su caso, la
documentacién adicional que se estimen necesarias para la comprobacion de los méritos
alegados.

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETJD 7P27 TW9Q ANXC

Convocatoria y bases concurso Administrativo y Auxiliar CD 20, 19 y 18 - SEFYCU 7133679

La comprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://sede.dipuleon.es/ Pag. 11 de 20

c
¢
7
-
v
o
g
(%]
=
5
o
S
a
s
v
o
I
U
S
(o]
\E
-
9
0
@



https://sede.dipuleon.es/firma/infocsv.aspx?csv=HUAAETJD7P27TW9QANXC
https://sede.dipuleon.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=36572363&csv=HUAAETJD7P27TW9QANXC

§§ Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. |57 - miércoles |9 de agosto de 2026 - pagina 59 de 147

DIPUTACION RRHH - Procesos selectivos
@ DE LEON
FIRMADO POR NIF: P24000008 Expediente 1870441K

La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

7. De conformidad con lo establecido en el articulo 57, en relacién con el 56, de la Ley
organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, el tiempo
que se haya permanecido en los permisos y beneficios de proteccion a la maternidad y a la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, computara en la valoracién del trabajo
desarrollado y para los correspondientes méritos especificos.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

En el supuesto de que, solicitada la acreditacién de los méritos, dentro del plazo de
presentacion de solicitud para la participacion en el presente concurso, dicha acreditacion
o certificacion no se hubiera expedido, debera acompafarse fotocopia de la solicitud de
expedicion del certificado o documento acreditativo, en la que debera figurar, de forma
legible, el sello que acredite el nUmero de asiento y demas formalidades en el Registro de
Entrada de la Administracion Publica de que se trate.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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DECIMA. - COMISION DE VALORACION.

La Comisiéon de Valoracion puntuara los méritos presentados por cada concursante
de acuerdo con los criterios establecidos en la base octava de la presente convocatoria y
propondra la adjudicacion de cada uno de los puestos a quien haya obtenido mayor
puntuacion.

La Comision de Valoracion, formada por funcionarios de carrera, pertenecientes a
Cuerpos o Escalas de Grupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos
convocados a tenor de lo establecido en el articulo 46 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo. Sera nombrada por la Presidencia de la Diputacion Provincial de Ledén y su
composicion sera la siguiente:

| Pégina 12 de 20 del anuncio |

Presidencia:

Un funcionario/a de carrera del Servicio o Centro afectado

Vocales:

Dos personas funcionarias de carrera en situacion de servicio activo.

Una persona en representacion de las Centrales Sindicales con presencia en la Mesa
General de Negociacién y designado por ellas.

En caso de que las Centrales Sindicales no designen una persona para representarlas,
esta sera designada por la Diputaciéon de Leodn.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Secretaria: Una persona funcionaria de carrera en situacion de servicio activo, con voz y
voto.

Su composicidon debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, y se ajustara al principio de composicidén equilibrada de mujeres y
hombres, de acuerdo con el segundo parrafo del articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.

Ademas de la designacion de titulares de dicha Comision, se nombrara un nimero
igual de suplentes que podran actuar de forma simultanea con quienes sean titulares
cuando aquella lo estime necesario en funcidn del volumen de participantes o de cualquier
otra circunstancia que asi lo aconseje.

La Comision de Valoracién podra solicitar a la Presidencia de la Diputacion la
designacion personal especialista con funciones de asesoramiento, y personal de apoyo
que, con voz, pero sin voto, asistan a aquella cuando se estime necesaria su participacion
por la naturaleza de la materia y/o cualquier otra cuestidon que asi se considere.

En su funcionamiento, la Comision de Valoracion se regira conforme a lo dispuesto
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, por el Real
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento general de
ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de
puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado, y por las demas normas que le sean de aplicacion.

UNDECIMA. - ASIGNACION DE PUESTOS.

1. El orden de prioridad para la asignacién de los puestos vendra dado por la
puntuacion obtenida segun el baremo de la base octava de las presentes bases.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

2. Si se produjera empate en la puntuacion de varios concursantes se resolvera de
acuerdo con las disposiciones determinadas en el articulo 44.4. del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de provisiéon de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administraciéon General del Estado,
acudiendo a la puntuacion otorgada en los méritos alegados, por el siguiente orden: méritos
especificos, grado personal, valoracion del trabajo desarrollado, antigliedad y cursos de
formacion y perfeccionamiento.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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De persistir el empate, se aplicara la accion positiva a favor del sexo menos
representado en la categoria del puesto de trabajo a cubrir, cuando este pertenezca a los
puestos que presente una composicion no equilibrada por sexos y respetando siempre los
principios de igualdad, mérito y capacidad, segun el Plan de Igualdad del Personal de la
Diputacion de Leodn; y de persistir el empate, el orden se establecera alfabéticamente
empezando por la letra que resulte del sorteo a que se refiere el art. 17 del RD 364/1995,
de 10 de marzo, Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, y finalmente se dirimiria por sorteo.

| Pégina |3 de 20 del anuncio |

3. En el supuesto de que una misma persona pudiera resultar adjudicataria de dos o
mas puestos de trabajo, le sera asignado aquel que resulte del orden de preferencia
determinado por dicha persona en su solicitud de participacion en el presente proceso.

4. A quienes, debiendo concursar forzosamente, incumplan la obligaciéon de concursar
o0 que participando no obtuvieran, por cualquier motivo, la adjudicaciéon de un puesto de
trabajo con caracter definitivo, les sera adjudicado, de oficio y con caracter igualmente
definitivo, cualquier puesto de trabajo de los que resulten vacantes después de atender las
solicitudes del resto de concursantes en ambas fases (‘vacantes’ y ‘a resultas’), salvo en
los casos de excedentes forzosos, que pasaran a la situacidon de excedencia voluntaria por
interés particular a que se refiere el articulo 89.2 del TREBEP.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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5. La puntuacion minima exigida para que puedan adjudicarse los puestos de
trabajo convocados sera de 0,60 puntos.

DUODECIMA. — RESOLUCION.

1. La Comisiéon de Valoracion publicara, de conformidad con la base cuarta, el anuncio
con la resolucion provisional del resultado del concurso. Dicha resolucidn contendra
igualmente, con caracter provisional, una relacion de participantes excluidos, con indicacion
de la causa de dicha exclusion.

Asimismo, se incluira la aceptacion de los desistimientos formulados conforme a lo
dispuesto en la base quinta, apartado 7, y declarara concluso el procedimiento respecto
del personal que haya concursado cuyo desistimiento haya sido aceptado.

En el plazo de tres dias habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion,
podran formular alegaciones a la anterior resoluciéon. Dichas alegaciones se dirigiran a la
Comisiéon de Valoracion y seran tenidas en cuenta por el citado érgano para redactar las
correspondientes propuestas de resolucion.
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

En este momento, o en cualquier momento del proceso selectivo, la Comision de
Valoracién podra requerir, a cualquier participante, la presentacion de la documentacion
original, acreditativa de estar en posesion de los méritos alegados, asi como pedir
aclaraciones en casos de dudas.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Si concurre la circunstancia de que proceda la subsanacion de alguno de los méritos
alegados la Comision de Valoracion dara un plazo para que los afectados presenten la
subsanacion requerida.

Una vez finalizado el plazo concedido si la persona interesada no ha aportado la
documentacién o la aclaracion solicitada, o la subsanacion del mérito requerida, se le
tendra por decaido en su derecho a dicho tramite, procediendo la Comisiéon de Valoracion
a realizar la propuesta, publicandose la resolucion que asi lo indique, en cumplimiento del
art 73.3 de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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2. Transcurrido el plazo sin haberse presentado alegaciones se elevara a definitiva la
resolucion provisional del resultado concurso, asi como las exclusiones del mismo. En el
caso de que se presenten alegaciones, una vez resueltas las mismas, la Comision de
Valoracién propondra a la Presidencia de la Diputacion Provincial de Ledn, la adjudicaciéon
definitiva de los destinos del concurso y, en su caso, los desistimientos no resueltos en la
resolucion de adjudicacion provisional. La toma de posesion se realizara por el érgano
competente.

| Pégina 14 de 20 del anuncio |

3.Tanto la adjudicacion provisional como la definitiva contendran los puestos con el
codigo y demas datos de identificacion que se resefian en los Anexos | y Il de esta
convocatoria, y la identificacién del personal funcionario al que se haya asignado cada
puesto.

Quienes obtengan un puesto de trabajo vacante en la resolucion de la primera fase
del presente concurso de méritos, no podran ser objeto de adjudicacion de un puesto de
trabajo vacante en la segunda fase de resultas.

4. La resolucion del concurso se motivara con referencia al cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las presentes bases. En todo caso deberan quedar acreditadas en el
procedimiento como fundamentos de la resoluciéon adoptada, la observancia del
procedimiento debido y la valoracion final de los méritos de las personas aspirantes.

La resolucion de la Presidencia de la Corporaciéon se publicara conforme a la base
cuarta. La publicacion de la resolucion del concurso en el BOP de Ledn, con la adjudicacion
de los puestos, surtira los efectos de las notificaciones a las personas interesadas y, a partir
de la misma, empezaran a contarse los plazos establecidos para que se efectuen las
actuaciones administrativas procedentes

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

La publicacién de la adjudicacion definitiva abrira el plazo de 10 dias para que la
Diputacion de Leodn requiera a quien resulte adjudicatario de un puesto, en los casos que
proceda, la presentacion de documentacion original, para su cotejo, o copia auténtica de
acuerdo con el art. 27 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion.

5. El plazo para la resoluciéon del presente concurso sera de ocho meses a partir de
la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

En atencién al niumero de procesos selectivos a realizar coincidentes en el mismo
periodo de tiempo, puesto en relacion con los medios personales y materiales con los que
se cuenta, de acuerdo con el articulo 23 de la LPAC se amplia el citado plazo en cuatro
meses.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho publica la resolucidén, quienes
hubieran comparecido en el procedimiento podran entender desestimadas sus
pretensiones por silencio administrativo.

6. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran declararse desiertos
cuando existan concurrentes que hayan obtenido las puntuaciones minimas exigidas en cada
caso, excepto cuando resulten afectados por la tramitacion de los correspondientes
procedimientos de modificacion de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo, en cuanto
impliquen su amortizacién o modificacion.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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DECIMOTERCERA. - IRRENUNCIABILIDAD DE LOS DESTINOS.

Son irrenunciables los destinos adjudicados tanto provisional como definitivamente,
salvo que se hubiera obtenido otro destino definitivo antes de finalizar el plazo de toma de
posesion. La Presidencia de la Corporacion, en caso que proceda, aceptara la renuncia al
puesto adjudicado con caracter definitivo en este procedimiento mediante resolucion
notificada a la persona interesada y comunicada al Servicio competente.

Los destinos adjudicados seran considerados de caracter voluntario y, en
consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacion por concepto alguno, sin
perjuicio de las excepciones previstas en el regimen de indemnizaciones por razén de
servicio.

| Pégina |5 de 20 del anuncio |

DECIMOCUARTA. - CESE Y TOMA DE POSESION.

El cese y la toma de posesion del nuevo destino obtenido se efectuara de conformidad
con la legislacion vigente, con las excepciones, aplazamientos y prorrogas que pudieran
contemplarse de acuerdo a la misma.

Con caracter general, de acuerdo con lo establecido en el art. 48 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, el plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles, si no
implica cambio de residencia del personal funcionario, o de un mes, si comporta cambio de
residencia o el reingreso al servicio activo. Estos plazos empezaran a contarse a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes
a la publicaciéon de la resolucion del concurso en el BOP. Si la resolucién comporta el
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién debera computarse desde dicha
publicacion.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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DECIMOQUINTA. - NORMATIVA APLICABLE

El presente concurso se regira por las presentes Bases teniendo en cuenta el principio
de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo
publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la Ley 3/2007, de 22
de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres asi como el Plan de Igualdad
del Personal de la Diputacion Provincial de Ledn por el que esta Diputacion se compromete
con la igualdad que va dirigida a alcanzar la paridad entre mujeres y hombres, en todos los
puestos de trabajo.

En lo no previsto en las presentes Bases sera de aplicacion:

- El Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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La Diputada,
18/08/2026

septiembre de 2023,
Ana Maria Arias Gonzalez

- La Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Leén.
- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

- El texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157004
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- El Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de provisidon de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado (real Decreto 364/1995, de 10
de marzo).

DECIMOSEXTA. - BASE FINAL

Contra las presentes bases, acuerdos de aprobacién de la Convocatoria y de
resolucion de la misma, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, conforme a lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas, ante la Junta
de Gobierno, en virtud de delegacién de competencias efectuada por la Presidencia de la
Diputacion (Decreto n.° 10355, de fecha 13 de septiembre de 2023, publicado en el BOP
n.° 177/2023, de 15 de septiembre) en el plazo de un mes, en cuyo caso no se podra
interponer recurso contencioso administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién, o bien directamente
recurso contencioso administrativo ante el correspondiente Tribunal de Instancia, Seccion
de lo Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la fecha de su publicacién y naotificacion, respectivamente.

| Pégina 16 de 20 del anuncio |

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime oportuno interponer.

EL JEFE DE SERVICIO DE RRHH

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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, ANEXO |
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES
OFERTADOS

CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DEFINITIVA DE PUESTOS DE
TRABAJO ENCUADRADOS EN LA ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALAS
ADMINISTRATIVA Y AUXILIAR, RESERVADOS AL PERSONAL FUNCIONARIO DE
CARRERA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Y SU ORGANISMO
AUTONOMO, INSTITUTO LEONES DE CULTURA (ILC).

PUESTOS VACANTES GRUPO/SUBGRUPO- C/C1 CD 20 Y 19. Y PUESTOS
VACANTES GRUPO C, SUBGRUPOS C1/C2, CD 18:

SUBAREA SERVICIO SECCION | cODIGO PUESTO SUBGR. | CD | CE | CP | PROV. | LOCALIDAD
SECRETARIA ASUNTOS
GENERAL GENERALES 11100103 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 ¢ LEON
SECRETARIA ASUNTOS JEFE/A DE .
GENERAL GENERALES REGISTRO | 11122101 |\ o0 ci/c2 18 | 36 | 27 ¢ LEON
TRANSPAR
ENCIA,REL.I
SECRETARIA ASUNTOS ’ JEFE/A DE .
NSTITUC.Y | 11161101 c1 20 | 33 | 27 ¢ LEON
GENERAL GENERALES COMUNICA NEGOCIADO
CIONES
SECRETARIA CONTRATACION JEFE/A DE .
GENERAL Y PATRIMONIO 11301101 | \eGociapo 1 20|33z ¢ LEON
CONTRATA
SECRETARIA CONTRATACION | CION Y JEFE/A DE .
GENERAL v PATRIMONIO | PATRIMON | 11332201 | \eGociabo ¢l 20| 33z ¢ LEON
10
INTERVENCION 12000112 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 C LEON
INTERVENCION 12000117 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 [¢ LEON
SUBVENCI
L ONES Y
FUNCION JEFE/A DE .
INTERVENCION PLANES 12421101 c1 20 | 33 | 27 ¢ LEON
INTERVENTORA | o008 a NEGOCIADO
LES
JEFE/A DE .
TESORERIA 13001101 |\ =0 bo c1 20 | 33 | 27 ¢ LEON
GESTION,
TESORERIA INSPEC.Y 13100110 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 ¢ LEON
RECAUDAC.TRIB
UTARIA
GESTION,
TESORERIA INSPEC.Y 13100117 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 ¢ LEON
RECAUDAC.TRIB
UTARIA
GESTION,
TESORERIA INSPEC.Y 13100118 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 ¢ LEON
RECAUDAC.TRIB
UTARIA
EMPRESA,
CONOCIMIENTO 30200103 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 ¢ LEON
S E INNOV
JEFE/A DE .
TURISMO 30301101 | o000 c1 20 | 33 | 27 ¢ LEON
JEFE/A DE .
TURISMO 30302101 |\ =0 hno c1 20 | 33 | 27 ¢ LEON
COOPERACION 40100112 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 C LEON
COOPERACION 40100113 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 C LEON
SERVICIO
ASISTENCIA A 40200143 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 ¢ LEON
MUNICIPIOS
DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Coédigo Seguro de Verificacion: HUAA ETJD 7P27 TW9Q ANXC
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o3 SUBAREA SERVICIO SECCION | CODIGO PUESTO SUBGR. | CD | CE | CP | PROV. | LOCALIDAD 5 g
P~
c o —_—
g& SERVICIO %9
23 ASISTENCIA A 40200144 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 C LEON a3
a2 MUNICIPIOS 5
oo wog
5 SERVICIO Ha
a ASISTENCIA A 40200145 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 c LEON P
a MUNICIPIOS 0=
o oo 9
SERVICIO a
JEFE/A DE ., =8
ASISTENCIA A 40203101 |\ L oo c1 20 | 33 | 27 c LEON o £
MUNICIPIOS g g
3
SERVICIO JEFE/A DE . S e
ASISTENCIA A 40204101 |\ L Lo c1 20 | 33 | 27 C LEON c 3
MUNICIPIOS S8
FOMENTO 40300108 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 [ 42 | 36 C LEON u €
FOMENTO 40300109 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 [ 42 | 36 C LEON 0¥
PARQUE MOVIL 40400102 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 [ 42 | 36 C LEON
PARQUE MOVIL 40400114 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 3 LEON I
PREVENCION, ®
EXTINCION DE o
INCENDIOS Y 40500310 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 C LEON g
SALVAMENTO g
DERECHOS - 5
SOCIALES 50100111 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 c LEON g
DERECHOS I
SOCIALES 50100112 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 | 42 | 36 c PONFERRADA o
COORDINA -
DERECHOS CION JEFE/A DE . —
SOCIALES servicios | 20121101 | \eGociabo ¢l 20 | 33z ¢ LEON 2
BAsICOS 50
DERECHOS DEPENDEN JEFE/A DE - o
SOCIALES CA 50151101 |\ e oo c1/c2 18 | 36 | 27 C LEON
CENTROS I
ATENCION 50201101 :\‘EEF ééAC:i\ED ° c1 20 | 33 | 27 c LEON
ESPECIALIZADA
coeos | o0
ATENCION © 50210114 | ADMINISTRADOR/A c1 20 | 33 | 27 C LA BAREZA
ESPECIALIZADA | SENORA
DEL VALL
DEPORTES 60100106 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 [ 42 | 36 C LEON
DEPORTES 60100107 | ADMINISTRATIVO/A c1 19 [ 42 | 36 C LEON

ANEXO Il
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO A RESULTAS
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CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DEFINITIVA DE PUESTOS DE
TRABAJO ENCUADRADOS EN LA ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALAS
ADMINISTRATIVA Y AUXILIAR, RESERVADOS AL PERSONAL FUNCIONARIO DE
CARRERA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Y SU ORGANISMO
AUTONOMO, INSTITUTO LEONES DE CULTURA (ILC).

PUESTOS A RESULTAS GRUPO/SUBGRUPO- C/C1 CD 20 Y 19. Y PUESTOS A
RESULTAS GRUPO C, SUBGRUPOS C1/C2, CD 18:

SUBAREA SERVICIO SECCION cODIGO PUESTO suB cD CE | cP | PROV. | LOCALIDAD

SECRETARIA ASUNTOS ADMINISTRATIVO/

GENERAL GENERALES 11100104 |, c1 19 42 36 C LEON

SECRETARIA ASUNTOS JEFE/A DE -

CENERAL CENERALES FE PUBLICA 11111101 | e c1 20 33 27| ¢ LEON

SECRETARIA ASUNTOS JEFE/A DE -

CENERAL CENERALES REGISTRO 11121101 | o c1 20 33 27| ¢ LEON
DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON Cadigo Seguro de Verificacion: HUAA ETJD 7P27 TW9Q ANXC
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SUBAREA SERVICIO SECCION cODIGO PUESTO S‘;B cD CE CP | PROV. | LOCALIDAD
SECRETARIA ASUNTOS JEFE/A DE .
GENERAL GENERALES REGISTRO 11123101 ||\ 20 b0 c1/c2 18 36 27 [ LEON

INFORMES Y
SECRETARIA ASUNTOS JEFE/A DE .
DOCUMENTAC | 11141101 c1/c2 18 36 27 (¢ LEON
GENERAL GENERALES |ON ADMVA. NEGOCIADO
CONTRATACIO
SECRETARIA CONTRATACION Y JEFE/A DE .
NY 11333101 c1/c2 18 36 27 C LEON
GENERAL PATRIMONIO PATRIMONIO NEGOCIADO
INTERVENCION 12000110 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 C LEON
INTERVENCION 12000111 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 ¢ LEON
INTERVENCION 12000116 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 C LEON
CONTRATACIO
FUNCION N, JEFE/A DE .
INTERVENCION | | o e NTORA PATRIMONIO Y | 12411101 |\ r = Abo c1 20 33 27 C LEON
0.GASTOS
CONTRATACIO
FUNCION N, JEFE/A DE .
INTERVENCION | | o e NTORA PATRIMONIO Y | 12412101 | e b0 c1 20 33 27 C LEON
0.GASTOS
CONTRATACIO
FUNCION N, JEFE/A DE .
INTERVENCION | |\ ot ENTORA PATRIMONIO y | 12414101 | {e - Abo c1/c2 18 36 27 C LEON
0.GASTOS
. SUBVENCIONE
FUNCION JEFE/A DE .
INTERVENCION SY PLANES 12422101 c1 20 33 27 ¢ LEON
INTERVENTORA PROVINCIALES NEGOCIADO
‘ SUBVENCIONE
FUNCION JEFE/A DE
INTERVENCION S Y PLANES 12423101 c1/c2 18 36 27 C LEON
INTERVENTORA PROVINCIALES NEGOCIADO
PLANES
FUNCION PROVINCIALES JEFE/A DE .
INTERVENCION | |\ o ENTORA v OTRAS 12431101 | | c 0 rbO c1/c2 18 36 27 C LEON
TRANSF.
CONTROL CONTROL JEFE/A DE
INTERVENCION | £/ 0\ ClERO FINANCIERO 12511101 | \\c =0 bo c1 20 33 27 C LEON
CONTABILIDAD Y GASTOS Y JEFE/A DE
INTERVENCION | GESTION PRESUPUESTO | 12611101 || ol c1 20 33 27 C LEON
PRESUPUESTARIA S
CONTABILIDAD Y GASTOS Y JEFE/A DE
INTERVENCION | GESTION PRESUPUESTO | 12612101 |\ o\ c1 20 33 27 ¢ LEON
PRESUPUESTARIA S
CONTABILIDAD Y GASTOS Y JEFE/A DE
INTERVENCION | GESTION PRESUPUESTO | 12613101 | | ol oo c1 20 33 27 C LEON
PRESUPUESTARIA S
TESORERIA 13000104 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 C LEON
JEFE/A DE .
TESORERIA TESORERIA 13011101 | \\w <0 abo c1 20 33 27 c LEON
GESTION, INSPEC.Y
TESORERIA RECAUDAC.TRIBUTA 13100109 QDM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 C LEON
RIA
GESTION, INSPEC.Y
TESORERIA RECAUDAC.TRIBUTA 13100113 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 C LEON
RIA
RECURSOS JEFE/A DE
HUMANOS 20103101 | \ 0 iapo c1 20 33 27 C LEON
RECURSOS SELECCION Y JEFE/A DE .
HUMANOS PROVISION 20112101 | \eGociabo ci/c2 18 36 z ¢ LEON
NOMINAS Y
RECURSOS JEFE/A DE .
HUMANOS SEGURIDAD 20122101 | |\ om0 c1/c2 18 36 27 C LEON
SOCIAL
ASESORAMIEN
RECURSOS JEFE/A DE .
TOY AA. 20171101 c1 20 33 27 ¢ LEON
HUMANOS GENERALES NEGOCIADO
DESARROLLO RURAL ADMINISTRATIVO/
Y M. AMBIENTE 30100105 | c1 19 42 36 C LEON

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON

Convocatoria y bases concurso Administrativo y Auxiliar CD 20, 19 y 18 - SEFYCU 7133679

La comprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://sede.dipuleon.es/
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FIRMADO

El Presidente de la Diputacion de Ledn,

P.D. Decreto de Presidencia n® 10355, de 13 de

septiembre de 2023,

La Diputada,

Ana Maria Arias Gonzalez

el
o
bl

18/08/2026

DIPUTACION

DE LEON

NIF: P2400000B
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RRHH - Procesos selectivos

Expediente 1870441K

SUBAREA SERVICIO SECCION coDpIGO PUESTO s‘;B cb CE CP | PROV. | LOCALIDAD
DESARROLLO RURAL JEFE/A DE .
v M. AMBIENTE 30105101 |\ et b0 c1 20 33 27 [ LEON
DESARROLLO RURAL JEFE/A DE
Y M. AMBIENTE AGRICULTURA | 30111101 ||\~ c1 20 33 27 ¢ LEON
EMPRESA,

CONOCIMIENTOS E 30201101 | JEFE/A DE c1 20 33 27 ¢ LEON
NEGOCIADO
INNOV
EMPRESA, OFICINA DE JEFE/A DE
CONOCIMIENTOS E | PROYECTOS 30231101 |\ om0 c1/c2 18 36 27 (¢ LEON
INNOV EUROPEOS
TURISMO 30300104 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 ¢ LEON
COOPERACION 40100103 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 ¢ LEON
JEFE/A DE .
COOPERACION 40102101 | (2o oo c1/c2 18 36 27 ¢ LEON
JEFE/A DE .
COOPERACION COOPERACION | 40111101 | = - on) c1 20 33 27 [¢ LEON
SERVICIO ASISTENCIA ADMINISTRATIVO/ .
A MUNICIPIOS 40200115 | c1 20 36 27 ¢ LEON
JEFE/A DE .
FOMENTO 40302101 | | e ol g c1 20 33 27 ¢ LEON
PARQUE MOVIL 40400111 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 C LEON
PREVENCION,
EXTINCION DE JEFE/A DE .
INCENDIOS Y 40501101 | (- - oo c1 20 33 27 ¢ LEON
SALVAMENTO
DERECHOS SOCIALES 50100110 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 ¢ LEON
DERECHOS SOCIALES 50100113 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 ¢ LEON
DERECHOS SOCIALES 50100114 :DM'N'STRAT'VO/ c1 19 42 36 ¢ LEON
PROGRAMAS JEFE/A DE ]
DERECHOS SOCIALES | SERVICIOS 50111101 c1 20 33 27 ¢ LEON
~ NEGOCIADO
BASICOS
PROGRAMAS JEFE/A DE ]
DERECHOS SOCIALES | SERVICIOS 50113101 c1 20 33 27 ¢ LEON
- NEGOCIADO
BASICOS
CENTROS ATENCION
ESPECIALIZADA COSAMAI 50220133 | ADMINISTRADOR/A | C1 20 33 27 ¢ ASTORGA
CENTROS ATENCION | RESIDENCIA .
ESPECIALIZADA SANTA LUISA 50240114 | ADMINISTRADOR/A | C1 20 33 27 [¢ LEON
JEFE/A DE .
JUVENTUD 60201101 | {0 e c1/c2 18 36 27 ¢ LEON
UNIDAD ADMINISTRATIVO/ .
ILc ADMINISTRATIVA 61100102 | c1 19 42 36 [¢ LEON
UNIDAD JEFE/A DE .
ILc ADMINISTRATIVA 61102101 | -0 5o c1 20 33 27 ¢ LEON
INTERVENCION - JEFE/A DE .
ILc FISCALIZACION 61401101 | | -0 5o c1 20 33 27 ¢ LEON
INTERVENCION - ADMINISTRATIVO/ .
ILc FISCALIZACION 61400104 | c1 19 42 36 |C LEON

Ledn a 18 de agosto de 2026
LA DIPUTADA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS Y DE COORDINACION DE

AREAS CON LA PRESIDENCIA
ANA MARIA ARIAS GONZALEZ

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON

Convocatoria y bases concurso Administrativo y Auxiliar CD 20, 19 y 18 - SEFYCU 7133679
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Ayuntamiento de Astorga

1. Nombre BAR MUNICIPAL EL JARDIN

Numero de identificacion 2383/2026.

Numero de teléfono 987616838.

Direccion electronica y de internet del poder adjudicador: secretaria3@astorga.es

2. Direccion electronica o de internet en la que estaran disponibles los pliegos de la contratacion
para un acceso libre, directo, completo y gratuito. TABLON DE ANUNCIOS DE LA SEDE
ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE ASTORGA

3. Tipo de poder adjudicador y principal actividad ejercida. AYUNTAMIENTO DE ASTORGA
4. Descripcion de la licitacion: BAR MUNICIPAL EL JARDIN

5. Contraprestacion en especie. NO PROCEDE

6. Admision o prohibicién de variantes. NO PROCEDE

7. Duracion de la concesion. EL PRESENTE CONTRATO SE ESTABLECE CON UN PLAZO DE
EJECUCION DE 2 ANUALIDADES O TEMPORADAS

CVE del anuncio: BOP-LE-2026- 157005
Verificable en https://bop.dipuleon.es

8. Condiciones de participacion. SEGUN PPTs Y PCAPs
9. Tipo de procedimiento de adjudicacién. CONCURSO. TRAMITACION DE URGENCIA

10. Condiciones particulares a las que estad sometida la ejecucion del contrato. SEGUN PPTs Y
PCAPs

11. Criterios que se utilizaran para adjudicar la concesién. PROPUESTA ECONOMICA

12. Plazo para la recepcién de ofertas. 5 DIAS HABILES, DESDE EL DIA SIGUIENTE A LA
PUBLICACION DE ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

13. Direccion a la que deberan transmitirse las ofertas o solicitudes de participacion mediante sobre
cerrado. REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ASTORGA, PLAZA ESPANA S/N CP
24700

| Pagina | de | del anuncio |
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ANUNCIO: APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE CREMENES PARA EL
EJERCICIO 2026

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento de Crémenes en
sesién extraordinaria celebrada el dia 14 de agosto de 2026 el Presupuesto
General del Ayuntamiento, bases de ejecucién y la plantilla de personal

CVE del anuncio: BOP-LE-2026- 157006
Verificable en https://bop.dipuleon.es

funcionario y laboral para el ejercicio econémico 2026, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la
documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacién de este

anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada

| Pagina | de | del anuncio |

en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicidn de las personas interesadas en
la sede electrénica de esta entidad https://cremenes.sedelectronica.es/info.0

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerard
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Crémenes a 14 de agosto de 2026. El Alcalde: Manuel Valbuena

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Rodriguez
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Ayuntamiento de Gusendos de los Oteros

Aprobado inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Gusendos de los
Oteros para el afio 2026 y no habiéndose presentado reclamaciones ni sugerencias durante el
periodo de exposicion publica, se eleva a definitiva la aprobacién del mismo, a tenor de lo
dispuesto en los articulos 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, produciéndose la entrada en vigor del Presupuesto
General con la publicacion del mismo, y siendo su resumen por capitulos el siguiente:

PRESUPUESTO GENERAL PARA 2026

CAPITULOS INGRESOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES
1 Impuestos Directos. 39.700,00
2 Impuestos Indirectos. 950,00
3 Tasas y Otros Ingresos. 1.306,34]
4 Transferencias Corrientes. 78.520,81
5 Ingresos Patrimoniales. 0,00
A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacion de Inversiones Reales. 0,00
7 Transferencias de Capital. 339.556,53}
B) OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTAL INGRESOS. . . . 460.033,68)
CAPITULOS GASTOS EUROS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) OPERACIONES CORRIENTES
1 Gastos de Personal. 46.657,57]
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios. 63.144,15
3 Gastos Financieros. 0,00)
4 Transferencias Corrientes. 2.717,01
5 Fondo de contingencia y Otros imprevistos 0,00
A.2) OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inversiones Reales. 347.514,95)
7 Transferencias de Capital. 0,00)
B) OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos Financieros. 0,00
9 Pasivos Financieros. 0,00
TOTAL GASTOS. ... 460.033,68]

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 126 del Real Decreto Legislativo
781/1986, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia
de Régimen Local, se hace publico el resumen de la Plantilla para el afio 2025 del personal

funcionario y laboral del Ayuntamiento:

Cad. Validacion: 3HCJEWLZ6ASMPT6SHLTGIML2R

m  Verificacion: https://aytogusendosdelosoteros.sedelectronica.es/
“ Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2
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1.1 Personal funcionario:

Puesto de Trabajo:
1 Secretario-Interventor.
Grupo: A1/A2. Nivel: 26.
Situacién: Cubierta en propiedad.

Igualmente, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, se hacen publicas las cantidades aprobadas por
el Pleno en concepto de asistencias a los miembros de la Corporacién por la concurrencia
efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporacion de los que formen parte:

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157007

Verificable en https://bop.dipuleon.es

- Asistencias a Plenos: 100,00 euros.
- Asistencias a Comisiones Informativas y resto de 6érganos colegiados: 25,00 euros.

Contra la aprobaciéon definitiva del presupuesto general podra interponerse recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, sin
perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro que se estime procedente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, articulos
10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

| Pagina 2 de 2 del anuncio |

En Gusendos de los Oteros, a la fecha de la firma electrénica
El Alcalde
Juan Carlos Melén Melén

Documento firmado electronicamente

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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Ayuntamiento de Gusendos de los Oteros

Habiéndose aprobado por resolucién de Alcaldia proyecto de “INSTALACION DE ANTENAS
RECEPTORAS DE CONTADORES INTELIGENTES EN LAS REDES DE ABASTECIMIENTO
DEL MUNICIPIO DE GUSENDOS DE LOS OTEROS” redactada por el Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos Don Eduardo Gémez Cantero, de fecha de enero de 2026, por importe total
de seis mil setecientos cuarenta y dos euros con cuatro céntimos (6.742,04 €), actuacion
incluida dentro del Fondo de Cohesién Territorial de la Excma. Diputaciéon de Leén, anualidad
2025, queda expuesto al publico por espacio de veinte dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn, a
efectos de examen y formulacion de reclamaciones.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157008
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Si concluyese el plazo de exposicion sin la presentacién de reclamaciones se considerara
definitivamente aprobado sin necesidad de nuevo acuerdo o resolucion.

En Gusendos de los Oteros, a la fecha de la firma electronica.
El Alcalde
Juan Carlos Melén Melén

Documento firmado electronicamente

| Pagina | de | del anuncio |
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ANUNCIO

EXPOSICION PUBLICA Y PUBLICACION DEL ACUERDO DE APROBACION INICIAL
DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
DEL COTO ESCOLAR DEL AYUNTAMIENTO DE LEON

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de julio de
2026, acordo la aprobacién inicial del Reglamento por el que se establecen las normas de
convivencia del Coto Escolar del Ayuntamiento de Ledn, disponiendo su Exposicion Publica
en el Tabléon de Anuncios de la Sede Electrénica, a efectos de que durante un plazo de 30
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Leodn, puedan ser presentadas cuantas reclamaciones y
sugerencias se estimen oportunas, estando a tales efectos el expediente a disposicion de
los interesados para su examen o consulta en la sede de las dependencias del Coto Escolar
del Ayuntamiento de Ledn, sitas en el paseo del Parque s/n de esta ciudad de Leén, de lunes
a viernes, en horario de 9.00 horas a 14.00 horas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

Las reclamaciones o sugerencias presentadas seran resueltas por el Ayuntamiento
en Pleno, adoptando el acuerdo definitivo de aprobacion. Si en el indicado tramite no se
formulare reclamacion o sugerencia alguna, de conformidad con lo preceptuado en el ultimo
de los parrafos del articulo 49 de la citada Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen
Local, se entendera definitivamente aprobado.

| Pagina | de 18 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
13/08/2026

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC202949ECC5598894099

El texto del reglamento es el siguiente:

REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL
COTO ESCOLAR DEL AYUNTAMIENTO DE LEON

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente Reglamento se dicta de conformidad con lo dispuesto en el art. 4 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), por cuanto
el municipio tiene potestad reglamentaria, pudiendo aprobar ordenanzas y reglamentos de
funcionamiento para regular la ordenacion, gestion y disciplina de los servicios publicos de
su competencia y el uso de sus instalaciones. Asimismo, el art. 25 LBRL establece la
competencia del municipio, para la gestién de sus intereses, la promocién de toda clase de
actividades y la prestacion de cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, ejerciendo en todo caso como
competencias propias, en los términos de la legislaciéon del Estado y de las Comunidades
Autdnomas, entre otras, aquellas en materia de promocion del deporte e instalaciones
deportivas y de ocupacién del tiempo libre.

La potestad reglamentaria y de autoorganizacion son también reconocidas en el Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROFEL),
dotando al municipio de autonomia para la gestion de sus intereses, en los términos de la
LBRL y en su calidad de administracion publica de caracter territorial, y dentro de la esfera

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:
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de sus competencias (art. 4 ROFEL). A este respecto, las entidades locales sirven con
objetividad los intereses publicos que les estan encomendados y actuan de acuerdo con los
principios de eficacia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion, con sometimiento
pleno a la Ley y al Derecho (art. 5 ROFEL).

El Coto Escolar del Ayuntamiento de Ledn constituye un recurso educativo
medioambiental y de ocio destinado a la realizacién de actividades relacionadas con el medio
ambiente, recreativas en la naturaleza y de convivencia, dirigidas a menores en diferentes
modalidades (unidades didacticas medioambientales, campamentos, actividades en
periodos vacacionales y otras similares). Es por ello, por lo que resulta necesario dotar a
este recurso de un marco normativo especifico que garantice la seguridad, el respeto, la
adecuada convivencia y el correcto desarrollo de las actividades, estableciendo las
obligaciones de los menores participantes, de sus familias y del personal del centro, asi
como el régimen disciplinario aplicable.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

La elaboracion de reglamentos viene regulada en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP),
potenciando la participacion ciudadana y la transparencia (art. 133), razon por la que exige
consultas publicas previas, audiencia e informacion publica para asegurar la transparencia
y recabar opiniones antes de aprobar normas, garantizando que los documentos sean claros
y precisos.

| Pagina 2 de 18 del anuncio |
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De acuerdo con el Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, el municipio también debe velar por las
cuestiones propias de su ambito competencial en lo que respecta, entre otros, a la
administracion, defensa y uso de sus bienes, con el fin de asegurar una gestién eficiente,
transparente y patrimonialmente segura de los mismos.

Esta escuela de la naturaleza es un recurso municipal que tiene como objetivo
acercar el conocimiento del medio ambiente a los nifios y nifias de nuestro entorno, de una
forma practica, experiencial y cercana. En un momento en que la educacién ambiental se
hace mas necesaria que nunca, el Coto Escolar ofrece un espacio unico donde el alumnado
puede conectar directamente con su entorno natural, comprender la importancia del medio
ambiente y desarrollar habitos responsables hacia nuestro planeta. Para ello, las unidades
didacticas medioambientales y el resto de las actividades que se ofrecen (actividades de
conciliacion familiar, campamentos de verano, etc.) estan adaptadas a diferentes edades,
abordando temas fundamentales como la biodiversidad, la sostenibilidad y el reciclaje como
medida ejemplar de utilizacion de recursos.

PUESTO DE TRABAJO:

Concejala Mayores
CVE del boletin: BOP-LE-2026-157

Verificable en https://bop.dipuleon.es

El Reglamento responde a los principios de buena regulacion contenidos en el art.
129 LPACAP. Asi pues, en virtud del principio de necesidad, la norma esta justificada por
razones de interés general, ya que afecta al ambito diario de todas las personas, lo que
unicamente puede ser alcanzado mediante una disposicion de caracter normativo.

Por su parte, de acuerdo con el principio de eficacia, la norma pretende conseguir los
fines perseguidos indicados anteriormente, normando el régimen de funcionamiento de un
servicio publico de, que debe ser objeto de regulacion mediante disposicion de caracter
general.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:
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En virtud del principio de proporcionalidad, el Reglamento contiene la regulacion
imprescindible para garantizar la intervencion municipal en el servicio publico y se presenta
como el instrumento idoneo para atender las necesidades a cubrir con la norma, tras
constatar que no existen otras medidas menos restrictivas de derechos, o que impongan
menos obligaciones a los destinatarios.

Atendiendo al principio de seguridad juridica, el Reglamento es coherente con el
ordenamiento juridico y se ajusta y desarrolla en el ambito de las competencias municipales,
autondmicas, nacionales y de la Union Europea expuestas en el apartado primero de la
Exposicion de Motivos, generando un marco normativo, estable, predecible, integrado, claro
y de certidumbre, que facilita su conocimiento y comprensién por todas las personas a las
que afecta.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

El Reglamento obedece, asimismo, al principio de eficiencia, al evitar cargas
administrativas innecesarias y accesorias para las personas y simplificar y racionalizar la
gestion de los recursos publicos.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

En virtud del principio de transparencia se han utilizado diversos cauces de
participacion de las personas en la confeccion del texto de este Reglamento. Asi, se ha
efectuado el tramite de consulta publica previa a la ciudadania a través del Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de Ledn previsto en la LPACAP, para la tramitacion de las
disposiciones de caracter normativo.
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Por ultimo, hay que indicar que, de conformidad con la normativa de transparencia,
acceso a la informacioén publica y buen gobierno, se facilitara el acceso sencillo, universal y
actualizado al Reglamento.

El presente Reglamento se estructura en once capitulos, divididos a su vez en
cuarenta y tres articulos, acompafiados de una parte expositiva y dos disposiciones finales.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

En virtud de las competencias atribuidas al Ayuntamiento de Ledn en materia de
servicios sociales, educacion, juventud y ocio educativo, y a propuesta del organo
competente, se aprueba el siguiente:

REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL
COTO ESCOLAR DEL AYUNTAMIENTO DE LEON

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1.- Objeto

1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular las normas de convivencia, el régimen
de organizacion basica y las medidas correctoras aplicables al Coto Escolar del
Ayuntamiento de Leodn, en relacion con todas las actividades que en él se desarrollen.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

2.- A los efectos de este Reglamento, se entenderan comprendidas, entre otras, las
actividades de Carnaval, Semana Santa, Pequecoto, campamentos, Navidad, actividades
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medioambientales con centros escolares, visitas y cualesquiera otras de analoga naturaleza
llevadas a cabo en el centro.

3.- El cumplimiento de este Reglamento sera obligatorio para todas las personas que
accedan al Coto Escolar o participen en sus actividades, directa o indirectamente, con el fin
de garantizar un entorno en el que cada menor esté seguro y se sienta valorado, respetado
y feliz, colaborando para ello centros escolares, familias y personal propio o tercero, para
ofrecer la mejor experiencia de convivencia posible.

Articulo 2. Ambito subjetivo de aplicacién

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

1.- Las disposiciones de este Reglamento seran de aplicacion a:

a) Los nifios y nifas participantes en las actividades del Coto Escolar.

b) Padres, madres, tutores legales y, en su caso, profesorado y centros escolares de
procedencia.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

c) El personal del Coto Escolar, incluyendo monitores/as, personal docente y demas
trabajadores, propios o ajenos.

| Pagina 4 de 18 del anuncio |

d) Las personas visitantes que accedan a las instalaciones, independientemente de su
edad.
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2.- El conocimiento y aceptacion del presente Reglamento sera requisito necesario para la
participacion de los/as menores en las actividades del Coto Escolar. La falta de aceptacion
expresa determinara la no admisién del menor en la actividad.

Articulo 3. Finalidad

1.- La finalidad del presente Reglamento es garantizar un entorno seguro, respetuoso y
enriquecedor para los nifios y nifias participantes, velando por su interés superior.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

2.- Asimismo, se pretende:

a) Promover una convivencia armoniosa.

b) Apoyar el desarrollo integral de los menores.

¢) Garantizar la seguridad personal y material.

d) Minimizar la aparicion de conflictos y articular su resolucion pacifica.

e) Favorecer el adecuado funcionamiento de todas las actividades del centro.

Articulo 4. Coordinacion con el Grupo de Menores PAIDOS

1.- El Grupo de Menores PAIDOS de la Policia Local de Ledn actuara como instancia de
mediacion en los supuestos de desacuerdo o desavenencia entre las familias o centros
educativos y el Coto Escolar.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

2.- Toda intervencion que requiera mediacion o informe externo se coordinara con el citado
Grupo de Menores.
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3.- La responsabilidad derivada del incumplimiento de este Reglamento se regira por lo
determinado en el Capitulo XI relativo al régimen juridico de las medidas correctoras.

CAPITULO I
Principios generales de convivencia
Articulo 5. Respeto mutuo

1.- Todas las personas incluidas en el ambito de aplicacion de este Reglamento deberan
tratarse con cortesia, amabilidad y consideracion. Seran respetadas las diferencias
culturales, personales, fisicas, psicologicas y/o emocionales.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009
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2.- Queda prohibido cualquier comportamiento incivico, ofensivo, irrespetuoso o violento, ya
sea fisico, verbal o expresivo.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

Articulo 6. Educacion y buenas maneras

1.- No se permitira el uso de lenguaje ofensivo, gritos, burlas o conductas intimidatorias. Se
promoveran la educacion, el agradecimiento, el dialogo constructivo y la resolucion pacifica
de conflictos.
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Articulo 7. Ambiente seguro y positivo
1.- Queda prohibida la realizacion de actos que pongan en riesgo la seguridad propia o ajena.

2.- No se permitiran conductas agresivas, juegos bruscos o peligrosos ni el uso indebido de
objetos.

Articulo 8. Responsabilidad individual

1.- Los/as menores deberan participar activamente en el desarrollo de las actividades y
cuidar del material proporcionado y de las instalaciones.

PUESTO DE TRABAJO:

Concejala Mayores
CVE del boletin: BOP-LE-2026-157

Verificable en https://bop.dipuleon.es

2.- Padres, madres, tutores legales y, en su caso, el profesorado, velaran por el cumplimiento
del presente Reglamento y quedaran informados y vinculados por su contenido.

CAPITULO Il
Organizacion, relacion con las familias y atencion a la diversidad
Articulo 9. Requisitos de inscripciéon

1.- En el momento de la inscripcion a las actividades, debera aportarse documento oficial
acreditativo de la fecha de nacimiento del/a menor (Libro de Familia, partida de nacimiento,
DNI u otro equivalente).

2.- La deteccion del incumplimiento de las condiciones de edad establecidas comportara la
baja automatica en la actividad y la imposibilidad de acceso a las instalaciones.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

3.- Asimismo, deberan aportarse los datos relativos al estado de salud y administracion de
medicacion contenidos en el Capitulo V del presente Reglamento, de conformidad con lo

c
©
9
-
v
o
g
(%]
=
5
o
S
a
s
v
o
I
(%]
S
(o]
\E
-
9
0
@




§§ Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. |57 - miércoles |9 de agosto de 2026 - pagina 78 de 147

previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD).

4.- Con la inscripcion y previo al inicio de las actividades por los/as menores, se consignaran
los datos completos de la persona que recogera al menor el dia de la salida, debiendo
identificarse mediante documento original oficial.

5.- En los casos de desavenencias entre progenitores/tutores relativos a la recogida de
menores u otras decisiones relevantes, se acudira al Coto Escolar con la documentacion
acreditativa (acuerdos, convenios, resoluciones), levantandose informe en el momento de la
recogida, con la presencia e intervencién del Grupo de Menores PAIDOS de la Policia Local.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Articulo 10. Asistencia y puntualidad

1.- Los/as menores inscritos deberan asistir a las actividades programadas, salvo causa
justificada debidamente comunicada (enfermedad, cita médica u otra razén objetivamente
acreditable).

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

2.- La llegada y la recogida de los/as menores se ajustaran estrictamente a los horarios
establecidos.
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Articulo 11. Entradas y salidas del centro

1.- Por motivos de seguridad, unicamente podran recoger a los menores las personas que
consten inscritas, de conformidad con lo determinado en el apartado 2 del articulo 9 de este
Reglamento. En el momento de la recogida la persona debera identificarse mediante
documento original oficial.

2.- Los menores no podran abandonar el recinto sin supervision ni acompanamiento,
debiendo acceder acompafiados de un adulto responsable y ser recogidos por las personas
autorizadas.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

Articulo 12. Medidas de seguridad: acceso al centro, utilizaciéon de las instalaciones y
vigilancia

1.- Por cuestiones de seguridad las puertas de acceso al Coto Escolar permaneceran
cerradas siempre que haya nifios y nifias realizando actividades de cualquier tipologia.

2.- La forma en que las familias o centros escolares dejaran o recogeran a los/as menores,
accediendo al aparcamiento o en la puerta principal, les sera comunicada previamente por
el centro.

3.- Las personas que deseen acceder a las instalaciones, por motivos ajenos a las
actividades del centro, deberan solicitarlo por escrito y personarse con su documentacién en
vigor en la Oficina del centro.

4.- Los vehiculos particulares deberan estacionar obligatoriamente en el aparcamiento de
las instalaciones, no pudiendo circular ningun vehiculo por vias o zonas de circulacion
prohibida, con la salvedad de los vehiculos autorizados expresamente por el Ayuntamiento
de Leon.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:
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5.- En cualquier caso, la velocidad maxima de circulacion es de 20 km/h, tal y como lo indica
la sefalizacion horizontal y vertical del recinto. Se trata, a todos los efectos, de una zona de
prioridad peatonal.

6.- El Coto Escolar es una instalacion municipal que cuenta con numerosas actividades
propias, en diferentes modalidades, organizadas por el centro y dirigidas a nifios y nifas,
continuamente a lo largo de todo el afio. Por motivos de seguridad hacia los/las menores, se
prohibe expresamente el uso de las instalaciones para acoger celebraciones, festejos o
actividades privadas; con o sin pernocta.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

7.- El uso de camaras de videovigilancia esta previsto en el centro, bajo cumplimiento de
que el tratamiento de imagenes de menores esta estrictamente regulado por la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos (AEPD) y el Reglamento General de Proteccion de Datos
(RGPD). No hay ni se instalaran camaras en zonas como el albergue, las aulas, bafos,
vestuarios, piscina, zonas de actividades, o cualquiera de las instalaciones utilizadas por
los/as menores. En cualquier caso, las camaras de videovigilancia instaladas en los accesos
al centro, almacenes de trabajo y oficina permaneceran siempre en modo apagado entre las
08:00 y las 23:00 horas, por una cuestion estrictamente proporcional a la seguridad que se
persigue. Deber de informacion: se instalaran en un lugar claramente visible carteles
informativos amarillos de "Zona Videovigilada" en las areas vigiladas, con toda la informacion
preceptiva.

HASH DEL CERTIFICADO:
DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70
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8.- Esta prohibido fotografiar, grabar o tomar imagenes de los/as memores en el centro. La
unica salvedad sera conforme al articulo 23.2 del presente Reglamento. En el caso de que
padres/madres/tutores y/o centros escolares tomen imagenes, sera bajo su estricta
responsabilidad.

Articulo 13. Cogestion por las familias y centros escolares

1.- Las familias y centros educativos colaboraran con el Coto Escolar para asegurar un clima
adecuado de convivencia y facilitar el desarrollo del proyecto educativo y de las actividades.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

2.- Padres, madres y tutores deberan estar permanentemente localizables y atender las
comunicaciones del centro, especialmente las relativas a salud y convivencia. A tal fin,
deberan proporcionar un numero de teléfono operativo y una direccién de correo electrénico
en uso, comprometiéndose a su revision periddica durante la estancia del/a menor.

3.- La inscripcion en las actividades del centro supone la aceptacion de las condiciones del
presente Reglamento por parte de padres, madres, tutores y centros escolares. A estos
efectos, y de acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, el presente Reglamento estara expuesto de manera
permanente en la web del Ayuntamiento de Ledn (https://www.aytoleon.es/es/tu-
ayuntamiento/normativas/Paginas/default.aspx#Reglamentos).

4.- Las familias y centros escolares aceptan las instalaciones, equipos, material, personal,
servicios, actividades, precios y contenidos de las distintas modalidades de actividades, sin
perjuicio del compromiso municipal de mejora.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

Articulo 14. Menores con necesidades especiales
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1.- La existencia de necesidades educativas, médicas o personales especiales debera
comunicarse por escrito al centro en el momento de la inscripcion.

2.- La omision de esta informacion se considerara falta muy grave, por razones de seguridad
y responsabilidad hacia el/la menor.

3.- Cuando el Coto Escolar no disponga de los recursos personales o materiales necesarios
para atender dichas necesidades de forma segura, podra denegarse la inscripcion,
motivadamente.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009
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Articulo 15. Proteccion de datos de caracter personal

1.- En el marco de este Reglamento seran objeto de especial proteccion los datos personales
contenidos en la informacién que el Ayuntamiento de Ledn obtenga y emplee garantizando,
en todo caso, los derechos inherentes a la proteccion de los datos personales, para lo cual
se estableceran las medidas de seguridad que impidan cualquier trazabilidad personal no
amparada por la finalizado el consentimiento.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70
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2.- Respecto a las camaras de videovigilancia, estas permaneceran obligatoriamente
apagadas siempre que haya menores realizando actividades en las instalaciones del Coto
Escolar. Ubicacion de las camaras: acceso/s al centro, oficina y almacenes de trabajo.
Unicamente permaneceran encendidas, por cuestiones de seguridad, en horario nocturno,
entre las 23:00 y las 08:00 horas.
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3.- Con caracter general, se cumplira el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo y la LOPDGDD, especialmente en lo que respecta a los principios de
proteccion de datos, legitimacion de los tratamientos, derechos de las personas afectadas,
proteccion de datos desde el disefio y por defecto, encargados de tratamiento, brechas de
seguridad y medidas de seguridad acordes al Esquema Nacional de Seguridad (ENS)
resultantes de la realizacion de los correspondientes analisis de riesgos y, en su caso,
evaluaciones de impacto.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

CAPITULO IV
Normas de conducta de los/las menores
Articulo 16. Comportamiento durante las actividades

1.- Los/as menores seguiran en todo momento las indicaciones de monitores y profesorado.
A tal finalidad:

a) Deberan mantener el orden en filas, comedor, aulas, instalaciones deportivas y zonas
comunes.

b) Participaran con actitud positiva, evitando interrupciones, enfrentamientos vy
distracciones innecesarias.

c) Respetaran los horarios establecidos de actividades, comidas, aseo y descanso.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez
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d) La participacion en las actividades programadas sera obligatoria, salvo imposibilidad
fisica o médica acreditada.
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Articulo 17. Respeto al entorno y al material

1.- Los/as menores utilizaran adecuadamente las instalaciones, cabafas y elementos que
las integran.

2.- No se permitira acceder a cabafas ajenas, saltar en las camas ni utilizar puertas o
ventanas de manera indebida.

3.- Queda prohibido rayar, romper o manipular materiales, muebles, paredes, arbolado o
cualquier elemento sin autorizacion.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009
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4.- Se respetara la flora y la fauna existentes en el recinto.

5.- Los danos intencionados en las instalaciones y materiales podran ser objeto de la
aplicacion de las medidas correctoras o sancionadoras contenidas en el Capitulo XI del
presente Reglamento.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70
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Articulo 18. Relaciones entre iguales

1.- Se fomentaran las actividades cooperativas, el juego compartido y el apoyo mutuo.
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2.- Quedan prohibidos el acoso, la exclusion, la violencia fisica o verbal y cualquier forma de
intimidacion, conductas que podran determinar la expulsion directa del/a menor del centro o
de la actividad.

Articulo 19. Higiene y orden personal

1.- Los/as menores deberan mantener habitos de higiene adecuados (lavado de manos,
ducha, cuidado dental y cambio de ropa).

2.- Mantendran en orden la cabafia asignada, asi como su sabana y saco de dormir, mochila,
maleta y objetos personales.

PUESTO DE TRABAJO:

Concejala Mayores
CVE del boletin: BOP-LE-2026-157

Verificable en https://bop.dipuleon.es

3.- Con caracter general, los/as menores deberan controlar esfinteres. Cuando no se trate
de episodios puntuales (a partir de dos ocasiones), correspondera a la familia realizar los
cambios de ropa y aseo necesarios.

CAPITULO V
Salud, higiene, enfermedades y medicacion
Articulo 20. Estado de salud

1.- Las familias y centros escolares informaran al Coto Escolar de cualquier condicién médica
relevante, alergias, tratamientos, necesidades alimentarias o especiales.

2.- No se permitira el acceso de menores con fiebre o enfermedad infecciosa o contagiosa,
debiendo permanecer en su domicilio hasta el alta médica.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

3.- Si se detecta en el centro una enfermedad de caracter infeccioso o contagioso, el/la
menor debera abandonar de inmediato las instalaciones. En caso de discrepancia, la familia
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aportara obligatoriamente justificante médico que acredite la asistencia al centro sin riesgo
para las demas personas.

4.- Sera imprescindible aportar la tarjeta de la Seguridad Social y la fotocopia del DNI del
menor. Ante urgencia por accidente o enfermedad, el centro contactara de inmediato con la
familia, que debera estar localizable.

Articulo 21. Higiene y prevencion

1.- Durante los campamentos y actividades con pernocta se estableceran rutinas de higiene
diaria y se fomentara el uso de proteccion solar, gorra u otros elementos adecuados,
debiendo acudir los/as menores provistos de tales elementos.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Articulo 22. Administracion de medicacion

1.- Las familias o centros escolares comunicaran en el momento de la inscripcion y de la
llegada del menor al centro todas las necesidades relativas a medicacion, tratamientos,
alimentacion especial y alergias. La falta de esa comunicacion se considerara falta muy
grave.

HASH DEL CERTIFICADO:
DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70
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2.- Unicamente se administraran medicamentos prescritos por personal facultativo.

FECHA DE FIRMA:
13/08/2026

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 4507 11DDOC202949ECC5598894099

3.- La medicacion se entregara en su envase original, debidamente identificado con el
nombre del menor y la posologia, indicando dosis, horarios, duracion del tratamiento,
condiciones de conservacion y demas observaciones.

4.- No se recogera medicacion presentada en pastilleros o fuera de sus envases originales.

5.- Queda prohibida la administracion de medicamentos en envases no originales,
preparados ad hoc o pastillas sueltas.

6.- La medicacion sera entregada al personal del Coto Escolar al inicio del turno, no pudiendo
los/as menores conservar medicamentos en su poder.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

7.- Las familias firmaran autorizacion expresa para la administracion de la medicacion,
asumiendo la responsabilidad que pudiera derivarse y eximiendo al Coto Escolar y a su
personal.

Articulo 23. Protocolos de emergencia

1.- Ante incidentes o enfermedades repentinas, el personal del Coto Escolar informara de
inmediato a la familia, que debera estar localizable. Las familias se comprometen a
permanecer permanentemente localizables durante la estancia de los/as menores en el
centro.

2.- En caso de lesion fisica, podra tomarse fotografia, estrictamente de la zona afectada (ej.:
un ojo, un carrillo, un brazo), sin identificacién posible del/la menor, que se remitira a la
familia por correo electronico, previo aviso telefénico, a fin de que adopte la decision que
estime oportuna.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:
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3.- Las decisiones sobre como proceder ante incidentes o dolencias se comunicaran por
escrito al centro.

CAPITULO VI
Alimentacion y habitos saludables
Articulo 24. Alimentacion

1.- El Coto Escolar promovera una alimentacion equilibrada, adecuada a la edad y
necesidades especiales de los participantes.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

2.- En las unidades didacticas medioambientales se podra ofrecer a los nifios y nifias, como
cortesia y tradicidn del centro, y siempre que se disponga de ello, una rebanada de pan con
miel, que podra sustituirse por alternativa adecuada en caso de alergia acreditada.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

3.- Los/as menores respetaran los horarios de comedor y las normas de funcionamiento: no
tirar comida, no levantarse sin permiso, mantener orden y limpieza y observar un trato
respetuoso.

| Pégina | | de I8 del anuncio |

Articulo 25. Consumo de productos no permitidos

FECHA DE FIRMA:
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1.- Queda prohibido el consumo de bebidas energéticas, chucherias en exceso o productos
no autorizados por el centro.

2.- No se permite fumar o vapear ni consumir bebidas alcohdlicas, sustancias
estupefacientes o drogas de ningun tipo, constituyendo estas conductas causa de expulsion
automatica del centro.

CAPIiTULO VII

Objetos personales y dispositivos electronicos

PUESTO DE TRABAJO:

Concejala Mayores
CVE del boletin: BOP-LE-2026-157

Verificable en https://bop.dipuleon.es

Articulo 26. Objetos personales y valores

1.- Cada menor sera responsable de sus pertenencias. Se recomienda marcar las prendas
y objetos con el nombre del/a menor para evitar extravios.

2.- No se permitira la permanencia en el centro de objetos de valor innecesarios o delicados,
no respondiendo el Coto Escolar de su pérdida o deterioro.

2.- El Coto Escolar no sera responsable de la pérdida o deterioro de objetos personales,
dinero o prendas de ropa.

Articulo 27. Objetos prohibidos

1.- Queda prohibida la tenencia de objetos peligrosos, armas simuladas, aerosoles de
defensa, petardos, navajas u otros susceptibles de causar dafio, cuya introduccién podra
conllevar la expulsion directa del menor.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:
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2.- No se permitira traer dinero en cantidad superior a 20 €. En todo caso, el centro no se
hace responsable del extravio de cualquier cantidad de dinero.

Articulo 28. Tecnologia y dispositivos electronicos

1.- Queda prohibida la tenencia, uso o porte de teléfonos moviles, tabletas, consolas, relojes
inteligentes con conexion, camaras u otros dispositivos electronicos.

2.- Los dispositivos detectados seran retirados y custodiados hasta la salida del/a menor del
centro (independientemente de la duracion o modalidad de la actividad), eximiéndose al
centro de toda responsabilidad sobre los mismos.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

3.- La comunicacion con las familias se realizara a través del teléfono del Coto Escolar, en
los horarios establecidos, salvo situaciones de necesidad objetiva.

CAPITULO VIII

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

Atencion a la diversidad

Articulo 29. Inclusidén
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1.- El Coto Escolar se configura como un espacio inclusivo, en el que se respetan las
diferencias individuales. Siempre que resulte posible y seguro, se adaptaran las actividades
para menores con necesidades fisicas, cognitivas o emocionales especificas, conforme a
los recursos disponibles.

Articulo 30.- Educacion en valores

2.- El centro promovera el uso de este espacio como herramienta de sensibilizacion y
educacion en valores de inclusion, convivencia pacifica y respeto a la diversidad humana.

Articulo 31.- Intimidad y respeto mutuo

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

1.- El Coto Escolar es un espacio disefiado para el crecimiento personal, el aprendizaje en
comunidad y el desarrollo de lazos de amistad basados en el respeto, con el fin de garantizar
un entorno seguro, comodo y de confianza para todos/as los participantes.

2.- Se debe respetar estrictamente la privacidad e intimidad de cada participante en las
cabafas, duchas, bafios y areas comunes. Las cabafnas son de uso exclusivo para las
personas asignadas a ellas.

3.- No estan permitidas las relaciones de caracter intimo ni los comportamientos de
connotacion sexual explicita hacia, ni entre, los/las participantes durante el desarrollo de
actividades y/o campamentos.

4.- El equipo del centro velara por el cumplimiento de esta norma con total discrecioén y tacto,
priorizando siempre la dignidad de los/as jovenes. El incumplimiento de este articulo sera
motivo de revision y podra dar lugar a medidas disciplinarias segun la gravedad de la
situacion.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

CAPITULO IX
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Normas para el personal y relaciéon con las familias
Articulo 32. Actuacién educativa del personal

1.- El personal que desarrolle su labor en el Coto Escolar actuara como modelo de conducta
y referencia, fomentando en su actuacion los valores de respeto, empatia, responsabilidad
y cooperacion. Su actitud debera reflejar paciencia y profesionalidad, contribuyendo a
generar un clima de confianza y convivencia positiva.

Articulo 33. Supervision activa

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

1.- Los/as menores estaran siempre acompafados o supervisados por personas adultas,
con especial atencion en actividades acuaticas, deportivas y/o nocturnas.

2.- En las unidades didacticas medioambientales y similares con centros escolares, los
monitores del Coto Escolar supervisaran a los alumnos/as durante las actividades.
Finalizadas estas, la responsabilidad sera compartida con el profesorado del centro escolar
hasta la salida de los alumnos/as de la instalacion municipal.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

3.- En el caso de los campamentos con pernocta, cada cabafia tendra asignado un monitor/a
que sera su tutor/a por turno (mafana, tarde y noche), y que tratara con los nifios y nifas
asignados cualquier incidencia o inquietud que puedan tener, la cual sera tratada con total
discrecion.

| Pégina |3 de I8 del anuncio |
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4.- Los nifios y nifias que acudan al Coto Escolar a realizar actividades organizadas por su
centro educativo, independientemente de la tipologia de las mismas, deberan estar
acompanados siempre, en el momento de la llegada y de la salida del Coto Escolar, por
profesorado. Por motivos de seguridad, aunque la recogida de los/as menores al final de la
actividad la hagan las familias, debera estar siempre presente profesorado del centro
educativo.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

Articulo 34. Comunicacion con las familias

1.- En caso necesario, la informacién relevante se transmitira a las familias por medios
escritos o electronicos de forma clara, concisa, respetuosa y oportuna.

Articulo 35. Proteccion y bienestar del menor

1.- Queda prohibido cualquier tipo de maltrato fisico o emocional, o discriminacion hacia los
menores. La seguridad y el bienestar de los nifios y nifias seran siempre prioritarios.

CAPITULO X
Normas especificas para campamentos con pernocta y otras actividades
Articulo 36. Seguridad nocturna

1.- Durante las actividades con pernocta queda prohibido abandonar la cabafa asignada,
salvo causa justificada.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

2.- Se respetara el silencio nocturno para garantizar el descanso de todos los participantes.
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3.- Las camaras de videovigilancia funcionaran solamente en horario nocturno (entre las
23:00 y las 08:00 horas), si bien, en ningun caso, estaran instaladas en el entorno del
albergue, bafos y/o duchas, segun articulo 15 del presente reglamento.

Articulo 37. Actividades al aire libre y piscina

1.- En las actividades al aire libre se seguiran estrictamente las instrucciones del personal
del Coto Escolar y se utilizaran las protecciones exigidas.

2. El uso de la piscina se realizara siempre bajo supervision. No se permitira el bafio sin
vigilancia, saltar al agua desde zonas no habilitadas, juegos violentos, salpicaduras
intencionadas ni aguadillas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

3.- Se respetaran los turnos y las indicaciones del/a socorrista y del personal del Coto
Escolar.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

4.- La silla hidraulica instalada en la piscina para nifios y niflas con movilidad reducida no
podra ser utilizada para el juego, y Unicamente el personal del Coto Escolar podra accionarla
en caso necesario. Esta prohibido sentarse en ella sin autorizacion.

| Pégina 14 de |8 del anuncio |

Articulo 38. Material especifico

FECHA DE FIRMA:
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1.- Los/as participantes colaboraran en el montaje, orden y mantenimiento basico de los
equipos personales necesarios (arneses, cascos y similares).

2.- Los danos intencionados en el material podran ser objeto de la aplicacion de medidas
correctoras.

Articulo 39. Instalaciones: cabaifas y comedor

1.- Dependiendo de la edad de los nifios y las nifias, asi como de la modalidad de estancia,
se les pueden asignar una serie de responsabilidades.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

2.- Los usuarios/as mantendran las cabanas que tengan asignadas y su area de descanso
ordenada. Asimismo, haran su cama a diario, ordenando la sabana bajera y el saco de
dormir.

3.- Con el fin de asegurar unas condiciones optimas de salubridad en las cabanas y zonas
comunes, los/as participantes recogeran su basura y mantendran los enseres personales
organizados, evitando dejar ropa u objetos dispersos.

4.- En las cabanas se asignara, por turnos, el siguiente cometido diario: barrer el suelo de
cabafa y porche y vaciar la papelera.

5.- Barrer el comedor es otra tarea comun establecida por turnos, para eliminar restos que
puedan quedar bajo la mesa que cada grupo utiliza en las comidas. Se trata de una tarea
fundamental de responsabilidad compartida, disefiada para fomentar la convivencia, la
responsabilidad grupal y la autonomia.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

6.- Tras la finalizacién del desayuno, comida, merienda y/o cena, los nifios y nifias limpiaran
las mesas que han utilizado y colocaran las sillas en su posicién original. Asimismo, en

c
©
9
-
v
o
g
(%]
=
5
o
S
a
s
v
o
I
(%]
S
(o]
\E
-
9
0
@




§§ Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Boletin nim. |57 - miércoles |9 de agosto de 2026 - pagina 87 de 147

funcién de la edad y modalidad de estancia en el centro, se encargaran de la colocacion y
recogida del menaje que les corresponda en cada momento: platos, vasos y cubiertos en la
mesa y, posteriormente de su traslado a los carritos de recogida.

7.- Los/as participantes utilizaran los cubos especificos de basura para desechar los restos
organicos e inorganicos tras las comidas.

CAPITULO XI

Medidas correctoras

CVE del anuncio: BOP-LE-2026- 157009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Articulo 40. Principios generales

1.- El mecanismo corrector regulado en este capitulo tendra caracter esencialmente
educativo, no meramente punitivo.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

2.- A excepcion de la medida de suspension temporal o definitiva del derecho a la utilizacion
de los servicios del Coto Escolar, la cual tendra la naturaleza de sancion administrativa, las
consecuencias impuestas por la comision de conductas recogidas en el presente
Reglamento no tendran caracter sancionador, sino correctivo y se ejerceran sobre las
personas usuarias del Coto Escolar para garantizar su correcto funcionamiento.

| Pégina |5 de I8 del anuncio |
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3.- Las medidas se adaptaran a la edad y madurez del/a menor. En ninguiin caso las medidas
correctoras que se impongan atentaran contra la dignidad de los/as menores.

Articulo 41. Clasificacion de las infracciones

1.- Las infracciones o incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente
Reglamento se clasifican como leves, graves o muy graves:

2.- Constituyen infracciones leves:

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:
Concejala Mayores

a) Laimpuntualidad ocasional.

b) El desorden en espacios comunes o materiales.

c) Lainterrupcién de actividades sin mala intencion manifiesta.

d) El uso de lenguaje inadecuado, cuando no constituya infraccion grave.

3.- Constituyen infracciones graves:

a) La reiteracion de faltas leves.

b) La desobediencia continuada a monitores o profesorado.

c) El comportamiento disruptivo que afecte negativamente al grupo.
d) El incumplimiento repetido de normas de higiene o seguridad.

e) Laintroduccion de tecnologia u objetos no permitidos.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

f) Causar dafos de escasa cuantia, mediante una conducta negligente, del mobiliario,
material o instalaciones.
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g) Para las familias, la tercera y sucesivas faltas de puntualidad en la recogida, sin
causa motivada y avisada.

h) Sustraer propiedades de terceros.

3.- Constituyen infracciones muy graves:

a) Las agresiones fisicas o verbales.
b) El acoso, las amenazas o cualquier forma y tipo de intimidacion, con o sin utensilios.

c) Elrobo y el dafo intencionado a pertenencias propias o ajenas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026- 157009
Verificable en https://bop.dipuleon.es

d) La realizacion de conductas que supongan riesgos deliberados para la salud o
seguridad de personas.

e) Las fugas y/o el abandono de zonas delimitadas sin autorizacion.

f) La introduccion de objetos peligrosos susceptibles de causar dafo a la salud o a la
vida de las personas.

DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70

HASH DEL CERTIFICADO:

g) Causar dafios de gran cuantia, mediante una conducta negligente o dolosa, del
mobiliario, material y/o instalaciones

| Pégina 16 de I8 del anuncio |
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h) Por parte de las familias, la falta de comunicacion en el momento de la inscripcion,
de necesidades especiales o enfermedades del menor.

i) Por parte de las familias, la no comunicacién de necesidades relativas a tratamientos,
medicacion, alimentacion, alergias y similares.

Articulo 42. Medidas correctoras
1.- Las medidas aplicables por la comisién de alguna falta leve son:

a) Amonestacion verbal.

PUESTO DE TRABAJO:

Concejala Mayores
CVE del boletin: BOP-LE-2026-157

Verificable en https://bop.dipuleon.es

b) Reflexién guiada sobre la conducta.
c) Encargo de tareas de orden y responsabilidad, acordes a la edad.

2.- Las medidas correctoras por la comision de alguna falta grave son:

a) Notificacion escrita o electrénica a la familia.
b) Participacién en tareas reparadoras o compensatorias.
¢) Restriccion temporal de la participacion en determinadas actividades.

3.- Las medidas correctoras y sanciones aplicables por la comision de alguna falta grave
son:

a) Suspension temporal del derecho a la utilizacion de los servicios del Coto Escolar.

b) Suspension definitiva del derecho a la utilizacién de los servicios del Coto Escolar.

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez

NOMBRE:

Articulo 43.- Procedimiento
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1.- El procedimiento para la imposicion de medidas correctoras se desarrollara de forma
verbal e inmediata a la comision de los hechos sancionables, en virtud de los principios de
eficacia y agilidad, excepto en los casos de falta muy grave que lleve aparejada la
suspension temporal o definitiva del derecho a la utilizacion de los servicios del Coto Escolar.
La iniciacion de los procedimientos correctivos correspondera al personal responsable del
Coto Escolar, salvo en los casos contemplados en el apartado tercero del presente articulo.

2.- En todo caso se garantizara el derecho a ser escuchado y a aportar pruebas o
justificantes que se consideren adecuados, con caracter previo a la adopcion de las medidas
correctoras. Cuando se estime conveniente, podra recurrirse a la mediaciéon entre menores
o familias/centros escolares con intervencion del Grupo de Menores PAIDOS de la Policia
Local.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157009

Verificable en https://bop.dipuleon.es

3.- Las medidas correctoras consistentes en la suspensién temporal o definitiva del derecho
a la utilizacion de los servicios del Coto Escolar tendran caracter sancionador y exigiran la
tramitacion del correspondiente expediente, cuya instruccion ordenacion y resolucion se
regira por los principios y normas generales del procedimiento sancionador establecidas en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

HASH DEL CERTIFICADO:
DD3599529B565692A60370B64E5F814DA7BB2D70
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4.- En cualquier caso, la prescripcion de las actuaciones de caracter sancionador contenidas
en el presente reglamento se regulara conforme a la legislacion de régimen juridico de las
Administraciones Publicas.

5.- En los supuestos de conductas calificadas como muy graves podra acordarse la adopcion
de la medida cautelar de cese inmediato de la estancia del/a menor en el Coto Escolar. Esta
medida conllevara la separacion preventiva del/a menor del grupo, la comunicacion de los
hechos, con la maxima celeridad y sin dilacion alguna, a su familia o representantes legales
y la puesta en conocimiento al grupo de Menores PAIDOS de la Policia Local.

PUESTO DE TRABAJO:

Concejala Mayores
CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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6.- En caso de comision de hechos que pudieran ser constitutivos de responsabilidad penal
o civil, se dara aviso al Grupo de Menores PAIDOS de la Policia Local y se pondra en
conocimiento del érgano municipal competente para el ejercicio de acciones civiles o penales
y/o al Ministerio Fiscal, respectivamente. Ademas, de modo inmediato, se pondra en
conocimiento de quienes ejerzan la patria potestad, tutela o curatela de los/as menores.

Disposicion final primera. Facultad de desarrollo

Se faculta al llImo. Sr Alcalde-Presidente, o Concejal en quien delegue, para interpretar y
resolver cuantas cuestiones surjan de la aplicacién de este Reglamento, asi como dictar las
resoluciones complementarias que sean necesarias para el desarrollo y aplicacion del
mismo.

Disposicion final segunda. - Entrada en vigor

El presente Reglamento se sometera a informacion publica y audiencia a los interesados por
plazo de treinta dias habiles para la presentacion de reclamaciones y/o sugerencias.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera presentado ninguna reclamacion y/o sugerencia

Maria Lourdes Gonzalez Fernandez
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se entendera definitivamente adoptado el acuerdo de aprobacion inicial, hasta entonces
provisional.

El texto integro se hace publico mediante el presente anuncio, para general conocimiento y
a efectos de su entrada en vigor, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

El presente reglamento entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia de Ledn, una vez trascurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la
Ley reguladora de las Bases del régimen Local.
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Las normas contenidas en este Reglamento permaneceran en vigor hasta su modificacion o
derogacién expresa.
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AYUNTAMIENTO DE LEON

ANUNCIO

ACUERDO DEL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LEON DE 26 DE JUNIO DE 2026,
RELATIVO A LA APROBACION DEFINITIVA DEL ESTUDIO DE DETALLE PARA LA
MODIFICACION DE LA ALINEACION DE LA PARCELA SITUADA EN AV. AGUSTINOS DE LEON
N° 31 (1), DE LEON- Expte. n® 20074/2025.

El Pleno Municipal, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de junio de 2026, acord6 aprobar
DEFINITIVAMENTE el “Proyecto de Estudio de Detalle para la modificacién de la alineacién de
la parcela situada en el n° 31 (1) de la Avda. de Los Agustinos”, promovido por el Excelentisimo
Ayuntamiento de Ledn y redactado por el Arquitecto Municipal del Servicio de Planeamiento y Gestion
Urbanistica.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
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Contra dicho acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer directamente
recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la ultima publicacion del presente anuncio, que se efectuara en el
BOCYL, en el BOP y en el Tablon de anuncios municipal, https://sede.aytoleon.es/, (incluyendo la
memoria vinculante, normativa de aplicacion y relacion de los demas documentos que integran el
citado instrumento de planeamiento).

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente ejercitar.

| Pagina | de 42 del anuncio |

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
61.2 de la Ley 5/1999 de 8 de Abril, de Urbanismo de Castilla y Leén y 175 del Reglamento de
desarrollo, asi como en el Art. 70.2 de Ley 7/1985 de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, transcribiéndose seguidamente la parte resolutiva del acuerdo de referencia:

“... SE ACORDO:

1°.- Aprobar definitivamente el Proyecto de Estudio de Detalle para la modificacion de la alineacion
de la parcela situada en el n° 31 (1) de la Avda. de Los Agustinos, promovido por el este
Ayuntamiento y redactado por el Arquitecto Municipal del Servicio de Planeamiento y Gestion
Urbanistica, que tiene como objeto la modificacién de la alineacion prevista en una parcela, de suelo
urbano consolidado de tipo industrial, situada en la Avda. Agustinos de Leon, n°® 31(1) de la ciudad de
Ledn, concretamente, en la parte de la misma que se corresponde con el frente del cruce de la Avda.
Agustinos de Ledn con la C/ La Fanfalicia, con el propdsito de ampliar la via publica.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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2°.- Notificar el presente acuerdo a la Administracion del Estado, a la Diputacién Provincial, al
Registro de la Propiedad y la Administracion de la Comunidad Auténoma, adjuntando a la notificacion
de ésta ultima un ejemplar del instrumento aprobado con su soporte informatico para su traslado a la
Comisién Territorial de Urbanismo, todo ello en cumplimiento de lo establecido en los arts. 61.1 y
140.3 de la Ley de Urbanismo y 174.b) del Reglamento. Igualmente, se dara traslado del presente
acuerdo a la Direccion General del Catastro junto con un ejemplar diligenciado, en el ejercicio del
deber de colaboracién previsto en el art. 36.2 del Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario.

3°.- Publicar el acuerdo de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn y en la
pagina web municipal (www.aytoleon.es), con las particularidades previstas en el art. 61.2 de la Ley
de Urbanismo y art. 175 del Reglamento.

4°.- Publicar asimismo el acuerdo de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia, de
acuerdo con la exigencia contenida en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, conforme al cual “... Las
ordenanzas, incluidos el articulado de las normas de los planes urbanisticos, asi como los acuerdos
correspondientes a éstos cuya aprobacion definitiva sea competencia de los entes locales, se
publicaran en el “Boletin Oficial” de la provincia y no entraran en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2”.
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5°.- Notificar el presente acuerdo a cuantos interesados se hayan personado en el procedimiento.

6°.- Notificar el presente acuerdo al Servicio de Licencias y Fomento de la Edificacion, asi como a
la Seccién de Licencias y Comunicaciones ambientales, poniendo en su conocimiento la finalizacion
del periodo de suspensién del otorgamiento de licencias, en lo que afecta a las modificaciones de las
determinaciones de ordenacion detallada que son objeto de aprobacion definitiva.”

No habiendo intervenciones, seguidamente por el Pleno Municipal se procede a votar el dictamen
de la Comisién Municipal Informativa de Desarrollo Urbano, Patrimonio y Limpieza, anteriormente
trascrito, que es Aprobado por UNANIMIDAD de los miembros presentes.”

Firmado digitalmente
EL ALCALDE,
P.D. EL CONCEJAL DELEGADO DE REGIMEN INTERIOR, RECURSOS HUMANOS, MOVILIDAD Y
DEDEPORTES
Decreto de la Alcaldia-Presidencia de 24 de julio de 2026

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

| Pagina 2 de 42 del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

c
¢
7
-
v
T
=
(%]
=
5
o
S
a
s
v
o
8
U
S
(o]
\E
-
9
0
@




o

§§ Boletin Oficial de la Provincia de Leén Boletin nim. 157 - miércoles 19 de agosto de 2026 - pagina 93 de 147

APROBACION INICIAL - J.G.L.
Fecha: 05/09/2025

APROBACION DEFINITIVA - PLENO
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ESTUDIO DE DETALLE
MODIFICACION DE ALINEACION

Parcela sita en Av/ Agustinos de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Leén)

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
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MIGUEL ANTONIO FIGUEIRA MOURE - 09733282G
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A.  MEMORIA INFORMATIVA.
1. Infroduccion.
2. Objeto.
3. Descripcidn de la Parcela.
4. Ordenamiento Juridico Urbanistico de Aplicacién.

5. Régimen Urbanistico de Aplicacion.
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6. Determinaciones Bdsicas del Planeamiento.
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1. Fundamentos juridicos. Encuadre legal. z N
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2. Finalidad del Estudio de Detalle. < £
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3. Conveniencia y oportunidad. o
4. Descripcion de la modificacién de alineaciéon propuesta. ~ §
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5. Justificacion del Cumplimiento de la Normativa Urbanistica y del S 2
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Planeamiento Urbanistico. ue
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6.2.  INFLUENCIA EN LA ORDENACION GENERAL DEL MUNICIPIO
7. Resumen Ejecutivo.
8. Afeccidn alas redes puUblicas de comunicaciones electrénicas.
9. Andlisis de Riesgos de La Zona.

9.1. ANALISIS DE RIESGOS NATURALES.

9.2.  ANALISIS DE RIESGOS TECNOLOGICOS.
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10.Andlisis de Impacto Acustico
11.Evaluacién ambiental
12.0tras Afecciones Sectoriales.

13.Presentacion.
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APROBACION INICIAL - J.G.L.
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C. PLANOS.
P-1 Situacion de la parcela afectada.
P-2 Parcela afectada. Emplazamiento y Ordenacién en el PGOU.

P-3 Levantamiento topogrdfico de la zona afectada. Alineacién del

PGOU. Cotas y Pavimentacion.
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APROBACION INICIAL - J.G.L.
Fecha: 05/09/2025

APROBACION DEFINITIVA - PLENO

Fecha: 26/06/2026 LA SECRETARIA
csv: 450711DD0G23850050C200AB448¢  Documento firmado digitalmente

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

1] Introduccion.

El presente Estudio de Detalle se redacta a iniciativa de la Concejalia de Desarrollo Urbano y segun las
indicaciones del Servicio de Infraestructuras y Movilidad del Ayuntamiento de Ledn, por D. Miguel A.
Figueira Moure, Arquitecto del Servicio de Planeamiento y Gestién y Asesor Técnico del “Instituto Leonés de
Renovacion Urbana y Vivienda” (ILRUV), sociedad publica enteramente municipal que tiene amplias

facultades en el campo del planeamiento y la gestién urbanistica.

2) Objeto.

El presente documento tiene por objeto la elaboracién de un Estudio de Detalle para la Modificacion de

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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la alineacién prevista en una parcela del suelo urbano consolidado de tipo industrial, situada en la Av/ g
. . . . o -
Agustinos de Ledn, n° 31(1) de la ciudad de Ledn. L
ops Ve . .z . o
En concreto, la modificacion de la alineacién se refiere a una parte de la parcela, en lo que se z 3
[a) «
corresponde con el frente del cruce de la Av/ Agustinos de Ledn con la C/ La Fanfalicia. % K]
: Q
. Q
< o
5 ~
ﬂ Descripcion de la Parcela. r g
ag &
<& o
. " . . 55
La parcela objeto de este Estudio de Detalle se encuentra en la parte suroeste de la ciudad, situada en o= S
Av/ Agustinos de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn). La parcela tiene forma iregular, de trapecio rectdngulo,
(%]
con una orografia practicamente plana y se encuentra vallada en su perimetro exterior en lo que se refiere 55
o
a sus frentes a la C/ La Fanfalicia, al Camino de Oteruelo y su medianeria, estando su frente a la Av/ S 2
]
Agustinos de Ledn sin vallado. Tiene varias edificaciones destinadas a estacion de servicio (con usos W _§-
complementarios: cafeteria, lavado de vehiculos,...) y venta a domicilio de combustibles. 5 Q2
rl 2
2 -
Linda: ¢ L5
we L5 L@
o8 ol
- Noreste con la Av./ Agustinos de Ledn, en una longitud aproximada de 84,82 m. gg M=
SE > 2
o O >

- Sureste con C/ La Fanfalicia, en una longitud aproximada de 81,36 m.
—  Suroeste con el Camino de Oteruelo en una longitud en una longitud aproximada de 93,33 m.

- Noroeste con la parcela sita en la Av./ Agustinos de Ledn n° 31(2), en una longitud aproximada

de 84,49 m, ocupada parcialmente por una nave aislada.

Superficie catastral: 7.361 m2.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

FINCA SITA EN AV./ AGUSTINOS DE LEON N° 31(1)

Datos registrales:

- Finca n°: 14.610 del Registro de la Propiedad n° 3 de Ledn.

MIGUEL ANTONIO FIGUEIRA MOURE - 09733282G

NOMBRE:

Memoria Informativa/ 2 de 14
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ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

- Descripcion registral: "URBANA. FINCA 1.- PARCELA DE TERRENO O SOLAR en término de Ledn,
en su anejo de Oteruelo, al camino de Trobajo o de Alfageme, hoy Avenida Agustinos de Ledn
numero ftreinta y uno. Tiene una superficie de SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN METROS
CUADRADOS, vy linda: al frente o Este, desde el extremo Norte, en linea recta de setenta y un
metros y cuarenta y tres centimetros, con la subparcela A -finca segregada-, y en el extremo
Sur, Avenida Agustinos de Ledn —antigua Carretera de Alfageme-; derecha o Norte, Repsol
Butano, S.A., hoy de Vicente Seco Navedo, con una longitud de ochenta y cuatro meftros y
sesenta y nueve centimetros, y en linea quebrada con anchura de dos metros y veinticuatro
centimetros, con el limite Sur de la subparcela A -finca segregada-; izquierda o Sur, en linea

quebrada formada por dos rectas, una de setenta y siete metros, con la Carretera de Oteruelo,

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

y ofra de once metros y ochenta centimetros con chafldn que forman dicha Carretera y la
Avenida Agustinos de Ledn —antigua Carretera de Alfageme-; y fondo u Oeste, en linea recta
de noventa y un metros, con Camino de Servidumbre. Dentro de dicho solar existen las dos
siguientes edificaciones: + EDIFICACION DE PLANTA BAJA solamente, adosada al lindero sur de

la finca, que consta de cuatro cuerpos diferenciados unidos entre si, que vistos desde la

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

carretera de Oteruelo, viento sur, se distinguen los tres mds principales como: a) cuerpo
derecho, con una linea de fachada de veintitrés metros, un fondo de diez metros y una altura
hasta el techo de tres metros, destinado a oficinas, con una superficie cubierta de DOSCIENTOS
TREINTA METROS CUADRADOS; b) cuerpo central, con una linea de fachada de freinta y seis
metros, un fondo de diez metros y una altura hasta el techo de seis metros, destinado a nave,
con una superficie cubierta de TRESCIENTOS SESENTA METROS CUADRADOS; c) cuerpo

| Pagina 8 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

izquierdo, con una linea de fachada de seis metros, un fondo de diez metros y una altura hasta
el techo de fres metros, destinado a cobertizo, con una superficie cubierta de SESENTA METROS
CUADRADOS; d) y el cuarto, adosado a la fachada lateral, viento este del primero, con una
linea de fachada de seis metros, un fondo de fres metros y una altura hasta el techo de fres
metros, destinada a caseta, con una superficie cubierta de DOCE METROS CUADRADOS; y +
EDIFICACION DE PLANTA BAJA enclavada hacia el centro-derecha de la finca, con una linea

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

de fachada a la carretera de Alfageme de cuarenta y cinco metros y cincuenta centimetros, y
un fondo de diecisiete metros, y una altura hasta el techo de seis metros, destinada a nave,
con una superficie cubierta de SETECIENTOS SETENTA Y TRES METROS Y CINCUENTA DECIMETROS
CUADRADOS. Dichas edificaciones estdn dotadas de las instalaciones y servicios de agua,
desague y electricidad. REFERENCIA CATASTRAL: 6486618TN8168N0001PB".

Titular:

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

e LEONESA DE PETROLEQOS SL, D.N.I. B24628315, 100,000000% del pleno dominio, inscrita en el
Tomo 2.809, Libro 240, Folio 147, Alta 7.

Datos catastrales:

e Localizacién: Av./ Agustinos de Ledn n® 31(1), suelo, CP. 24.009 Ledn (Ledn);
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Fecha: 26/06/2026 LA SECRETARIA
e Clase: Urbano | csv: 4serribnocaasseosncaonasassss  Documento firmado digitalmente

e Uso Principal: Industrial.
e Superficie grdfica: 7.361 m2.
e Referencia catastral: 6486618TN8168N0001PB.

Se acompana la ficha catastral.
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CONSULTA DESCRIPTIVA Y GRAFICA
DE DATOS CATASTRALES DE BIEN INMUEBLE

Referencia catastral: 6486618TN8168N0001PB

PARCELA

Superficie grafica: 7.361 m2
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Participacion del inmueble: 100,00 % 2o
. 0 <
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8
COORDINACION GRAFICA CON EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD §
<
Registro: LEON 3 k)
Codigo registral unico: 24014000375181 Fecha coordinacion: 14/02/2017 §
Este documento no es una certificacion catastral, pero sus datos pueden ser é
verificados a través del "Acceso a datos catastrales no protegidos de la SEC' Sabado , 25 de Enero de 2025 §
=)
2
o
- . 8
Por otfra parte, se comprueba que los limites de la parcela catastral no se corresponden exactamente g
=

con la parcela fisica: las alineaciones de la parcela real se corresponden con las alineaciones sefaladas en
el PGOU, mientras que hay una parte de la parcela catastral que se encuentra fuera de esas alineaciones,

formando parte efectiva del viario publico, como se puede observar en las siguientes fotografias.:
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Fecha: 05/09/2025

APROBACION DEFINITIVA - PLENO

Fecha: 26/06/2026 LA SECRETARIA
Se trata de una zona en €] (e idoriBobesdsdsdsbe sobatasans Dacumentofﬁrmaduf‘dig‘ltahmnte on el chafldn de la parcela

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

en su esquina sureste. En la actualidad, esta porcién de suelo, que cuenta con una superficie de 17 m?,

forma parte de la acera oeste de Av/ Agustinos de Ledn y el paso de peatones que cruza la C/ La

Fanfalicia. Se indica en color verde en el esquema siguiente.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

HASH DEL CERTIFICADO:
70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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AVENIDA AGUSTINOS DE LEON

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

4. Ordenamiento Juridico Urbanistico de aplicacién.

El ordenamiento juridico urbanistico actual estd formalmente integrado por las siguientes normas:

a) Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana (BOE nUm. 261, de 31 de octubre de 2015).

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Ledn - https://sede.aytoleon.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

b) Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de Ordenacion del Territorio de la Comunidad de Castilla y

Ledn (BOCyL 10 diciembre 1998) y sus referencias posteriores:

e Ley 13/2003, de 23 de diciembre, de medidas econdmicas, fiscales y administrativas
(BOCyL 30 diciembre 2003).

e Ley 9/2004, de 28 de diciembre, de medidas econdmicas, fiscales y administrativas (BOCyL

MIGUEL ANTONIO FIGUEIRA MOURE - 09733282G
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APROBACION DEFINITIVA - PLENO

Fecha: 26/06/2026 LA SECRETARIA
31 diciembre]268u4borionaczamscosncaonasasass  Documento firmado digitalmente

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

e Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de medidas financieras (BOCyL 29 diciembre 2005).

e Ley 14/2006, de 4 de diciembre, de modificacion de la Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de
Ordenacion del Territorio de la Comunidad de Castilla y Ledn (BOCyL 18 diciembre 2006).

e Ley 3/2010, de 26 de marzo, de modificacion de la Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de
Ordenacion del Territorio de la Comunidad de Castilla y Ledn (BOCyL 30 marzo 2010).

e Ley 1/2013, de 28 de febrero, de modificacién de la Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de
Ordenacion del Territorio de la Comunidad de Castilla y Ledn(BOCyL 7 marzo 2013).

e ley 7/2014, de 12 de septiembre, de medidas sobre rehabilitacién, regeneracion vy
renovaciéon urbana, y sobre sostenibilidad, coordinacion y simplificacion en materia de
urbanismo (BOCyL 19/09/2014).

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

o Ley 4/2024, de 9 de mayo, de medidas tributarias, financieras y administrativas (BOCyL
14/05/2024).

c) Ley 3/2008, de 17 de junio, de aprobacion de las Directrices Esenciales de Ordenacion del

Territorio de Castillay Ledn.

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

d) Ley 7/2013, de 27 de septiembre, de Ordenacién, Servicios y Gobierno Del Territorio de la
Comunidad de Castillay Ledn (BOCyL 01/10/2013).

| Pégina |3 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

e Ley 9/2014, de 27 de noviembre, por la que se declaran las dreas funcionales estables de
Castillay Ledn y se modifica la Ley 7/2013, de 27 de septiembre, de Ordenacidn, Servicios y

Gobierno del Territorio de la Comunidad de Castilla y Ledn.

e Ley 5/2018, de 2 de julio, por la que se modifica la Ley 9/2014, de 27 de noviembre, por la
que se declaran las dreas funcionales estables de Castilla y Ledn y se modifica la Ley

7/2013, de 27 de septiembre, de Ordenacioén, Servicios y Gobierno.

e) Real Decreto 1346/1976, de 9 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre

Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

f) Real Decreto 1169/1978, de 2 de mayo, sobre creacidon de Sociedades Urbanisticas por el
Estado, los Organismos auténomos vy las Corporaciones Locales, de acuerdo con el articulo 115

de la Ley del Suelo.

g) Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento

para el desarrollo y aplicaciéon de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana.

h) Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

Urbanistica para el desarrollo y aplicacidon de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién

Urbana.

i) Real Decreto 3288/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Gestidon
Urbanistica para el desarrollo y aplicaciéon de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién

Urbana.

i) Real Decreto 1093/1997, de 4 de julio, por el que se aprueban las normas complementarias al

MIGUEL ANTONIO FIGUEIRA MOURE - 09733282G
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Reglamento pard ksv. alzisbsesatsosncodasadatsy Documentodirmadodigitalmente bcién en el Registro de la

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

Propiedad de Actos de Naturaleza Urbanistica.

k) Real Decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de

valoraciones de la Ley de Suelo.
1) Ley 5/1999, de 8 de aboril, de Urbanismo de Castilla y Ledn y sus referencias posteriores:

e Ley 10/2002, de 10 de julio, de modificacion de la Ley 5/1999, de 8 de abril, de urbanismo

de Castillay Ledn.

Ley 21/2002, de 27 de diciembre, de medidas econdmicas, fiscales y administrativas.
e lLey 13/2003, de 23 de diciembre, de medidas econdmicas, fiscales y administrativas.

e Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de medidas econdmicas, fiscales y administrativas.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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e Ley 09/2007, de 27 de diciembre, de medidas financieras. g
o Ley04/2008, de 15 de septiembre, de medidas sobre urbanismo y suelo. E _O
e Ley 17/2008, de 23 de diciembre, de Medidas Financieras y de Creacion de la Empresa ‘;j g
Publica Castilla y Ledn Sociedad Patrimonial y del Ente Pdblico Instituto de Seguridad y z S
Salud Laboral de Castilla y Ledn. f E
e Ley 9/2010, de 30 de agosto, del derecho a la vivienda de la Comunidad de Castilla y % i_;
Ledn. gé =
e Ley 19/2010, de 22 de diciembre, de Medidas Financieras y de Creacién del Ente PUblico e I
Agencia de Innovacion y Financiacion Empresarial de Castilla y Ledn. o
e Ley 1/2012, de 28 de febrero, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras. % g
e ley 7/2014, de 12 de septiembre, de medidas sobre rehabilitacién, regeneracion vy % ‘é:
renovaciéon urbana, y sobre sostenibilidad, coordinaciéon y simplificacion en materia de 5 g.:";
urbanismo (BOCyL 19/09/2014). 2 2 g
e Ley 5/2019, de 19 de marzo, de modificacion de la Ley 5/1999, de 8 de abiril, de Urbanismo E% § é
de Castilla y Ledn. %é g %
2ic o=

e Decreto-ley 4/2020, de 18 de junio, de impulso y simplificacion de la actividad
administrativa para el fomento de la reactivacion productiva en Castilla y Ledn.

e Decreto-Ley 2/2022, de 23 de junio, por el que se adoptan medidas urgentes para la
agilizacion de la gestién de los fondos europeos y el impulso de la actividad econdmica
(BOCyL 24/06/2022).

e Lley 1/2023, de 24 de febrero, de Medidas Tributarias, Financieras y Administrativas (BOCyL
06/03/2024).

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

e Ley 4/2024, de 9 de mayo, de medidas tributarias, financieras y administrativas (BOCyL
14/05/2024).

m) Decreto 22/2004, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Urbanismo de

Castillay Ledn y sus referencias posteriores:

e Decreto 99/2005, de 22 de diciembre, por el que se regula la promocién adqguisicién y
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ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

e Decreto 68/2006, de 5 de octubre, por el que se modifica el Decreto 22/2004, de 29 de

enero, por el que se aprueba el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn.

e Decreto 6/2008, de 24 de enero, de modificacién del Decreto 22/2004, de 29 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de Urbanismo de Castillay Ledn.
e Decreto 45/2009, de 9 de julio, por el que se modifica el Decreto 22/2004, de 29 de enero,

por el que se aprueba el Reglamento de Urbanismo de Castillay Ledn.

e Decreto 10/2013, de 7 de marzo, por el que se modifica el Reglamento de Urbanismo de

Castilla 'y Ledn en relacion con la Inspeccién Técnica de Construcciones.

e Decreto 24/2013, de 27 de junio, regulador de funciones, composicién y funcionamiento

de las Comisiones Territoriales de Medio Ambiente y Urbanismo del Consejo de Medio

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

Ambiente, Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castilla y Ledn (Texto consolidado). g o
e Decreto 32/2014, de 24 de julio, por el que se modifica el Decreto 24/2013, de 27 de junio, E o
regulador de las Comisiones Territoriales de Medio Ambiente y Urbanismo y del Consejo de ‘::j §
Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castilla y Ledn. % §
e ley 7/2014, de 12 de septiembre, de medidas sobre rehabilitacién, regeneracion vy f E
renovaciéon urbana, y sobre sostenibilidad, coordinacion y simplificacion en materia de % E
urbanismo (BOCyL 19/09/2014). gg §°
e Decreto 6/2016, de 3 de marzo, por el que se modifica el Reglamento de Urbanismo de (E)% —
Castilla y Ledn para su adaptacion ala Ley 7/2014, de 12 de septiembre, de medidas sobre "
rehabilitacién, regeneraciéon y renovaciéon urbana. E %
e Decreto 6/2021, de 11 de marzo, por el que se modifica el Reglamento de Urbanismo de é E‘
Castilla y Ledn en relacion con la regulacion de las actividades extractivas en suelo rustico. E g
n) Orden FYM/238/2016, de 4 de abril, por la que se aprueba la Instruccidn Técnica Urbanistica % % _g
1/2016, sobre emisibn de informes previos en el procedimiento de aprobaciéon de los EE § é
instrumentos de planeamiento urbanistico. Eé E %
2i 0>

o) Orden FOM/1602/2008, de 16 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccidon Técnica
Urbanistica 1/2008, para la aplicacion del Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn tras la

entrada en vigor de la LEY 4/2008, de 15 de septiembre.

p) Orden FOM/1803/2007, de 12 de junio, por la que se aprueba la Instruccion Técnica Urbanistica
1/2007, para la aplicacién en Castilla y Ledn de la LEY 8/2007, de 28 de mayo, de Suelo.

q) Orden FOM/1572/2006, de 27 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccién Técnica

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

Urbanistica 2/2006, sobre normalizacion de los Instrumentos de Planeamiento Urbanistico
(ITPLAN).

r) Orden FOM/1079/2006, de 9 de junio, por la que se aprueba la Instruccién Técnica Urbanistica
relativa a las condiciones generales de instalacidén y autorizacion de las infraestructuras de

produccién de energia eléctrica fotovoltaica.
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s) R.D.1093/97, de | cslasibsucoasshasseaisasissis CDocumentorfirmada digitalmente Jo Propiedad de actos de

naturaleza urbanistica.

5. Régimen Urbanistico de aplicacion.

El régimen urbanistico de aplicacion al caso viene dado fundamentalmente por el vigente Plan General
de Ordenacién Urbana (Revisién) de Ledn, aprobado definitivamente el 7 de julio de 2.004, y publicado en

el BOCyL de 5 de agosto de 2.004, asi como toda las modificaciones que ha sufrido con posterioridad.

Como luego se indicard expresamente, las determinaciones objeto de modificacion tienen el caracter
de ordenacién detallada, al referirse a un mero reagjuste de las alineaciones previstas en una parcela del

suelo urbano consolidado.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

ﬂ Determinaciones Bdsicas del Planeamiento.

La parcela objeto del presente Estudio de Detalle se ubica en suelo urbano consolidado, siendo la

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

situacion urbanistica la siguiente:
6.1.  Conforme al contenido del PGOU de Leén:

e Tipo de suelo: Suelo urbano consolidado SUC (Planos de Ordenacidn, Hojas n°: G-13, H-13 y H-

| Pagina 16 de 42 del anuncio

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

14). En imagen adjunta se representa la parcela objeto del documento.

\o
W
AN\

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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(IA), definida en los art® 242 y 243 de las NNUU del PGOU; Subzona 12. Pequena Industria, Talleres

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

y Artesania, con regulacion en el art® 245 de dichas Normas. Se acompaia la transcripcion de

la ordenanza correspondiente.

“Subseccion 8% Ordenanza de Industrias y Alimacenes. (1A)”.

Art. 242, Definicién y dmbito de aplicacion.

Corresponde esta Ordenanza a la ordenacién de las edificaciones a implantar sobre cualquier
superficie de suelo destinada desde este Plan o desde los planes que lo desarrollen al Uso Bdsico
Industrial y Alimacén.

No se permitirdn las plantas didfanas ni en planta baja, ni en otra disposicién, salvo que quede

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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b) La parcela minima se fija en 500 m2 (quinientos) metros cuadrados.

c) La superficie maxima edificable por parcela serd de 0,75 m2 (setenta y cinco centésimas) por
metro cuadrado.

d) Las separaciones minimas de la edificacion respecto de los linderos en que coincida cambio
de zona serd de 6,00 m (seis metros).

e) La altura mdxima serd de 8,00 m (ocho metros) equivalente a dos plantas permitiéndose
elementos singulares, con mayor altura, cuando asi lo exija el proceso industrial de que se trate.

N
(=]
<
<
<
@
w
w
[a)
w
Y
11}
Q
3
justificada a fravés de la necesidad del uso y en todo caso en tos grados que impliquen g §
edificacién aislada y nunca en edificaciones con alineacién a vial. SE 8 —
L [a)
= [a)
oo < S
0% 5 5
228§
Art. 243. Subzonas o Grados or T =
3:) he] o
.z . . . o ge < (5]
En funcidn del tipo de actividad se distinguen fres subzonas o grados: IR 8 ¢
= [
a) Subzona I1. Gran Industria. g 2 =
o © «
C
b) Subzona I2. Pequena industria, artesania y talleres. §§ g &
A
c) Subzona I3. Aimacenes. w= 5 —
2
©
d) Subzona I4. Industria escaparate. 3 "
! Q
8 be
S T o
3 %3
Arl. 245, Subzona 12. Pequena Industria, Talleres y Artesania. g S5
T -
. .z () o)
1 - Tipo de Ordenacién. 3 2 S
5 = al
. .z . .z . > o
El fipo de ordenacion es el de alineacion a vial. g é =B
< < =l
. - ., e 2 g
2 - Condiciones de edificacion we S S w
58 3 TR
. s .z .ope .z Ve = 2]
a) El porcentaje maximo de ocupacion de parcela por la edificacion sera del 75% (setenta y E’:’é 3 A =
. . E 2 >
cinco unidades porcentuales). 2 < P
E
g
c
=]
<
5
c
[}
2
[=
(5]
£
s
=
[a]
o
e
®©
E
£

f) La ordenacién de los volimenes autorizados en cada zona se hard necesariamente mediante
Estudios de Detalle, siempre que la superficie total de la misma sea superior a 10.000 m (diez mil
metros), o su fondo superior a cincuenta metros, con las siguientes condiciones:

- Acceso Unico y controlado para todo el dmbito territorial del Estudio de Detalle.

- Anchura minima de las calles interiores: 12,00 m (doce metros).
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3 - Condiciones de uso
Se permiten los usos siguientes:

a) Vivienda: exclusivamente para guarda, control y vigilancia de la instalacion, en funcién
de las caracteristicas de la actividad.

b) Oficinas: sélo en la proporcion exigida por el funcionamiento de la industria, con una
superficie edificada, no superior al 30% (freinta unidades porcentuales) de la superficie
edificada de la parcela.

c) Comercial
d) Sanitario-asistencial: dispensario para uso exclusivo de la industria (categoria 4°)
e) Espectdculos y recreativos: se permiten en categorias 19, 29, 39 4%y 5°.

f] Deportivo: en categorias 3%, 49y 59 como uso complementario.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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5
[a)
g) Cultural y educativo: exclusivamente centros de educacion y formacién profesional, ) —
relacionados con la actividad industrial de que se frate. E e
h) Religioso: en categoria 4°. g g
o)
i] Talleres y Artesania: en todas sus categorias. ‘%’ =
g
j) Industrial: en categorias 19 a 4°. g ﬁ
z ®
k)] Garaje-aparcamiento y servicios del automdvil: en categorias 29, 3% 4% 89 para el servicio W gﬂ
AN
exclusivo de la actividad. <8 £
B2 —
Los pardmetros urbanisticos de la parcela que nos ocupa relevantes para esta modificacién son: P
N
=Lie)
e Ocupacion actual (obtenido del grdfico catastral): 1.670 m? ocupados de los 7.361 m? de N s
parcela catastral; 22,69 % de ocupacién menor del 75% mdximo permitido. a :‘:l
< a
oS
+ Superficie de parcela (obfenido del grafico catastral): 7.361 m? mayor que la superficie minima ) Q §
. ) 3 c £
permitida para segregaciones (500 m?). g 85
= o
we L5 L@
o Superficie mdxima edificable: tomado la superficie registrada de la parcela, 7.361 m?, resulta §§ K] ;f:j
N o 5=
una edificabilidad de 5.520,75 m? (0,75 m?/m?). Actualmente en la parcela hay construidos 1.456 §§ o2

m? (segun ficha catastral).

e Alineacién actual en la zona a modificar

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492
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L
rcela sita en Av/ Agustipos de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)
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5
<
3
w
=
& 3
o =
o =
a o
3 S
: ¢
. g
s o
Infraestructuras. = g
og 2
) ) . . . b &
La parcela tiene frente a la Av/ Agustinos de Ledn, a la C/ La Fanfalicia y al Camino de Oteruelo, y oS
[Ty —
posee las infraestructuras exigibles. La alineaciéon oficial es la reflejada en los planos de ordenacién del
PGOU, disponiendo en su frente a la Av/ Agustinos de Ledn de encintado de aceras, y en su frente a Av/ . §
2 @
Agustinos de Ledn y a la C/ La Fanfalicia de pavimentacion en la calzada, redes de abastecimiento, 0 =
o
S
saneamiento, red eléctrica, telecomunicaciones y alumbrado publico. a =
Zg
S 28
En Ledn, Junio de 2.025 § =
4 R
he 9w
SE8 33
O © g
gg S
2 02

Firmado digitalmente
El Arquitecto Municipal del Servicio de Planeamiento y Gestiéon
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Se redacta el presente Estudio de Detalle en parcela sita en la Av/ Agustinos de Ledn, n° 31(1) de la

ciudad de Ledn, teniendo en cuenta lo siguiente:

La parcela se encuentra clasificada como suelo urbano consolidado, teniendo la condicién de solar,
siendo apta para su uso inmediato conforme a las determinaciones del planeamiento urbanistico vigente

segun lo establecido en el articulo 22 de la LUCyL y en el articulo 24 del RUCYL, al contar con:

“a) Acceso por via urbana que cumpla las siguientes condiciones:
19. Estar abierta sobre terrenos de uso y dominio publico.
2¢ Estar sefialada como via publica en algun instrumento de planeamiento urbanistico.

3% Ser transitable por vehiculos automdviles, salvo en los centros histéricos que delimite el
planeamiento urbanistico, y sin perjuicio de las medidas de regulacién del trdfico.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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4 Estar pavimentada y urbanizada con arreglo a las alineaciones, rasantes y normas técnicas é’
establecidas en el planeamiento urbanistico. e -
- - . . . - ) = K]
b) Los siguientes servicios, disponibles a pie de parcela en condiciones de caudal, potencia, @ =
intensidad y accesibilidad adecuadas para servir a las construcciones e instalaciones existentes y a z §
las que prevea o permita el planeamiento urbanistico: ;, 3
. . . . . . . .z < N
1°. Abastecimiento de agua potable mediante red municipal de distribucion. * 3
. . - . . £ -
2°. Saneamiento mediante red municipal de evacuacion de aguas residuales. Z pi
o «
3°. Suministro de energia electrica mediante red de baja tension. ag B0
<y o
. <8
4°. Alumbrado publico. g'é
I~ —
5°. Telecomunicaciones.”
- 9
v 5
.
Deberd estarse a lo establecido en la Ley 5/99 de 8 de abril de Urbanismo de Castilla y Ledn (LUCYL) y § £
-
su Reglamento (RUCYyL), en cuanto a la regulacién que en ellos se contiene de los Estudios de Detalle y de E 3
otfro tipo de determinaciones. ] = &
5 c £
, z 8=
Asi, de la LUCYL: e S o
ot 235
of 3 8
Articulo 45, Estudios de Detalle. @' wE
S5E > 9
o O >

1. Los Estudios de Detalle pueden tener por objeto:

a) En suelo urbano consolidado, modificar la ordenacidon detallada ya establecida por el
planeamiento general, o bien simplemente completarla ordenando los volumenes edificables. [...]"

Del RUCyL afectan especialmente los siguientes articulos:

e Articulo 94, Calificacion Urbanistica.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

“1. La calificacién urbanistica comprende:

a) La asignacién del uso pormenorizado, adscribiendo los usos posibles a los tipos previstos en el
articulo 86.2.a), o indicando el Unico o Unicos usos admisibles, quedando prohibidos los demds.
Ademds deben respetarse las siguientes condiciones: [...]

2° Se prohibe la compatibilidad en una misma parcela entre el uso de espacio libre publico y
cualquier ofro, a excepcién del uso deportivo publico al aire libre, los usos no consfructivos
vinculados al ocio, el aparcamiento bajo rasante en condiciones que permitan la plantacién de
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un 10 por ciento de'Td SUperice. [...]

3. La calificacion urbanistica debe establecerse de forma que la edificabilidad y los demds
pardmetros de la edificacién privada, tales como altura, volumen o fondo edificable, no superen
los niveles caracteristicos de las edificaciones con uso y fipologia similares construidas legalmente
en la unidad urbana en la que estén incluidas.|[...]"

e  Articulo 131. Objeto

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

“Los Estudios de Detalle son los instrumentos de planeamiento de desarrollo adecuados para
concretar la ordenacion detallada en Suelo Urbano, y pueden tener por objeto:

a) En Suelo Urbano Consolidado, completar o modificar las determinaciones de ordenacién
detallada.|...]"

. Articulo 132. Coherencia con el planeamiento general.

1. No pueden aprobarse Estudios de Detalle en dmbitos que carezcan de planeamiento general
en vigor.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

2. Los Estudios de Detalle no pueden suprimir, modificar ni alterar de ninguna forma las
determinaciones de ordenacidon general vigentes. También deben respetar los objetivos, criterios
y demds condiciones que les seAalen los instrumentos de ordenacion del territorio o planeamiento
general indicando de forma expresa su cardcter vinculante.

3. Los Estudios de Detalle deben también:

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

a) Ser coherentes con los objetivos generales de la actividad urbanistica publica.

b) Ser compatibles con el planeamiento sectorial que afecte al término municipal y con el
planeamiento urbanistico de los Municipios limitrofes, en el marco de las determinaciones de
coordinacién que establezcan los instrumentos de ordenacién del territorio.

| Pégina 22 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

4. Cuando un Estudio de Detalle modifique alguna de las determinaciones de ordenacion
detallada establecidas previamente por el Plan General de Ordenacién Urbana, las Normas
Urbanisticas Municipales u otros instrumentos de planeamiento urbanistico, dicha modificacién
debe identificarse de forma expresa y clarq, y justificarse adecuadamente.

En particular, cuando dicha modificacién produzca un aumento del volumen edificable o del
numero de viviendas previstos en suelo urbano consolidado, el Estudio de Detalle debe prever un
incremento proporcional de las reservas de suelo para espacios libres publicos y demds
dotaciones urbanisticas, conforme a las reglas establecidas en el articulo 173."

e  Articulo 136. Documentacion.

“1. Los Estudios de Detalle deben contener todos los documentos necesarios para reflejar
adecuadamente sus determinaciones. En todo caso deben confener una memoria vinculante
donde se expresen vy justifiquen sus objetivos y propuestas de ordenacidon, y se incluya un
«resumen ejecutivoy que sehale los dmbitos donde la nueva ordenacidn altere la vigente, con un
plano de su situacién e indicacién del alcance de dicha alteracién, asi como, en su caso, los
dmbitos donde se suspenda el otorgamiento de licencias y la framitacién de oftros
procedimientos, indicando la duracién de la suspension. Asimismo se hard referencia a los
siguientes aspectos:

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

a) Justificacién de que los objetivos y propuestas de ordenacién del Estudio de Detalle respetan
las determinaciones de ordenacién general vigentes, asi como los objetivos, criterios y demds
condiciones que les sefialen otros instrumentos con cardcter vinculante.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

b) En su caso, relacién vy justificacién de las modificaciones o incluso sustituciones totales que se
realicen respecto de la ordenacién detallada establecida previamente por otros instrumentos de
planeamiento urbanistico.

c) En su caso, relacién vy justificacion de las determinaciones que tuvieran por objeto completar la
ordenacién detallada establecida previamente por ofros instrumentos de planeamiento
urbanistico.[...]"

e Articulo 157. Trdmite ambiental.
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ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

e Articulo 170. Modificaciones de la ordenacién detallada.

1. En los Municipios que cuenten con Plan General de Ordenacion Urbana adaptado a la Ley
5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn, comesponde al Ayuntamiento la
aprobacion definitiva de las modificaciones de los instrumentos de planeamiento urbanistico que
no afecten a la ordenacién general definida en el planeamiento general vigente, conforme a los
articulos 153 a 158 y 165."

Del PGOU afectan especialmente los siguientes articulos de sus Normas Urbanisticas:

"Art. 17. Estudios de Detalle. Objeto, determinaciones y contenido.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

1 - Podran formularse Estudios de Detalle en suelo urbano consolidado, con el objeto de modificar
la ordenacién detallada establecida por el Plan General, [...]

El dmbito de los Estudios de Detalle serd, en ambos casos, el que dicho Instrumento determine,
justificadamente, en funcién de su finalidad especifica. [...]

3 - Los Estudios de Detalle que se formulen, no pueden, en ningin caso, suprimir, modificar, ni
alterar las determinaciones de ordenacién general establecidas por este Plan.

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

Asimismo, deberdn respetar, en todo caso, los objetivos, criterios y demds condiciones que se
deriven de la Memoria Vinculante de este Plan General y en el caso de los Estudios de Detalle
que se formulen para establecer concretar o modificar la ordenacién detallada de un Sector, los
objetivos expresados en las fichas de ordenacién correspondientes. [...]

| Pégina 23 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

5 - Cuando el Estudio de Detalle se formule con el objeto de modificar la ordenacién detallada
ya establecida desde el Plan General, las modificaciones que se introduzcan se justificaran
adecuadamente.

Arl. 18. Especialidades de los Estudios de Detalle en Suelo Urbano Consolidado.

1 - Cuando el objeto del Estudio de Detalle sea la modificaciéon de la ordenacién detallada ya
establecida por el planeamiento general, [...], deberd respetar, ademds de las determinaciones
referidas en el conjunto de estas normas, las siguientes condiciones:

a) El Estudio de Detalle se referird, en general, a una manzana completa en caso de ordenacién
segun alineacion a vial, o a parcelas con edificacion independiente aislada en otro caso. [...]

d) No podrd reducir la latitud de los viales ni la superficie destinada a espacios libres, ni originar
aumento de edificabilidad. Tampoco podrdn aumentar la ocupacidon del suelo prevista en la
ordenanza de edificacién correspondiente, nila densidad de uso, cuando esta venga limitada en
el Plan General o se deduzca de las condiciones de ordenacion que resulten de aplicacion.
Asimismo, tampoco podrd alterar las alturas mdximas que resulten por aplicaciéon de lo sefalado
en el nimero siguiente.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

Igualmente, no podrd, en ningun caso, alterar el régimen de usos asignado desde el Plan. [...]

3 - En ningun caso podrdn originarse medianerias vistas como consecuencia de la ordenacion
que se realice mediante Estudios de Detalle.

4 - En los dmbitos de uso predominante industrial, la parcela minima para que pueda formarse un
Estudio de Detalle serd de 1.000 m? (mil metros cuadrados), y en caso de que se prevean vias
destinadas a la circulacién rodada su latitud minima serd de 10 m (diez metros). [...]

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

Art. 20. Documentacién y Procedimiento para todos los Planes de desarrollo.

I - Los Planes Parciales, Estudios de Detalle y Planes Especiales contendrdn los documentos y se
someterdn a los procedimientos que, para cada instrumento, establece la legislacién urbanistica.
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ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

3 - Los documentos, contenidos y determinaciones que deban integrar cada uno de los distintfos
tipos de instrumentos de planeamiento, sean los que en cada caso se establecen en el
Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn.

4 - Igualmente, los instrumentos de desarrollo que se formulen deberdn presentarse en el formato
informdtico que a tal efecto se determine por el Ayuntamiento.”

También seria de aplicacion, en lo que pudiere afectar, la normativa urbanistica y administrativa estatal,
la normativa administrativa autonédmica, la normativa sectorial estatal o autonémica y la normativa de

ordenacion del territorio.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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5
[a)
A Finalidad del Estudio de Detalle. i —
F 9
La finalidad del presente Estudio de Detalle del PGOU de Ledn, en el dmbito definido anteriormente, <”j 5
m (5
que es la parcela sita en Av/ Agustinos de Ledn, n° 31(1) de Ledn, es limitado y consiste en la modificacion - T
(2]
o .z . o . . < N
puntual de la dlineacién oficial de la parcela en lo que se refiere exclusivamente al cruce de la Av/ T >
. p - - . P < i
Agustinos de Leén con la C/ La Fanfalicia, con el propésito de ampliar la via publica. = 5
o «
La necesidad de redlizar este Estudio de Detalle obedece a la posibilidad de implantar una futura 2R T
IS
. . . .z . . . . 1]
rofonda o glorieta en la citada interseccion de la Av/ Agustinos de Ledén con la C/ La Fanfalicia, que e —
garantice una adecuada organizacion del tréfico rodado. A tal fin, se define esta nueva alineacién con la
(%]
curvatura prevista para la rotonda, debiendo pasar la porcidon de suelo afectada a formar parte del viario > 5
T 9
publico. S 2
]
4 &
En tal sentido, deben tenerse en cuenta las siguientes circunstancias: L
g 9%
e  Que la Av/ Agustinos constituye un vial de conexion entre el nicleo de Trobajo del Camino vy la é £ £
i %5
ciudad de Ledn. w S
o8 ol
. L . . bl 2
. Que existe una cada vez mayor ocupacion de los diversos inmuebles de esa zona por centros gg S
Zic 0>

comerciales y otros establecimientos de actividad, lo que aumenta significativamente el trafico

rodado,

e Que la presencia de un importante centro educativo (Colegio de los Agustinos) en esta via

provoca también una gran afluencia de trdfico,

. Y gque son numerosos y constantes los accesos a la estacion de servicio que actualmente ocupa la

parcela asi como las incorporaciones a la via publica desde la citada interseccidn de calles.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

Por todo ello se hace necesario reorganizar el trédfico de manera que se facilite la movilidad y se

garantice la seguridad vial.

El Estudio de Detalle propuesto afecta de forma limitada a determinaciones de ordenaciéon detallada,
en cuanto el ligero cambio que se pretende hacer en la alineacion de la parcela, lo que conlleva a su vez

una pequena recadlificacién de terrenos, toda vez que la porcidon afectada de la parcela, calificada con
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ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

condicién de determinaciones de ordenacién detallada, el Estudio de Detalle seria instrumento de
planeamiento adecuado para abordar esta modificaciéon o reajuste, de acuerdo con lo establecido en el
art® 131 del RUCYyL.

Conveniencia y oportunidad. Interés pUblico

Si bien el presente documento consiste en un Estudio de Detalle, esta figura no deja de constituir una
modificacién del planeamiento en el campo de determinaciones de ordenacién detallada, por cuanto se
estima aplicable el régimen correspondiente a éstas, bdsicamente en lo que se refiere a la necesidad de

justificacion del interés publico que determina su elaboracion.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Segun lo establecido en el articulo 58 (Modificaciones) de la LUCyL y el articulo 169 del RUCyL, los
cambios en los instrumentos de planeamiento general, si no implican su revisién, se considerarédn como

modificacion de los mismos.

La posibilidad contemplada en la legislacion urbanistica, permite a los Ayuntamientos, de oficio o a

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

instancia de particulares, ir adecuando su planeamiento urbanistico a las diferentes necesidades que
vayan surgiendo en la aplicacién del mismo, de modo que éstos se ajusten a los requerimientos de sus

habitantes.

| Pégina 25 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

El articulo 169 del RUCyL en su apartado 3. b) 1°, indica que las modificaciones deben justificar su

conveniencia, acreditando su interés publico.

A tal efecto, y como ha quedado senalado, se trata de una actuacién promovida por el propio
Ayuntamiento de Ledn que presenta un evidente interés publico en cuanto se trata de posibilitar la futura
implantacion de una glorieta o rotonda en la interseccién entre la Av/ Agustinos de Ledn y la C/ La
Fanfalicia, a fin de facilitar el flujo de trdfico, aumentar la seguridad vial y reducir el riesgo de accidentes,

competencias por otra parte propias de las administraciones locales.

Queda sefialado también el incremento de trafico que se ha producido en la zona debido a las

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

circunstancias anteriormente indicadas.
La implantaciéon de una glorieta conllevaria:
. una mejora de la seguridad viaria,
e lamoderacion de la velocidad,

. la reduccion de tiempos de espera en trdfico bajo o medio, al evitar las detenciones en los

semdforos,

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

. el aumento de capacidad de las vias,
. la flexibilidad de los movimientos de los vehiculos (giros, cambios de sentido,...),

. la disminucién del ruido de trdéfico,
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ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

e lasimplificacion de la sefalizacion, etc.

Los terrenos afectados por el presente Estudio de Detdalle ser&n obtenidos por el Ayuntamiento de Ledn,
para su incorporacién al viario publico, por cesidon gratuita, sin perjuicio de que pueda celebrarse alguna

férmula de convenio entre las partes para conseguir su cesion anticipada.

Debe observarse que el resto de los suelos que pueden verse afectados por la formalizacién de la futura
rotonda, son ya de titularidad municipal y tienen actualmente la condicién o calificacién de viario publico
(aceras y calzadas), por cuanto no se requiere instrumentar férmula alguna para su adquisicién ni aprobar
instrumento de planeamiento de modifique o regjuste su actual calificacién, salvando la definicién

concreta que corresponde al propio proyecto técnico de obras de urbanizacién a redactar.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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Y T R o oz g
ﬂ Descripcion de la modificacion de alineacién propuesta . g
[
& 2
En cuanto al nuevo trazado de la alineaciéon de la parcela que nos ocupa en el encuentro en chafldn 8 S
- c
. . s . P .. . . w I
en la interseccion entre la Av/ Agustinos de Ledn y la C/ La Fanfalicia, tiene el objeto de ensanchar el 2 i
%) o
espacio destinado a la via publica debiendo: T ¢
. o . s .y . = O
. Poder inscribir una rotonda/glorieta compacta para trafico urbano con un didmetro exterior de la x o
, . . - . . wio £
calzada de 28 m, lo mds centrada posible en la interseccién de los ejes de las vias afluentes. 23 é_%"
. . . W -
e  Garantizar que las aceras perimetrales a la glorieta tengan al menos 2,50 m de anchura (conforme b
a lo indicado en el punto 5 del Art. 33 de las NNUU del PGOU, “Condiciones especificas para el g
~ @
disefio y construccion de la red basica funcional y red complementaria de nueva implantacion” del = §
0 S
. (o]
PGOU de Ledn). Se
w1 o
. 9 ) - 8
. No afectar a otras parcelas con la implantacién de la glorieta. . 53
. Procurar que la superficie a ceder sea la menor posible, pero priorizando lo indicado en los puntos g % c
= 5 2
anteriores. we & L
of S8
== O &
. . . 7 e . . ’ . R w =
Se han trasladado estos criterios al levantamiento topogrdfico realizado, adjuntdndose una imagen §§ 5 ;:

indicativa de la accién pretendida.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492
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os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)
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AVENIDA AGUSTINOS"*!E LEON

ZusTNOS DELEON 2T

PARCELA AV/ AGUSTINOS DE LEON n°8

ARCELA AV/

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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A salvo el regjuste de alineacion sefalada, no se suprimen, modifican o alteran de ninguna forma las

determinaciones y pardmetros caracteristicos de la Ordenanza de Industrias y Almacenes (IA), Subzona 12.

| Pégina 27 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

Pequena Industria, Talleres y Artesania, aplicables a la parcela que nos ocupa, entre los que se encuentran

las de uso, ocupacion maxima del suelo, superficie minima de parcela, edificabilidad o alturas.

No obstante lo anterior, el resultado de aplicar dichos pardmetros reguladores a la nueva superficie

reducida de parcela, produciria légicamente unas leves variaciones respecto la parcela inicial.
En concreto:

. En cuanto a ocupacién del suelo (obtenido del grdfico catastral): Tras la cesion de suelo, quedarian

7.302 m2 de superficie de parcela, de tal manera que la ocupacién actual de 1.670 m? arrojaria un

porcentaje levemente superior al inicial, del 22,87%, en todo caso muy inferior al 75% mdximo

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

permitido.

o Superficie de parcela (obtenido del grdfico catastral): 7.302 m2, muy superior a la superficie minima

exigida para segregaciones, 500 m2,

. Superficie mdxima edificable: Se reduce ligeramente al aplicar el indice mdaximo permitido de 0,75

m?2/m?2 sobre la nueva superficie neta de parcela de 7.302 m2, resultando 5.476,50 m2 edificables,

estando en cualquier caso la superficie materializada actualmente en la parcela muy por debajo

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Ledn - https://sede.aytoleon.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

de dicha cifra (1.456,00 m?, segun ficha catastral).

La alteracion de la alineacién supone asimismo una ligera adaptacién de la calificacion del suelo,
pasando la porcidn de superficie afectada de la Ordenanza industrial subzona 12 a Sistema Local Viario,

aspectos en cualquier caso de ordenacién detallada.

No se alferan otro tipo de determinaciones, en concreto ninguna que afecte a la ordenacion general

MIGUEL ANTONIO FIGUEIRA MOURE - 09733282G
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Queda sefalado que los terrenos afectados por el presente Estudio de Detalle serdn obtenidos por el
Ayuntamiento de Ledn por cesidn gratuita, para su incorporacion al viario publico, ya que es un terreno
exterior a las alineaciones, en los términos y limitaciones establecidas en la Ley y Reglamento de Urbanismo
de Castilla y Ledn. Todo ello se sefiala sin perjuicio de que pueda celebrarse alguna férmula de convenio

entre las partes para conseguir su cesion anticipada.

No se requiere la obtencién de otros suelos para formalizar la rotonda, pues se frata ya de suelos de

titularidad municipal afectos al viario publico.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

o Superficie a ceder como parte del Sistema Local Viario (Ayto. de Ledn) con la alineacion
modificada: -42m2

e  Superficie parcela normalizada (Leonesa de Petréleos S.L.): 7.302 m2,
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PARCELA AV/ AGUSTINOS DE LEON n°31 (1)
Ref. catastral 6486618 TN8168N0001PB.

. Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn (RUCyL), desarrollado por el Decreto 45/2009, asi

como todas sus modificaciones que se encuentren en vigor.

. Plan General de Ordenacion Urbana de Ledn, aprobado definitivamente el 26 de febrero de

2.016, publicdndose el mismo en el BOCyL de 8 de marzo de 2.016.
En cuanto ala LUCyL:

. La parcela estd clasificada como suelo urbano consolidado, tiene la condicién de solar, siendo
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apta para su uso inmediato conforme a las determinaciones del planeamiento urbanistico
vigente segin lo establecido en el articulo 22 de la LUCyL. Se clasifica como suelo urbano

consolidado, conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de la LUCyL.

. El Estudio de Detalle cumple con lo establecido en el articulo 45 de la LUCyL, ya que modifica

un pardmetro de la ordenacién detallada ya establecida por el planeamiento general.
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. La parcela esté clasificada como suelo urbano consolidado, tiene la condicién de solar, siendo
apta para su uso inmediato conforme a las determinaciones del planeamiento urbanistico
vigente seguin lo establecido en el articulo 24 del RUCyL. Se clasifica como suelo urbano

consolidado, conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del RUCYL.

. El Estudio de Detalle altera ligeramente la alineacién en lo que se refiere a una pequena parte
de la parcela que nos ocupa, operando un cierto cambio de calificacién de suelo, entendida
ésta como se define en el articulo 94 del RUCYL, al pasar de la actual ordenanza industrial a
viario publico del sistema local, determinaciones que en cualquier caso tienen la consideracion

de ordenacion detallada.

. El Estudio de Detalle es la figura idénea para alterar o completar las determinaciones de

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

ordenacion detallada que se plantean, tal y como se indica en el articulo 131 del RUCYL.

. El Estudio de Detalle tiene coherencia con el planeamiento general vigente (Plan General de
Ordenacion Urbana -Revision- de Ledn, aprobado definitivamente el 7 de julio de 2.004) y con

los objetivos generales de la actividad urbanistica publica cumpliéndose, de este modo el

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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articulo 132. No se suprimen, modifican, ni alteran determinaciones de ordenacién general
vigentes, respetando los objetivos, criterios y demds condiciones senaladas. Es coherente con

los objetivos generales de la actividad urbanistica publica y no hay planeamiento sectorial que

| Pégina 30 de 42 del anuncio |
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le afecte. No se produce en ningin caso aumento del volumen edificable, ni del nOmero de
viviendas previstas en el PGOU de Ledn (se trata de una parcela de uso industrial, que se
recdlifica en una minima parte). Tanto en el Resumen Ejecutivo como el la Documentacién
Grdfica, se justifica como los objetivos y propuestas de ordenacion del Estudio de Detalle

respetan las determinaciones de ordenacion general vigentes.

e Conforme con el articulo 133 del RUCYL, “Determinaciones en suelo urbano consolidado”, este
Estudio de Detalle se limita a aplicar las determinaciones de ordenacion detallada necesarias

para modificar las previstas en el PGOU de Ledn. Ademds no establece una ordenacion

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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Firma Interna

detallada sustancialmente diferente de la que se encuentra vigente, se trata de un mero

reajuste puntual.

. El Estudio de Detalle incluye la documentaciéon establecida en el articulo 136 del RUCyL, con

finalidad de modificar la ordenacién detallada, y asi contiene:

- Una Memoria vinculante donde se expresan y justifican sus objetivos y propuestas de

ordenacion.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

- Un “Resumen ejecutivo” que sefala los dmbitos donde la nueva ordenacién altera la

vigente, un plano de situacién e indicacién del alcance de dicha alteracién, los dmbitos

donde se suspenderia el otorgamiento de licencias y la tramitacién de otros procedimientos,

indicando la duraciéon de la suspensién.

- Una justificacién de que los objetivos y propuestas de ordenacion del Estudio de Detalle
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criterios y demds condiciones que les sefalen otros instrumentos con cardcter vinculante.

- La relaciéon vy justificacion de las determinaciones que tuvieran por objeto completar la
ordenacién detallada establecida previamente por otros instrumentos de planeamiento

urbanistico.
En cuanto alas NNUU del PGOU:
. El Estudio de Detalle cumple con lo establecido en:

- el Articulo 17, ya que se frata de un Estudio de Detalle que modifica la ordenacién detallada
establecida por el PGOU, sin suprimir, modificar, ni alterar las determinaciones de ordenacion

general establecidas por este PGOU, respetando, en todo caso, los objetivos, criterios y

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
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demds condiciones que se derivan de la Memoria Vinculante del PGOU. Ademds estd

adecuadamente justificado.

- el Articulo 18, dado que el Estudio de Detalle modifica la ordenacién detallada establecida

por el PGOU no reduciendo la latitud de los viales ni la superficie destinada a espacios libres,

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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tampoco genera aumento de edificabilidad, ocupacion del suelo o densidad de uso

previstas en la ordenanza de edificaciéon correspondiente.

— el Articulo 25, en cuanto se obtendrd terreno destinado a Sistema Local Viario en forma de

| Pégina 3| de 42 del anuncio |
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cesion gratuita de terrenos exteriores a las alineaciones en los términos y limitaciones

establecidas en la Ley y Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn.
ﬂ Influencia del Estudio de Detalle sobre la Ordenacion del Territorio y la Ordenacion
General del Municipio .

6.1.  INFLUENCIA EN LA ORDENACION DEL TERRITORIO

La actividad en materia de Ordenacion del Territorio se realiza a tfravés de los instrumentos

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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definidos en el articulo 5 de la Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de Ordenacidon del Territorio de

la Comunidad de Castillay Ledn.

Estos instrumentos, por su naturaleza, no se ven influidos por el tipo de determinaciones
propuestas en el presente Estudio de Detalle, que solo afectan a aspectos de ordenacién
detallada dentro del planeamiento, ademds de forma muy puntual y limitada, no incidiendo
por tanto en las determinaciones propias o caracteristicas de los instrumentos de Ordenacion

del Territorio.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

6.2, INFLUENCIA EN LA ORDENACION GENERAL DEL MUNICIPIO
Este Estudio de Detalle no realiza cambios respecto a la Ordenacién General del Municipio:

Objetivos v propuestas de ordenacién

Los objetivos y propuestas de ordenacién del PGOU no se ven alterados en ningun caso por
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alcance y dmbito.

Clasificacién del suelo

La clasificacion del suelo establecida por el PGOU no se ve alterada por el presente Estudio

de Detalle. Las parcelas estén clasificadas como suelo urbano.

Sistemas generales de vias publicas, servicios urbanos, espacios libres publicos, equipamientos y

espacios protegidos

El presente Estudio de Detalle no altera los sistemas generales de vias publicas, servicios
urbanos, espacios libres publicos o espacios protegidos establecidos por el vigente PGOU. Solo

afecta al Sistema Local Viario (ensanchdndolo).

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
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Catalogacion de los elementos gue deban ser protegidos, conservados o recuperados, con las

normas de proteccidén gue procedan.

El dmbito de actuaciéon del Estudio de Detalle no contiene elementos catalogados.

Reservas para ampliar los patrimonios publicos de suelo

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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El dmbito de actuacién del Estudio de Detalle no afecta a reservas para ampliar los

patrimonios publicos de suelo.

| Pégina 32 de 42 del anuncio |

Divisién en unidades urbanas en suelo urbano consolidado
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El Estudio de Detalle no altera la division en unidades urbanas del vigente PGOU.

Determinaciones de ordenacién general potestativas

El Estudio de Detalle no altera determinaciones de Ordenacion General de las denominadas
“potestativas” del vigente PGOU del municipio, circunscribiéndose a aspectos de ordenacion

detallada.

La modificacién de alineacién propuesta en la parcela que nos ocupa es coherente con el

planeamiento en vigor. El Estudio de Detdlle se limita a cambiar en el chafldn la alineacion

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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marcada en el PGOU en sus Hoja n° 13 de los Planos de Ordenacion.

Resumen Ejecutivo.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 136 del RUCYL, se incluye Resumen Ejecutivo que sefiala
los dmbitos donde la nueva ordenacion altera la vigente, con un plano de situacién e indicacion del

alcance de dicha alteracién, asi como, en su caso los dmbitos donde se suspenda el otorgamiento de

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

licencias y la tramitacién de otros procedimientos, indicando la duracion de la suspensidon, conforme al

apartado 3 del articulo 11 de la Ley de Suelo.

. El Estudio de Detalle afecta a la parcela de suelo urbano consolidado sita en Av/ Agustinos n°
31(1) de Ledny su fin es el de modificar la alineacién oficial en el encuentro de Av/ Agustinos de

Ledn con la C/ La Fanfalicia con el propdsito de ampiliar la via publica en orden a implantar una
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. En el Plano de Situacion se define el dmbito de desarrollo del Estudio de Detalle, que es el que
delimita el marco tanto de las modificaciones de planeamiento que se introducen como el
dmbito en el que procederia en su caso la suspensidn del otorgamiento de licencias

urbanisticas.

. De este modo, el presente Estudio de Detalle no modifica las determinaciones de ordenacion
general vigentes y respeta los objetivos, criterios y demds condiciones que le seialen ofros

instrumentos de cardcter vinculante.

. El acuerdo de aprobacion inicial del presente Estudio de Detalle producird la suspensiéon del
otorgamiento de las licencias urbanisticas citadas en los pdarrafos 1°, 2°, 3°y 4° de la letra a) y 1°

y 2° de la letra b) del articulo 288 del RUCYL sobre el dmbito definido anteriormente.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
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De acuerdo con lo previsto en el art. 35.2 de la Ley 9/2014, General de Telecomunicaciones, los drganos o3
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encargados de los procedimientos de aprobacién, modificacién o revision de los instrumentos de no'. 2
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normativa sectorial de telecomunicaciones y sobre las necesidades de redes publicas de comunicaciones 2i 02

electronicas en el dmbito territorial a que se refieran.

El presente Estudio de Detalle no afecta al despliegue de las redes puUblicas de comunicaciones

electrénicas, de lo que se deja constancia en esta Memoria, por cuanto no resultaria exigible la emisién de

informe por el Ministerio de Industria, Energia y Turismo, tal y como se determina en la Instruccion Técnica
Urbanistica de la JCyL, ITU 1/2016, en su art. 5.c).
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9. Andlisis de Riesgos de La Zona.

A los efectos de lo establecido en el articulo 5 b) de la Instruccion Técnica Urbanistica 1/2011,

“Modificaciones de planeamiento”, respecto de las modificaciones de planeamiento de cualquier tipo,
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b) El informe de la Agencia de Proteccion Civil sélo es exigible cuando la modificacion afecte
a dreas sometidas a riesgos naturales o tecnoldgicos, que hayan sido delimitadas por la
administracién competente para la proteccién de cada riesgo (en otfro caso, se hard constar
la ausencia de afeccién en la memoria de la modificacion).

c) El informe de las confederaciones hidrogrdficas sdlo es exigible cuando la modificacién
afecte a zonas de servidumbre y policia del dominio publico hidrdulico, o cuando establezca
determinaciones de ordenacion detallada que hagan innecesaria la aprobacién posterior de
un instrumento de planeamiento de desarrollo. [...]"

Por su parte, el articulo 12 de la Ley 4/2007, de 28 de marzo, de Proteccién Ciudadana de Castilla y Ledn
(BOCYL n°® 70 del 11 de abril de 2007), y en la posterior modificacién del apartado 1, por medio de la Ley
19/2010, de 22 de diciembre, de Medidas Financieras y de Creacién del Ente PUblico Agencia de

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
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Innovacién y Financiacion Empresarial de Castilla y Ledn (BOCYL n°® 246 del 23 de diciembre de 2010),

establece:

“Los insfrumentos de ordenacion del territorio y de planeamiento urbanistico general y sus revisiones serdn

sometidos a informe preceptivo del drgano competente en materia de proteccién ciudadana, en relacion

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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con las situaciones de riesgo que pueda provocar el modelo territorial adoptado en ellos. Los demds
instrumentos de planeamiento urbanistico, asi como las modificaciones de cualesquiera instrumentos de
planeamiento urbanistico, se someterdn también a dicho informe cuando afecten a dreas sometidas a

riesgos naturales o tecnoldgicos, que hayan sido delimitadas por la administracion competente para la

| Pégina 34 de 42 del anuncio |
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profeccion de cada riesgo. En otro caso, se hard constfar la ausencia de afeccion en la memoria del

instrumento de planeamiento.

A estos efectos el informe deberd ser solicitado tras la aprobacién inicial de los instrumentos de
planeamiento urbanistico o en el periodo de informacién publica en el procedimiento de aprobacién de

los instrumentos de ordenacién territorial. [...]"

En base a todo ello, se procede a redlizar un andlisis especifico de riesgos, que se desarrolla en los
epigrafes siguientes, del que se deduce la ausencia de afeccién de dreas delimitadas sometidas a riegos

naturales o tecnolégicos para la zona objeto de ordenacion, lo cual se sefiala a los efectos de lo prevenido

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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en el citado art® 12 de la Ley 4/2007 de Proteccién Ciudadana de CyL en cuanto a la no necesidad de

recabar el informe de la Agencia de Proteccién Civil de la Consejeria correspondiente.

9.1.  ANALISIS DE RIESGOS NATURALES.
a. RIESGO DE INUNDACIONES.

En la zona afectada no existen riesgo de inundaciones segun la Cartografia de Peligrosidad y

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

Riesgo de Inundaciones del Sistema Nacional de Cartografia de Zonas Inundables segin el RD
903/2010, de valuacion y gestion de riesgos de inundacion, al estar fuera del drea marcada

como inundable con probabilidad baja o excepcional (periodo de retorno de 500 anos).
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b. RIESGO DE INCENDIOS FORESTALES "
[0}
<
Segun se establece en la Orden MAM/851/2010, de 7 de junio, por la que se declaran zonas de alto o é
S 2e
riesgo de incendio en la Comunidad de Castilla y Ledn el municipio de Ledn no estd clasificado como de § 2
. o)
Alto Riesgo, por lo que no hay riesgo de incendios forestales como indican, para la zona, tanto el Indice de - cé'- S
, 9) "
Peligrosidad como el Indice de Riesgo Local, que la Direccion General del Medio Natural de la Consejeria g “: _g
< =l
de Fomento y Medio Ambiente establece anualmente. Em § o
=3 —_
. o SIS
c. RIESGOS GEOTECNICOS o w €
2 P

Segun el “Mapa de movimientos del terreno de Espana” publicado por el instituto Geoldgico y Minero

de Espana en 1.987" esta zona del municipio no se encuentra incluido en sectores con peligrosidad

potencial por movimientos de ladera.

Segun el “Mapa previsor de riesgos por expansividad de arcillas en Espaia” publicado por el instituto
Geoldgico y Minero de Espafa en 1.986, el municipio se encuentra incluido en sectores con arcillas

expansivas subordinadas o emplazadas en zonas climdticas sin déficit anual de humedad. Se encuentra

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Ledn - https://sede.aytoleon.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

incluido en sectores con riesgo de expasividad bajo a moderado.

Segun el “"Mapa del Karst de Espaia” publicado por el instituto Geoldgico y Minero de Espafia en 1.986

esta zona del municipio no se encuentra incluido en sectores con peligrosidad potencial por hundimientos

kdrsticos.

d. RIESGOS SISMICOS.
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donde se incluye la zonificacién sismica del territorio espafiol, el dmbito objeto de estudio se encuentra

dentro de la zona de sismicidad baja (ae< 0,04g).

9.2.  ANALISIS DE RIESGOS TECNOLOGICOS.
a. RIESGO DERIVADO DE LA EXISTENCIA DE ESTABLECIMIENTOS QUE ALMACENAN SUSTANCIAS
QUIMICAS.

La zona objeto del Estudio de Detalle NO EXISTEN establecimientos que almacenen sustancias quimicas,

aungue se trata de un drea comercial/industrial.

b. RIESGO DERIVADO DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

La parcela objeto del Estudio de Detalle se encuentra en continuidad con un ndcleo urbano existente,
encontrédndose a unos 4,6 km de la ronda de circunvalacion A-6 que es una via integrante de la red de
itinerarios de Mercancias Peligrosas. Dada la distancia que los separa el riesgo para la zona objeto de
estudio es BAJO.

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

10 Andlisis de Impacto AcuUstico

Segun art. 7.1 de la Ley 5/2009 de Ruido que sefala “En los instrumentos de planificacion territorial y en

| Pégina 36 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

los instrumentos de planeamiento urbanistico se incluird una zonificacién acUstica del territorio, las zonas de
servidumbre acustica y de reserva de sonido de origen natural, de conformidad con lo dispuesto en esta

ley.

Asimismo y en aplicacién de art 7.3 que indica “La aprobacién o modificacién de los instrumentos de
planificacién territorial y de los instrumentos de planeamiento urbanistico que incluyan determinaciones en
relacion a zonas de servidumbre acustica, requerird el informe preceptivo del drgano sustantivo
competente de la infraestructura afectada, de acuerdo con la definicidon de este érgano en la legislaciéon

en materia de evaluacién de impacto.”

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

En cumplimiento del indicado articulo se realiza zonificacidon acustica del dmbito de este estudio de

detalle.

El dmbito del estudio de detalle se clasifica como Area ruidosa segin se indica en el Articulo 8.d). Tipo 4
de la indicada Ley 5/2009 de Ruido de Castilla y Ledn (Estudio de Ruido del PGOU de Ledn, Mapa de
Zonificacién acustica, Hojas 11y 16:

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

Tipo 4. Area ruidosa. Zona de baja sensibilidad acUstica, que comprende los sectores del territorio que
no requieren de una especial proteccién contra el ruido. En ella se incluyen las zonas con predominio del

siguiente uso del suelo:

- Uso industrial.
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CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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Fragmento de la Hoja 16 del “Mapa de niveles sonoros Ruido Total-Le.” del Mapa Estratégico
de Ruido de Ledn (2.012)
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Verificable en https://bop.dipuleon.es
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Fragmento de la Hoja 16 del “Mapa de niveles sonoros Ruido Total-Lden.” del Mapa
Estratégico de Ruido de Ledn (2.012)
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De donde se desprenden los siguientes niveles sonoros para la zona:
- Ld 70 -74,5 dBA

- Le70-74,5dBA
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- Lden 70 -74,5 dBA

El presente Estudio de Detalle no altera la calificacién (uso) ni la intensidad urbanistica (edificabilidad)
previstas en el PGOU de la parcelas afectada, solamente modifica su alineacion oficial en la esquina de
Av/ Agustinos de Ledn con la C/ La Fanfalicia con el propdsito de ampliar la via publica para poder
garantizar la implantaciéon en ella de una rotonda o glorieta, lo que lograria la disminucién del ruido de

tréfico en esa zona.

En cualquier caso, los datos y contenidos aportados en este documento deberdn ser evaluados por los

servicios técnicos municipales de Medio Ambiente en orden a la correcta cumplimentacién de las

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

exigencias legales.

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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1. Evaluacion ambiental s T
2 g
Puesto que el presente Estudio de Detalle se circunscribe a definir una nueva alineacion en el chafldn g f
4 o
(fachada a la interseccién entfre dos viales publicos) de Unica parcela del suelo urbano consolidado, sin e g
ey \00
incremento sobre la edificabilidad total, resulta notoria la ausencia de efectos resefables o significativos §§ &
09
sobre el Medio Ambiente. =
Conforme a lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental, ~ g
=Lie)
y en los articulos 49 y 50 del Decreto legislativo 1/2015, de 12 de noviembre, por el que se aprueba el texto 9 2
. . . . 7 3 (V4 . IS .e-
refundido de la Ley de Prevencién Ambiental de Castilla y Ledn, resulta preceptiva la evaluaciéon ambiental oS &
o)
estratégica de Planes y Programas (en este caso simplificada), ya que se si bien se trata de un Estudio de . 8 =
s Q&
Detalle en cuyo dmbito de aplicacion no existen valores ambientales con normativa especifica (espacios é = E
A . . . . i o5
Red Natura 2000 en los términos previstos en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de ha 9 o
asg —_
la Biodiversidad, por ejemplo), lo cierto es que el insfrumento de planeamiento general que desarrolla (Plan g% f S
L - . - - e > 5
General de Ordenacion Urbana -Revision- de Ledn, aprobado definitivamente el 7 de julio de 2.004) no fue Dic 02

sometido en su momento a evaluaciéon ambiental. En tal supuesto, por tanto, no se trataria de instrumento
de planeamiento exento de sometimiento a este tipo evaluacién ambiental, aunque sea en su férmula

“simplificada”.

Por lo expuesto anteriormente, se anexa un Documento Ambiental Estratégico, con el objetivo de que
forme parte de la solicitud de inicio de la evaluacion ambiental estratégica simplificada. La estructura y

contenido del mismo cumple lo establecido en el articulo 29.1 de la citada Ley 21/2013, de 9 de diciembre,

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

de Evaluacion Ambiental.

12. Ofras Afecciones Sectoriales.
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con:

. Patrimonio: Ley de Patrimonio de Castilla 'y Ledn Ley 12/2002 de 11 de julio, Plan PAHIS 2004-2012
del Patrimonio Histérico de Carstilla y Ledn Acuerdo 37/2005 de 31 de marzo y Reglamento para

la Proteccién del Patrimonio Cultural de Castilla y Ledn Decreto 37/2007. No existen afecciones

puesto que:

o La parcela que nos ocupa no se encuentra dentro del dmbito de afeccién de ningin
B.I.C.

o Elementos protegidos: No existen en la parcela catastral que nos ocupa, como se
desprende de lo reflejado en el Plan Especial de Proteccién del Conjunto Urbano de la

Ciudad de Ledn, aprobado definitivamente el 28 de aloril de 2.000.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

o La parcela que nos ocupa no afecta a elementos protegidos o entornos de los
delimitados en el Plan Especial de Proteccién del Conjunto Histérico del Camino de
Santiago en Ledn, ni tampoco del Plan Especial de Ordenaciéon, Mejora y Protecciéon de
la Ciudad Antigua de Ledn (PEOMPCA).

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

o La parcela tampoco se encuentra afectada por ninguna de las zonas de Proteccion y
Vigilancia arqueoldgica de las delimitadas en el PGOU de Ledn (art® 309 y siguientes de
sus NNUU).

| Pégina 40 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

. Accesibilidad:

o Ley5/99 de 8 de abril de Urbanismo de Castilla y Ledn (LUCYL).

= "Articulo 39. Accesibilidad: 1. El planeamiento urbanistico procurard mejorar la
accesibilidad en construcciones y espacios publicos, mediante la supresién de
barreras arquitectdnicas y la instalacién de ascensores, aparcamientos

adaptados y ofros servicios comunes.”

o Ley de Accesibilidad y supresion de barreras de Castilla y Ledn, Ley 3/1998 de 24 de

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

junio (modificada por Ley 5/2014 de 11 de septiembre)

= "Articulo 13. Principios generales. Los planes urbanisticos y los proyectos de
urbanizacién de dotacién de servicios, de obras e instalaciones, deberdn
contener los elementos minimos para garantizar la accesibilidad, a todas las
personas a las vias y espacios publicos y privados de uso comunitario, cuyas

caracteristicas bdsicas”.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

o Reglamento de Accesibilidad y supresion de barreras de Castilla y Ledn, Decreto
217/2001 de 30 de Agosto [modificada por Ley 11/2000 de 28 de diciembre y por
Decreto Legislativo 1/2006 de 25 de mayo).

= “Art. 16.1. A los efectos de la aplicacién del presente capitulo se deberd

entender por espacio de paso libre minimo aquel que estando destinado al uso
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O ds\vedabrispacaaBstsbEs A4 O Documentafirmado digitalmente e 1,20 metros y una altura

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

de paso libre de 2,20 metros, y al menos cada 50 metros presente una zona en
la que se pueda inscribir un circulo de 1,50 metfros de didmetro, libre de

obstdculos.”

= "Art. 16.4. Los planes urbanisticos y los proyectos 4.—Los planes urbanisticos y los
proyectos de urbanizacion, de dotacién de servicios, de obras e instalaciones,
deberdn contener los elementos minimos para garantizar la accesibilidad a

todas las personas a las vias, espacios publicos y privados de uso comunitario.”

o Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico de

condiciones bdsicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso vy la utilizacién

de los espacios publicos urbanizados.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

»  “Arficulo 2. Ambito y criterios generales de aplicacién. 1. El émbito de
aplicacién de este documento técnico estd constituido por los espacios

publicos urbanizados”.

= “Arficulo 5. Itinerarios peatonales accesibles. [...] b) En todo su desarrollo

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

poseerd una anchura libre de paso no inferior a 1,80 m, que garantice el giro,
cruce y cambio de direccion de las personas, independientemente de sus

caracteristicas o modo de desplazamiento.”

| Pégina 41 de 42 del anuncio |

FECHA DE FIRMA:
11/07/2025

Segun se ha descrito en el texto precedente, el objetivo de este Estudio de Detalle es el de
modificar la alineacion oficial de la esquina de Av/ Agustinos de Ledn con la C/ La Fanfalicia en
la finca sita en Av/ Agustinos de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn) con el propdsito de ampliar la via

publica para garantizar la implantaciéon en ella de una rotonda o glorieta.

A tal efecto, como aspecto fundamental en el orden de la accesibilidad, en este
documento se acredita que las aceras perimetrales a la misma dispongan de un ancho de al

menos 2,50 m (>1,20 m; > 1,80 m).

Sin perjuicio de lo anterior, el resto de las prescripciones técnicas que deban observarse

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Interna

para el cumplimiento de las citadas disposiciones legales en materia de accesibilidad en el
espacio publico urbanizado exceden el marco de este instrumento de planeamiento, debiendo
ser el proyecto técnico de obras que se redacte en su momento el que pormenorice y detalle

todo este tipo de determinaciones.

. Servidumbres aeronduticas:

En este campo, respecto de las instalaciones aeronduticas existentes en el entorno del

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Leon - https://sede.aytoleon.es - Codigo Seguro de Verificacion: 45071IDDOC22054CEE1FDFF844492

municipio, debe darse cumplimiento al Real Decreto 513/2019, de 30 de agosto, por el que se

establecen las servidumbres aeronduticas del Aerédromo Militar de Ledn.

En tal sentido, se sefalan las siguientes prescripciones:

o La totalidad del dmbito del presente ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION DE
ALINEACION - Parcela sita en Av/ Agustinos de Leén, n° 31(1) de Leén (Leén) se
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encuentrq cdesimstocsssistssiaite U Documentodirmado digitalmente Aerédromo Militar de Ledn,

establecidas por Real Decreto 513/2.019, de 30 de agosto (BOE num. 238, de 3 de

ESTUDIO DE DETALLE - MODIFICACION os de Ledn, n° 31(1) de Ledn (Ledn)

octubre), por lo que se incorpora entre sus planos normativos (ver plano P-8 de este
Estudio de Detalle) el plano de las Servidumbres Aeronduticas del Aerédromo Militar de

Leén, y se deja constancia expresa de dicha normativa en su documentacién.

o Al encontrarse la totalidad del dmbito del presente ESTUDIO DE DETALLE -
MODIFICACION DE ALINEACION - Parcela sita en Av/ Agustinos de Leén, n° 31(1) de
Ledn (Ledn) incluido en las zonas y espacios afectados por servidumbres aeronduticas
del Aerédromo Militar de Ledn, la ejecuciéon de cualquier construccién, instalacién
(postes, antenas, aerogeneradores, incluidas las palas, medios necesarios para la

construccion, incluidas las grias de construccién y similares) o plantacion que se vaya a

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157010
Verificable en https://bop.dipuleon.es

llevar a cabo en dicha zona deberd requerir autorizacién previa, preceptivamente, del

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B
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Ministerio de Defensa (Direccion General de Infraestructura) por estar afectada por las g —
L
referidas servidumiores aeronduticas, circunstancia ésta que se recoge expresamente E e
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en la presente Memoria que integra el citado documento de planeamiento urbanistico. g §
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Estimando que el presente ESTUDIO DE DETALLE = MODIFICACION DE ALINEACION - Parcela sita en Av/ s -
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ANUNCIO

SUMARIO

Informacion publica del texto inicial del convenio con CSIC a través del
IREC- CSIC.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-15701 |
Verificable en https://bop.dipuleon.es

TEXTO

Negociado y suscrito el texto inicial del Convenio que se adjunta y cuya
finalidad es: Someter el texto inicial del convenio a informacién publica.

| Pagina | de 9 del anuncio |

CONTRATO DE APOYO TECNOLOGICO

ENTRE

LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS, M.P.

Y
AYUNTAMIENTO DE PARAMO DEL SIL

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

En Madrid, a 15 de Junio de 2026

COMPARECEN

De wuna parte, la AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, M.P. (en adelante, CSIC), con NIF
Q2818002D, y domicilio en la calle Serrano 117, 28006 Madrid, y en su
nombre y representacién DiAa. BEATRIZ ARROYO LOPEZ en su condicién de
Director del Instituto de Investigacién en Recursos Cinegéticos (IREC) del
CSIC, actuando en nombre y representaciéon de esta Entidad, en virtud de
las competencias que tiene delegadas por Resolucién de 5 de diciembre de
2023, de la Presidencia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(BOE de 18 de diciembre de 2023).

De otra parte, el Ayuntamiento de Paramo del Sil con C.I.LF. P2411300C y
sede en Plaza del Ayuntamiento, s/n, 24470 Paramo del Sil, Leén, Yy en su
nombre y representacion DfAa. Alicia Garcia Tején actuando en calidad de
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alcaldesa con D.N.l. 71.509.572-L, y de la cual tiene concedido cargo en
poder que no le ha sido derogado ni modificado.

El CSIC y el ayuntamiento de Paramo del Sil recibiran en adelante la denominacién de la “Parte”
por separado y las “Partes” de forma conjunta.

Se reconocen ambas Partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y, a tal
efecto

MANIFIESTAN

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-15701 |
Verificable en https://bop.dipuleon.es

1.- Que el CSIC es una Agencia Estatal para la investigacién cientifica y el
desarrollo tecnoldégico cuyo objeto es el fomento, la coordinacién, el
desarrollo y la difusién de la investigacién cientifica y tecnoldgica, de
caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del conocimiento
y al desarrollo econémico, social y cultural, asi como a la formacién de
personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas
materias de acuerdo con lo establecido en los articulos 1.4 y 5 del Real
Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre por el que se crea la Agencia
Estatal CSIC (BOE 14/01/2008).

2.- Que el CSIC, a través de su Instituto de Investigacién en Recursos
Cinegéticos (en adelante, IREC-CSIC), desarrolla actividades dentro del
campo/area de: Ecologia y Conservacion de vertebrados (Evaluacion
comparada de metodologias de deteccién del desman ibérico (Galemys
pyrenaicus) en cursos fluviales)

3.- Que el ayuntamiento de Paramo del Sil estd interesado en la
colaboraciéon con el IREC-CSIC para el desarrollo de trabajos relacionados
con el estudio y la conservacidon del desmén ibérico

| Pagina 2 de 9 del anuncio |

Por todo lo anteriormente expuesto, es deseo de las partes intervinientes
formalizar el presente Contrato con arreglo a las siguientes

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El objeto de este Contrato es la realizaciéon por parte del CSIC, a través del
IREC-CSIC y a solicitud de el ayuntamiento de Paramo del Sil, del Proyecto
de apoyo tecnolégico titulado “Evaluacién comparada de metodologias de
deteccidén del desman ibérico (Galemys pyrenaicus) en cursos fluviales” (en
adelante, el Proyecto).

SEGUNDA.- RESPONSABLES DEL PROYECTO Y DEL SEGUIMIENTO

El/La responsable del desarrollo del Proyecto por parte del CSIC serd el Dr.
Jesus Garcia Gonzélez (en adelante Investigador Responsable), adscrito/a al
Instituto de Investigaciéon en Recursos Cinegéticos, que tendrd como
interlocutor/a valido por parte del ayuntamiento de Paramo del Sil a DAa.
Alicia Garcia Tején.
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Todo aviso, solicitud o comunicacién que las partes deban dirigirse en virtud
del presente contrato, se efectuara a las siguientes direcciones:

A el ayuntamiento de Paramo del Sil Al CSIC =
Comunicaciones de caracter Comunicaciones de caracter N 13
cientifico-técnico: cientifico-técnico: ﬁ 5
Ayuntamiento de Paramo del Sil Instituto de Investigacién en Recursos 7 g
Cinegéticos Unidad de Ecologia Q%
Att.|Alicia Garcia Tején Att. Jesus Garcia Gonzalez g2
Direccion: Direccién: Ronda de Toledo, 12. Ciudad 26
Real. CP: 13071. %g
Email: infor@paramodelsil.es Email: jesusgarcia.irec@gmail.com 02
Tel:|987526043 Tel: 686099420 —
Fax Fax: +34 926295451 o
Parja asuntos econémicos: Para asuntos econémicos: §
Att.|info@paramodelsil.es Att. Gerencia del Instituto de S
Investigacion en Recursos Cinegéticos| P
Tel:{987526043 Tel: 926295453/680222326 ™
Email: info@paramodelsil.es Email: gerencia.irec@csic.es )

TERCERA.- CONDICIONES DE ACEPTACION DEL PROYECTO

El CSIC acepta la realizacién del citado Proyecto de acuerdo con las
especificaciones cientifico-técnicas detalladas en el Anexo | que acompaia al
presente Contrato y forma parte del mismo. En el caso que el Proyecto se
realice, total o parcialmente, en colaboracién con la Empresa, la Empresa
acepta llevar a cabo las actividades que por su parte, o en comun con el CSIC,
sean necesarias para la correcta ejecucién del Proyecto de acuerdo con las
especificaciones cientifico-técnicas que se incluyen en el Anexo |I.

CUARTA.- DURACION

El presente Contrato entrard en vigor el dia de su firma. Su duracién
coincidira con la prevista para el desarrollo del Proyecto y serd de doce (12)
meses, a partir de la fecha de la firma. Asimismo, podra ser prorrogado si no
se hubiesen alcanzado los resultados previstos en el plazo establecido y las
partes considerasen oportuna su prosecucién. En este caso, y siempre con
anterioridad a la finalizacién del Contrato, suscribirdn una prérroga al efecto.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
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Las disposiciones de las cldusulas SEPTIMA a la DUODECIMA subsistirdn
después de la terminacidén del presente Contrato.

QUINTA.- EMISION DE INFORMES

El CSIC, a través de su Investigador Responsable, remitird a la Empresa los
informes que se detallan en el Anexo I. Finalizado el Proyecto, el CSIC
emitird un informe final en el que se especificaran los datos obtenidos vy las
conclusiones de los trabajos. La entrega de los citados informes se
efectuard contra certificacién expedida por la Empresa en la quede
constancia de su recepcién.
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SEXTA.- IMPORTE, CONDICIONES Y FORMA DE PAGO

Como contraprestacién por la realizacion del Proyecto, la Empresa se
compromete a abonar la cantidad de mil setecientos € (1.700 Euros), IVA
incluido, que el CSIC devengara con arreglo a los siguientes plazos:

- Mil setecientos € (1.700 Euros) a la firma del contrato
Estas cantidades llevan el correspondiente IVA incluido.

La antedicha contraprestacién econémica podra financiar la contratacién de
personal eventual con cargo al Proyecto objeto del presente contrato. El
citado personal trabajard por cuenta y bajo la dependencia del CSIC. No
obstante, el CSIC no iniciard la contratacién de personal ni los trabajos
comprometidos hasta que se haya recibido el pago inicial establecido.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-15701 |
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El CSIC emitird las facturas que correspondan en los plazos fijados y si no se
muestra disconformidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley 3/2004, de
29 de diciembre, y las modificaciones publicadas en la ley 15/2010, de 5 de
julio por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, seran abonadas antes de su vencimiento
mediante transferencia bancaria a la cuenta nUm. ES87 0049 49 07
232617367369 del Banco Santander a nombre de Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, indicando como referencia del ingreso el niumero
de factura que se abona.

| Pagina 4 de 9 del anuncio |

En caso de disconformidad con la factura debera ser rechazada en el plazo
de 15 dias contados a partir de su recepcién, alegando los motivos del
rechazo.

En todo caso, el incumplimiento del plazo de pago por parte de la empresa
podrd ser considerado causa de resolucién del presente Contrato segun las
estipulaciones de la Clausula Undécima.
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SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ningln concepto,
las informaciones cientificas, técnicas y/o comerciales pertenecientes a la
otra parte a las que hayan podido tener acceso en el marco del presente
Contrato.

Esta obligacién de confidencialidad no serd de aplicacién cuando:

e La parte que reciba la informacién en cuestién pueda demostrar que
conocia previamente al inicio de la colaboracién, la informacién
recibida.

e La informacién recibida sea o pase a ser de dominio publico sin que
haya vulneraciéon de la obligacién de confidencialidad recogida en el
apartado anterior por la parte que reciba la informacién.

e La parte que reciba la informacién en cuestién obtenga autorizacién
previa y por escrito para su revelacion y/o divulgacién de la parte que
la revela.
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e La parte que reciba la informacién en cuestién obtenga la misma
legalmente de un tercero.

Sin perjuicio de lo anteriormente establecido, la Parte que reciba
informacién confidencial de la otra Parte podra revelarla cuando tal
revelacién obedezca a un requerimiento o peticién formal por parte de una
autoridad judicial o cualquier otra autoridad gubernamental, siempre que
previamente se le haya notificado tal peticién a la Parte que la haya
revelado y se le haya dado a la misma (de ser posible) la oportunidad de
oponerse a la necesidad de dicha revelacién y/o se le haya permitido
solicitar una orden protectora o medida cautelar al objeto de que la
Informacién Confidencial revelada en virtud de esa peticién se utilice Unica
y exclusivamente para el objeto que se dicté en dicho requerimiento legal.
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Ambas partes se comprometen a que todo el personal de una y otra Parte
conozca y observe el compromiso de confidencialidad regulado por esta
clausula.

OCTAVA.- CONOCIMIENTOS PREVIOS DE LAS PARTES

Cada Parte seqguird siendo propietaria de los Conocimientos Previos
aportados al Proyecto. En virtud del presente contrato no se entienden
cedidos a la otra Parte , ninguno de los Conocimientos Previos aportados al
Proyecto (se entiende por Conocimientos Previos todo dato, conocimiento
técnico o informacién, cualquiera que sea su forma o naturaleza, tangible o
intangible, incluido todo derecho, como los derechos de propiedad
industrial e intelectual perteneciente a alguna de las Partes con
anterioridad a la entrada en vigor del Contrato y que sea necesario para la
ejecuciéon del Proyecto o para la explotacién de sus resultados Proyecto).
Cada una de las Partes concede a la otra una licencia no exclusiva de uso
de los Conocimientos Previos Unicamente para llevar a cabo tareas de
investigacién en el marco del presente Contrato.

| Pagina 5 de 9 del anuncio |

NOVENA.- RESULTADOS DEL PROYECTO

Se consideraran resultados del Proyecto todo producto tangible o intangible
que hayan sido identificados como tales en los informes referidos en la
cldusula QUINTA, incluyendo datos, conocimientos e informaciones,
obtenidos en el Proyecto que es objeto de este Contrato.
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Los Resultados del Proyecto seran propiedad de la empresa.

En el caso de que la actividad del presente Contrato diera lugar a
resultados comercializables por si mismos, inesperados dado la naturaleza
de contrato de apoyo tecnoldgico, la titularidad de los mismos sera de
quien los haya generado. En el caso que ambas Partes sean cotitulares de
derechos, las Partes se comprometen a definir por escrito el marco de
explotaciéon de los citados resultados antes del inicio de su explotacién o
antes de su solicitud como titulo de propiedad industrial o intelectual si fuese
necesario.

Por otro lado, los datos e informacién obtenidos en el presente Contrato
podran ser utilizados por el CSIC para fines de su propia investigacién y
docencia, sin que ello suponga en ningun caso explotacién comercial de los
mismos Yy sin perjuicio de lo establecido en las anteriores clausulas. El CSIC
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en ningun caso cedera ni directa ni indirectamente a un tercero los
resultados obtenidos en este Proyecto sin el consentimiento previo de la
Empresa.

DECIMA.- MODIFICACION DEL CONTRATO

Las Partes podran modificar el presente documento por mutuo acuerdo y
por escrito.

En el caso que durante el desarrollo del presente Contrato se decidiese por
mutuo acuerdo de las Partes la necesidad de modificar las actividades a
realizar y/o el calendario de pagos o cualquier otra indicacién del
mencionado Anexo | que implicase una modificaciéon relevante de las
condiciones de trabajo descritas inicialmente, dicho acuerdo debera
refrendarse por escrito por las Partes en la correspondiente Adenda al
presente Contrato.
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UNDECIMA.- RESOLUCION DEL CONTRATO

Seran causas de resolucién del Contrato las generales admitidas en
derecho. Con cardcter enunciativo no exhaustivo, el presente Contrato se
podra resolver:

1.- Por acuerdo expreso entre las Partes, bien porque consideren los trabajos
finalizados antes del periodo marcado o por cualquier otra causa.

| Pagina 6 de 9 del anuncio |

2.- Por fuerza mayor. Si por este motivo alguna de las Partes se viera obligada
a resolver este contrato deberd comunicarlo de forma fehaciente a la otra
Parte.

3.- Por incumplimiento grave de las obligaciones asumidas en el presente
Contrato por una Parte. Se considerardn incumplimientos graves, sin
caracter taxativo, al menos los siguientes: impago de alguna cantidad
econdmica debida en virtud de este contrato; falta de presentacién de
informes; infraccién del deber de confidencialidad; o falta de colaboracién
en la evaluacién, preparacién y solicitud del eventual titulo de propiedad
industrial. Para la resolucién por incumplimiento se sequird el siguiente
procedimiento:
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a. Cuando una de las Partes considere que hay un incumplimiento por la
otra, se lo notificard de manera fehaciente en la direccién expresada
en este contrato, expresando el motivo del incumplimiento y
requiriendo su subsanacién. La falta de recepcién de la comunicacién
fehaciente, si se ha realizado en la direccién expresada y ha llegado
a la misma, causara los mismos efectos que su recepcién.

b. La Parte eventualmente incumplidora tendra un plazo de 30 dias
naturales para subsanar el incumplimiento.

c. De subsanarlo, habrd de comunicarlo a la Parte requirente quien
podra mostrar su conformidad con el mismo o no. De estar conforme,
se seguird con la ejecucién del contrato.

d. De no estar conforme, comunicard a la Parte incumplidora la
resolucién definitiva del contrato, de igual manera por métodos
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fehacientes.

e. De no subsanarlo, se entendera resuelto el contrato desde la primera
comunicacion fehaciente.

f. En los casos en que la Parte eventualmente incumplidora entendiese
gue la comunicacién (primera o segunda) no responde a la realidad
por no existir incumplimiento, estar éste justificado o haberse
subsanado, dispondrd de un plazo de seis meses desde la Ultima
comunicacién para acudir a los Tribunales de Justicia, a reclamar los
derechos que crea oportunos, pero el contrato se entenderd resuelto
a salvo del posterior pronunciamiento judicial.

g. De no interponerse la pertinente reclamacién judicial o extrajudicial
en el citado plazo de seis meses, se entiende que la Parte
incumplidora se aquieta con el efecto resolutorio y no podra reclamar
posteriormente.
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h. En todos los casos anteriores, la Parte perjudicada por la actuacién
de la contraria podra solicitar la indemnizacién pertinente por los
dafios que se le hayan causado.

En los supuestos 1 y 2:

- ElI CSIC tendra derecho a percibir de la Empresa la cantidad en
concepto de los trabajos realizados o comprometidos con terceros
por el CSIC hasta la fecha de resolucién que no estuvieran cubiertos
por los pagos realizados previamente por la Empresa.

| Pagina 7 de 9 del anuncio |

- La Empresa tendrd derecho a que le sea devuelta la cantidad pagada
a cuenta, una vez deducidas las cantidades oportunas en concepto
de los trabajos realizados o comprometidos con terceros por el CSIC
hasta la fecha de resolucién.

- EI CSIC entregara a la Empresa, previo pago al CSIC de las cantidades
de los conceptos citados anteriormente, un informe de los resultados
obtenidos hasta el momento de dicha resolucion. EI CSIC y la
Empresa podran utilizar estos resultados con fines de investigacion
propia.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

DUODECIMA.- NATURALEZA Y JURISDICCION

Este Contrato tiene naturaleza privada y se regula por la legislacion
espafola.

Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier
desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo del presente Contrato. En
caso de conflicto ambas partes acuerdan el sometimiento a los Tribunales
de la ciudad de Madrid

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por duplicado el
presente documento y lo rubrican en todas sus pdaginas, en el lugar y fecha
arriba indicados

Agencia Estatal Consejo Superior de

.. e Ayuntamiento de Paramo del Sil
Investigaciones Cientificas, M.P. yu : :
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% Ayuntamiento de

", Paramo del Sil

o

EL PRESIDENTE DEL CsSIC
P.D. (RESOLUCION DE 20-04-2017,
BOE 23-05-2017)

Directora del Instituto de
Investigacién en Recursos
Cinegéticos
Dfia. BEATRIZ ARROYO LOPEZ

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-15701 |
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Alcaldesa
D? Alicia Garcia Tején

ANEXO |

PLAN DE TRABAJO

| Pagina 8 de 9 del anuncio |

1.- RESUMEN Y OBJETIVOS

El proyecto tiene como finalidad evaluar de forma comparativa distintas
metodologias de deteccién del desman ibérico, especie catalogada “En
Peligro de Extincién” y en “Situacién Critica”, mediante técnicas de
bdsqueda de indicios, fototrampeo y andlisis de ADN ambiental (eDNA),
contribuyendo a la mejora de los programas de seguimiento y conservacién
de la especie.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Con esta colaboracién, el Ayuntamiento de Paramo del Sil pretende:

- Favorecer la conservacién del desman ibérico y de los ecosistemas
fluviales de montafa.

- Impulsar la investigacién aplicada en biodiversidad y conservacién.

- Reforzar la cooperacién entre administraciones publicas vy
organismos cientificos.

- Contribuir al conocimiento y seguimiento de especies amenazadas
presentes en el territorio.

El Ayuntamiento de Paramo del Sil se compromete a colaborar mediante la
financiacién necesarios para la ejecucién del proyecto, especialmente
aquellos relacionados con:

- Material de campo para prospeccién y toma de muestras.

- Equipamiento auxiliar para campafas de muestreo.

- Material fungible asociado al analisis y conservaciéon de muestras.

- Material necesario para el desarrollo de trabajos de fototrampeo y

seguimiento.
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‘:‘{ Ayuntamiento de
", Paramo del Sil

Sl

El Instituto de Investigacion en Recursos Cinegéticos
(IREC-CSIC/UCLM/JCCM), a través de su Servicio de Ecologia Molecular, se
compromete a elaborar un informe técnico con los resultados de los analisis
genéticos realizados sobre muestras de excrementos compatibles con
desman ibérico recopiladas en el municipio de Paramo del Sil.

Dicho informe incluird, en la medida de las posibilidades técnicas y
cientificas derivadas de las muestras obtenidas:
- Confirmacién genética de presencia o ausencia de desmdn ibérico en
Paramo del Sil.
- Valoracién técnica de la calidad y viabilidad de las muestras.
- Interpretacién basica de los resultados obtenidos.
- Recomendaciones técnicas de interés para la conservacion y
seguimiento de la especie en el municipio.

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-15701 |
Verificable en https://bop.dipuleon.es

A suscribir con:

LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS, M.P.

| Pagina 9 de 9 del anuncio |

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas Administraciones
Publicas, se somete a informacion publica por el plazo de veinte dias, a
contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en
este Boletin Oficial de la Provincia.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electréonica
de este Ayuntamiento http://paramodelsil.sedelectronica.es.

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de
que no pueda efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del
tramite de audiencia.
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ANTIMIO DE ARRIBA
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El Presupuesto General de esta Junta Vecinal, para el Afio 2025, ha quedado

definitivamente aprobado a tenor de lo dispuesto en el articulo 169.1, del R.D. Leg 2/2004, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo

20.1, del R.D. 500/1990, con el siguiente desarrollo a nivel de capitulos:

CAP.

CAP.

AOWON -~

© 00 ~NO®

abhwNn -

© oo ~N®

GASTOS

DENOMINACION
A) OPERACIONES CORRIENTES:
GASTOS DE PERSONAL
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

B) OPERACIONES DE CAPITAL:
INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

SUMA TOTAL DE GASTOS

INGRESOS

DENOMINACION
A) OPERACIONES CORRIENTES:
IMPUESTOS DIRECTOS
IMPUESTOS INDIRECTOS
TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES

B) OPERACIONES DE CAPITAL:
ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

SUMA TOTAL DE INGRESOS

EUROS
35.500,00
8.500,00
25.800,00
1.200,00
0,00

10.000,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00

45.500,00

EUROS
37.500,00
0,00
0,00
18.000,00
9.350,00
10.150,00

8.000,00
0,00
8.000,00
0,00
0,00

45.500,00

Contra este Acuerdo puede interponerse directamente recurso Contencioso-

-Administrativo, ante la Sala de la Jurisdiccion Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de
Castillay Leon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio, y ello sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que se considere

conveniente.

Antimio de Arriba, 14 de noviembre de 2025
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA VECINAL,

Fdo. David Martinez Velilla

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157012
Verificable en https://bop.dipuleon.es

| Pagina | de | del anuncio |

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

£
]
9
-
)
)
=
(Y]
=
>
]
S
o
Lo
)
)
s
v
2
o
£
1
£l
9
]
m




B Boletin Oficial Boletin ntim. 157
@ de la Provincia de Leén Miércoles 19 de agosto de 2026 - pagina 143 de 147

JUNTA VECINAL
CALDAS DE LUNA

El Presupuesto General de esta Junta Vecinal, para el Afio 2026, ha quedado
definitivamente aprobado en Sesién celebrada el dia 11 de junio de 2026, se publica de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 169.3, de la Ley Reguladora de Haciendas Locales

desarrollado a nivel de capitulos: 6%
R 8
INGRESOS é 8
CAP. DENOMINACION EUROS Bi&
A) OPERACIONES CORRIENTES a 3
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 Q ,\'é-
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 S E
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 1.900,00 5 §
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.250,00 = ?é
5 INGRESOS PATRIMONIALES 42.850,00 ; =
P
B) OPERACIONES DE CAPITAL —
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 o
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.000,00 S
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 g
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 z
SUMA TOTAL DE INGRESOS 53.000,00 :;
GASTOS &
CAP. DENOMINACION EUROS —
A) OPERACIONES CORRIENTES
1  GASTOS DE PERSONAL 0,00 -8
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y 2 §
2 SERVICIOS 27.750,00 § E
3  GASTOS FINANCIEROS 250,00 o
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 I é
O v
o g
B) OPERACIONES DE CAPITAL £ §
6 INVERSIONES REALES 25.000,00 § &
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 T §
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 w “g
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 © =
SUMA TOTAL DE GASTOS 53.000,00

Contra este Acuerdo puede interponerse directamente recurso Contencioso-
-Administrativo, ante la Sala de la Jurisdicciéon Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Leon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio, y ello sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que se considere
conveniente.

Caldas de Luna, 28 de julio de 2026
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA VECINAL,

Fdo. Francisco Gdmez Moran
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PRESUPUESTO GENERAL JUNTA VECINAL PIEDRALBA
Ejercicio 2026

Expediente de Aprobacion del Presupuesto
5. ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LA APROBACION
DEFINITIVA

EDICTO

La Junta Vecinal de Piedralba, ha aprobado el Presupuesto General para 2026.
Sometido a exposicion publica mediante anuncio en el BOP, no se presentaron
reclamaciones, por lo que se considera definitivamente aprobado. A continuacion, se
publica su resumen por capitulos de acuerdo con lo establecido por el articulo 169.3 del
Real Decreto Legislativo 02/2004 de 05 de marzo, Texto Refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales.

INGRESOS
o
OPERACIONES CORRIENTES 5
Capitulo 1. IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 € s
Capitulo 2. IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 € S
Capitulo 3. TASAS Y OTROS INGRESOS 5.000,00 € P
Capitulo 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 € =
Capitulo 5. INGRESOS PATRIMONIALES 30.000,00 € g
OPERACIONES DE CAPITAL i
Capitulo 6. ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00€
Capitulo 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.000,00 € —
Capitulo 8. ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 €
Capitulo 9. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 € .
TOTAL DE INGRESOS 42.000,00 € 28
S5
GASTOS 4 §
Q%
OPERACIONES CORRIENTES cE
Capitulo 1. GASTOS DE PERSONAL 0,00 € 55
Capitulo 2. GASTOS EN B. CORRIENTES Y SERVICIOS 21.880,00 € e
Capitulo 3. GASTOS FINANCIEROS 120,00 € 23
Capitulo 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 € S5
OPERACIONES DE CAPITAL
Capitulo 6. INVERSIONES REALES 20.000,00 €
Capitulo 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 €
Capitulo 8. ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 €
Capitulo 9. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 €
TOTAL DE GASTOS 42.000,00 €

No se publica la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Junta Vecinal, por no

existir ninguno en la misma.

Esta aprobacién definitiva podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso

Administrativa, conforme a lo establecido en los articulos 170 y 171 del Real Decreto
Legislativo 02/2004 de 05 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y 22 y 23 del Real Decreto 500/90 de 20 de Abril; en la forma y
plazos que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

En Piedralba, a 18 de agosto de 2026
LA ALCALDESA Pedanea,

Fdo. Amor Couso Herrera

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157014
Verificable en https://bop.dipuleon.es
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JUNTA VECINAL

REYERO

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157015
Verificable en https://bop.dipuleon.es

EDICTO

Aprobado inicialmente por esta Junta Vecinal, en sesion celebrada el dia
30 de agosto de 2026, el Presupuesto General para el afio 2026, queda expuesto
al publico por espacio de quince dias, conforme establece el Art. 169.1, del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido Reguladora de las Haciendas Locales.

Durante dicho plazo podran los interesados a que se refiere el Art. 170,
de la citada disposicion, examinarle y presentar reclamaciones u observaciones
que consideren pertinentes ante dicha Junta Vecinal, por alguno de los motivos
sefialados en el punto 2°, de dicho articulo.

El Presupuesto General, se considerara definitivamente aprobado si
durante dicho plazo no se presentan reclamaciones.

| Pagina | de | del anuncio |

Reyero, a treinta de agosto de 2026
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA VECINAL,

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Fdo. Juan Carlos Gonzalez Alonso
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JUNTA VECINAL

TENDAL

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157016
Verificable en https://bop.dipuleon.es

EDICTO

Aprobado inicialmente por esta Junta Vecinal, en sesion celebrada el dia
31 de julio de 2026, el Presupuesto General para el afio 2026, queda expuesto
al publico por espacio de quince dias, conforme establece el Art. 169.1, del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Durante dicho plazo podran los interesados a que se refiere el Art. 170,
de la citada disposicion, examinarle y presentar reclamaciones u observaciones
que consideren pertinentes ante dicha Junta Vecinal, por alguno de los motivos
sefialados en el punto 2°, de dicho articulo.

El Presupuesto General, se considerara definitivamente aprobado si
durante dicho plazo no se presentan reclamaciones.

| Pagina | de | del anuncio |

Tendal, a 31 de julio de 2026
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA VECINAL,

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Fdo. Andrés Manuel Gomez Garcia

£
]
9
-
)
°
=
(Y]
=
>
]
S
o
Lo
)
)
8
v
2
o
£
1
£l
9
]
m



B Boletin Oficial Boletin ndm. 157
@ de la Provincia de Leén Miércoles 19 de agosto de 2026 - pagina 147 de 147

JUNTA VECINAL

VILLAFELIZ DE BABIA

CVE del anuncio: BOP-LE-2026-157017
Verificable en https://bop.dipuleon.es

EDICTO

Aprobado inicialmente por esta Junta Vecinal, en sesion celebrada el
dia 18 de septiembre de 2026, el Presupuesto General para el afio 2026, queda
expuesto al publico por espacio de quince dias, conforme establece el Art.
169.1, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Durante dicho plazo podran los interesados a que se refiere el Art. 170,
de la citada disposicion, examinarle y presentar reclamaciones u
observaciones que consideren pertinentes ante dicha Junta Vecinal, por alguno
de los motivos senalados en el punto 2°, de dicho articulo.

El Presupuesto General, se considerara definitivamente aprobado si
durante dicho plazo no se presentan reclamaciones.

| Pagina | de | del anuncio |

Villafeliz de Babia, a dieciocho de septiembre de 2026
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA VECINAL,

CVE del boletin: BOP-LE-2026-157
Verificable en https://bop.dipuleon.es

Fdo. Borja Garcia Rodriguez
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